REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER
SALAZAR DE LAS PALMAS
CENTRO EDUCATIVO RURAL MONTECRISTO
DANE: 254660000391 — NIT: 900165759-4

INFORME DE GESTION INSTITUCIONAL 2022
GESTION ACADEMICA:

Fortalezas: 1. Personal docente comprometido con sus funciones especialmente en su parte
pedagdgica.

2. reforzamiento de metodologias como ESCUELA NUEVA y POS PRIMARIA a través de la compra
de libros que apoyen dicha metodologia.

3. procesos de actualizacidon anuales de los documentos institucionales tales como filosofia
institucional, sistema de evaluacion, pacto de convivencia, planes de estudio entre otros con su
respectivo seguimiento en las reuniones mensuales y visitas institucionales.

4. software académico en uso y utilizado por todos los docentes.
6. seguimiento mensual al cumplimiento de cronogramas.

7. se hacen visibles nuestras experiencias pedagdgicas por parte de todas les sedes incluyendo la
implementacion de los proyectos reglamentarios.

8. se reformulo la metodologia del trabajo de los proyectos reglamentarios.
9. participacion del CER en pruebas de evaluar para avanzar.

10. convertir el dia de logros en el dia del EMPRENDIMIENTO.

Aspectos por mejorar:

1. fortalecer el seguimiento académico y convivencia de los estudiantes.

2. fortalecer el uso de las tics en todas las sedes y ponerla al servicio de las metodologias
rurales.

GESTION DIRECTIVA:
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Fortalezas: 1. Organos del gobierno escolar en funcionamiento y ejerciendo sus funciones,
rotacion de algunos organos del gobierno escolar en las demas sedes y asi todos se
comprometan y participen activamente en el desarrollo institucional.( de forma remota o virtual
por la pandemia).

2. mecanismos de comunicacion claros y concisos entre los diferentes estamentos de la
comunidad educativa en la mayor parte de las sedes.

3. politica de fortalecimiento de los proyectos reglamentarios en especial el de ESCUELA Y CAFE.

4. generacion de espacios para el fortalecimiento de la convivencia y discusion de temas
prioritarios para la institucidon y comunidad en general.

5. gestion de proyectos de infraestructura.

6. 2 sedes beneficiadas con instalacion de servicio de internet: MONTECRISTO y LA CUCHILLA y
CAMPO NUEVO SUR.

7. implementacion de informes de gestion por parte de los diferentes 6rganos del gobierno
escolar para socializarlos en las diferentes sedes.

Aspectos por mejorar: 1. Buscar nuevas estrategias de entendimiento de los temas financieros y
de otras decisiones que se toman en especial con algunas sedes.

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA:

Fortalezas: 1. Se realiza la proyeccidn de presupuesto con la participacion de todas las sedes.
2. de las necesidades presentadas se prioriza segtn la disponibilidad de recursos e importancia.

3. se busca gestidn con otros entes para obtener apoyo en diversas actividades recreativas,
deportivas y pedagodgicas entre ellas ICETEX, FEDERACION DE CAFETEROS y personas interesadas
en el mejoramiento institucional.
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4. se dan a conocer a los entes municipales y departamentales las necesidades de
mantenimiento de infraestructura, equipos de computacion y silleteria.

5. se tiene actualizado la informacion del software académico, SIMAT y SIMPADE entre otras
plataformas.

6. implementacidn de proceso de inscripcidn y matriculas de estudiantes.

Aspectos por mejorar: 1. Concientizar continuamente a algunas comunidadesy docentes que el
presupuesto viene para 11 sedes y que su ejecucidn no es suficiente por lo cual toca buscar
apoyos dentro de la comunidad y externamente.

2. fortalecer los liderazgos de los padres de familia para que como principales afectados de las
condiciones con las cuales estudian sus hijos exijan inversiones a nivel municipal ya que a ellos
(ALCALDIA) también les llegan recursos por parte de EDUCACION vy son destinados para todos
los estudiantes urbanos y rurales.

GESTION COMUNITARIA:

Fortalezas: 1. Vinculacion de la mayor parte de la comunidad educativa en el desarrollo de las
actividades institucionales.

2. implementacion de las ESCUELAS DE PADRES en la mayor parte de las sedes.
3. algunas sedes con sus comunidades lideran procesos de gestion en diversas entidades.
4. apoyo de la mayor parte de los padres de familia al proyecto ESCUELA Y CAFE.

5.. Concientizacion de la comunidad educativa en la realizacion periodica o semestral de
jornadas de limpieza de las sedes.

Aspectos por mejorar: 1. Que la ESCUELA DE PADRES sea una iniciativa institucional y se cumpla
en todas las sedes.

2. la gestion debe ser un proceso amplio que participen los demas integrantes de la comunidad
educativa.
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