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PLAN DE TRABAJO SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 07 AL 11 DE OCTUBRE 

2024. 
TABLA DE CONTENIDO DE  
NTENIDO 
1) INFORMACIÓN GENERAL.  

2)      DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES    
 

1. INFORMACIÓN GENERAL 

Contexto 
La secretaria de Educación de Norte de Santander expide la circular N° 159 expedida el 04/09/2024 “Orientaciones para 
planificar e implementar el Plan Operativo de Acción -POA- de la 4ª -cuarta- semana de desarrollo institucional, 
comprendidas entre el 07 al 11 de octubre de 2004.” 

Objetivo general  
Objetivo general: Realizar revisión y análisis de los libros institucionales y ajustar y/o resignificar el PEI y sus anexos en busca 

del mejoramiento continuo del C.E.R. LA BOGOTANA. 

 
 

Productos 

 PEI ajustado o resignificado acorde a las necesidades 

 Manual de convivencia actualizado 

 Proyectos Pedagógicos Transversales completos 

 Asignatura Cátedra de la Paz incluida en el PEI y sus anexos 

 Propuesta de cultura del emprendimiento 

 Plan de prevención de todo tipo de violencia contra niños, niñas, jóvenes y adolescentes 

 Seguimiento a las evidencias del protocolo de evaluación de los docentes en período prueba. 

 Reporte en SIUCE de situaciones tipo II y tipo III 

 Seguimiento al PMI 2024 

 Actualización del Plan de Riesgo escolar 

. 

Duración  5 días 
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Horario 
8:00 am a 12:00pm 
2:00 pm a 4:00 pm 

Organización del 
espacio 

El trabajo de la cuarta semana de desarrollo institucional se realizará de forma presencial en las instalaciones de la oficina 
del CER La Bogotana, ubicada en el corregimiento de Guamalito Municipio del Carmen. 

Materiales 
requeridos 

Ley general de educación 115 de 1994, Decreto único reglamentario del sector educación decreto 1075 del 2015, Guía 34 
del MEN, Ley 1620 del 2013, Guía 49, Manual de funciones Directivos y docentes (Resolución 3842 del 18 de marzo del 2022), 
Circular 00230 de 28 de noviembre de 2023, ordenanza No. 0016 de 16 de diciembre de 2022, Ley 1732 de 2014, Ley 1014 
de 2006, guía 39, documentos institucionales y documentos orientadores de la SED (Documento orientador del SIEE, 
computador e internet). 
 
 
 

SEMANA DEL 09 AL 12  DE OCTUBRE 2023 

2.   DESCRIPCIÓN DEL DESARROLLO DE ACTIVIDADES  

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

AGENDA DE TRABAJO RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

LUNES 
07/10/2024 

8 HORAS 

1) Saludo. 

2) Oración. 

3) Verificación de Asistencia. 

4) Asignación de tareas para los ajustes del PEI y 

socialización. 

5) Participación de los docentes, proposiciones y varios. 

6) Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

PEI, guía 34, 
Documento 
orientador PEI de 
la SED, Drive área 
de calidad de la 
SED, Decreto 
1075, lista de 
chequeo revisión 
del PEI 
computador, 
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Video Beam e 
internet. 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

MARTES 
08/10/2024 

8 HORAS 

1) Saludo 

2) Oración 

3) Verificación de Asistencia 

4) Asignación de tareas para los ajustes y actualización al 

Manual de Convivencia. 

5) Socialización de los ajustes y actualización 

6) Inicio al seguimiento de las evidencias del protocolo de 

evaluación de los docentes en período prueba. 

7) Participación de los docentes, proposiciones y varios. 

Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

Manual de 
convivencia, ley 
1620, Decreto 
1965  y Guía 49, 
Documento 
orientador 
Manual de 
Convivencia de la 
SED, Drive área de 
calidad de la SED, 
Formato ayuda 
protocolo 
evaluación en 
período de prueba 
docente primaria, 
computador, 
Video Beam e 
internet. 
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DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

Miércoles 
09/10/2024 

8 HORAS 

1) Saludo 

2) Oración 

3) Verificación de Asistencia 

4) Asignación de tareas para revisión e implementación 

de los PPT y cátedra de la Paz y socialización 

5) Propuestas de ajustes curriculares para implementar 

cultura del emprendimiento. 

6) Participación de los docentes, proposiciones y varios. 

Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

Ley general de 
educación 115, 
decreto 1075 del 
2015, Ley 1732 de 
2014, Drive área 
de calidad de la 
SED, Ley 115 de 
1994, Ley 1014 de 
2006, guía 39  
computador, 
Video Beam e 
internet. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 
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Jueves 
10/10/2023 

8 HORAS 

1) Saludo 

2) Oración 

3) Verificación de Asistencia 

4) Establecimiento del  Plan para la prevención de todo 

tipo de violencia contra NNJA. 

5) Inicio al seguimiento de las evidencias del protocolo de 

evaluación de los docentes en período prueba y de 

desempeño 

6) Participación de los docentes, proposiciones y varios. 

Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

Circular No.002 
del 05 de Enero de 
2024, Directiva 
Ministerial N.° 01 
de 2022, Drive 
área de calidad de 
la SED, Formato 
ayuda protocolo 
evaluación en 
período de prueba 
docente primaria, 
computador, 
Video Beam e 
internet. 
PMI 2023 formato 
D01.03.F01.V5, 
circular N° 002 del 
10/01/2023 
expedida por la 
SED  
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DÍAS 
Tiempo 
(HORAS) 

ACTIVIDADES RESPONSABLES 
Materiales 
requeridos 

Jueves 
11/10/2023 

8 HORAS 

1) Saludo 

2) Oración 

3) Verificación de Asistencia 

4) Revisión de situaciones tipo II y Tipo III para reporte en 

el SIUCE 

5) Seguimiento al PMI 2024 

6) Participación de los docentes, proposiciones y varios. 

Compromisos, conclusiones y cierre. 

Director y docentes  

1620 de 2013, 
Guía 34, 
documentos 
institucionales, 
formato de 
seguimiento PEI, 
PMI 2023 formato 
D01.03.F01.V5 
Video beam, 
computador. 

 
 
 
 
 

GENRY BAYONA QUINTANA 
DIRECTOR C.E.R. LA BOGOTANA 
Cerlabogotana2023@gmail.com 
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