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PRESENTACION

El presente documento define, reglamenta y adopta el Sistema Institucional de
Evaluacion de Estudiantes del CER LA BOGOTANA, para los niveles de Preescolar,
Primaria y Postprimaria, en cumplimiento de lo establecido en los decretos 1290 del
16 de abril de 2009 y del 2247 de septiembre 11 de 1997, del Ministerio de

Educacion Nacional.

El SIEE es un conjunto de criterios, normas y procedimientos que permiten
dinamizar la accion pedagégica mediante la valoracién de procesos, la evaluaciéon de
desempefios 'y la promocién acorde a los resultados de los estudiantes,
fundamentado sobre los principios de la propuesta pedagdgica establecida en el
Proyecto Educativo Institucional. Asi mismo, su implementacion asegura el
seguimiento al proceso evaluativo idoneo y transparente, garantizando el debido

proceso en el reconocimiento de los derechos y deberes de los estudiantes.

Para nuestro CER LA BOGOTANA, la organizacion y ejecucion del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes — SIEE- es importante, ya que asegura
una informacion de retorno oportuna de los procesos de aprendizaje, sirviendo de

base para la toma de decisiones y la mejora continua.
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UN ACUERDO ENTRE TODOS Y PARA TODOS...

Acuerdo No. 001 del 09 de octubre de 2023

‘POR EL CUAL EL CONSEJO DIRECTIVO DEL CER LA BOGOTANA APRUEBA Y
ADOPTA EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS
APRENDIZAJES (S.I.LE.E), Y LO INCORPORA AL PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL (P.E.l) PARA SE VAYA ADELANTANDO EL PROCESO DE
DIVULGACION Y  SOCIALIZACION CON LOS MIEMBROS DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA”

El Consejo Directivo del CER LA BOGOTANA, en uso de sus facultades legales,
especialmente las conferidas por los articulos 145 de la Ley 115/94, los articulos:
Articulo 2.3.3.1.5.6 del Decreto 1075 de 2015, deja por establecido en acta del

Consejo Académico del 09 de octubre de 2023, las reflexiones institucionales en

torno al Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil.

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 1290 de 2009 en su Articulo 11 numeral 2, establece que

corresponde al Consejo Directivo incorporar en el Proyecto Educativo Institucional

los criterios, procesos Yy procedimientos de evaluacion; estrategias para la

superacion de debilidades y promocién de los estudiantes, definidos por el Consejo

Directivo.

Que en sesion de Consejo Académico del 09 de octubre del 2023 se sugirieron

construir, aprobar y adoptar al Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil del
CER LA BOGOTANA.
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Que el articulo 5° de la Ley 115 de 1994 consagra los fines de la educacién que las
instituciones educativas estan obligadas a desarrollar a través del curriculo general,

dentro de su Proyecto Educativo Institucional.

Que el Articulo 80 de la Ley 115 de 1994 estipula que el Ministerio de Educacién
Nacional establecera un Sistema Nacional de Evaluacion de la Educacién, con el fin
de velar por la calidad, por el cumplimiento de los fines de la educacién y por la
formaciéon moral, intelectual y fisica de los educandos; disefiard y aplicara criterios y
procedimientos para evaluar la calidad de la educacion que se imparte, los logros de
los alumnos, la eficacia de los métodos pedagodgicos, la organizacion administrativa

y fisica de las instituciones y la eficiencia de la prestacion del servicio.

Que el Articulo 11 del Decreto 1290 de 2009 plantea que cada establecimiento
educativo debe definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de
estudiantes, después de su aprobacion por el Consejo Académico, y posteriormente
aprobarlo en sesién en el Consejo Directivo, incorporandolo al Proyecto Educativo

Institucional de la comunidad educativa.

Que el Director convoco al Consejo Directivo el dia 09 de octubre del 2023 para
someter a consideracion aprobar y adoptar el SIEE del CER LA BOGOTANA.

Por lo anterior el Consejo Directivo segun acta con fecha 09 de octubre acordo:

Acuerdo 1°. Aprobar y adoptar las propuestas del SIEE por el Consejo Académico y

adoptarlas en el afio 2024.

Acuerdo 2°. Incorporar y ajustar al Proyecto Educativo Institucional.
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Acuerdo 3°. Adelantar el proceso de divulgacién y socializacion con los miembros

de la comunidad educativa.
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CAPITULO 1

MARCO LEGAL

El Articulo 77 y 78 de la Ley General de Educacién otorga la autonomia escolar
dentro de los limites fijados por la ley y permite establecer el plan de estudios de
cada establecimiento educativo.incorporandose al PEI conforme a las disposiciones

vigentes.

El Articulo 80 de la Ley 115 de 1994 estipula que el Ministerio de Educacion
Nacional establecera un Sistema Nacional de Evaluacion de la Educacion, con el fin
de velar por el cumplimiento de los fines de la educacion para evaluar la calidad
educativa que se imparte, los logros de los estudiantes, la eficacia de los métodos
pedagodgicos, la organizacion administrativa y fisica de las instituciones, y la

eficiencia de la prestacion del servicio.

El Decreto 1850 de 2002 reglamenta la organizacion de la jornada escolar definida
en el articulo 2. ElI Decreto 1290 de 2009 plantea en su Articulo 11 que cada
establecimiento educativo debe definir, adoptar y divulgar un sistema institucional de
evaluacion de estudiantes después de ser aprobado e incorporado al PEI por el

Consejo Académico y el Consejo Directivo.

CONCEPTUALIZACION

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIEE- es un conjunto de
criterios, normas, Yy procedimientos que se establecen para realizar el
acompafiamiento, seguimiento y valoracion del proceso de ensefianza y aprendizaje.
Dichos elementos regulan los parametros para la evaluacion teniendo en cuenta

cdmo se evalla, los instrumentos que se emplean para el seguimiento, y cOmo se
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valora y se nivelan los aprendizajes no alcanzados. Asi mismo, define los requisitos

para la promocién escolar.

La evaluacion como un proceso de formacién integral, en la observacion constante y
retroalimentacion permanente a los desempefios y al desarrollo de competencias en
el ser, saber, hacer, convivir y emprender. La cual debe ser, una accién
humanizadora - vivencial, formativa, inclusiva, permanente, flexible, reflexiva, ladica,
interactiva, diagnOstica, valorativa, justa, equitativa, continua, creativa, integral,
sistematica, dinamica, demostrativa, interpretativa, argumentativa, propositiva,
participativa, democratica, personal, conceptual, actitudinal, procedimental,
orientadora, -motivadora, objetiva, descriptiva, cualitativa y quizas por ultimo

cuantitativa.

OBJETIVOS DE LA EVALUACION.

1. Valorar el alcance y obtencion de competencias y desempefios académicos y
personales.

2. Determinar los criterios para la promocion o no promocién de los estudiantes
en cada grado.

3. Disenar e implementar estrategias de apoyo a los estudiantes cuando
presentan dificultades académicas.

4. Determinar la promocién anticipada de estudiantes con desempefios
superiores.

5. Garantizar un proceso de equidad e igualdad para todas y todos los
integrantes del CER LA BOGOTANA.

6. Aportar informacién para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento
Institucional. (Decreto 1290 de abril de 2009. Art. 3)
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CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION.

Continua: se lleva a cabo durante todo el proceso educativo, por medio de
seguimiento y acompafiamiento constante para detectar progreso y dificultades del
estudiante.

Organizada y Secuencial: se determina segun el proceso y nivel en el que se

encuentra el estudiante, toma en cuenta los preconceptos o conceptos construidos
por su parte y le sirve de andamiaje para elaborar unos nuevos; por tanto, se
sustenta en los principios, fines, objetivos y procesos trazados por el MEN y la SED.

Holistica: se concibe como totalizadora, es decir da respuesta a las necesidades
gue suscite el sujeto en proceso de aprendizaje y da cuenta de estas desde las

estrategias que propone para abordarlas.

Flexible: tiene en cuenta las condiciones de cada estudiante, los ritmos de

aprendizaje, intereses, capacidades, dificultades entre otras.

Participativa: es dialogica e involucra a toda la comunidad educativa en procesos

de autoevaluacién, coevaluacion y heteroevaluacion.

Formativa: brinda herramientas que aportan a la formacion integral del estudiante, a
partir de las reflexiones que promueve. Interpretativa: ha de arrojar resultados claros
gue contribuyan al aprendizaje desde la comprension y andlisis de los procesos de

los sujetos.

10
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CAPITULO 2

LOS CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

La evaluacion en el Centro Educativo Rural La Bogotana propende por el
fortalecimiento del proyecto de vida, la realizacion personal, la identidad o
reconocimiento del contexto y. la transformacion de su propia realidad. Es una
practica pedagdgica motivacional que permite partir de los pre-saberes o saberes
previos para identificar potencialidades, talentos, capacidades, necesidades y
singularidades; con el fin de reajustar nuevos saberes, en _un conocimiento muy

profundo del estudiante en sus caracteristicas y particularidades.

Por tal razén la evaluacion en nuestro establecimiento educativo tiene como

objetivos:

= Implementar estrategias pedagodgicas para la poblacion estudiantil diversa y
para los niflos con necesidades educativas especiales NEE, a través de
Planes Individuales de Ajustes Razonables PIAR y el Disefio Universal de
Aprendizaje DUA.

= Hacer una observacion constante a los procesos y evidencias de aprendizaje;
gue se convierten en oportunidad y alternativa de superacion — vivencias- -

experiencias- En educar para la vida.

= |dentificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos individuales y
estilos de aprendizaje para valorar procesos, las dimensiones del desarrollo

humano, desempefios y competencias.

= Generar acciones de comunicacién e interaccién, para consolidar o reorientar

11
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los procesos relacionados con la formacion integral, la evaluacion formativa y

con el proyecto de vida.

» Exaltar la evaluacibn como un proceso de formacién integral, intacta e
inquebrantable, en el desarrollo de acciones de pensamiento, de

compromisos personales, ambientales y sociales.

= Aportar insumos al Plan de Mejoramiento Institucional PMI, al Plan Operativo
Institucional POl y al Proyecto Educativo Institucional PEI; en aras de

construir suefos y forjar esperanzas.

Teniendo presente que los desempefios en el desarrollo de competencias en el ser,
saber, hacer, convivir y emprender, son de observacion permanente o constante,
hacen parte de la cotidianidad de la clase, propias de cada estudiante, en muchas
ocasiones personales e individuales; son demostrables en . las estrategias:
pedagodgicas, metodoldgicas, ludicas o didacticas y la mediacion entre -ciencia-
comunicacion-tecnologia- Evidenciandose propiamente cuando el estudiante

demuestra:

En el ser.
Valores y principios humanos como: responsabilidad, puntualidad, honestidad,

respeto, solidaridad, bondad, espiritualidad, amabilidad, justicia, sensibilidad,

dedicacion, alegria, optimisma.

Demuestra competencias ciudadanas, actuaciones de bondad o benevolencia y

gestos de paz.

En el saber.
Habilidades, capacidades diversas, destrezas, potencialidades, talentos, conceptos,

12



Sistema Institucional de Evalvacion Estudiantil

ritmos, estilos, comunicar, expresar con argumentos, fluidez verbal, oratoria,
escuchar, comprobar, observar, ldgica, comprension... Transformacién vy

trascendencia en los procesos de pensamiento.

En el hacer.
Talleres, ejercicios, actividades, pruebas escritas, cuestionarios, test, sopas de

letras, crucigramas, practicas de laboratorio, salidas pedagdgicas, exposiciones,
sustentaciones, disertaciones...Habilidades del conocimiento que le permiten
evidenciar saberes y llevar la teoria a la practica -la dedicacion, la perseveranciay la

constancia.

En el emprender.
Crea, recrea, reconstruye, formas novedosas de llegar a resultados o de realizar

procedimientos, el liderazgo, la iniciativa, participacion exitosa en eventos
deportivos, culturales, productivos, tecnoldgicos, y cientificos. El desarrollo de
saberes creativos, de planeaciones estratégicas, de artes y expresiones innovadoras

y emprendedoras. Llevar portafolio y control de progreso.

DEFINICION DE LAS AREAS

En el CER LA BOGOTANA segun su curriculo académico, establece las areas
obligatorias 'y fundamentales asi como el area de pedagogia, en sus diferentes

niveles y grados con la siguiente estructura:

EN PREESCOLAR (INTENSIDAD HORARIA 20):

Se valora al estudiante de forma integral enfocado hacia las dimensiones del ser
humano las cuales incorporar las competencias basicas, dichas dimensiones son:
= Dimensioén Socio - Afectiva

= Dimensién Comunicativa
13
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= Dimensién Cognitiva
= Dimensién Estética.

= Dimensién Sicomotriz
= Dimension Etica

= Comportamiento Social.

EN BASICA PRIMARIA (INTENSIDAD HORARIA 25).

Se valoran las areas obligatorias y fundamentales, descritas en la ley 115 de 1994,
transversalizando la formacién de proyectos transversales en cada uno de los

espacios de formacion.

Las areas valoradas son 11:

Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.

Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia.
Educacion Artistica.

Educacion Etica y en Valores Humanos.

Educacion Fisica, Recreacion y Deportes.

Educacién Religiosa Escolar.

Lengua Castellana (Espafiol)

Idiomas Extranjeros (Inglés)

© 0o N o O bk wwDdhPE

Matematicas.
10.Tecnologia e Informatica.
11.Catedra de la Paz

EN POSTPRIMARIA(INTENSIDAD HORARIA 30):

14
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Se continda con las areas definidas para la basica primaria.
Las areas valoradas son 11:

1. Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.

N

Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucién Politica, Democracia y
Cétedra de la paz

Educacion Artistica.

Educacion Etica y en Valores Humanos.

Educacion Fisica, Recreacion y Deportes.

Educacion Religiosa Escolar.

Lengua Castellana (Espafiol)

Idiomas Extranjeros (Inglés)

© 0o N o g b~ w

Matematicas.
10.Tecnologia e Informéatica.
11.Catedra de la Paz

Paragrafo 1. Atendiendo la Ley 1732 de 2014 y su reglamentacion (Decreto 1038 de
2015) se da por cumplimiento la incorporacion en el CER LA BOGOTANA el area de
catedra de la paz, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 115
de 1994 gue considera su incorporacion al plan de estudios, teniendo en cuenta los

objetivos y su implementacién como area fundamental.

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

En el CER La Bogotana se define la escala de valoracién de la siguiente forma:

Superior

15
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(Cuantitativamente 4.6 — 5.0). (ISCE- MEN = Avanzado) (ICFES equivalente a: A)

= Selecciona y aplica informacién, conceptos y principios pertinentes en una
amplia variedad de relaciones, contextos, realidades, sistematizaciones y
transformaciones.

= Se comunica de modo logico y conciso, empleando terminologia, formas de
representacion y convenciones, sintesis, aplicaciones, deducciones... Con

habilidades y destrezas.

= Emprende acciones, de un modo muy coherente, habilidades personales,
perseverancia y responsabilidad en una amplia variedad de actividades de

aprendizaje y de competencias.

= Demuestra excelente desempefio en un gran numero de capacidades y
habilidades de aprendizaje, prestando considerable atencién a su avance,

mejoramiento y superacion permanente.

= Evidencia trabajo en equipo, competencias ciudadanas, actitudes
emprendedoras, en el desarrollo de procesos de pensamiento, compromisos

personales, autbnomos, ambientales y sociales.

Alto

(Cuantitativamente 4.0 — 4.5). (ISCE- MEN = Satisfactorio) e (ICFES, equivale a B)

= Selecciona y aplica informacidén, conceptos y principios pertinentes en la

mayoria de los contextos de la realidad cotidiana.

= Construye explicaciones de fendmenos complejos y resolviendo problemas
16
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basicos conocidos, nuevos o dificiles.

= Se comunica eficazmente empleando la terminologia y convenciones
adecuadas, demostrando responsabilidad en una amplia gama de
actividades de aprendizaje.

» Presta atencion a su desempefio académico y por lo general, es capaz de
trabajar autbnomamente de acuerdo con el nivel desempefio y rubrica de

evaluacion.

= Generalmente observa proactividad en los trabajos en equipo, solidaridad,
compromiso y sensibilidad a las necesidades sociales de su entorno y del

mundo en general.

= Asume con responsabilidad y dedicacion las orientaciones dadas por el

docente.

Basico

(Cuantitativamente 3.0 — 3.9). (ISCE- MEN = Minimo) (ICFES equivale a C)

= Analiza y evalia, de forma regular, datos cuantitativos y/o cualitativos,

construyendo explicaciones de fenémenos simples.

= Resuelve la mayoria de los problemas basicos, nuevos o dificiles y se

comunica parcialmente, empleando ciertas formas o procedimientos.

= Demuestra, de un modo aceptable, habilidades cognitivas y se propone

emprende acciones hacia una gama de aprendizajes y desarrollo de
17
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competencias.

= Exterioriza competencias, demostrando en su desempefio escolar algunas
fortalezas, en ocasiones, es capaz de trabajar autbnomamente de acuerdo

instrucciones dadas.

= Adquiere los desempefios necesarios en relacion con las orientaciones y
motivaciones hechas en el proceso de aprendizaje, la rdbrica de evaluacion y

portafolio estudiantil.

Bajo

(Cuantitativamente 1.0 a 2.9). (ISCE- MEN = Insuficiente) e (ICFES, equivale a D)

Manifiesta una comprensién adecuada de algunos de los conceptos y

principios basicos, pero posee una capacidad limitada para aplicarlos.

» Expresa alguna capacidad de analisis o comprension de datos cuantitativos o

cualitativos, presentando dificultades al momento de seguir instrucciones.

= Resuelve algunos problemas basicos de rutina, pero posee una capacidad
condicionada para hacer frente a situaciones nuevas, emprendedoras y

transformadoras.

= Se comunica adecuadamente, sin embargo, sus respuestas pueden carecer
de claridad e incluir algan material repetitivo o irrelevante de lo planteado en la

rabrica de evaluacion.

= Demuestra habilidades personales, perseverancia y responsabilidad en una
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gama de actividades de aprendizaje, aunque con inconsistencias con

respecto a la rabrica de evaluacion.

ESCALA DE VALORACION Y SU EQUIVALENCIA CUANTITATIVA O

NUMERICA.

Se tiene implementada la escala de valoracidon con la equivalencia numérica entre
1.0y 5.0, asi:

SUPERIOR entre 4.6 a 5.0
ALTOentre4.0a4.5
BASICO entre 3.0 a 3.9
BAJO entre 1.0a 2.9

Paragrafo 2. A la poblacion estudiantil que han sido reportados en el SIMAT, con

discapacidad, talentos y capacidades excepcionales, se les debe elaborar un

informe descriptivo y cuantitativo. Basado en una educacion personalizada, en sus

caracteristicas personales, acorde al PIAR Plan Individual de Ajustes Razonables y lo

estimado en el decreto 1421 de 2017 y el Disefio Universal de Aprendizaje D.U.A.

Paragrafo 3. La evaluacion de catedra de la paz se hara netamente cualitativa y se

implementara a través de metodologias que proporcionan al estudiante el desarrollo

de herramientas propicias para la resolucion de problemas y situaciones de conflicto.

Esta valoracion se plasmara en el boletin teniendo en cuenta la equivalencia de la

escala cuantitativa propuesta en este SIEE.

ESTRATEGIAS DE VALORACION DE VALORACION INTEGRAL DE LOS

DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES.

Evaluar para mejorar, con base al concepto de “integralidad”, la evaluacion sera

motivadora y flexible, en todos los aspectos de la formacion, atribuibles al proceso

pedagdgico; se evaluaran los desempefios 0 avances logrados por estudiantes en
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estandares curriculares y competencias basicas, generales, laborales, ciudadanas y
los Derechos Bésicos de Aprendizaje DBA; como estructura curricular del plan de
estudios, los planes de area y planes de aula; elaborados en malla de aprendizaje y
en malla curricular, por los equipos de trabajo o comunidades de aprendizaje

docente.

La evaluacion se hara en todas las actividades o acciones referentes al estudiante,
Su permanencia y participacion connotada en las demostraciones de voluntad de
superacion personal, laboral, social y ambiental; la dedicacién, el interés, las
actitudes y aptitudes; igualmente, ejercicios, tareas, talleres, guias, producciones y
demas actividades pedagogicas planeadas; siguiendo una rubrica de evaluacion, el

portafolio estudiantil y el control de progreso.

Las y los docentes incluiran en su planeacion, las estrategias y metodologias
necesarias para evaluar objetivamente los procesos de aprendizaje, el avance en las
competencias de las diferentes areas del plan de estudios y en el acompafiamiento a
la formacion - integral. Con nuevos paradigmas, estructuras mentales vy

transformaciones al Proyecto Educativo Institucional PEI y la realidad escolar.

El mejoramiento, recuperacion, nivelacion, superacién o avance en el
desempefio.

La evaluacion es considerada como parte esencial del proceso educativo, por lo
tanto, no debe limitarse solo a la valoracion y a la promocion, sino que deberan
programarse y desarrollarse actividades o estratégicas que permitan orientar, al
reconocimiento de valores, virtudes y fortalezas. La superacién de dificultades,
mejorar desempefos y desarrollar competencias, en las areas o asignaturas. En el
reconocimiento de las capacidades o talentos, de los aprendizajes significativos, las

inteligencias multiples y el desarrollo de competencias en el ser, saber, hacer,
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convivir y emprender. Para tal fin, se establece el siguiente plan:

Actividades de superacion de dificultades durante cada periodo académico.

Docentes asignardn de manera inmediata, es decir tan pronto detecten las
deficiencias o se presenten las dificultades, el trabajo de superacion a cada
estudiante, quienes deben realizarlos durante el transcurso del periodo con la
orientacion permanente por parte de docentes. A través de un acta la o el docente
hara los respectivos ajustes al registro de valoraciones en el area en la cual
demostré avance o0 mejora en el desarrollo de competencias y de procesos de
aprendizaje. Con estas actividades se busca que los estudiantes superen las
dificultades que le impiden desarrollar sus respectivas competencias durante el

proceso de evaluacion formativa, permanente o integral.

Actividades o0 estrategias de nivelacion, recuperacion, mejoramiento o
superacion.

Al finalizar el primer semestre del calendario escolar, en reunion que tendran las
comisiones de evaluacion se analizaran los casos de educandos que han
presentado dificultades en cualquiera de las areas o asignaturas, se haran
recomendaciones estratégicas generales o particulares para que éstos lleven a cabo
acciones hacia mejores procesos de aprendizaje. Reconociendo en la evaluacion
como un proceso de formacion integral, en la _ observacion constante,
acompafiamiento, orientacion, valoracion, cualificacion y retroalimentacion
permanente a los desempefios y al desarrollo de competencias en el ser, saber,

hacer, convivir y emprender.

ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DURANTE EL ANO ESCOLAR.
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Los docentes del CER La Bogotana realizan acciones de mejoramiento con los
estudiantes al finalizar cada unidad o periodo aplicando actividades como: Talleres
individuales y grupales, debates, exposiciones, resumenes, conversatorios,
evaluaciones escritas y orales, ejercicios de afianzamiento y de profundizacion,
tareas formativas de aplicacion practica para desarrollar en la casa, acercamiento
con padres de familia para lograr vincularlo y concientizarlo en el proceso formativo

del estudiante.

Se identificaran las dificultades y destrezas de los estudiantes con el fin de disefiar
las adecuaciones curriculares pertinentes Segun la realidad de su contexto.

Una vez realizada las acciones de apoyo para atender las dificultades académicas
encontradas. Los estudiantes que no alcancen la totalidad de los logros propuestos,
también seran analizados en las comisiones de evaluacion y promociones que se
reunen trimestralmente. Los integrantes de esta comision deben hacer nuevas
recomendaciones pedagdgicas convenientes para ayudar al estudiante a superar su

desempeiio y mejorar académicamente.

Para los estudiantes con desempefios bajos se realizaran actividades en los
momentos que el docente considere oportuno aplicando recuperacion la udltima

semana del periodo.

Implementacion de estrategias en la que se vincule a los padres de familia o
acudientes para el acompafiamiento y fortalecimiento de actividades de refuerzo en

cada periodo.

Seguimiento continuo a través del observador del estudiante y sistema basico de

informacion.

22



Sistema Institucional de Evalvacion Estudiantil

LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

El CER La Bogotana, aplica herramientas evaluativas que posibilita detectar las
falencias y/o dificultades a través de estrategias pedagdgicas como: La
autoevaluacioén y la coevaluacién, que permiten verificar el desempefio cualitativo y
cuantitativo referente a sus saberes por competencia (ser, saber y saber hacer),
segun la percepcion individual de los estudiantes.

Ademas de las pruebas y actividades que el docente realiza a sus alumnos en forma
permanente, se hardn ejercicios y practicas de reflexion, analisis e interpretacion,
gue le permitan al alumno hacer auto reflexion y evaluaciones de caracter
conceptual y formativo, los cuales tiene un valor determinado por el docente en la
evaluacion de final de periodo, siempre y cuando esa AUTOEVALUACION haya

conducido al estudiante a mejorar en sus aprendizajes.

Se haran autoevaluaciones colectivas que permitan realizar ademas
COEVALUACION entre los mismos estudiantes, como ejercicios practicos para
emitir juicios de valor con responsabilidad y honestidad sobre sus destrezas y

limitaciones.

ESTRATEGIAS DE APOYO PEDAGOGICO PARA ESTUDIANTES

Medios o estrategias de evaluacion.

Para todos los procesos académicos y curriculares, se utilizardn los siguientes
medios: uso y apropiacién de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
TIC, de los recursos didacticos, ludicos y metodologicos; de pruebas obijetivas,

orales o escritas, discusiones, talleres, guias de aprendizaje, el portafolio estudiantil,
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la autoevaluacion, coevaluacion, heteroevaluacion y otras formas que permitan
evidenciar la forma como el estudiante eleva su nivel de percepcion, atencion y
concentracion, del desarrollo de su capacidad de analisis, interpretacion,
comprensién, argumentacion y razonamiento. Los docentes podréan realizar salidas
pedagdgicas con la debida planeacion, utilizar la observacion directa en y durante el
desarrollo de los procesos en los que participa la o el estudiante, a través del didlogo
gue se genera en la cotidianidad, también del juego de la creatividad y muchas mas
estrategias pedagdgicas. La o el docente dara a conocer a sus estudiantes, al iniciar
el afo escolar, a las o los estudiantes, el plan de area o de aula respectivo para el
grado o el afo; igualmente, el concepto de evaluacion y los criterios de evaluacion

propuestos en este SIEE.

AMBITOS DE LA EVALUACION DEL RENDIMIENTO ESCOLAR DE
ESTUDIANTES DE ACUERDO CON EL DECRETO 1290.

La evaluacion de los aprendizajes de estudiantes se realiza en los siguientes

ambitos:

» Internacional. Las pruebas evaluativas propuestas o aplicadas por docentes,

estaran acordes con estandares internacionales.

= Nacional. Las pruebas evaluativas propuestas estaran acordes con
estandares de las pruebas censales SABER vy los lineamientos del —MEN e
ICFES.

= Institucional. Diversas formas de evaluar el aprendizaje (rubricas vy

portafolio del estudiante) acordes con el concepto de evaluacion formativa,

humanizadora y en educar para la vida.
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CRITERIOS DE PROMOCION

Se entiende por promocion, el acto mediante el cual las comisiones de evaluacion y
promocion, atendiendo a que estudiantes han evidenciado el desarrollo de procesos
de pensamiento o desempefios planteados en los planes de area, para el grado que
esté cursando y hayan obtenido unas valoraciones finales en Superior, Alto y Basico
(cuantitativamente de 3 a 5). Lo acreditan para avanzar al siguiente grado. Dicha
decision es tomada de los reportes o registros de valoraciones y da lugar a los
indicadores de estado final de estudiantes. Como aprobado o promovido.

NIVELACION DE LA PROMOCION PENDIENTE

La nivelacion de estudiantes para la promocion pendiente debe cumplir con las
politicas y regulaciones del CER La Bogotana. Los criterios que se debe llevar a

cabo para que el estudiante alcance el nivel de promocion son:

= Evaluacion de habilidades: Completar las pruebas o evaluaciones para
medir las habilidades y conocimientos en el desarrollo de los aprendizajes de
cada asignatura o area. Estas pruebas incluiran exdmenes escritos, pruebas

orales o proyectos.

= Trabajo adicional: Los estudiantes pueden ser asignados a realizar trabajo
adicional o tareas especificas para demostrar su competencia en las areas en

las que tienen deficiencias.

= Participacion en clases de nivelacion: Se ofreceran clases de nivelacion o
tutorias para que los estudiantes refuercen sus conocimientos y habilidades

antes de ser promovidos.
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= Portafolio de evidencia de nivelacion: Los estudiantes deben llevar un
portafolio de evidencias o trabajos que demuestren su comprension y

habilidades en el desarrollo de los aprendizajes de cada asignatura o area.

= Didlogos: Llevar a cabo didlogos con los estudiantes para evaluar su

motivacion, actitud y disposicion para avanzar de nivel.

= Evaluacion del progreso: Los criterios de nivelacion se basaran en una
evaluacioén justa y objetiva del progreso del estudiante, teniendo en cuenta

sus circunstancias individuales.

= Tiempo de Evaluacidn: El estudiante tendra el primer periodo académico
para cumplir la totalidad de los requisitos de promocién mencionados

anteriormente.

ESTRATEGIAS DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE RECUPERACION DE LOS ESTUDIANTES

Los estudiantes que al finalizar un periodo académico obtengan valoracion de
desempeiio Bajo en una o mas areas, tendran un plazo establecido por el docente
con fechas estipuladas durante el compromiso de recuperacion académico para

superar las dificultades evidenciadas.

Se definira previamente el PLAN DE NIVELACION, precisando las tematicas que
debe desarrollar el estudiante y por consiguiente lograr la superacion de los

desempefos pendientes.

Una vez realizadas las estrategias de apoyo atendiendo las dificultades académicas
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encontradas. Los estudiantes que no alcancen la totalidad de logros propuestos,

también seran analizados por la Comision de Evaluacion y Promocion.

ACCIONES QUE GARANTICEN EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE
DIRECTIVOS Y DOCENTES DE LO ESTABLECIDO EN EL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION.

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en este ACUERDO, los miembros
del Consejo Directivo, del Consejo Académico, del Consejo de estudiantes, consejo
de Padres de Familia, estardn atentos, para que estas pautas sean conocidas y
divulgadas ante toda la Comunidad Educativa, y cuando detecten alguna
irregularidad, se puedan dirigir en su orden al educador, al director, a las Comisiones

de Evaluaciéon y Promocion, al Consejo Académico y al Consejo Directivo.

Para apoyar las actividades de evaluacion y promocion, el Consejo Académico
propone ante el Consejo Directivo, la creacion de las siguientes Comisiones de

Evaluacion y Promocién de alumnos:

El CER La Bogotana constituira cuatro (4) Comisiones de Evaluaciéon y Promocion
de manera periodica, estas comisiones se integran por tres (3) representantes de los
profesores (Primaria/post primaria), un (1) representantes de los padres de familia y

el representante de los estudiantes.

LA PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA.

Para el CER — LA BOGOTANA queda establecido que el niumero de periodos del
afio escolar seran de cuatro (4), quedando asi periodos conformados cada uno de

diez (10) semanas.

Los padres de familia recibiran en el afio cuatro informes de seguimiento, uno por
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periodo y en la entrega del cuarto informe académico se vera reflejado en este, una
casilla adicional, con la valoracion definitiva correspondiente al promedio valorativo

de los cuatro (4) informes del afio escolar.

LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES.

Los informes entregados a padres y/o acudiente son boletines de seguimiento de
desempefio, donde cada periodo tendra una equivalencia del 25% y al final del afio
escolar se realizara la sumatoria de los cuatro periodos que serd la valoracion

definitiva del 100% del promedio. Cada informe tendra las siguientes caracteristicas:

PREESCOLAR (ver Anexo):

= |dentificacion del Centro Educativo.

= Nombre de la sede.

= Nombre del estudiante.

» |dentificacién (N° de documento)

= Grado o nivel que cursa.

= Periodos (Numeracion del 1 al 4)

* Intensidad Horaria.

» Fallas

= Dimensiones contempladas en el Plan de Estudios.

= Representacion del juicio en escala de valoracion nacional cualitativa (Bajo —
Basico - Alto - Superior)

= Observacion comportamental.

= Observaciones del docente para el estudiante.

= Fecha de expedicion.

= Firmas del Titular de grupo y el director del Centro Educativo.

28



Sistema Institucional de Evalvacion Estudiauiil

INTENSIDAD HORARIA

DIMENSIONES HORAS

DIMENSION SOCIO-AFECTIVA
DIMENSION COMUNICATIVA
DIMENSION COGNITIVA
DIMENSION ESTETICA
DIMENSION SICOMOTRIZ
DIMENSION ETICA
COMPORTAMIENTO SOCIAL
TOTAL

Bvwlwnw|s|w

BASICA PRIMARIA (ver Anexo):

» |dentificacion del Centro Educativo.

= Nombre de la sede.

= Nombre del estudiante.

= |dentificacion (N° de documento)

= Grado o nivel que cursa.

* Intensidad Horaria.

» Fallas

= Una casilla con la nota/valoracion cuantitativa del periodo.

= Periodos (Numeracion del 1 al 4) cada una llevara el 25% de lo alcanzado. En una
casilla adicional, al final de los periodos se realizara valoracion Definitiva.

= Asignaturas contempladas en el Plan de Estudios.

= Escala de valoracion nacional cualitativa (Bajo- Basico- Alto — Superior)

= Recomendacion general para cada asignatura.

= Observacion comportamental.

= Observaciones del docente para el estudiante.

» Fecha de expedicion.

= Firmas del Titular de grupo y el director del Centro Educativo.
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INTENSIDAD HORARIA
AREAS HORAS

MATEMATICAS

LENGUA CASTELLANA

INGLES

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES
EDUCACION ARTISTICA

TECNOLOGIA E INFORMATICA

ETICA Y VALORES

EDUCACION RELIGIOSA

CATEDRA DE LA PAZ

TOTAL

AN T AN TIPS IS

BASICA POSTPRIMARIA (ver Anexo):

= Identificacion del Centro Educativo.

= Nombre de la sede.

= Nombre del estudiante.

= |dentificacién (N° de documento)

= Grado o nivel que cursa.

* Intensidad Horaria.

= Fallas

= Una casilla con la nota/valoracion cuantitativa del periodo.

= Periodos (Numeracion del 1 al 4) cada una llevara el 25% de lo alcanzado. En una
casilla adicional, al final de los periodos se realizara valoracion Definitiva.

= Asignaturas contempladas en el Plan de Estudios.

= Escala de valoracion nacional cualitativa (Bajo- Basico- Alto — Superior)

= Recomendaciones para cada asignatura.

= Observacion comportamental.

= Observaciones del docente para el estudiante.

» Fecha de expedicion.
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» Firmas del Titular de grupo y el director del Centro Educativo.

INTENSIDAD HORARIA POSTPRIMARIA
AREAS HORAS

MATEMATICAS

LENGUA CASTELLANA

INGLES

CIENCIAS SOCIALES

CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL
EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES
EDUCACION ARTISTICA

TECNOLOGIA E INFORMATICA

ETICA Y VALORES

EDUCACION RELIGIOSA

CATEDRA DE LA PAZ

TOTAL

Bk, ow | oo

Nota aclaratoria: en caso de que un padre de familia y/o acudiente solicite un

certificado de notas por traslado o cambio de domicilio, se expedira una copia del
ultimo boletin que tendra una observacion de la situacion actual en la que se

encuentra el estudiante.

LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y
ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION.

Las instancias a las que se debe acudir en estricto orden son:

El docente del aula
La Comision de Evaluacién y Promocion

Consejo Académico

P w0 Db

El Consejo Directivo
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Procedimientos:

Reclamacion verbal en forma respetuosa, siguiendo el conducto regular, para

instancia 1.
Reclamacién escrita para instancias de la 2 a la 4.

Diligenciamiento de un formato para reclamacion (ver Anexo), sea verbal o escrita,

para lo cual apoyara el personero o representante estudiantil.

Mecanismos de Atencion:

Cada instancia tendra un maximo de quince (15) dias habiles para responder por
escrito al estudiante o padre de familia que presente la reclamacion y dejara copia

del recibido en el archivo institucional.

Mecanismos de Resoluciodn:

Andlisis de los soportes presentados.

Redaccion de un documento donde se exprese la correccion, negacion y/o solucion

de la situacion y se entregard copia al solicitante de reclamacion.

Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decision del
docente, se puede presentar recurso de reposicion ante el Comision de Evaluacion y
Promocién dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién de la decision
desfavorable al apelante. La Comision de Evaluacion y Promocion debera reunirse
para tratar el caso dentro de los Diez (10) dias hébiles siguientes a la presentaciéon

del recurso. La decision del Consejo Directivo no es apelable.
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MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
CONSTRUCCION DE SIEE.

La construccion del Sistema Institucional de Evaluacion Educativa (SIEE) en el
Centro Educativo Rural LA BOGOTANA se basa en la colaboracion y participacion
activa de todos los miembros-de la comunidad educativa en dos momentos

esenciales.

En el primer momento, se lleva a cabo un espacio de difusion y dialogo para
presentar detalladamente el SIEE y resaltar su relevancia en el contexto de la
institucion. El objetivo es asegurar que todos comprendan la importancia de la

evaluacion a nivel institucional.

El segundo momento, se inicia un proceso integral de reflexion y consenso,
involucrando a la comunidad educativa en su totalidad. EI Consejo Académico
propone una version inicial del SIEE, estimulando asi la discusion a nivel institucional
con la participacion de estudiantes, docentes y consejo de padres de familia.
Posteriormente, el Consejo Académico recopila las valiosas contribuciones
proporcionadas por los distintos estamentos y elabora la version definitiva del
proyecto. Esta version es presentada al Consejo Directivo para su revision y

aprobacion.

Una vez completado este proceso, el SIEE es incorporado al Proyecto Educativo
Institucional. El director establece los medios para dar a conocer el SIEE a todos los
miembros de la comunidad educativa. Durante el afio académico, se lleva a cabo un
seguimiento y evaluacién del SIEE para identificar tanto sus puntos fuertes como sus
areas de mejora. Esta evaluacion continua permite realizar ajustes necesarios al

SIEE con la participacion activa y valiosa contribucién de la comunidad educativa.
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CAPITULO 3

CRITERIO DE LA PROMOCION PENDIENTE

Se entiende por promocién pendiente, el acto mediante el cual las comisiones de
evaluacion y promocion atendiendo a que una o un estudiante, no obtuvo los
desempefios o no desarrolla competencias esperadas en su formacién académica y
después de haber hecho un analisis detallado, de agotar todas las instancias y en
consenso deliberatorio toman la dltima decisibon de mantener al estudiante en

promocion pendiente.

La valoracion del desempefio bajo para la promocion pendiente de los estudiantes
sera considerada Unicamente en casos excepcionales, tipificados en escaso avance
de las areas debido a desinterés, apatia, inasistencia injustificada del 25% y cuando
haya dejado de participar injustificadamente a mas del 70% de las actividades
escolares durante el afio lectivo, incumplimiento de normas y tareas académicas; de

aplicacion al finalizar cada periodo.

En promocion pendiente quedaran aquellos estudiantes que en el afio escolar

perdieron una Unica materia de las areas fundamentales.

PARAGRAFO 1: se entiende como injustificado cuando un estudiante no presenta
excusa. Dicha excusa debe ser presentada por el acudiente de manera verbal o

escrita.

PROMOCION ANTICIPADA.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.3.3.3.3.7 del Decreto 1075 del 2015, sera el

consejo directivo de la correspondiente institucion educativa, previa recomendacion
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por parte del consejo académico (realizada durante el primer periodo del afio
escolar) y previo consentimiento de los padres, quien autorice la promocién de un

estudiante. En ella se debe tener en cuenta:

» Podran solicitar la promocién anticipada, los estudiantes que hayan quedado
en promocion pendiente el grado en el afio anterior y que hayan cumplido con
la totalidad de los requisitos.

= El (la) estudiante no debe presentar ningun llamado de atencion en el libro
observador por ningun tipo de falta.

= Para los estudiantes con capacidades excepcionales, estudiantes nuevos y/o
estudiantes antiguos que quieran acceder a la promocion anticipada, debe
evidenciar desempefio superior (mayor a 4,6) en todas las areas, del afio

inmediatamente anterior.

= El estudiante al corte preventivo del primer periodo haya superado la prueba
de suficiencia de todas las areas con un promedio de cuatro cinco (4.5) o mas,
el informe sera entregado al Comité de Promocion y Evaluacion.

= Que el estudiante no presente dificultades en la convivencia escolar.

= Que el estudiante tenga informe académico favorable por parte del docente

de aula.

REPRUEBA EL ANO ESCOLAR

Los estudiantes del CER no seran promovidos al siguiente afio y automaticamente
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perderan el afio escolar por las siguientes condiciones:
1. Hayan tenido un 70% de actividades o guias no desarrolladas.
2. Lleguen atener un 25% de inasistencias injustificadas.
3. Haya perdido dos o mas materias de las areas fundamentales habiéndose
agotado todas las instancias de nivelacion.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:

1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos,
personales y sociales.

2. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio de
afio escolar.

3. Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente
las respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

4. Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus

debilidades en el aprendizaje.

DEBERES DEL ESTUDIANTE.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:

1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.
2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la

superacion de sus debilidades.
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DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA.

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes

derechos:

1. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocién desde el inicio de
afio escolar.

2. Acompafiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

3. Recibir los informes periddicos de evaluacion.

4. Recibir'oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas

sobre el proceso de evaluacion de sus hijos.

DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA.

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

1. Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de
criterios y procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
y promocion escolar.

2. Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.

3. Analizar los informes periodicos de evaluacion.

REGISTRO ESCOLAR

Cada educando cuenta con un registro escolar en donde reposa el historial
académico y del cual se extrae la informacidon necesaria para la emision de las

constancias de desempefio.
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Este registro contiene:

= Datos de identificacién del educando.

= Elinforme de las valoraciones por cada grado.

» Resultados de los procesos de evaluacién adelantados.
= Las novedades del proceso evaluativo.

= Seguimiento convivencial y académico del estudiante.

CONSTANCIAS DE DESEMPERNO

La constancia de desempefio en un documento que contiene los resultados de los
informes periédicos con su equivalencia a la escala nacional de valoracion, para
efectos de facilitar la movilidad de los estudiantes a otro establecimiento educativo.
Si es solicitada a final de afno, la constancia de desempefio informa claramente si el
educando fue promovido o no. El padre de familia o el estudiante pueden solicitar la
constancia de desempefio en el momento que lo requieran y la secretaria académica

contara con ocho (8) dias habiles para entregarlo.

Paragrafo. La constancia de desempefio puede ser solicitada por el estudiante o
padres de familia, en su defecto, un tercero puede solicitarla y/o reclamarla mediante

autorizacion de los padres de familia, de forma escrita.

PROCESO DE GRADUACION

El Centro Educativo Rural La Bogotana no cuenta con el proceso de graduaciéon para
el grado 11; pero CERTIFICA a los estudiantes del grado Transicion, quinto y

noveno grado.

Este acto de certificacion se realiza por medio de una ceremonia al finalizar el afio
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escolar.

SOCIALIZACION DEL SIEE CON LA COMUNIDAD EDUCATIVA.

En el CER LA BOGOTANA en la primera reunion del afio escolar se socializara el
SIEE en cada una de las sedes educativas, dejando evidenciada la socializacion
mediante acta. Esta accion es un deber del cada sede, pues dicha etapa es el
escenario ideal para que la comunidad educativa realice sus observaciones y

aportes.

Luego de la etapa de socializacion del SIEE con la comunidad educativa y a partir de
las observaciones recibidas, el Consejo Académico, en su calidad de 6rgano
constructor del Consejo Directivo, revisara y ajustara — en lo pertinente el proyecto
del SIEE, paso éste que se constituye en una “aprobacion” previa por parte del

Consejo Académico.

La divulgacién del SIEE tiene una doble connotacion, esto es, como derecho y como
deber, el primero, a cargo del E.E, y el segundo, en favor de la comunidad. Dicho
deber se mantiene en el tiempo, toda vez que en el numeral 5 del articulo 2.3.3.3.3.8
del Decreto 1075 del 2015 se dispone como parte del procedimiento a cargo de los
E.E informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos estudiantes, padres de

familia y docentes que ingresen durante cada grado escolar.
Paragrafo: Cuando el Centro Educativo considere necesaria la modificacion del

sistema institucional de evaluacion de los estudiantes debera seguir el procedimiento

antes mencionado.
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ANEXOS

FORMATO DE INFORME ACADEMICO — PREESCOLAR
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FORMATO DE INFORME ACADEMICO - PRIMARIA
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FORMATO DE INFORME ACADEMICO POSPRIMARIA
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FORMATO DE RECLAMACION

REPUBLICA DE COLOMBIA - -
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER m
MUNICIPIO DEL CARMEN

CREADO MEDIANTE RESOLUCION 000401 DEL 1 DE ABRIL DE 2022
DANE: 254245001292

FORMATO RECLAMACION

Vereda Fecha: de 2023

SENORES

CER LA BOGOTANA
E.SM

Referencia: reclamacion sobre la evaluacion y promocion del estudiante

Yo, con cédula

acudiente del estudiante

del grado p

solicito se haga el analisis del rendimiento académico de mi hijo durante el

periodo, debido a mi inconformidad por los resultados obtenidos en

el boletin, ya que no quede conforme con la respuesta por parte del docente
encargado.

Cordiaimente,

Firma Padre de Familia Personero y/o Rep. Estudiantil
CcC.

44



Sistema Institucional de Evaluacion Estudiantil

ACTA CONSTRUCCION Y APROBACION SIEE

m— |
e e W ;

VERBDIA LA WOGOTANA - FL CARMIN (N IS
CEL 5133501y
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O }sers
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i
FRGPCRCIONGS 1 VAR

VENEDA LA BOCKOTANA - £ CARMEN (N DE §)
CEL 358
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VEREDA LA BOGOTANA - EL CANMEN (N DE S )
CEL Misaimaie
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