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PLAN OPERATIVO DE ACCION DE LA CUARTA SEMANA DE DESARRROLLO
INSTITUCIONAL — 2024

OBJETIVO: Implementar el Plan Operativo de Accion- POA de la cuarta semana de desarrollo institucional,
comprendidas entre el 7 al 11 de octubre de 2024, segun orientaciones de la circular No. 159 del 04 de
septiembre de 2024 por la Secretaria de Educacion Departamental.

PRIMER DIA

ACTA DE REUNION

Fecha: Octubre 7 de 2024

Hora de Inicio: 7:00 a.m.

| Hora de Finalizacién: 1 p.m.

Lugar: Audiovisuales

Responsables:

Rectora, coordinadores y docentes.

AGENDA DEL DIA

Reunion general

Socializacion del trabajo a desarrollar durante la cuarta
semana institucional

Resignificacion del PEI

Distribucién por equipos de trabajo de acuerdo a los
cuatros componentes

ASISTENTES

NOMBRE

CARGO

Mg. Marisol Esteban Osorio

Rectora

Dios Hemel Solano Vanegas

Coordinador de convivencia

Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.

Ariza Chinchilla Marta Cecilia.

Martinez Mora Fernando.

Casadiegos Camilo Andrés.

Martinez Ortega Ledy Nidia.

Claro Bayona Luis Javier.

Montejo Trujillo Teresa de Jesus.

Contreras Avendaro Lizeth del Rosario.

Nufiez Ascanio Karen Lorena.

Contreras Sanchez Juan Carlos.

Ojeda Julio Mirian Amanda.

Diaz Mendoza Claudia Cecilia.

Ortega Plata Astrid Fabiola.

Diaz Rodriguez Anny Estela.

Paba Torres Liced.

Duarte Coronel Arisolid.

Pedroza Quintero Saray.

Duran Camargo Amanda.

Pérez Contreras Carlos Andrés.

Estrada Madariaga Luz Elena.

Picon Vera Maira Alejandra.

Forero Martinez Astrid Zoraida.

Picon Digna Rosa.

Herndndez Carvajal Martha Isabel.

Quintero Carpio Farid Maria.

Hna. Morantes Mantilla Leonilde.

Rios Duran Teresa de Jesus.

Ibafiez Durdn Nubia Estela.

Sanchez Avila Carmen Amanda.

Jiménez Gémez José Maria.

Serrano Rincon Gladys Yanet.

Lépez Villamil Lucela.

Torres Claro Alejandra Torcoroma.

Lozano Solano Nury Yaneth.

Villamizar Solano Luz Esthela.

Mandon Duarte Luz Aris.

Ochoa Laura Ketherine

Marquez Quintero Uriel de Jesus.

Santiago Andrés David

Catherine Julieth Jiménez — Docente PTAFI

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA:

Moreno Chinchilla José Alexander — Jauregui Andrade Johan - Ramirez Onofre Andrés Felipe.

OBJETIVO DE LA REUNION

Socializar la resolucién 159 de la Secretaria de Educacion con relacion a las orientaciones para la

cuarta semana de desarrollo institucional.

Organizar y ajustar el Proyecto Educativo Institucional en grupos de trabajo.
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AGENDA DE TRABAJO - Orden del dia

Saludo.

Oracion.

Orientaciones del trabajo a realizar seguin equipos asignados

DESARROLLO
Se dio inicio a la jornada de trabajo con la oracion a cargo de la hermana Leonilde Morantes en
honor a la Virgen del Rosario.

La rectora de la institucion inicia dando a conocer la resolucion 159 de la SED y el POA a
desarrollar durante la cuarta semana de desarrollo institucional.

LUNES 7 DE OCTUBRE
# ACTIVIDAD METODOLOGIA Y RESPONSABLES
1. Reunion general Socializacién del trabajo a desarrollar durante la
cuarta semana institucional

2. Resignificacién del PEI Distribucién por equipos de trabajo de acuerdo a
los cuatros componentes

MARTES 8 DE OCTUBRE
3. |Ajustes al Manual de |Trabajo en equipo liderado por todos los

Convivencia docentes.
4. Revisién y seguimiento al | Trabajo por gestiones sobre el Seguimiento al
PMI PMI

MIERCOLES 9 DE OCTUBRE

5. Socializacién del Manual Reuniéon en audiovisuales con todos los miembros
de Convivencia docentes y directivos.

6. Seguimiento PMI Socializaciéon del PMI, seguimiento por cada
gestién en audiovisuales.

JUEVES 10 DE OCTUBRE

7. Seguimiento a los PPT Socializacién y seguimiento del cronograma y
plan de accion de cada uno de los proyectos
pedagogicos transversales.

8. | Andlisis de Catedra de la | Reunion con todos los docentes, para fortalecer y
Paz y Cultura del fomentar catedra de la paz y emprendimiento en
emprendimiento el plan de estudios.

VIERNES 11 DE OCTUBRE
9. Evaluacion de desempefio | Seguimiento a la evaluacibn de desempefio

docentes 1278 laboral a los docentes 1278

10. | Plan de prevencién todo | Analisis del formato por parte de coordinacién y
tipo de violencia orientacion escolar

11. | Bienestar docente Finalizacion de la jornada con actividades de

bienestar docente
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Para la Resignificacion del PEI, se distribuyen por equipos de trabajo segun los siguientes
componentes:

Caracterizacion y lectura de contexto
Horizonte institucional

Objetivos generales del PEI

Oferta educativa

Politicas de inclusion, educacion inicial
Cultura institucional

COMPONENTE CONCEPTUAL

Gobierno escolar

Sistema de matricula

COMPONENTE ADMINISTRATIVO La evaluacion de los recursos

Manual de convivencia

Criterios de organizacion administrativa

Estrategias pedagodgicas
Curriculo, plan de estudio, SIE
PPT

Politicas educativas institucionales
Proceso de articulacion
Calendario académico

COMPONENTE PEDAGOGICO

Relaciones inter institucionales
Estrategias del establecimiento educativo
Los programas educativos

Escuela de padres

Plan de riesgos y emergencias

Servicio social estudiantil

COMPONENTE COMUNITARIO

Siendo la una de la tarde se dio por terminada el primer dia de la cuarta semana de desarrollo
institucional.

OBSERVACIONES

ANEXOS: SI( X ) NO( ) |Fechade Aprobaciéon del Acta:

Elaboré: Reviso: Proxima Reunion:
Alejandra Torres Claro

Liced Paba

En constancia firman:
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SEGUNDO DIA
ACTA DE REUNION
Fecha: Octubre 8 de 2024 Hora de Inicio: 7:00 a.m. | Hora de Finalizacion: 1:00 p.m.
Lugar: Audiovisuales Responsables: Rectora, coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Ajustes al Manual de Convivencia Trabajo en equipo liderado por todos los
docentes
Revision y seguimiento al PMI Trabajo por gestiones sobre el
Seguimiento al PMI
ASISTENTES
NOMBRE CARGO
Mg. Marisol Esteban Osorio Rectora
Dios Hemel Solano Vanegas Coordinador de convivencia
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Martinez Mora Fernando.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Ortega Ledy Nidia.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendario Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Sanchez Juan Carlos. Ojeda Julio Mirian Amanda.
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Paba Torres Liced.
Duarte Coronel Arisolid. Pedroza Quintero Saray.
Durdn Camargo Amanda. Pérez Contreras Carlos Andrés.
Estrada Madariaga Luz Elena. Picon Vera Maira Alejandra.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Picén Digna Rosa.
Hernandez Carvajal Martha Isabel. Quintero Carpio Farid Maria.
Hna. Morantes Mantilla Leonilde. Rios Duran Teresa de Jesus.
Ibafiez Durdn Nubia Estela. Sanchez Avila Carmen Amanda.
Jiménez GOmez José Maria. Serrano Rincén Gladys Yanet.
Lépez Villamil Lucela. Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Lozano Solano Nury Yaneth. Villamizar Solano Luz Esthela.
Mandon Duarte Luz Aris. Ochoa Laura Ketherine
Marquez Quintero Uriel de Jesus. Santiago Andrés David
Jauregui Andrade Johan Catherine Julieth Jiménez — Docente PTAFI
DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA
Moreno Chinchilla José Alexander — Jauregui Andrade Johan - Ramirez Onofre Andrés Felipe.
AGENDA DE TRABAJO - Orden del dia
Saludo.
Oracion.
Orientaciones del trabajo a realizar segun equipos asignados sobre el Manual de convivencia y El
seguimiento al PMI.
DESARROLLO
La jornada inicia con el saludo de la rectora Marisol Esteban Osorio y la oracién a cargo de la
hermana Leonilde Morantes a Marie Poussepin: Maestra por vocacion, despierta en nosotros
educadores Presentacién un amor intenso a la nifiez y a la juventud.
Haz que vivamos con ellos en lo cotidiano
"la ternura y vigilancia" que nos dejaste como legado;
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gue fomentemos en ellos el interés por el estudio y la creatividad en el trabajo;

y que logremos:

"sembrar en sus corazones aun tiernos la semilla de la piedad cristiana" que los lleve a ser
constructores de un mundo mas justo y solidario. Amén.

Siguiendo las directrices de la SED, con el objetivo de revisar y ajustar el Manual de Convivencia
Escolar, se organizan equipos de trabajo por capitulos, con la finalidad de actualizar la estructura
y la normatividad vigente, buscando promover un ambiente escolar mas inclusivo, respetuoso y en
concordancia con los retos educativos actuales. Dichos ajustes, seran revisados y aprobados para
unificar criterios y fundamentarlos en un solo documento, buscando que contribuyan a una mejora
significativa del clima escolar y refuercen los valores de respeto, tolerancia y responsabilidad
dentro de la comunidad educativa.

Capitulo 3: Alejandra Torres, Luz Aris Mandén, Ledy Martinez

Capitulo 4: Arisolid Duarte, Astrid Ortega, Camilo Casadiegos

Capitulo 5: Marisol Esteban

Capitulo 6: Marta Ariza

Capitulo 7: Teresa Rios, Laura Mora, Saray Pedroza

Capitulo 8: Hna Leonilde Morantes, Claudia Diaz, Nelia Pérez,

Capitulo 9: Luis Javier Claro, Juan Carlos Contreras, Astrid Forero, Uriel Marquez, Karen Nufiez,
Fernando Martinez, Liced Paba,

Capitulo 10: Gladys Serrano, Mayra Contreras, Luz Esthela Villamizar

Capitulo 11: Amanda Duran, Amanda Sanchez, Carlos Pérez

Capitulo 12: Dioshemel Solano, Luz Helena Estrada, Nury Lozano, David Santiago.

Siendo las 11:00am las cuatro gestiones se reunen para revisar el formato D02.03.F03
Seguimiento PMI, de acuerdo al cumplimiento de los objetivos, metas y acciones planteadas.

Siendo la una de la tarde se dio por terminada el segundo dia de la cuarta semana de desarrollo
institucional.

OBSERVACIONES

ANEXOS: SI( X ) NO( ) |Fechade Aprobacion del Acta:

Elaboré: Reviso: Préxima Reunion:
Karen Lorena Nufiez
José Maria Jiménez

En constancia firman:
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TERCER DIA
ACTA DE REUNION
Fecha: Octubre 9 de 2024 Hora de Inicio: 7:00 a.m. | Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.
Lugar: Audiovisuales Responsables: Rectora, coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Socializacion del Manual de Convivencia Reunién en audiovisuales con todos los
miembros docentes y directivos.
Seguimiento PMI Socializacion del PMI, seguimiento por
cada gestion en audiovisuales
ASISTENTES
NOMBRE CARGO
Mg. Marisol Esteban Osorio Rectora
Dios Hemel Solano Vanegas Coordinador de convivencia
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Martinez Mora Fernando.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Ortega Ledy Nidia.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendafio Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Sdnchez Juan Carlos. Ojeda Julio Mirian Amanda.
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Paba Torres Liced.
Duarte Coronel Arisolid. Pedroza Quintero Saray.
Duran Camargo Amanda. Pérez Contreras Carlos Andrés.
Estrada Madariaga Luz Elena. Picon Vera Maira Alejandra.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Picon Digna Rosa.
Hernandez Carvajal Martha Isabel. Quintero Carpio Farid Maria.
Hna. Morantes Mantilla Leonilde. Rios Duran Teresa de Jesus.
Ibafiez Durdn Nubia Estela. Sanchez Avila Carmen Amanda.
Jiménez GOmez José Maria. Serrano Rincén Gladys Yanet.
Lopez Villamil Lucela. Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Lozano Solano Nury Yaneth. Villamizar Solano Luz Esthela.
Mandon Duarte Luz Aris. Ochoa Laura Ketherine
Marquez Quintero Uriel de Jesus. Santiago Andrés David
Jauregui Andrade Johan Catherine Julieth Jiménez — Docente PTAFI

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA

Moreno Chinchilla José Alexander - Ramirez Onofre Andrés Felipe.

AGENDA DE TRABAJO - Orden del dia
Saludo.
Oracion.
Socializacién de los ajustes al Manual de convivencia y al formato de seguimiento al PMI

DESARROLLO
La jornada inicia con el saludo de la rectora Marisol Esteban Osorio y la lectura del santo
evangelio segun San Lucas 10, 38-42 a cargo de la docente Mayra Contreras.

Dando continuidad al trabajo que se inici6 en la jornada de ayer sobre el Manual de convivencia,
los directivos y docentes se rednen en audiovisuales para iniciar las socializaciones de los ajustes
realizados por cada grupo de trabajo; durante esta jornada soélo se hizo la socializacién de los
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capitulos IlI, IV, VI, VII, VIII, IX y X. En el capitulo Xl, el sefior Coordinador Dioshemel, socializ6 a
los docentes el FORMATO INSTITUCIONAL PARA UNA SITUACION DE CONVIVENCIA TIPO |
donde se le hicieron algunas modificaciones propuestas por todos los presentes. Se contd con la
participacion activa de los docentes con el objetivo de revisar y ajustar el Manual de Convivencia.

Siendo las 11:30am los lideres de cada gestion socializan el formato D02.03.FO3 Seguimiento
PMI, exponiendo y evidenciando los avances de los objetivos, metas y acciones propuestas para

la vigencia 2024.

Siendo la una de la tarde se dio por terminada el tercer dia de la cuarta semana de desarrollo

institucional.

OBSERVACIONES

ANEXOS: SI( X ) NO(

)

Fecha de Aprobacion del Acta:

Elaboro:
Ledy Nidia Martinez
Nury Yaneth Lozano

Reviso: Préxima Reunion:

En constancia firman:
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CUARTO DIA
ACTA DE REUNION
Fecha: Octubre 10 de 2024 Hora de Inicio: 7:00 a.m. | Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.
Lugar: Audiovisuales Responsables: Rectora, coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Seguimiento a los PPT Socializaciébn y seguimiento del cronograma y

plan de accion de cada uno de los proyectos
pedagdgicos transversales.

PTAFI 3.0 Taller “CRESE”
ASISTENTES

NOMBRE CARGO
Dios Hemel Solano Vanegas Coordinador de convivencia
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Martinez Mora Fernando.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Ortega Ledy Nidia.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendaiio Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Sanchez Juan Carlos. Ojeda Julio Mirian Amanda.
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Paba Torres Liced.
Duarte Coronel Arisolid. Pedroza Quintero Saray.
Duran Camargo Amanda. Pérez Contreras Carlos Andrés.
Estrada Madariaga Luz Elena. Picon Vera Maira Alejandra.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Picon Digna Rosa.
Hernandez Carvajal Martha Isabel. Quintero Carpio Farid Maria.
Ibafiez Durdn Nubia Estela. Rios Durdn Teresa de Jesus.
Lozano Solano Nury Yaneth. Sanchez Avila Carmen Amanda.
Mandon Duarte Luz Aris. Serrano Rincén Gladys Yanet.
Marquez Quintero Uriel de Jesus. Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Jauregui Andrade Johan Villamizar Solano Luz Esthela.
Ochoa Laura Ketherine Santiago Andrés David

Catherine Julieth Jiménez — Docente PTAFI

DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA

Moreno Chinchilla José Alexander - Ramirez Onofre Andrés Felipe.
Esteban Osorio Marisol — Lopez Lucela — Morantes Leonilde — Jiménez José Maria.

AGENDA DE TRABAJO - Orden del dia
Saludo.
Oracion.
Socializacion y seguimiento del cronograma y plan de accién de cada uno de los proyectos pedagoégicos
transversales.
Taller CRESE a cargo de la docente PTAFI 3.0 - Katherine Jiménez

DESARROLLO
La jornada inicia con el saludo del coordinador Dioshemel Solano Vanegas y la lectura del santo
evangelio segun San Lucas 11, 5-13 a cargo de la docente Nelia Pérez

Inicialmente se da un espacio para que los docentes responsables de los Proyectos
Pedagogicos Transversales se relnan con sus respectivos equipos de trabajo para revisar el
cumplimiento de las metas y actividades propuestas en su plan operativo anual.
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A las 9 de la mafiana cada Proyecto expone teniendo en cuenta la siguiente tabla:

OBJETIVO ACTIVIDADES ESTADO DE EJECUCION OPORTUNIDADES
DE MEJORMIENTO

NI ESP FIN

No Iniciada En espera Finalizada

Siendo las 11am la docente PTAFI 3.0 Katherine Jiménez socializa las encuestas realizadas en
la institucién educativa mostrando los siguientes resultados:
ENCUESTAS A PADRES DE FAMILIA: Después de socializar los resultados de la encuesta
realizada a los padres de familia se llegé a la conclusion de que la comunidad esta interesada
en:

e Actividades extracurriculares (manejo del tiempo libre)

e Programas de apoyo como, por ejemplo:
- Una crianza més eficaz
- Oportunidades para acceder a diferentes ofertas educativas.

ENCUESTAS A ESTUDIANTES: Se continua con la socializacion de las encuestas a los
estudiantes con una descripcion de los encuestados y mostrando las graficas de resultados. Con
ello se llega a la conclusion:

e Las areas de mas interés para los estudiantes son
- El deporte: enfocado al patinaje, natacion y fatbol
- Las artes: enfocadas en la pintura, danzas y musica
- Laliteratura: enfocada en la lectura y escritura

ENCUESTAS A DOCENTES: Se socializan las respuestas de los maestros de la institucion
educativa y se llega a la conclusién que los aspectos a priorizar son:

e El material educativo:

- El buen estado de los materiales
- La tecnologia
e Estrategias pedagogicas:
- Convivencia
- Manejo de emociones
- Habitos de estudio

2. SE EXPONEN IDEAS PARA LA CREACION DE CENTROS DE INTERES
e Rincdn literario

e Club de lectura

e Talleres pedagdgicos

e Taller de musica (sonidos para la paz)
e Taller de danza (semillero)

Siendo la una de la tarde se dio por terminada el dia cuatro de la cuarta semana de desarrollo
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institucional.

OBSERVACIONES

ANEXOS: SI( X ) NO( ) | Fechade Aprobacion del Acta:

Elabor6: Reviso: Préxima Reunidn:
Luz Aris Mandén
Uriel de Jesus Marquez

En constancia firman:
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QUINTO DIA
ACTA DE REUNION
Fecha: Octubre 11 de 2024 Hora de Inicio: 7:00 a.m. | Hora de Finalizacién: 1:00 p.m.
Lugar: Audiovisuales Responsables: Rectora, coordinadores y docentes.
AGENDA DEL DIA
Evaluacién de desempefio docentes 1278 Seguimiento a la evaluacibn de desempefio
laboral a los docentes 1278
Plan de prevencion todo tipo de violencia Andlisis del formato por parte de coordinacion y
orientacion escolar
Bienestar docente Finalizaciébn de la jornada con actividades de
bienestar docente
ASISTENTES
NOMBRE CARGO
Mg. Marisol Esteban Osorio Rectora
Dios Hemel Solano Vanegas Coordinador de convivencia
Docentes: Abril Garcia Sandra Helena.
Ariza Chinchilla Marta Cecilia. Martinez Mora Fernando.
Casadiegos Camilo Andrés. Martinez Ortega Ledy Nidia.
Claro Bayona Luis Javier. Montejo Trujillo Teresa de Jesus.
Contreras Avendafo Lizeth del Rosario. Nufiez Ascanio Karen Lorena.
Contreras Sanchez Juan Carlos. Ojeda Julio Mirian Amanda.
Diaz Mendoza Claudia Cecilia. Ortega Plata Astrid Fabiola.
Diaz Rodriguez Anny Estela. Paba Torres Liced.
Duarte Coronel Arisolid. Pedroza Quintero Saray.
Durdn Camargo Amanda. Pérez Contreras Carlos Andrés.
Estrada Madariaga Luz Elena. Picon Vera Maira Alejandra.
Forero Martinez Astrid Zoraida. Picon Digna Rosa.
Hernandez Carvajal Martha Isabel. Quintero Carpio Farid Maria.
Hna. Morantes Mantilla Leonilde. Rios Duran Teresa de Jesus.
Ibafiez Duran Nubia Estela. Sanchez Avila Carmen Amanda.
Jiménez GOmez José Maria. Serrano Rincén Gladys Yanet.
Lépez Villamil Lucela. Torres Claro Alejandra Torcoroma.
Lozano Solano Nury Yaneth. Villamizar Solano Luz Esthela.
Mandon Duarte Luz Aris. Ochoa Laura Ketherine
Marquez Quintero Uriel de Jesus. Santiago Andrés David
Jauregui Andrade Johan Catherine Julieth Jiménez — Docente PTAFI
DOCENTES AUSENTES CON EXCUSA
Moreno Chinchilla José Alexander - Ramirez Onofre Andrés Felipe.
OBJETIVO DE LA REUNION
AGENDA DE TRABAJO - Orden del dia
Saludo.
Oracion.
Seguimiento a la evaluacion de desempefio a los docentes 1278
Andlisis del formato del Plan de prevencion todo tipo de violencia por parte de coordinacién y orientacion
escolar
Actividades de bienestar docente
DESARROLLO
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La jornada inicia con el saludo de la rectora Marisol Esteban Osorio y la oracion por la paz a
cargo de la docente Carmen Amanda Sanchez ofreciendo esta plegaria por nuestro pais y por
Medio Oriente — “Sefior Jesus, ante ti quiero volcar el espanto por el horror y el error de la guerra. Me
sangra el corazon por los ayes del sufrimiento de miles de seres humanos que se ven envueltos en un
conflicto que no quieren ni han creado.

La rectora se reune con los docentes 1278 segun cronograma establecido, para revisar y hacer
seguimiento de las contribuciones pactadas al iniciar el afio escolar.

El orientador escolar a su vez socializa el formato del plan de accion para la promocion y prevencién de
todo tipo de violencia relacionados con (violencia, abuso sexual, trata de personas, derechos humanos,
trabajo infantil, sustancias psicoactivas, acoso escolar, embarazo adolescente, ansiedad y depresion),
identificando las situaciones de riesgo que se quieren prevenir y las acciones que se consideren para
fortalecer dicha prevencion y promocion.

Se abre un espacio para la intervencion de la funcionaria de la secretaria de educacion Mislen Duran,
psicologa de apoyo a talentos y capacidades excepcionales, socializando la ruta de atencién de la
secretaria para este tipo de casos, siguiendo una serie de pasos como exploracién, nominacion,
reconocimiento, desarrollo, seguimiento y articulacién, donde se debe recolectar las evidencias de estos
estudiantes, asi mismo utilizar estrategias para adoptar las necesidades con capacidades o talentos.

Se debe tener en cuenta una lista de chequeo y una ficha de identificacion en la cual se debe explicar
muy bien en las observaciones porque son excepcionales, no necesariamente debe ser en un area
también puede aplicar un talento.

La jornada finaliza con una serie de actividades de bienestar, que buscan aproximarnos y relacionarnos
con los demas, creando vinculos con nuestro entorno y a la vez despertando nuestra empatia y altruismo
hacia los demés.

Siendo la una de la tarde se dio por terminada el dia quinto de la cuarta semana de desarrollo
institucional.

OBSERVACIONES

ANEXOS: SI( X ) NO( ) |Fechade Aprobacién del Acta:

Elaboro: Reviso: Proxima Reunién:
Astrid Fabiola Ortega
Arisolid Duarte

En constancia firman:
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