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CIRCULAR 008
PLAN OPERATIVO DE ACCION POA
CUARTA SEMANA DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

DE: Luis Antonio Ortega Jacome — Rector.
PARA: Docentes de la I.E.R. San José de Castro

ASUNTO: ORIENTACIONES PARA PROYECTAR E IMPLEMENTAR EL PLAN OPERATIVO DE ACCIDN -
POA- DE LA 4“ -CUARTA- SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL,

Cordial saludo.

A través del presente comunicado, me permito compartir las directrices para la ejecucion de las actividades
propias de la cuarta semana de desarrollo institucional que se encuentran contempladas en la resolucion No
00159 del 4 de septiembre de 2024 emitida por la Secretaria de Educacién Departamental (SED) que orienta la
planificacion e implementacion del Plan Operativo de Accién (POA) de la cuarta semana de desarrollo
institucional, comprendidas entre el 07 al 11 de octubre de 2024.

En el marco de la cuarta semana de desarrollo institucional, es importante precisar que es una semana de
trabajo presencial, estipulado en el calendario académico para la vigencia 2024, segun resolucién N° 006650
del 24 de octubre de 2023. Lo anterior es ratificado por el Viceministerio de Educacion Preescolar, Bésica y
Media, a través de la circular 022 del 20 de septiembre de 2022, donde se ha establecido orientaciones claras
que prohiben a las autoridades territoriales, consejos directivos, rectores y directores de los establecimientos
educativos autorizar variaciones en la distribucion de los dias fijados para el cumplimiento del calendario
académico y la jornada escolar. Esto incluye la reposicion de clases por dias no trabajados debido a ceses de
actividades académicas.

Asimismo, la Procuraduria General de la Naci6n, mediante la circular 16 de 2012, ha instado a las autoridades
del nivel territorial, asi como a los consejos directivos y rectores, a garantizar el estricto cumplimiento de la
normatividad vigente en este sentido.

Por otra parte, es importante recordar que el Ministerio de Educacion Nacional (MEN) expidié la Directiva 02
de 2012, que en su numeral 5° reafirma la responsabilidad de los rectores y directores rurales de adoptar un
Plan de Trabajo (POA) para los directivos docentes, docentes y personal administrativo del establecimiento
educativo.

Agradezco su comprension y compromiso con el cumplimiento de estas normativas, que buscan garantizar la
calidad educativa y el desarrollo profesional de todos los involucrados en nuestra comunidad educativa.

A continuacién, se plantean los objetivos que se persiguen durante este tiempo de planeacién y organizacion
institucional, y se describen las actividades, responsables y productos a obtener durante el tiempo de trabajo
segun las fechas establecidas.

Las actividades se deben desarrollar de manera presencial, soportadas en evidencias documentales y dando
cumplimiento a la jornada laboral completa (por proteccién laboral). Se recomienda puntualidad,
responsabilidad en la construccién de los productos en el estado requerido.

Lugar sugerido: Sede principal de la I.E.R. San José de Castro
Horario: 7:00 a.m. a 1:00 p.m. (descanso de 30 minutos)

“Con sabiduria y en unién, trabajamos por la educacion”
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AGENDA DE TRABAJO

Lunes 07/10/2024

Revisiéon Anexol Doc Orientador
Resignificacion de los PEI.

df

Hora Actividad Responsable Producto a obtener
7:00 a.m.- | Evaluacion de desempefio laboral de| Rectory docentes Actas de inicio - Anexo 2
8:00 am docentes y directivos docentes decreto ley 1278 Seguimiento en aplicativo Humano
1278 (2002), vigencia 2024 Fase de en linea.
seguimiento.
8:00 am — | Revision del proyecto educativo Docentes (trabajo en |[Formato D02.02.F02 para verificar
10:00 am | institucional -PEI equipos de gestion) el cumplimiento de los
componentes del PEI.
10:00 am | Modificaciones y/o ajustes del proyecto Docentes (trabajo en Documento PEI con
1:00 pm educativo institucional -PEI equipos de gestion) modificaciones

7:00 a.m.-
10:00 am

practicas para la convivencia escolar-
https://vivirjuntos.dialegu.com

Sistema Institucional de

Revision del
Evaluaciéon de Estudiantes -SIEE-

Docentes (trabajo en
equipos de gestion)

7:00 a.m.- | Red de docentes de convivencia escolar  [Docentes (trabajo en| (1) un docente responsable de
8:00 am equipos de gestion) gestion de convivencia escolar
Plataforma enjambre
8:00 a.m.- | Revision del Manual de Convivencia Docentes (trabajo en [Formato D02.02. FO4. Formato
10:00 am equipos de gestién) |para verificacion de cumplimientos
de criterios del manual de
convivencia escolar
10:00 am | Modificaciones y/o ajustes Manual de [Docentes (trabajo en Documento Manual de
- Convivencia equipos de gestion) convivencia con actualizaciones
1:00 pm Revision Documento Guia de buenas

Formato D02.02. F03. Instrumento
para el analisis y concepto técnico
del sistema institucional de
evaluacion de estudiantes -SIEE-

10:00 am
1:00 pm

Modificaciones y/o ajustes Sistema

Institucional de Evaluacion de Estudiantes
-SIEE-

Revision Documento Orientaciones para
el fortalecimiento del Sistema Institucional
de Evaluacion de los Estudiantes

Docentes (trabajo en
equipos de gestion)

Documento sistema institucional
de evaluaciéon de estudiantes -
SIEE- con actualizaciones

adolescentes.

7:00 am Proyectos pedagdgicos Transversales Docentes Plataforma Enjambre
10:00 am Carpeta PPT
10:30 am — | Culture del Emprendimiento Docentes Plataforma Enjambre
11:30 am Revision Documento: Guia 39 “Cultura del Carpeta PPT
Emprendimiento en los EE”
11:30 am — | Plan para la prevenciéon de todo tipo de Docentes Plataforma comunidad virtual
1:00 pm violencia contra nifias, nifios, jovenes y enjambre en la carpeta PPT

carpeta cinco (5)” plan de
prevencion y un
informe ejecutivo de las acciones
adelantadas

“Con sabiduria y en union, trabajamos por la educacién”
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7:00 a.m.- | Socializacién de documentos actualizados [Docentes (trabajo en Carpeta con documentos
10:00 am | y o modificados equipos de gestion) actualizados y o resignificados

Actas para presentacion al
consejo académico y Consejo
Directivo

Se recomienda firmar las actas de asistencia y participacion de las actividades programadas durante las
jornadas de desarrollo institucional de acuerdo a las fechas establecidas, y recoger evidencias
documentales y testimoniales (fotograficas) y elaborar el respectivo informe ejecutivo del trabajo realizado
para cargar la informacién en la plataforma comunidad enjambre en la carpeta respectiva.

LUIS ANTONIO ORTEGA JACOME
RECTOR

“Con sabiduria y en union, trabajamos por la educacién”
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
Actividad Reunion general de docentes
Fecha 17 de septiembre del 2024
Participantes Rector y Docentes
Propdsito/Objetivo Socializar a los docentes la agenda de trabajo programada para la cuarta semana
de mejoramiento institucional.
Frecuencia Diaria | | Semanal | | Quincenal \ \ Mensual \ \ Anual \
Temas a desarrollar Explicaciéon agenda de trabajo, socializacién circular 008 (POA) y orientaciones
de apoyo manejo de PIAR.
Descripcion de las actividades desarrolladas

Orden del dia:

Oracion y reflexion

Intervencién del sefior rector Luis Antonio Ortega Jacome
Intervencién del docente Andrés Isachar

Intervencién de la docente de apoyo Angelica
Compromisos

Finalizacion

Siendo las 03:00 p.m. en las instalaciones del teatro municipal de Arboledas, se da la bienvenida por parte del
Rector, quien agradece la presencia de cada uno de los docentes. Seguidamente se realiza la oracién por
parte del docente Elio Rojas encomendandonos al espiritu santo para que nos bendiga y regale el
entendimiento en esta jornada de trabajo; terminada la oracion el sefior rector Luis Antonio Ortega Jacome
explica la agenda de trabajo a desarrollar teniendo en cuenta las directrices para la ejecucién de dichas
actividades. Iniciando con la lectura del documento circular 008 (POA) orientaciones para proyectar e
implementar El Plan Operativo De Accién -POA de la cuarta semana de desarrollo institucional, comprendidas
entre el 07 al 11 de octubre de 2024.

Lunes:

e Evaluacion de desempefio laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278 (2002), vigencia
2024 Fase de seguimiento.

¢ Revision del proyecto educativo institucional -PEI direccionamiento del trabajo por gestiones, revision
para desarrollar modificaciones y/o ajustes del proyecto educativo institucional -PEI — Resignificacion,
diligenciamiento documento en linea por gestiones.

Gestion Directiva: Capitulo | Componente conceptual del PEI.

Gestion Administrativa y Financiera: Capitulo Il componente administrativo y de gestion.
Gestion Académica: Capitulo Il componente curricular y pedagogico

Gestion comunitaria: Capitulo IV componente de interaccion comunitaria

Martes:

¢ Red de docentes de convivencia escolar: Se eligié al docente Breyner Rubio para que haga participe
en la gestion de convivencia escolar.

¢ Revisidn del documento Guia de buenas practicas para la convivencia escolar lectura minuciosa.

¢ Revision del manual de convivencia escolar para realizar modificaciones y/o ajustes si lo requiere
teniendo en cuenta la lectura anterior.

Miércoles:

¢ Revision de SIEE seguimiento (Gestion Académica)

e Lectura guia 11 Orientaciones para el fortalecimiento del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE)

o R/evisién del Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes -SIEE- Realizacion de modificaciones
y/o ajustes.

Jueves:

Proyecto pedagdgico transversal

Revision de la guia 39 La cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos.
Orientaciones generales

Proyecto pedagdégico transversal de urbanidad, civismo y principios.

“Ordenanza 0016 de 16 de diciembre de 2022”

Seguimiento y revision de cada uno de los proyectos transversales que se han venido trabajando a lo largo
del afo escolar. Desarrollo de actividades y manejo de transversalidad con las diferentes areas.
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e Educacion Y Seguridad Vial — Pesv

e Educaciéon Ambiental — Prae

e Educacién Econdmica Y Financiera

e Estilos De Vida Saludable -Evs

e Educacién En Derechos Humanos

e Céatedra De La Paz

e Proyecto Transversal De Urbanidad, Civismo Y Principio.

Viernes: Socializacién documentos institucionales

Seguidamente realiza la intervencion el docente Andrés Isachar, en donde nos muestra y explica de manera
detallada un formulario que debemos diligenciar para aspectos de solicitud de necesidades que se requieren
en las diferentes sedes como: material de aseo, implementos deportivos, utensilios escolares, manejo de
infraestructura y revision de portétiles.

A continuacion, realiza la intervencion la docente de apoyo Angelica Celin Moreno en el cual nos orienta sobre
los tipos de ajustes razonables que se deben implementar en los educandos que presentan alguna necesidad.
Teniendo en cuenta la socializacion y correcto diligenciamiento del formato de caracterizacién de un estudiante
para el manejo adecuado de los DBA con su respectivo ajuste razonable.

Para finalizar el sefor rector Luis Antonio Ortega Jacome, agradece el compromiso a tener en cuenta en la
realizacion de las diversas actividades que se desarrollaran en la semana de receso estudiantil del 7 al 11 de

octubre en las instalaciones de la sede principal. De esta manera se da por terminada la reunion.
FIRMAS DE LOS DOCENTES Y RECTOR \
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TR 7 T TIOTUN O IV, TTUNA U TOYALOoALTOTY.
N° NOMBRE DEL DOCENTE DOCUMENTO SEDE FIRMA
1 | RUBIO ROJAS BREYNER JOHAN 1090.178.660 | Sede Principal Brene,  Rubed
2 | JAIMES GELVES EDITH €0.321.069 | Sede Principal I tanen &
3 | MOGOLLON NAVAS JOSE HEU 13.411.644 | Sede Principal -
4 | cONTRERAS ANGARITA ABEL 13.411.438 | Sede Principal =
5 | VEGA BECERRA DANIEL EDUARDO 88.171.111 | Sede Principal )
| 7 | GELVES GRANADOS GLADYS BELEN 27.621.241 | Sede Principal \%bq '
8 | GONZALEZ ESPINDSA LUIS MIGUEL 1.094.242.176 | Sede Principal 3
PARADA FIGUEROA ANDRES 1SACHAR 1.090,472.387 | Sede Principal
10 | ROLON GALVIS LEYLA GMAIRA 27.620.904 | Sede Principal
11 | pABON CARDENAS GLORIA BELEN 27.621.008 | Sede Principal
12 | SUAREZ PABON LUDY ESTHER 27.620.902 | Sede Principal
13 | pABON ROJAS FELX HERNANDO 13.411.708 | Sede Principal =
34 | MANCIPE QUINTERO NALLYNI 17.330.116 | Sede Principal =i
15 | GELVES CARRMLO FRANCELINA 27.621.396 | Sede San Joaquin
16 | GARCIA LUDY 26.863.120 | Sede Guzaman
17 | CONTRERAS ORTEGA CARLOS ALIRIO 13.748.196 | Sede San Onofre
1B | FUENTES PEREZ CLENY YAJAIRA 27.805.378 | Sede Helechal Bajo
19 | pIaz LEAL NCOLAS 13.411.583 | Sede San Onofre
20 | VEGA BUSTOS CENOVIO 13.411.502 | Sede Vega Larga
21 | RO20 JAIMES ANA BELEN 27.620.661 | Sede Volcén
22 | VERDUGO MEZA MARIA JULIETH 1.090.412.763 | Sede El Almendro
23 | URBINA M DAYANA ALEXANDRA 1153.518.088 | Sede Penitas r
24 | ARIAS PARADA MARTHA PATRICIA 1.093.414.117 | Sede Santo Domingo
25 | GELVES ROLON MARTINA 27.620.762 | Sede San Pedro el Mohdn
26 | CARDENAS JAIMES LUZ STELLA 60.260.788 | Sede Cinera
27 | URBINA VEGA MARIA TRINIDAD 27.620.500 | Sede Caney
28 | LAGUADO JUDIT MARINA 27.621.162 | Sede El Degredo E
29 | RAMOS VILLAR EDWAR ALEJANDRO 11°412.138 | Sede El Pefdn
30 | LAGUADO LUZ BELEN 27.620.763 | Sede Aguadas /
31 | ORTEGA PABON ELIDE 27.621,446 | Sede Juan Bueno TRy
32 | ROJAS ORTIZ ELIO MARIA 88.179.798 | Sede La Potrera dg; 2 Ov \QE\
33 | URBINA GELVES GLORIA 27.621.405 | Sede La Potrera e
31| BUITRAGO MORLNO ELIZABETH 27.682.944 | Sede Cinera : / ]
| 35 | OHIEGA JACOME LUIS ANTONIO 5477824 | Principal - Rector M’Sb‘
e
Elaboro ‘ MG. LUIS ANTONIO ORTEGAJ Revisé
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ACADEMICA Acta de reunion

Fecha 7 de octubre

Asunto Actividades para la cuarta semana del desarrollo institucional. Ajustes PEl Y SIEE. Gestion
Académica.

Fecha 7 DE octubre Hora de | 7: 00 a.m Hora de finalizacion | 1:00 p.m
inicio

OBJETIVO DE LA REUNION

Cumplir con las tareas propuestas en la circular 159 del 04 septiembre 2.024 emanada por la Secretaria
de Educaciéon Departamental (SED) donde da las orientaciones correspondientes a la cuarta semana de
desarrollo institucional, comprendida entre el 7 al 11 de octubre de 2024.

AGENDA U ORDEN DEL DIiA

1. Oracion

2. Saludo

3. Organizacion del trabajo a desarrollar

4. Observaciones, comentarios y/o sugerencias.

DESARROLLO

Siendo las 7:00 a.m del 7 de octubre, se reunio el grupo de Gestion Académica, con el fin de dar
cumplimiento a las directrices de la SED. La oracion fue dirigida por el profesor Luis Gonzaga Silva,
seguidamente se dieron las indicaciones y las responsabilidades para el buen desarrollo del trabajo a
realizar.

1. Oracion

2. Lectura de la circular 159 del 04 septiembre 2.024

3. Lectura y Analisis del componente pedagogico PEI

Siendo la 1-. 00 p.m. se dio por terminada la jornada del primer dia (lunes 7 de octubre 2.024)
correspondiente a la cuarta semana de desarrollo institucional.

ACCIONES, TAREAS, COMPROMISOS DE LA REUNION

No. | Descripcion Responsable Prioridad Fecha Fecha real
(A, M, B) prevista
1 Lectura de la circular Gestion Alto Octubre
Académica 2024
2 Andlisis componente pedagdgico | Gestion Alto Octubre
Académica 2024
DECISIONES

++ Se continuara con el trabajo en cuanto a los ajustes del componente pedagégico del PEI.
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ACADEMICA Acta de reunion
Fecha 8 de octubre

Asunto | Actividades para la cuarta semana del desarrollo institucional. Ajustes PEl Y SIEE. Gestidn
Académica.

Fecha 8 DE octubre Hora de | 7: 00 a.m Hora de finalizacion | 1:00 p.m
inicio

OBJETIVO DE LA REUNION

Cumplir con las tareas propuestas en la circular 159 del 04 septiembre 2.024 emanada por la Secretaria de
Educacion Departamental (SED) donde da las orientaciones correspondientes a la cuarta semana de
desarrollo institucional, comprendida entre el 7 al 11 de octubre de 2024.

AGENDA U ORDEN DEL DIA

1. Oracidn

2. Saludo

3. Ajustes al componente pedagdgico del PEI

4. Observaciones, comentarios y/o sugerencias.

DESARROLLO

Siendo las 7:00 a.m del 7 de octubre, se reunio el grupo de Gestion Académica, con el fin de dar cumplimiento
a las directrices de la SED. La oracion fue dirigida por el profesor La profesora Edith Jaimes, sequidamente se
dieron las indicaciones y las responsabilidades para el buen desarrollo del trabajo a realizar.

1. Oracién

2. Ajustes al componente pedagoégico PEI

3. Observaciones, comentarios y sugerencias

Siendo la 1-. 00 p.m. se dio por terminada la jornada del segundo dia (martes 8 de octubre 2.024)
correspondiente a la cuarta semana de desarrollo institucional.

ACCIONES, TAREAS, COMPROMISOS DE LA REUNION

No. | Descripcion Responsable | Prioridad Fecha Fecha real
(A, M, B) prevista
1 Ajustes al componente pedagoégico | Gestion Alto Octubre
del PEI Académica 2024
DECISIONES

4. Se continuara con el trabajo en cuanto al analisis y ajustes del SIEE.
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ACADEMICA Acta de reunion
Fecha 9 de octubre
Asunto Actividades para la cuarta semana del desarrollo institucional. Ajustes PEI Y SIEE. Gestion
Académica.
Fecha 9 DE octubre |Hora de | 7:00a.m Hora de 1:00 p.m
inicio finalizacion

OBJETIVO DE LA REUNION

Cumplir con las tareas propuestas en la circular 159 del 04 septiembre 2.024 emanada por la Secretaria
de Educacion Departamental (SED) donde da las orientaciones correspondientes a la cuarta semana de
desarrollo institucional, comprendida entre el 7 al 11 de octubre de 2024.

AGENDA U ORDEN DEL DIiA

1. Oracion

2. Saludo

3. Lectura y anadlisis y ajustes del SIEE

4. Observaciones, comentarios y sugerencias.

DESARROLLO

Siendo las 7:00 a.m del 9 de octubre, se reunio el grupo de Gestion Académica, con el fin de dar
cumplimiento a las directrices de la SED. La oracidn fue dirigida por el profesor la profesora Gloria
Pabdn, seguidamente se dieron las indicaciones y las responsabilidades para el buen desarrollo del
trabajo a realizar.

1.0racidn
2. Lectura y analisis y ajustes del documento SIEE
3. Observaciones, sugerencias y comentarios

Siendo la 1-. 00 p.m. se dio por terminada la jornada del primer dia (miercoles 9 de octubre 2.024)
correspondiente a la cuarta semana de desarrollo institucional.

ACCIONES, TAREAS, COMPROMISOS DE LA REUNION

No. Descripcion Responsable Prioridad Fecha Fecha
(A, M, B) prevista real
1 Lectura, analisis y ajustes del | Gestion Alto Octubre
documento SIEE Académica 2024
DECISIONES

R

+* Se continuara con el trabajo en cuanto a la socializacién del trabajo realizado en asamblea de
docentes.
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ACADEMICA Acta de reunion

Fecha 10-11 de octubre

Asunto Actividades para la cuarta semana del desarrollo institucional. Ajustes PEI Y SIEE. Gestidn
Académica.

Fecha 10-11 DE | Hora de | 7:00a.m Hora de | 1:00 p.m
octubre inicio finalizacion

OBJETIVO DE LA REUNION

Cumplir con las tareas propuestas en la circular 159 del 04 septiembre 2.024 emanada por la Secretaria
de Educacion Departamental (SED) donde da las orientaciones correspondientes a la cuarta semana de
desarrollo institucional, comprendida entre el 7 al 11 de octubre de 2024.

AGENDA U ORDEN DEL DIiA

1.0racion

2.Saludo

3. Socializacion del trabajo desarrollado por cada equipo de gestion.
4. observaciones por parte del Sefior rector

5. Observaciones, comentarios y/o sugerencias.

DESARROLLO

Siendo las 7:00 a.m de los dias 10 y 11 de octubre, se realizo la asamblea general de docentes con el fin
de hacer la socializacion del trabajo de Desarrollo Institucional en la que cada equipo de gestion dio a
conocer los ajustes sugeridos en cada uno de los documentos analizados de acuerdo a las indicaciones
de la Circular emanada de la SED y las indicaciones del sefior rector. Cada uno de estos ajustes se puso
en consideracion de la asamblea para poder dejarlo de forma definitiva o hacerle algunos cambios.

El sedor rector hace las respectivas observaciones en cuanto a los compromisos pendientes y su
cumplimiento oportuno el grupo de

Se realiz6 el cierre de la semana de desarrollo Institucional, siendo la 1:00 p m del dia 11 de octubre de
2024

ACCIONES, TAREAS, COMPROMISOS DE LA REUNION

No. Descripcion Responsable Prioridad Fecha Fecha
(A, M, B) prevista real
1 Socializacion del trabajo de | Gestion Alto Octubre
desarrollo Institucional por | Académica 2024
equipos de gestion

DECISIONES
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ACTIVIDAD INSTITUCIONAL
Actividad Revision manual de convivencia

Fecha 07/10/2024 al 11/10/2024
Participantes Docentes gestidon comunitaria
Propdésito/Objetivo Revisar el manual de convivencia
Frecuencia Diaria | | Semanal | | Quincenal | \ Mensual | X \ Anual \
Temas a desarrollar Revisar mediante lectura activa el manual de convivencia

Descripcion de las actividades desarrolladas

Orden del dia:

1. Concentracién de los compafieros de la gestiéon comunitaria.

2. Oracién

3. Metodologia a desarrollar para la revision del documento.

4. Socializacion
Desarrollo de la reunidn: La reunién se llevd a cabo en un ambiente alegre, sano y comprometido con la labor
a desarrollar. Todos los integrantes mostraron una actitud atenta y participativa durante la lectura del
documento. Se realizaron correcciones tanto ortograficas como gramaticales, asegurando la claridad y
precision del texto. Ademads, se realizaron modificaciones en el documento, incluyendo la incorporacién de
nuevos parrafos que enriquecieron el contenido y mejoraron la comprensidn general.

El trabajo colaborativo y la disposicion de cada uno de los miembros contribuyeron a un resultado final de
alta calidad. Cada participante aportd sus conocimientos y perspectivas Unicas, lo cual fue crucial para
perfeccionar el documento. Hubo un intercambio constante de ideas y sugerencias, promoviendo un
ambiente de creatividad y mejora continua. La reunién no solo sirvié para afinar los detalles del documento,
sino también para fortalecer el espiritu de equipo y el compromiso con los objetivos comunes.

NOTA: debido a que el trabajo de revision es bastante dispendioso se realizo en varios dias y el quinto dia fue
la socializacion.

Evidencias fotograficas/firmas

@0 REOMINOTES,
QO Al QUAD CAMERA
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ACTA DE LA 4° SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JOSE DE CASTRO

Fecha | OCTUBRE /10/
2024

Horadeinicio | 07:00 a.m. | Hora de final | 12:00 P.m

OBJETIVO DEL ENCUENTRO:
Desarrollar el plan de trabajo a cargo de la gestién administrativa y financiera en cumplimiento de
la semana institucional.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA 4° SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

ORDEN DEL DIA

Saludo y bienvenida.

Oracion.

Lectura de la circular 008.

Distribucién y organizacion en los equipos de trabajo por gestiones.
Lectura documento orientador para los ajustes y modificaciones al PEI.
Elaboracion de la resignificacion al PEIL.

Socializacién de la resignificacién del Proyecto Educativo Institucional.

Noak~wnNpE

DESARROLLO DE LA REUNION

El rector y los docentes se reunieron en el punto vive digital, municipio vive digital,
municipio de Arboledas, el jueves 10 de octubre a las 7:00 a.m. Se distribuyd el
trabajo por gestiones, la Gestibn Directiva se encargd de realizar las
modificaciones y ajustes al capitulo I: Componente Conceptual del PEI

1. Saludo: El sefior rector Luis Antonio Ortega saludé los Docentes e hizo la
bienvenida.

2. Oracidn: A cargo de la docente Elide Ortega.

3. Se realiza la lectura de la resolucién 008.

4. Organizacién de los equipos de trabajo por gestiones.

Gestion Directiva: Capitulo I: Componente conceptual del PEI.

Gestion Administrativa y Financiera: Capitulo Il. Del PEI. Componente
administrativo y de gestion. Gobierno escolar, érganos, funciones y formas
de integracion. Actualizacion y revision de los proyectos transversales
(Proyecto de emprendimiento y Movilidad segura). Revisién del PMI 2023.

Gestién Académica: Capitulo Ill: componente curricular y pedagdégico
Gestion comunitaria: Capitulo IV: componente de interaccion comunitaria

5. Lectura documento orientador para los ajustes y modificaciones al PEI
Resignificacion al PEI: Se realiz6 la lectura del documento orientador para realizar
los respectivos ajustes al Capitulo II: Componente administrativo y de gestion.

6. Elaboracion de la resignificacion al PEI: se realizaron las modificaciones y
ajustes respectivos
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EVIDENCIA:

NOTA: Nos reunimos en el punto vive digital, municipio de Arboledas.

FIRMA DE LOS INTEGRANTES:

Licenciados -- Especialistas:

NICOLAS DIAZ

LUIS MIGUEL GONZALES

CLENY FUENTES

CENOVIO VEGA

EDWAR RAMOS

MARTHA PATRICIA ARIAS

ELIDE ORTEGA

ANDRES ISACHAR PARADA
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EVIDENCIAS:
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RESIGNIFICACION DEL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

ACTA DE LA 4° SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JOSE DE CASTRO

Fecha | OCTUBRE/07/2024
Hora de inicio | 07:00 a.m. | Hora de final | 12:00 p.m.
OBJETIVO DEL ENCUENTRO
ACTIVIDADES A DESARROLLAR EN LA 4° SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL
ORDEN DEL DIA
Concentracion en lugar de trabajo.
Saludo.
Oracion.
Lectura circular 008.
Distribucién del trabajo por gestiones.
6. Lectura documento orientador para los ajustes y modificaciones al PEI
Resignificacion al PEI.
7. Resignificacién al PEI.
8. Socializacion de la resignificacion del PEI.
DESARROLLO DE LA REUNION
1. Concentracién en lugar de trabajo: El Rector y los docentes se reunieron
en la Institucion Educativa San José de Castro el 7 de octubre a las 7:00 a.m. Se distribuy¢ el
trabajo por gestiones, la Gestion Directiva se hizo cargo de realizar las modificaciones y ajustes al
capitulo I: Componente Conceptual del PEI

aogrwbdE

2. Saludo: El sefior Rector Luis Antonio Ortega saludé los Docentes y agradecié su
asistencia.

3. Oracién: El Docente Elio Rojas dirigid la oracion dando gracias al sefior por encontrarnos
nuevamente, implorando al Espiritu Santo sabiduria para el desarrollo del trabajo.

4. Se realizo la lectura de la resolucion

5. Distribucion del trabajo por gestiones:

Gestiodn Directiva: Capitulo 1 Componente conceptual del PEI.

Gestion Administrativa y Financiera: Capitulo 11 componente administrativo y de gestion.
Gestion Académica: Capitulo 111 componente curricular y pedag6gico

Gestidn comunitaria: Capitulo IV componente de interaccién comunitaria

6. Lectura documento orientador para los ajustes y modificaciones al PEI
Resignificacion al PEI: Se realiz6 la lectura del documento orientador para realizar los respectivos
ajustes al Capitulo: componente conceptual del PEI.

7. Resignificacion al PEI: se realizaron las modificaciones y ajustes respectivos

Fecha: [/ [/
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DOCENTES DE LA GESTION DIRECTIVA:

ANA BELEN ROZO

ELIZABETH BUITRAGO

FRANCELINA GELVES

MARTINA GELVES

BREYNER JOHAN RUBIO

LUZ STELLA CARDENAS PABON

MARIA JULIETH VERDUGO MEZA
DAYANA ALEXANDRA URBINA MENDOZA
MARIA TRINIDAD URBINA VEGA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS




