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4  SEMANA  DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 

OCTUBRE 7  AL 11 DE 2024 

 

OBJETIVOS: 

• Implementar el plan operativo de acción POA para la cuarta semana de 

desarrollo institucional comprendida entre el 7 al 11 de octubre de 2024. 

METAS: 

• Elaborar un plan de trabajo  para organizar el desarrollo de actividades de 

la cuarta semana de desarrollo institucional teniendo en cuenta los 

lineamientos de la circular 159  del 4 de septiembre del 2024. 

• Elaborar el informe ejecutivo del desarrollo de actividades de la semana y 

anexarlo a través de la plataforma enjambre. 

¨La educación es el arma más poderosa para cambiar al mundo¨ 

A continuación encontramos las actividades desarrolladas durante la semana de 

desarrollo institucional: 

DIA OBJETIVO ACTIVIDAD RESULTADO 
ESPERADO 

7 de octubre • Socializar el PEI de la 
Institución Educativa 
Jesús Antonio 
Ramírez. 

• Reconocer la 
importancia del PEI 
para la Institución 
Educativa. 

 
 

• Trabajo en equipos 
de gestión. 

• Socialización. 
 

Realizar los ajustes 
necesarios al documento 
PEI. 

8 de octubre  • Participar de la 
capacitación de 
fortalecimiento de la 
educación media. 

• Analizar las estrategias 
educativas a 
implementar con el fin 
de fortalecer la 
educación media en la 
institución educativa. 

• Socialización por 
parte del 
capacitador. 
(Edwin Cepeda). 

• Trabajo por 
equipos (áreas). 

• Socialización. 

Reconocer la 
importancia del 
fortalecimiento de la 
educación media  para la 
Institución Educativa. 
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9 de octubre 
y 10 de 
octubre  

 

• Socializar el manual de 
convivencia teniendo 
en cuenta las practicas 
restaurativas que se 
deben tener en cuenta. 

• Identificar los 
protocolos a realizar en 
caso de situaciones 
tipo I , II , III. 

 

• Trabajo en equipos 
de gestión. 

• Socialización. 

• Conclusiones. 

Mejorar la convivencia 
dentro de la Institución. 
 
Identificar los protocolos 
necesarios en cada tipo 
de situación. 
 
Vincular a los diferentes 
estamentos en la 
socialización del manual 
de convivencia. 
 

11 de 
octubre  

• Socializar experiencias 
de los proyectos  
pedagógicos 
transversales. 

• Realizar seguimiento a 
los proyectos 
pedagógicos 
transversales. 

• Trabajo en grupos 
de gestiones. 

• Elaboración de 
Poas de cada 
proyecto 
pedagógico. 

• Conclusiones de la 
actividad. 

Identificar las fortalezas 
y debilidades de los 
proyectos pedagógicos 
transversales. 
Evaluar cada uno de los 
proyectos pedagógicos. 
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