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Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO

CREADO MEDIANTE DECRETO N° 000252 DE 12 DE ABRIL DE 2005 ARTICULOS 146 Y 147 LICENCIA
DE FUNCIONAMIENTO RESOLUCION N° 005551 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2007, ARTICULO 8°

LA PLAYA DE BELEN

Acuerdo N° 001

11 de Enero de 2024

Por el cual se reglamenta y adopta el Sistema Institucional de Evaluacién y
Promocion de Estudiantes del Centro Educativo Rural CERRO VIEJO, municipio de
LA PLAYA DE BELEN, Departamento Norte de Santander para el afio lectivo 2022

El Consejo Directivo del Centro Educativo Rural Cerro Viejo, teniendo en cuenta la
autonomia concedida por el Decreto 1290 de 16 de abril de 2009, los aportes dados
por el Consejo Académico y la comunidad educativa en general y principalmente el
modelo Escuela Nueva, reglamenta y adopta los siguientes parametros de
evaluacion y promocién de estudiantes para el ano lectivo 2020

CAPITULO I: AMBITO, OBJETIVOS Y PROPOSITOS DE LA
EVALUACION.

Para el Centro Educativo Rural Cerro Viejo, la evaluaciéon en el modelo Escuela
Nueva se considera un instrumento para identificar, verificar y valorar los
conocimientos, las habilidades y las actitudes, para observar y analizar como
avanzan los procesos de aprendizaje y formacion de los estudiantes. En Escuela
Nueva, el fin de la evaluacién es propiciar la formacion integral y no exclusivamente
calificar. Lo importante son los logros obtenidos, el aprendizaje significativo y la
demostracion.

Especificamente, la evaluacion en este modelo busca entre otras cosas:

* Potenciar las capacidades del hombre
» Afianzar los aciertos
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Corregir los errores

Reorientar y mejorar los procesos educativos
Socializar los resultados

Transferir el conocimiento tedrico y practico
Aprender de la experiencia

Afianzar valores y actitudes.

CAPITULO II: DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE

EVALUACION

El sistema de evaluacién institucional de los estudiantes que hace parte del
proyecto educativo institucional debe tener en cuenta:

Los criterios de evaluacién y promocion.

La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la
escala nacional.

Las estrategias de valoracion integral de los desempefios de los estudiantes.
Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempeios de
los estudiantes durante el afio escolar.

Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagogicas
pendientes de los estudiantes.

Las acciones que garantizan que los Directivos docentes y Docentes del
establecimiento educativo cumplan con los procesos evaluativos estipulados
en el sistema institucional de evaluacion.

La periodicidad de entrega de informe a los padres de familia.

La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros,
comprensibles y den informacién integral del avance en la formacién.

Las instancias, procedimientos, mecanismos de atencion, resolucion de
reclamaciones de los padres de familia y estudiantes sobre la evaluacion y
promocion.

Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la
construccion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes.

CAPITULO III: ASPECTOS COMPLEMENTARIOS DEL SISTEMA

INSTITUCIONAL DE EVALUACION
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1. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

La evaluacion del aprendizaje es un proceso sistematico y permanente que
comprende la busqueda y la obtencion de la informacién acerca de la calidad del
desempeno, avance del rendimiento del estudiante y de la calidad de los procesos
empleados por el docente.

Con base en los principios de la Ley general de educacion y sus decretos
reglamentarios, en especial el Decreto 1290 del 16 de abril de 2010, la evaluacién
dentro del enfoque pedagdgico del Centro Educativo Rural Cerro Viejo del Municipio
de La Playa de Belén se constituye en una estrategia para mejorar los procesos
pedagdgicos y los resultados pretendidos por el Centro Educativo.

El enfoque evaluativo del CER CERRO VIEJO, bajo el modelo pedagdgico Escuela
Nueva se orientara sobre los siguientes criterios:

+ Cumplimiento de las actividades académicas (individual y en grupo)
» Control de progreso y/o avances.

+ Talleres

» Evaluacién escrita y evaluacion oral

2. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU EQUIVALENCIA CON LA
ESCALA NACIONAL

A los estudiantes del Centro Educativo Rural Cerro Viejo del municipio de La Playa
de Belén en cada una de las areas, se les tendra en cuenta con los siguientes
parametros de valoracion:

ESCALA NACIONAL ESCALA INSTITUCIONAL VALORACION
= Superior: = Excelente = 4,6 -5,0
= Alto: = Sobresaliente = 3,5-4,5
= Basico: = Aceptable = 1,0-3,4
= Bajo: = No aplica = No aplica
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Desempeio Excelente (Superior)

Se considera con desempefio excelente al estudiante que:

o

OO0 O0OO0OO O O

Demuestra en diferentes contextos el desarrollo de competencias en el
trabajo de las guias de Escuela Nueva

Demuestra con altos niveles de suficiencia sus desempenos en el desarrollo
de las competencias propuestas.

No presenta inasistencias, y aun teniéndolas presenta excusas justificadas
sin que su proceso de aprendizaje se vea afectado.

Desarrolla actividades curriculares que superan las exigencias esperadas.
Es coherente con el perfil, los valores y principios institucionales.

Participa proactivamente en las actividades curriculares y de extension a la
comunidad.

Valora y promueve autonomamente su propio desarrollo.

Con un rango de aprobacion de logros entre un 90% a 100%

Desempeio sobresaliente (Alto)

Se considera con desempefio sobresaliente al estudiante que:

00000 O OO

Demuestra en ciertos contextos el desarrollo de competencias en las areas.
Demuestra con altos niveles de suficiencia sus desempenos en el desarrollo
de la gran mayoria de las competencias propuestas.

Presenta inasistencias, y las justifica sin que su proceso de aprendizaje se
vea afectado.

Desarrolla actividades curriculares de acuerdo con las exigencias esperadas.
Es coherente con el perfil, los valores y principios institucionales.

Participa en las actividades curriculares y de extension a la comunidad.
Valora y promueve su propio desarrollo.

Con un rango de aprobacion de logros entre un 70% al 89%

Desempeio aceptable (Basico)

Se considera aceptable este criterio al estudiante que:

O Supera los desempefios necesarios en relacion con las areas obligatorias
y fundamentales, teniendo como referente los estandares basicos y las
competencias que se desarrollan en las guias de Escuela Nueva, en
algunas ocasiones necesita hacer actividades complementarias.

O Presenta inasistencias justificadas e injustificadas que afectan sus
desempenos.

O Es coherente con el perfil, los valores y principios institucionales.
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O Participa en las actividades curriculares y de extension a la comunidad.
O Con un rango de aprobacion de logros hasta el 69%

3. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES

En el Centro Educativo Rural Cerro Viejo, se valora el desempefio de los
estudiantes a través de estrategias como: el control de rendimiento de unidades
tematicas y el registro de calificaciones. Ademas de ello cada estudiante
autoevaluara su desempeno en cada una de las areas.

En las evaluaciones que se hagan a los estudiantes se deben tener en cuenta
algunos procesos como:

« Definir el numero de guias que van a desarrollar en cada periodo como requisito
minimo para la evaluacién, pero sin atropellar el ritmo de aprendizaje de cada
estudiante.

* Definir los logros y los indicadores de cada area y grado teniendo en cuenta
los estandares basicos de competencias, lineamientos curriculares y las
caracteristicas de la metodologia escuela nueva.

* Definir las diferentes actividades y formas de evaluacién de los estudiantes a
lo largo de cada periodo del afio lectivo.

* Se tendra en cuenta el trabajo de los estudiantes al desarrollar las
actividades, tareas, comportamientos, aptitudes, valores, desempefio
personal y social y demas que inciden en su formacion integral.

4. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

Cuando se presentan dificultades por los bajos niveles de desempefo, se
disefaran planes de apoyo y actividades extraescolares para que sean
realizados por cada uno de los estudiantes con el acompafamiento del docente
y los padres de familia. Estos planes de apoyo permitiran superar las
dificultades presentadas en el aprendizaje y la obtencién de los logros
esperados. El plan de apoyo o de nivelacion debe contener:

- Competencias y estandares basicos.
- Actividades a desarrollar.
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- Recursos.
- Cronograma.

5. LOS PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES:

Ademas de las pruebas y actividades que el docente realiza se haran ejercicios y
practicas de reflexion tanto individuales como colectivas que permitan a los
estudiantes hacer auto reflexion y autoevaluacion de caracter conceptual vy
formativo.

Recordemos que en la autoevaluacién es el propio estudiante quien valora la
formacion de sus competencias con referencia a los propésitos de formacion, los
criterios de desempefio, los saberes esenciales y la responsabilidad con que haya
desarrollado las guias de Escuela Nueva.

El proceso de autoevaluacion se realizara por cada estudiante de acuerdo a su
desempeno en cada una de las areas. Se realizara al final de cada periodo, y se
computara con las notas obtenidas hasta el momento de la valoracion.

6. LAS ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER
SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

a. CRITERIOS DE PROMOCION Y PROMOCION PENDIENTE

Se entiende por promocion el paso de un estudiante de un grado al grado siguiente
y se tendran en cuenta los siguientes criterios:

» El grado de preescolar se evalua y promueve de conformidad con el articulo
10 del decreto 2247 de 1997, este grado no se reprueba.

» Seran promovidos al grado siguiente todos aquellos estudiantes que hayan
aprobado todas las areas del plan de estudios.

» El estudiante que al finalizar el afio lectivo no haya alcanzado el 75% de los
logros propuestos para las areas fundamentales en Escuela Nueva
(matematicas, lenguaje, ciencias sociales y ciencias naturales), quedara
pendiente su promocion y sera promovido el afo siguiente, cuando haya
cumplido con el porcentaje exigido.

+ Terminada la unidad el docente aplicara un refuerzo a aquellos estudiantes
que presenten un rendimiento académico aceptable, para permitirle su
continuidad en el programa.
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» Se aplicara promocion pendiente a aquellos estudiantes que presenten una
inasistencia mayor al 40% de los dias programados en el calendario
académico.

* Quedara pendiente la certificacion de aquellos estudiantes de quinto grado
que no alcancen a desarrollar la totalidad de las actividades programadas en
el plan de estudios y se promoveran el afo siguiente, tan pronto cumplan con
este requisito.

PARAGRAFO:
Al estudiante del ultimo grado en promocién pendiente, solamente se le
entregara el boletin informativo con la respectiva observacion del por qué no
fue promovido.

b. PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO

Durante el afio escolar, el consejo académico, previo consentimiento de los padres
de familia, recomendara ante el consejo directivo la promocion anticipada al grado
siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo
cognitivo, personal y social en el marco de las competencias basicas del grado que
cursa de acuerdo al resultado de un Test de Maduracion. La decision sera
consignada en acta firmada por la comision de evaluacién y promocion.

7. LAS ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS
PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SIEE

Para desarrollar a cabalidad el sistema institucional de evaluacion, el directivo
docente esta comprometido a:
~ Abrir espacios para reuniones peridédicas y evaluacion general de los
estudiantes.
*~ Apoyar las decisiones pedagodgicas que tomen los docentes en cuanto al
proceso evaluativo de sus estudiantes.

Los docentes se comprometen a:
~ Llevar a cabo todos los procesos requeridos para la evaluacion de los
estudiantes de acuerdo al SIEE.
» Brindar orientacién a los estudiantes para la superacion de las dificultades. «
Guardar registro de las notas de los estudiantes.

8. PERIOCIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA.

10
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En el Centro Educativo Rural Cerro Viejo se brindaran informes a los padres de
familia y/o acudientes en cada periodo académico y al finalizar el afio lectivo.

9. LA ESTRUCTURA DE LOS INFORMES DE LOS ESTUDIANTES PARA QUE
SEAN CLAROS, COMPRENSIBLES Y DEN INFORMACION INTEGRAL DEL
AVANCE EN LA FORMACION.

El informe contendra los nombres y apellidos, la identificacion, las areas del
conocimiento y las inasistencias.

Esta dividido en tres columnas, en la primera se detallan las areas, en la segunda
columna, la calificacion de acuerdo al SIEE de la institucidén y en la tercera, su
equivalencia en la Escala Nacional: Superior, Alto y Basico.

Al finalizar el informe se cuenta con un espacio para las OBSERVACIONES, donde
se exponen las fortalezas, las debilidades y las recomendaciones del estudiante.
Estos informes deben ser firmados por el director y por el Docente titular de grupo.

(VER ANEXO 1)

10. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION DE RECLAMOS SOBRE EVALUACION Y PROMOCION

Los estudiantes y padres de familia que consideren se haya cometido alguna
injusticia en el reporte del sistema de evaluacion, debera dirigirse de manera
respetuosa y preferiblemente por escrito, a las siguientes instancias, siguiendo el
conducto regular establecido por el Centro educativo

= Docente de aula: Recibir asertivamente las quejas y reclamaciones surgidas por
los criterios evaluativos.

= Director del Centro Educativo: Dialogar y concertar con las partes involucradas
en la reclamacion.

= Comisidn de evaluacion y promocién: Concertar y dar solucién a las quejas sin
afectar alos involucrados.

= Consejo directivo: Es quien orienta administrativamente el C.E.R. y se conforma

con la participacion de todos los estamentos de la Comunidad Educativa
pertenecientes a las (once) 11 Sedes Escolares. Cada ano se retnen en la Sede

11



’é\ CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO - LA PLAYA DE BELEN
PROPUESTA DE EVALUACION INSTITUCIONAL DE ESTUDIANTES 2.019

Principal los delegados de los Consejos Directivos de Cada Sede para organizar
el Consejo Directivo Comun.

11. MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVAEN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

Para la elaboracion, evaluacion y adaptacion del SIEE, se ha contado con la
participacion de estudiantes, padres de familia, docentes y directivo de la institucion.

El Consejo Académico fue el encargado del analisis del Decreto 1290 del 16 de abril
de 20009.

Posteriormente, en Asamblea General de Docentes, se divulgo el andlisis y se
recibieron las sugerencias y propuestas.

Dicha propuesta fue dada a conocer a los miembros del consejo Directivo quienes
la analizaron y realizaron los ajustes pertinentes.

La propuesta elaborada fue socializada a todos los estamentos de la comunidad
educativa (padres de familia y estudiantes).

(VER ANEXOS 2 Y 3)

12. MECANISMOS PARA LA CREACION, DEFINICION, SOCIALIZACION,
APROBACION, INCORPORACION Y DIVULGACION DEL SIEE

= Estudiantes: durante las primeras semanas de clase en todos los grados
escolares se realiza una charla donde se presenta, explica y ejemplifica el
SIEE vigente para el ano lectivo.

= Profesores y directivo docente: durante la semana institucional se dedica un
espacio para presentar el SIEE vigente para el afio lectivo. En la semana
institucional de octubre se programa una jornada de evaluacion del SIEE en
busca de posibles mejoras y adecuaciones que este necesite.

= Padre de familia: en la primera reunion se presenta y se explica el SIEE
vigente.

= Consejo académico: recibe y evalua las sugerencias de cambios al SIEE y
las presenta al consejo directivo.
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= Consejo directivo: recibe el informe del consejo académico donde se
presenta los cambios realizados al SIEE, para analizarlos y si es pertinente
darle la respectiva aprobacion.

DERECHOS Y DEBERES

1. DERECHOS DE LOS ESTUDIANTES:

Segun el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 12, establece que el estudiante
para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:

a. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos,
personales y sociales.

b. Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del
afno escolar.

c. Conocer resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente
las respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a éstas.

d. Recibir la asesoria y acompafamiento de los docentes para superar sus
debilidades en el aprendizaje.

2. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES:

Segun el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 13, establece que el estudiante
para el mejor desarrollo de su proceso formativo debe:

a. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.

b. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la
superacion de sus debilidades.

3. DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA:

Segun el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 14, establece que en el proceso
formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes derechos:

a. Conocer el sistema de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacion y promocion desde el inicio del
afno escolar.

b. Acompafiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

c. Recibir los informes periddicos de evaluacion.
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d. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes vy solicitudes

presentadas sobre el proceso de evaluacion de sus hijos.

4. DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA:

Segun el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 15, de conformidad con
las normas vigentes los padres de familia, deben:

a.

Participar a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de
criterios, procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes
y promocién escolar.

Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.
Analizar los informes periédicos de evaluacion.

CAPITULO IV: CREACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE

EVALUACION.

Segun el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, en su articulo 8, establece la
Creacién del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes, en donde los
establecimientos educativos deben seguir el procedimiento que se menciona a
continuacion:

1.
2.
3.

Definir el sistema institucional de evaluacién de los estudiantes.

Socializar el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa.
Aprobar el sistema institucional de evaluacion en sesién en el Consejo
directivo y consignacion en el acta.

Incorporar al sistema institucional de evaluacion en el PEI, articulandolo a las
necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.

Divulgar el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes a la
comunidad educativa.

Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del sistema
institucional de evaluacion.

Informar sobre el sistema de evaluacion a los nuevos estudiantes, padres de
familia, y docentes que ingresen durante cada periodo escolar.

LISTA DE ANEXOS

ANEXO 1: Boletin informativo de basica primaria.
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ANEXO 2: Acta de adopcion del SIEE
ANEXO 3: Acta de ajustes al SIEE
ANEXO 4: Acta de socializacion y ajustes del SIEE

ANEXO 5: Acta de ajustes finales
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ANEXO 1: BOLETIN INFORMATIVO

REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION N. DE S.

> : CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO
i o Creado Mediante Decreto No.000252 de 12 de Abril de 2005

LA PLAYA DE BELEN
SEDE ESCOLAR:
INFORME €85COLHAR — 2.019

BOLETIN INFORMATIVO 3°, PERIODO

ESTUDIANTE: GRADO:

RENDIMIENTO ACADEMICO

........................ INSTITUCIONAL ESCALA NACIONAL

Ciencias Naturales y Medio Ambiente

Ciencias Sociales

Fducacion Artistica

FEducacion Ftica y en Valores Humanos

Fducacion Fisica Recreacion y Deportes

Fducacion Religiosa

Humanidades y Lengua Castellana

Idioma Extranjero: Inglés

O (0N (O 0| H | W|N (=

Matemdticas y Geometria

Tecnologia e Informdtica

=
o

Comportamiento:

OBSERVACIONES GENERALES (FORTALEZAS—DEBILIDADES—RECOMENDACIONES):

FALLAS POR INASISTENCIA: FECHA DE INFORME:

Docente: Directora:
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ANEXO 2. Acta de Adopcidn del SIEE

Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO _ LA PLAYA DE BELEN
CREADO MEDIANTE DECRETO N° 000252 DE 12 DE ABRIL DE 2005 ARTICULOS 146 Y 147
DANE 254398000121 — NIT 900201603-9

ACTA DE SOCIALIZACION Y ADOPCION DE LA PROPUESTA DE
EVALUACION, DECRETO 1290 DEL 16 DE ABRIL DE 2.009

Fecha: 16 de Octubre de 2.009

Hora: 2:00 p.m.

Lugar: Sede principal

Asunto: lectura, andlisis y aprobacion de la propuesta de evaluaciéon de estudiantes
(decreto 1290 del 16 de abril de 2009) por los integrantes del Consejo Directivo del
C.E.R. Cerro Viegjo.

ORDEN DEL DIA

1°. Saludo y oracién

2°. Llamado y lista de asistentes y verificacion del quérum
3°. Lectura del decreto 1290

4°. Analisis del decreto 1290 por parte del consejo directivo

5°. Aprobacioén del decreto 1290 por los integrantes del consejo directivo

6°. Proposiciones y varios
7°. Finalizacién de la reunién.

Después de saludar los presentes por parte del Director se hizo una oracién en
accion de gracias.
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Seguidamente se llamo a lista verificandose la asistencia total del personal invitado.

Seguido, se dio lectura de la propuesta de evaluacion del Centro Educativo Rural
Cerro Viejo, a cargo del Director y los docentes integrantes del Consejo Directivo.
Después de analizada la Propuesta de evaluacién, surgieron algunos interrogantes
los cuales fueron resueltos por el director.

Sin hacer alguna modificacion, los integrantes del Consejo Directivo procedieron en

dar la respectiva aprobacion de la propuesta de evaluacién de estudiantes del

En proposiciones en varios los integrantes del Consejo Directivo recomendaron
continuar con la socializacion de la Propuesta en cada una de las sedes escolares.

Siendo las 4:00 P.M. se dio por terminada la reunion.

Para constancia firman, los integrantes del Consejo Directivo:

L.,r.lm;: “I‘f"“;_‘.' !
_ | iBardo Robies Tarrado
DIRECTOR DEL'CENTRO

R = Sy 3 p /
o > s -
C aye. I C

e p § AC T el
Francisco Julio'Duran Pedroza Edgar Claro Roper
Sl REPRESENTANTES DE LOS PROFESORES

4‘ ".-.:,‘/-A ,./ & ] ey : _,f‘ 7 -
- = Z o LCATNC = T & ool e
Edith Torcoroma Ruedas Arenas Celina Arenas Arenas
REPRESENTATES DE LOS PADRES DE FAMILIA

YO rmb\!\ %L«\If DA BL:&V( DYCA foc A0 430010 Tar- a0
- Yorinan Bayona Bayocna Luima Navarro Bayona
REPRESENTANTE DE LOS ALUMNOS REPRESENTANTE DE LOS EXALUMNOS

i€ 4 A

Y '8 ’ e ~ v

_ Deimar Alonsa Ravnna Raunna
Centro Educativo Rural Cerro Viejo.

18



’é\ CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO - LA PLAYA DE BELEN
PROPUESTA DE EVALUACION INSTITUCIONAL DE ESTUDIANTES 2.019

ANEXO 3 . Acta de ajustes finales del SIEE

k&.
Ve
Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO DE NORTE DE SANTANDER

CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO

CREADO MEDIANTE DECRETO N° 000252 DE 12 DE ABRIL DE 2005 ARTICULOS 146 Y 147 LICENCIA
DE FUNCIONAMIENTO RESOLUCION N° 005551 DE 9 DE NOVIEMBRE DE 2007, ARTICULO 8°

ACTA DE AJUSTES FINALES DEL SISTEMA DE EVALUACION INSTITUCIONAL DEL

CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO DEL MUNICIPIO DE LA PLAYA DE BELEN

LUGAR: Casa de La Cultura de La Playa
FECHA: 18 de Enero de 2.022
ASUNTO: Ajustar la propuesta de evaluacion institucional del C.E.R. Cerro Viejo

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Nombramiento de la comisién del Sistema de Evaluacién Institucional
Revision y ajustes de grupo de comision y evaluacién
Socializacion de la Propuesta de Evaluacion por parte de la Comision
Proposiciones y varios
Compromisos
= Finalizacion
La comisién de evaluacion quedo elegida por los siguientes docentes: Edgar Clero Ropero
y Alida Maria Velasquez Ballesteros.

4 4838 3

La Propuesta de Evaluacién fue revisada por los integrantes de la comision, la cual se
organizé por capitulos y sus respectivos articulos. Se le hicieron algunas modificaciones
finales de acuerdo a las orientaciones dadas por la Directora.

En proposiciones y varios se hizo la socializacién con los todos docentes del Centro
Educativo, sin ninguna modificacion.

En compromisos, se recomendo socializar nuevamente en el tercer periodo de 2.022, con los
estudiantes de cada una de las sedes, los padres de familia y el Consejo Directivo del Centro.

Para constancia firman, los integrantes de la Comision:

EDGAR CLARO ROPERO ALIDA MARIA VELASQUEZ B.

CLAUDIA LILIANA ROJAS RUEDA
Directora C.E.R.
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ACTA AJUSTE SIEE

1. Fecha:

2. Lugar:

3. Redactada
por:

EMERO 14 DE 2.023

ACTA DE AJUSTE DEL SIEE CEMTRO EDUCATIVO RURAL CERRO YVIEJO — LA PLAYA DE

BELEM —HORTE DE SAMNTAMNDER.
9:00 A.M

COL FRA&Y JO5E MaRA AREWALD — L&, PLAY & DE BELEM

INTEGRAMTES GESTION ACADEMICA

4. Asistentes:

Comvocados Hombre

Dependencia’/cargo

ELIBARD O TARAZOMNA BAYVOMNA

Sede CarroWiejo

FRAMCIZCO JULIO DURAM FEDR OSSR

Sede Cerro%iejo

DIANS MRARCELAYWELASOUES DURAM

Sede Guarumal

EDGAR CLARD ROFERDO

Sede Aratoque

TERESA DEJESUS IAIMEWELAS OUES

Sede Lalilesa

CELMIRA DELGADD CLARD

Sede Pedregal

ALFREDO QUINTERO FALLARES

Sede Alto ¥Wiejo

WIMETH CAMILASANIUAN LOPEZ

Sede Clawellinos

ALOMNSO PEREZ RO1AS

Sede BSperanza

MEYLA ROSA RODRIGUEZ ACEEEDD

Sede EBSperanza

MAZLY EATHERIMN PARADS FACHECO

Sede Bsperandta

CLARA IMNES AREWALOD CLAROD

Sede Llano Grande

LIEARDO ROEBLES TORRADO

Sede ElSalerm

Comvoca CLAUDA LILLANA ROLAS RUEDA Directora
5. Ausentes:
8. Distribuir a: Convocados Nombre Dependencia /cargo
7. Resumen: Objetivo:

socializado ante el consejo directivo.

Se modificara el SIEE, como antes de la emergencia sanitaria. Para luego ser

Puntos a tratar:

Saludo por parte de la directora
Reglamentacion del SIEE
Ajustes transitorios al SIEE
Modificaciones del SIEE
Documentos anexos

abhON =
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N° DESARROLLO PUNTOS A TRATAR

Se da inicio de la actividad con un saludo de la directora Claudia Liliana Rojas Ruedas a todos
los docentes.

Los docentes, del CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO, Municipio de La Playa, Norte de
Santander, en uso de sus atribuciones legales en especial la Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de
2015, Decreto 1290 de 2009,

CONSIDERANDO

1. Que, el Decreto N2 1290 del 16 de Abril del 2009 Reglamenta la Evaluacién del Aprendizaje
y la Promocidn de los Estudiantes de los niveles de Educacidn Basica y Media.

2. Que en el Articulo 8 del Decreto 1290, Inciso tercero ordena aprobar EL
SISTEMAINSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES, en sesién del Consejo Directivo
y consignacion en acuerdo o Acta.

3. Que es funcién del Consejo Directivo participar en la Elaboracién, Resignificacion,
Modificacidn, Planeacion, Evaluacion, Ajustes y Revision del SIEE, y someterlo a consideracion y
estudio de la secretaria de Educacién departamental (SED).

En reunion con los docentes y la directora, se acordé retomar y adaptar el Sistema de
evaluacion Institucional SIEEgue se estaba implementando en el ano 2019. De acuerdo a
la circular 001 emitida el 12 enero de 2022, firmada por el secretario de educacion JESUS
ALBERTO ESCALANTE ASCENCIO

Se realizan ajustes al SIEE y se estudian los criterios de avaluacion y promoc ion de
estudiantes con necesidades educativas especiales, la valoracion y equivalencia con la
escala nacional, acciones de seguimiento para mejoramiento del desempeiio de los
estudiantes, procesos de evaluacion y autoevaluacion de los estudiantes, estrategas de
apoyo necesarios para resolver situaciones pedagodgicas pendientes de los estudiantes.
Se empezaran a ejecutar, para lograr la continuidad de las actividades académicas y el
fortalecimiento de la calidad educativa, Para luego ser socializado aneensejo directivo.
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Modificaciones del SIEE
Los siguientes articulos del SIEE fueron suprimidos:

CAPITULO VI
PROCESOS DE EVALUACION Y AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo. 26._ Para la vigencia del afio escolar 2021, en los procesos de evaluacion de las actividades
académicas y en modalidad de talleres en casa, se tendra en cuenta los siguientes tipos de evaluacion:
Autoevaluacion: es la valoracion cualitativa que el estudiante realiza acerca de su propio desempeiio en
forma libre y espontanea, lo cual contribuye a su formacién integral, fortaleciendo en La su autoestima
Coevaluacion: tiene un papel importante y formativo, busca tomar conciencia del trabajo realizado no solo
individual sino grupal y/o familiar, permite revisar las metas y el avance hacia estas, reflejando su propio
proceso de aprendizaje, generando un canal de retroalimentacién entre padres y/o acudientes de manera
asertiva y respetuosa, para asumir mayores niveles de responsabilidad. Seran criterios generales
adaptables para la autoevaluacién y coevaluacion, segun la edad y nivel escolar:
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. Autonomia (iniciativa para el desarrollo de las actividades)
. Responsabilidad en la entrega de trabajos
. Comunicacion asertiva

Heteroevaluacion: es la evaluacion que realiza el docente de manera permanente sobre el trabajo,
actitud y desempenio del estudiante, durante el proceso de aprendizaje, esto con el fin de analizar
los resultados y tomar medidas para mejorar metodologias y estrategias.

es continua y procesual, que se desarrolla en este momento particular teniendo en cuenta las
posibilidades y canales de comunicacion disponibles buscando la retroalimentacién permanente de
los procesos. Dentro de los canales de comunicacién, segun acuerdos establecidos inicialmente
entre cada docente con los padres, acudientes y/o estudiantes, tenemos:

. Canales de comunicacion sincrénica: Utilizacion de plataformas de comunicacion (WhatsApp,
Messenger, llamadas telefonicas) que permiten comunicacién en tiempo real.
. Canales de comunicacion asincroénica: Incluye la entrega y retroalimentacién de trabajos a

través de documentos- trabajos impresos. Actividades que se desarrollan en diferentes momentos,
no en conexiones en tiempo real.

CAPITULO VIII
ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Articulo. 30._ Para efectos de refuerzo y/o retroalimentacion de los desempefios de los estudiantes
con resultados basicos se realizara un seguimiento (via telefénica) estudiante- docente-titular-padre
de familia, al trabajo en casa, haciéndoles saber sus deficiencias y/o incumplimiento, con el fin de
que retomen su guia taller y la vuelvan a presentar. En caso de reincidencia hasta finalizar periodo
el estudiante obtendra como resultado desempefio basico.

Articulo 31. Para efectos de recuperacioén de las guias pedagdgicas de cada area y/o asignatura, no
entregados en el tiempo establecido, tendran la oportunidad de entregarlos en la siguiente semana,
con su debida justificacion.

Articulo .33. Nivelacion al finalizar el afo escolar.
Para cumplir con las directrices nacionales de confinamiento en tiempo de pandemia y las acciones
programadas en el PEI, la institucidn realizara las actividades de nivelacion de

fin de afio, en la modalidad virtual y/o fisico, con la estrategia de trabajo en casa, a
aquellos estudiantes que hayan presentado dificultades u obtenido un desempefio basico en una o
dos areas y/o campos del conocimiento durante las semanas programadas para el afio lectivo 2022.

CAPITULO IX
DE LAS COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION.

Articulo. 39. Por motivos de confinamiento las comisiones de evaluacion y promocion, se realizaran
cada periodo en forma virtual, teniendo en cuenta los instrumentos de informe, seguimiento y
valoracion presentados por los docentes de cada area y campo de conocimiento, docentes de cada
una de las Sedes y Directora.

CAPITULO X INFORMES ACADEMICOS

Articulo 45. Los informes académicos se entregaran al padre de familia en forma fisica al finalizar
cada semestre (por los dos periodos), pero haciendo en la mitad del mismo un seguimiento y para
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los que no respondan con sus deberes académicos y un informe final que describa los desempefios,
fortalezas y debilidades de los estudiantes.

CAPITULO XI
ESTIMULOS PARA LOS ESTUDIANTES QUE SE DESTAQUEN POR SUS ACTITUDES POSITIVAS
Y RENDIMENTO ACADEMICO.

Articulo. 47. El estudiante que con su eficiente y responsable desempefio se haya destacado a nivel
académico y/o convivencia, artistico, superacion personal, liderazgo, se hara merecedor a estimulos
que se entregaran en medio fisico, al finalizar el afio lectivo o semestre, en los actos de clausura y
graduacion.

CAPITULO XIV

CAPITULO XII

INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE EL PROCESO DE
EVALUACION Y PROMOCION

Articulo 50. El proceso de atencion en resolucion de reclamaciones de estudiantes, padres de familia
y acudientes, se realizara mediante la estrategia virtual y o fisica, teniendo en cuenta el siguiente
debido proceso:

1. Docente de la Sede

2 Comision de Evaluacion y Promocion
3. Consejo Académico

4 Directora - Consejo Directivo

CAPITULO XIil
MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LOS AJUSTES
TRANSITORIOS DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 50. La participacion de la comunidad educativa en los ajustes y socializacién del SIEE debido
a la emergencia sanitaria decretada por el gobierno nacional, se realiza en forma virtual mediante
herramientas como whatsapp, corresponde al Consejo Directivo, aprobar las reformas realizadas en
forma virtual y por resolucién institucional. Se les entregara’ en documento fisico a cada familia.

ARTICULO SEGUNDO : Divulgar el acuerdo de las modificaciones transitorias al Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) a la comunidad educativa en general, a través
de cada una de las herramientas de comunicacién virtuales que la institucion tiene disponibles.

ARTICULO TERCERO : Al presente acuerdo se anexa el documento del Sistema

ARTICULO CUARTO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha para el afio lectivo 2021 y queda
sin efectos una vez se culmine el afio escolar.

Dado en La Playa, a los treinta (29) dias del mes de Enero de dos mil veintiuno (2021). Por el Consejo
Directivo,
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CELMIRA DELGADO CLARO

CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO - LA PLAYA DE BELEN - N. DES. ‘G)
Creado Mediante Decreto No.000252 de 12 de Abril de 2005 Articulos 146 y 147 v
Licencia de Funcionamiento Resolucién N° 005551 de 9 de Noviembre de 2007, Articulo 8° \ \‘ ,/
DANE 254398000121 — NIT 900201603-9 s
i PARTICIPANTES
Nombre y Apellidos Cargo Firma
CLAUDIA LILTIANA ROJAS RUEDA DIRECTORA /
Z oy L 74
LIBARDO ROBLES TORRADO DOCENTE
NASLY KATHERIN PARADA PACHECO DOCENTE
CLARA INES AREVALO CLARO DOCENTE
ALFREDO QUINTERO PALLARES DOCENTE
NEILA ROSA RODRIGUEZ ACEVEDO DOCENTE
ARO ROPERO DOCENTE
RS {c/c&o{ &/(_,(c) Rotec
ELIBARDO TARAZONA BAYONA DOCENTE —\
4 / 7777307y 2
[%4 o\ 7 <
YINETH CAMILA SANJUAN LOPEZ DOCENTE éﬁ :
B
ALONSO PEREZ ROJAS DOCENTE £
/ A
DIANA MARCELA VELASQUEZ DURAN DOCENTE _ \) ‘ ‘
a m‘aﬁu{((ﬂ eh e aJCl‘Vf;{
TERESA DE JESUS JAIME DOCENTE
VELASQUEZ ﬂ
FRANCISCO JULIO DURAN PEDROZA DOCENTE W
DOCENTE

MJ\’P% @\
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En constancia firman:

; VAR
CENTRO EDUCATIVO RURAL CERRO VIEJO — LA PLAYA DE BELEN - N. DE S. “5’ A
Creado Mediante Decreto No.000252 de 12 de Abril de 2005 Articulos 146 y 147 v
Licencia de Funci i Resolucién N° 005551 de 9 de Noviembre de 2007, Articulo 8° ‘\‘-‘//

DANE 254398000121 — NIT 900201603-9

PARTICIPANTES
Nombre y Apellidos Cargo Firma
CLAUDIA LILIANA ROJAS RUEDA DIRECTORA /
é ovid & /O o

LIBARDO ROBLES TORRADO DOCENTE

NASLY KATHERIN PARADA PACHECO DOCENTE i —

[Frsaifln sf2
CLARA INES AREVALO CLARO DOCENTE
ALFREDO QUINTERO PALLARES DOCENTE R
T |

NEILA ROSA RODRIGUEZ ACEVEDO DOCENTE [ =

EDGAR CLARO ROPERO DOCENTE

ELIBARDO TARAZONA BAYONA DOCENTE

YINETH CAMILA SANJUAN LOPEZ DOCENTE

ALONSO PEREZ ROJAS DOCENTE

DIANA MARCELA VELASQUEZ DURAN DOCENTE

TERESA DE JESUS JAIME DOCENTE

VELASQUEZ
FRANCISCO JULIO DURAN PEDROZA DOCENTE

"CELMIRA DELGADO CLARO DOCENTE M
el Mo Q’(“QA‘D e
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