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Presentacion
La presente tiene como propdsito presentar la estrategia de rendicidn de cuentas de la Instituciéon Educativa
Colegio San Miguel del municipio de Hacari, Norte de Santander, con el fin de detallar las acciones de cada
una de las gestiones realizadas en el 2023 teniendo como insumo el autodiagndstico y como referencia
algunos documentos institucionales, informes de entidades externas y soportes financieros, entre otros
documentos.

1. Objetivos
v"Informar a la comunidad educativa la gestién realizada por la institucion educativa durante la
vigencia del afio 2023.
v Evidenciar las acciones realizada por la institucion para el cumplimiento de las metas institucionales
durante el afio 2023.
v' Garantizar el derecho de la comunidad educativa a pedir cuentas de la gestidn realizada por la
institucion.
v" Promover la participacién democratica de cada uno de los miembros de la comunidad educativa
2. Alcance

La finalidad de la presente rendicidon de cuentas vigencia 2023 es informar a la comunidad educativa la
gestidn institucional en aspectos relacionados con el funcionamiento y manejo presupuestal.

3. Equipo y forma de trabajo
El equipo de trabajo esta conformado por:

» Rector: EDIXON ALFONSO QUINTERO

> Lider de la Gestion Directiva: GABRIEL PARADA

» Lider de la Gestiéon Administrativa MARLON ORTIZ

» Lider de la Gestion Académica: YULEIDA PINZON

> Lider de la Gestion Comunitaria: NATIVIDAD GALVIS

> Pagadora: CARMEN BAYONA (VIRTUAL)

> Exrector: WILLINTON QUINTERO (VIRTUAL)

Forma de trabajo: Se realizaron tres reuniones para realizar las diversas acciones

4. Sensibilizacion

Como estrategias de sensibilizacidn se tendran las siguientes:
v’ Carteleras informativas en cada grupo.
v Socializacién por medio de las redes sociales institucionales.
v’ Avisos radiales en la emisora de Hacari

5. Autodiagndstico
Ver archivo anexo (AUTODIAGNOSTICO 2023)

6. Definicion de espacios de rendicion de cuentas
v Audiencia publica: se realizara el aula de informatica, el viernes 1 de marzo de 2024, A LAS 11:00
a.m.
v" Momentos pedagébgicos: espacio para las cuatro gestiones y semana cultural
v' Asamblea de padres de familia: informacién e invitacién acerca de fecha y hora para la rendicién de
cuentas.

7. Definicion de ejes tematicos
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Los ejes tematicos que se desarrollaran en la rendicidn de cuentas tienen que ver con las acciones
realizadas en cada gestion, Presentacion informe:

Gestidn Directiva: lider: GABRIEL PARADA TRIGOS

Gestion Académica: lider: YULEIDA PINZON

Gestion Administrativa: lider: MARLON ORTIZ

Gestion Comunitaria: lider: NATIVIDAD GALVIS

Gestion y Ejecucion presupuestal. RECTOR EDIXON ALFONSO QUINTERO

8. Recoleccidn, andlisis y sistematizacidn de la informacion
La informacién que se tendra como suministro para la realizacién en la rendicién de cuentas serd tomada de
los siguientes documentos:

Seguimiento al PMI 2023

Formato eficiencia interna 2023

Informe comité de alimentacién escolar

Resultado pruebas saber 11 2023 descargado de la plataforma ICFES
Diagndstico tecnoldgico institucional.

Informe presupuestal fondos de servicios educativos vigencia 2023.

ASANENENENEN

9. Interlocutores

La rendicién de cuentas es un ejercicio donde se prioriza la construccion de un espacio para promover la
transparencia y el control social a la gestién publica y asi mejorar la calidad de las decisiones; por ende, toda
la comunidad educativa son actores de dicho proceso al igual que entidades que se relacionen con la
educacioén o la institucién como:

\

Consejo directivo

Representante de padres de familia por grados
Representantes de estudiantes por grado.
Consejo académico

Representantes de sindicato ASINORT Hacari.
Alcalde municipal

Presidente del Consejo Municipal.

Personero municipal.

Comisario de familia

Juez Municipal

Comandante de la policia

Representante de la veeduria ciudadana
Exalumnos.

Coordinador centro de salud.

Coordinador del SENA.

10.Logistica

La organizacidon del evento de rendicidn de cuenta estara distribuida en las siguientes actividades con sus
respectivos responsables:
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Adecuacion del lugar para la audiencia: estudiantes trabajo social.
Moderador: Lady Ascanio
Expositores: Rector, coordinador y lideres de gestion

“Por una educacion integral e incluyente”
Sede Principal Km 3 vereda El Molino — Hacari, Norte de Santandercolsamihacarinds@gmail.com



Institucién Educativa Colegio San Miguel

Z 3 “LA EXIGENCIA NOS LLEVA A LA EXCELENCIA” § Gobernacién
2 = Secretaria de Educacién Departamental i de Norte de
25 Pk Municipio de Hacari Santander

Educacion Preescolar-Basica Primaria - Secundaria-Media técniCa  secreTaria DE EDUCACION
Cddigo DANE: 154344000465 NIT: 8905035790

Refrigerio: Yaleida Contreras
Carteleras informativas: Coordinador y comité de prensa
Elaboracidn de informes: Equipo de trabajo rendicion de cuentas.

11.Comunicacion y Divulgaciéon de la audiencia
Divulgacion

Carteleras informativas en cada grupo.

Socializacién por medio de las redes sociales institucionales.
Avisos radiales en la emisora

Convocatoria:

Invitaciones fisicas y virtuales.

12.Participacion de la comunidad: Propuestas y preguntas
Inscripcion y radicacién: 01-03-2024

13.Informes
En el transcurso del afio se estaran generando informes a medida que avance el proceso de rendicién de
cuentas, como se muestra a continuacion:

Informe de estrategias de rendicién de cuentas vigencia 2023: 01-03-2024
Informe rendicién de cuentas vigencia 2023: 01-03-2024

Informe de ejecucidn de audiencia publica: 26-03-2024

Informe de evaluacién estratégica: 15- 11-2024 al 29- 11-2024

14.Evaluacién
Participantes: 28-02-2024

Por el comité coordinacion rendicidon de cuentas: 28-02-2024 al 29-11-2024

Dr. EDIXON ALFONSO QUINTERO SANABRIA
RECTOR
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