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POA -AGENDA DE LA PRIMERA Y SEGUNDASEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2024 

FECHA ACTIVIDAD RESPONSABLE PRODUCTO 

Enero 08-19 Proceso de matrícula 
según circular 261 del 15-
11-2022 emanada por la 
SED. 

Plan de fortalecimiento 

académico 2023 

Rector MANUEL 
ALBEIRO VALENCIA 
Coordinador JORGE 
ELIECER PAREDES 

RIVERA 

Rector, coordinador, 

Orientador- docentes 

Cargue de 
matrícula 
SIMAT 

Documento 

revisado 

ENERO 15 • Saludo 

Registro de asistencia 

Socialización circular 

002 del 04 enero 2024. 

Reunión docente para 

iniciar y organizar el 

Plan de Trabajo de las 

semanas de 

Desarrollo 

Institucional 

calendario académico 

2023. 

• Reunión sobre 
convivencia escolar y 

ajustes a los 

manuales de 
convivencia. 

Organización 

Institucional: 

Elección de 

secretaria(o) para 

diligenciar actas, 

organización de los 

Rector MANUEL 
ALBEIRO VALENCIA 

Rector, coordinador 

Orientador y 

profesores del comité 

de convivencia. 

Rector, 

Coordinador y 

docentes 

Lista de 
asistencia. 

Circular 002 

socializada 
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ENERO 08 AL 19 DE 2024  

diferentes comités y 

royectos, comité de 



 Powered by CamScanner 

 

 

 

 

 convivencia, elección 
de los integrantes al 
gobierno escolar 
(consejo directivo, 
consejo académico) 
Organizar equipo que 
lidere la "La estrategia 
de rendición de 
cuentas" 
Organizar equipo para 
subir matricula y llenar 
SIMPADE 
Definir los medios 
para socializar 
Ajustes del Proyecto 
Educativo 

Institucional (PEI), 
Sistema Institucional de 
Evaluación Escolar 

(SIEE), Manual de 
Convivencia, Manual 
de Funciones y 
Procedimientos. 

(Trabajo en equipo) 

Rector y líderes de 
calidad y gestión y 
colaboradores. 

Rector, coordinador y 
docentes. 

Rector, coordinador y 

docentes. 

 

ENERO 16 al 

19 

Organización de gestiones. 

Diligenciamiento plan de 
mejoramiento institucional 
formato D02.03.F01 

Autoevaluación institucional 

formato D01.03.F01 

Rector 

Líderes de gestión 

Formatos de 

seguimiento 

PMI 2023 

ENERO 15-16 Plan de fortalecimiento 

académico y pedagógico 2023 

Coordinador — 

docentes sedes por 

áreas 

Documento 

plan de 

fortalecimiento 

Enero 16-18 Revisión y ajustes del SIEE. 

Manual de convivencia. 

Orientaciones para los 

ajustes del plan de área, 

asignatura, lanes de aula 

según los 

Rector — consejo 

académico 

Orientador y 
docentes 
colaboradores. 

Coordinador y jefes 

de área. 

Documento 

ajustado y 

adoptado 

por el 

consejo 

académico 

 

  

 

  



 Powered by CamScanner 

 documentos orientadores del 

MEN 

  

Enero 16-18 Revisión y ajustes Proyectos 
pedagógicos Trasversales. 

Socialización de las metas del 

Plan de Mejoramiento 

Institucional (PMI), 2024 

Coordinador. 

Jefes de área. 

Docentes 

Documento 

ajustado 

proyectos 

transversales y 

actualizado en 

el PEI 

Enero 19 Socialización de los ajustes a 
los documentos: manual de 
convivencia, SIEE, manual de 
funciones y procedimientos, 
PEI 

Entrega de titulaturas y cargas 
académicas. 

Consolidación documentos 

semana institucional. 

Docentes 

Rector 

Rector, 

Coordinador y docentes 

Plataforma 

enjambre 

 
 Institución educativa 

Petrolea 

Municipio de tibú 
Nit: dane: 

Resolución dea robación: 

 

 

Fecha: 

09/01/2024 

ÁREA DE 

GESTIÓN 

DIRECTIVA 

CIRCULAR No. 01 

Desarrollo institucional año escolar 2024 - Semanas I 

Página: 1 de 1 

LISTA DE DOCENTES LE PETROLEA 2024. 

Nombres Apellidos 
 Teléfono Sede 
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