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FICHA DE EXPERIENCIAS DESTACADAS

Nombre de la Experiencia:

INNOVACION EN EL AULA A TRAVES DEL PROYECTO AMBIENTALESCOLAR.

Institucion Educativa:

CER CHICHIRA- SEDE NEGAVITA Codigo DANE: 254518000499- 10

Municipio: PAMPLONA ‘Vereda: l VEREDA NEGAVITA Departamento: NORTE DE SANTANDER.
E‘::“;z’sfbi‘:'%E’éf:;‘ﬁ:f; 4o |ANADELIA JAIMES FLOREZ CONTACTO: 3102885251
P : MARIA LILIANA MENDOZA JAIMES CONTACTO: 3134506432

contacto)

¢En el marco de cual de las
estrategias PER fue realizada?

La experiencia esta enmarcada en la suma de dos estrategias del Proyecto de Educacién Rural como lo es
los Proyectos Pedagdgicos Productivos y la pertinencia del Sector Educativo a las necesidades de la
comunidad.

LECCIONES APRENDIDAS:

La experiencia nos ha aportado lo siguiente:

EN LO PEDAGOGICO:

o Aprendizaje significativo de los estudiantes

e Desarrollo del pensamiento critico de su realidad.

e Incorporacién de nuevas tecnologias, la ciencia, y la técnica en un marco socio-cultural

e Proceso de reestructuracion del plan de estudios.

e Proceso de implementacion del Plan escolar para la gestion de riesgos como proyecto transversal.
o Cambio de estructuras mentales de los docentes en relacion a la innovacion pedagdgica.

e Formacion Integral

o E| estudiante como constructor de su propio conocimiento

e Reorientar las practicas pedagogicas con miras a la transformacién de las situaciones de La Vereda, del
Municipio y la regién a favor del ambiente.

EN LO AMBIENTAL

e Recuperacion de la nacientes el arrayan y la hoyadita

o Diagndstico ambiental actualizado

¢ Aumento de las especies nativas de la region

¢ Reconocimiento a nivel Mpal. y Dptal como PRAES Significativo

o Festivales Ambientales Escolares.

o Ediciones del periédico ambiental

o Actividades del CEAM como las ferias de la creatividad ambiental

EN LO COMUNITARIO

e Integracién de la comunidad y trabajo en equipo para la construccion colectiva

e Impacto en la comunidad

o Cambio de actitud y transformacién de practicas cotidianas que desarrollan estilos de vida saludables
o Mejoramiento de la calidad de vida

e Formacién y capacitacion permanente (escuela de padres)

INVESTIGACION

e Participacion en el proyecto ENJAMBRE con el Grupo OUKDIRA

o Alianzas estratégicas con diferentes instituciones (Sed N de S, CEAM, CONSORNOC, ISER, UP,
Centrales Eléctricas.

Aportes innovadores de la
experiencia que permiten mejorar
practicas pedagégicas y/o de
gestion escolar.

Mediante la estrategia Eco-conexion y los proyectos Colaborativos de Aula nos permite que el Proyecto de
Educacion ambiental sea la base donde los demas proyectos de la sede escolar se asientan y da
significado a los conocimientos que se construye en cada uno de ellos lo que proporciona fortalecer
nuestro PRAE.




¢Qué aportes hace esta
experiencia a la construccion de
politica publica de educacion
rural?
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Nuestra experiencia permite evidenciar que el trabajo transversal que se realiza en el sector rural es viable y
pertinente a las comunidades.

¢La experiencia se vincula al
contexto rural y aporta a la
solucion de un problema de la
sede educativa o de la
comunidad? Describir

Si, nuestra Experiencia parte de una pregunta de investigacion de un una problematica ambiental real que
ademas de construir espacios de reflexion , movilizar a los diferentes actores de la comunidad, empoderar
a los estudiantes con argumentos de transformacion, también se ha llegado a mitigar de alguna manera la
situacion problematizadora

Actores de la comunidad
educativa vinculados en el
desarrollo de la experiencia

Directivo docente, 2 docenes 38 estudiantes de preescolar hasta el grado noveno, Egresados, Padres de
Familia, Lideres comunales, Asociacion de Cabildo verde y Amufop.

¢La experiencia aporta al
desarrollo de su territorio? ;De
qué manera?

Concienciacion de la comunidad en el cuidado de los recursos naturales

Buen manejo del agua.

Integracién comunitaria mediante los Festivales escolares

Empoderamiento de la comunidad en el relacién al desarrollo sostenible

Adaptabilidad al cambio climatico.

Organizacion del Plan escolar de Riesgo

Uso de los medios de comunicacion mediante el periodico Veredal Ambiental (Jardin del Sol).

Noakwh =

¢La experiencia aporta a la
construccion de paz y tejido
social? ;De qué modo?

Nuestra experiencia parte de un diagnostico social, natural y cultural que le permite el reconocimiento a la
comunidad de su realidad y la construccién de soluciones en colectivo. Es importante resaltar que el didlogo
de saberes y de las areas permite fortalecer un nuevo conocimiento significativo.

El fortalecimiento de sistemas de valores que permitan mejorar la calidad de vida mediante el respeto a las
diferencias

¢Qué acciones se han llevado a
cahbo para dar sostenibilidad a
esta experiencia?

La experiencia cuenta con 10 afios desde el momento en que se inicié y durante el tiempo se ha adaptado a
diferentes situaciones que lo han enriquecido y se ha sostenido en tiempo y en espacio, entre las acciones
podemos enumerar:

El apoyo de la Secretaria de Educacién Departamental especialmente del Area de calidad que fortalece a
través de foros, seminarios y la evaluacién permanente.

Consolidacién en la Firma de acuerdo de voluntades con instituciones como CORPONOR, CONSORNOC,
ETC.

Participacion y proteccion comunitaria basandose en autorregulacién de comportamientos ciudadanos




Min educacién

FICHA DE REGISTRO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS FEN2021

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

Nombre del establecimiento educativo (EE) CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA

Cddigo DANE del establecimiento educativo | 254518000499

Nombre del rector (a) o director (a) Sandra Judith Boada Bautista

Municipio / Ciudad ‘ Pamplona Departamento Norte de santander
Zona del EE Ruralx _ _ Urbano-Rural____ Urbana___ o

Direccion ‘ Vereda Fontibon

Correos electrénicos institucionales cerchichira1@gmail.com

Teléfonos de contacto 3138909604-3223590384

Caracteristicas del EE: Describa en maximo
cuatro lineas el establecimiento educativo: El Centro Educativo Rural Chichira es un establecimientoeducativo ubicado en
. . la zona rural con 7 sedes, 229 estuduiantes13 maestros.se atiende estudiantes
(nimero de sedes, si se encuentra en el de preescolar a noveno grado con modelos educativos flexibles.

casco urbano o rural, cantidad de docentes,
numero de estudiantes, grados escolares que

ofrece, entre otros)

Entidad Territorial Certificada (ETC) Norte de Santander

DATOS DEL LIDER (ES) DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre (s) y apellido (s)

Luz Marina Martinez Ballesteros

Documento(s) de identidad

37.311.836
Cargo(s
90(s) Docente de aula
Correo(s) electrdnico(s) luzmarinaballes@hotmail.com
Teléfono (s) 322-3590384

Breve descrlpcllon .del perflll . (Nivel de | pregrado en administracién educativa y especialista en gestién educativa
estudios, experiencia, ocupacion actual) con 32 afos de experiencia como docente de aula de preescolar a 5
grado de primaria

IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre de la experiencia significativa

Chichira Cer Lector

Lineas tematicas 1.  Organizacién de la prestacion del servicio educativo para responder a los retos y
(Sefalar con una x la desafios que trajo la pandemia.
tematica principal que 2. Flexibilizacion y gestion curricular para la presencialidad plena en un modelo
aborda la experiencia) educativo con multiples posibilidades pedagdgicas y didacticas. X
3.  La evaluacion formativa como oportunidad para el aprendizaje.
4.  Interacciones familia-escuela, cercanas y fortalecidas en el marco de una alianza.
5.  Acompafiamiento socioemocional a los actores educativos.
6. Impacto de la pandemia en el desarrollo y aprendizaje de los nifios, nifias,

adolescentes, jovenes y adultos.

Convivencia escolar

Palabras claves ( Maximo 5) Estrategias pedagogicas, desarrollo de competencias lectoras yescritoras,fortalecimiento

del trabajo pedagogico..

Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) en los que se | Educacion Inicial y Preescolar: x

desarrolla la experiencia significativa: Primaria: x Grado(s): _

(Puede sefialar varias opciones) Secundaria: x _ Grado(s): _
Media: Grado(s): -
Otro(s): Cual (es):

- Foro EducativoNacional



Min educacién

Grupo (s) poblacional (es) Puede marcar | Indigenas____ Mestizos_X _Pequefios productores Rrom___
mas de uno. Afrocolombianos___ Palenqueros____ Raizales

Otro___ Cual
Tiempo de implementacion , Desde del 2015 hasta la actualidad durante el tiempo que dura el afio
(Indicar el tiempo de implementacion y las | ggcolar.
fechas)

COMPONENTES

PROBLEMA O NECESIDAD
Describa la problematica o necesidad, que dio origen
a la experiencia significativa, sus antecedentes, el
escenario en el que se ha desarrollado y a quiénes
beneficia.
Enfatice en la relacion con el contexto en el cual se
circunscribe la experiencia significativa y las
acciones que se plantean para dar respuesta a la
problematica y a las necesidades identificadas en
funcion del desarrollo integral de los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes (NNAJ) y adultos.

Este proyecto nace de la iniciativa de todas las sedes
para motivar a los estudiantes a que cada dia lean mas
y mejor. tratar de sistematizar laslas experiencias
individuales que han tenido exito en cada sede para
visivilizarlas y exterderlas entre todas las comunidades
rurales que hace parte del contexto donde viven y se
relacionan los nifios y las nifias.

OBJETIVO (S)
Enuncie el (o los) objetivo (s) propuesto (s) para la
experiencia significativa.

Desarrrollar competencias lectoras en todas las areas del conocimiento.
Incentivar el habito y el amor por la lectura y la escritura.

Insertar a los estudiantes en un rol mas activo y constructivo de
aprendizajes.

Desarrollar un persamiento critico y auténomo capaz de ir materializando
y moldeando desde nifio su proyecto de vida.

FUNDAMENTACION
Especifique los principales referentes pedagogicos,
conceptuales, metodoldgicos, evaluativos,
instrumentales, entre otros, que sustentan Ila
experiencia significativa.

Este proyecto se ha venido desarrollando en todas las sedes del centro educativo rural
chichira teniendo en cuenta los diferentes contextos para transformar laescuela
convencional en una escuela donde se promuevaan los aprendizajes flexibles,
participativos, colaborativos,Donde se desarrolla la construccion de aprendizajes
fortaleciendo la lectura del contexto generando el dialogo,la integracion. la innovacion
de estrategias con que se forman nuestros nifios y nifias para generar un gran impacto
en su proyecto de vida.

METODOLOGIA
Describa las estrategias, acciones, mecanismos e

instrumentos adoptados para cumplir los objetivos
de la experiencia significativa en los procesos de
planeacion, implementacion, comunicaciéon y
divulgacion.

Mencione como se ha transformado la experiencia
significativa en aspectos conceptuales,
metodoldgicos, instrumentales, entre otros, desde la
reflexion sobre la implementacién y/o desde la
adquisicion de nuevos conocimientos,
comprensiones, enfoques y métodos que
contribuyen al mejoramiento de la practica
pedagdgica.

Expliqgue cdmo han participado y apropiado los
integrantes de la comunidad educativa la experiencia
significativa para su fortalecimiento.

Durante el afio escolar cada sede lidera elproceso realizando cada una de
las actividades planeada del plan lector dejando evidencias significativas,
fotograficas y videos.

Los proyectos se han enfocado entre otras tematicas como por ejemplo:
una historia que hace parte de nuchas historias donde se evidencia a
travez del trabajo la herencia cultural de cada una de las veredas contada
por los abuelos atraves de la imaginacion y conversacion con los mas
sabios; los abuelos de la vereda, un libro abierto para los ojos sofiadores
de los nifios, recopilando coplas, dichos, refranes, mitos, leyendas,

ritos reliosos, fiestas familiares.

"Leamos y escribamos la historia de Rafael Pombo " proyecto en que los
nifios sedeleitaron leyendo,cantando y dramatizando sus hermosos poemas|

" Recreando suefios Fontibon" proyecto donde se insentivo el amor por la
lectura, el baile, el canto,el medio ambiente,la recreacion y la sana
convivencia.

Recreando los suefios que tienen de nifios para su vida adulta donde cada
uno recreo sus suefios

"La lectura llega a ti dejate encantar" proyecto creando el habito de leer y

escoger libros de acuerdo a sus intereses y gustos personales estas

estrategias significativas estan orientadas a construir en los nifios

3pre.r(1jdizajes criticos, autonomos que refuerzan desde nifios sus proyectos
e viaa.

Implementacion del "plan Chichira CER lector 2022"
Desarrollar y fortalecer las competencias lecto escritoras en las diferentes
areas del conocimiento.

Se derarrollaran cuatro encuentos que evidencien los procesos lecto
escritores como: realizacion de diogramas,narracion oral titeres y puesta
en escena.

INNOVACION
Mencione si ha disefiado e implementado procesos
educativos o pedagogicos de manera novedosa,
incorporando practicas, acciones, recursos
tecnolégicos o no tecnoldgicos, realizando cambios
notables en el uso de recursos educativos,
materiales, métodos o contenidos implicados en la
ensefianza y en el aprendizaje para propiciar el

Las metodologias flexible en el sector rural materializa
en todos sus ambitos la lectura y la escritura transversal
en todas las areas del conocimiento para interpretar y
producir informacion del contexto inmediato de los
estudiantes del Centro Educativo Rural Chichira.

Reflejando aprendizajes significativos en todas las
disciplinas del saber

- Foro EducativoNacional
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COMPONENTES

desarrollo integral de NNAJ y adultos. Describa los
aportes al proceso de ensefianza - aprendizaje.

Se trabaja en todas las areas del conocimiento ya que las metodologias
flexibles permiten la lectura diaria de diferentes textos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Describa la metodologia y los mecanismos
establecidos para el seguimiento, la evaluacién y la
documentacion de la experiencia significativa.

Especifique qué tipo de analisis (cuantitativo y/o
cualitativo) ha realizado al proceso y a los resultados
obtenidos, para dar cumplimiento de los objetivos
propuestos.

Mencione como se ha transformado la experiencia
significativa a lo largo del tiempo teniendo en cuenta
los resultados autorreflexivos y evaluativos.

Cada docente en su respectiva sede pone en escenas
las diferentes actividades realizadas durante el afio y
evalua los logros de sus estudiantes utilizando
diferentes estrategias donde los estudiantes manifiestan
sus aptitudes, actitudes, relacion con el entorno y
consigo mismo, sus valores, la forma de como el
estudiante se manifiesta en el aula de clase.

Los logros en sus procesos de comprension, de
expresion oral y escrita mas fluida y la integracion de la
familia apuntando a re significar los aprendizajes en
todos los niveles.

RESULTADOS
Especifique cudles han sido los logros obtenidos de
acuerdo con el (o los) objetivo (s) planteado (s) en
la experiencia significativa.

Enfatice cdmo los lideres revisan los resultados
obtenidos e introducen los ajustes a la experiencia
significativa cuando sea necesario.

Se han creado buenos habitos de lectura ya los nifios
leen por gusto desarrollando las metodologias activas y
utilizando las guias y textos para el desarrollo de sus
aprendizajes.

cada docente ajusta su plan lector de acuerdo a las
necesidades de sus estudiantes para nivelalos segun
el gradode dificultad que presentan los estudiante.

TRANSFERENCIA

Especifique los procesos, metodologias, mecanismos
0 medios que permiten que la experiencia
significativa haya sido replicada o transferida dentro
del establecimiento educativo o fuera de él.

El plan lector en todas las sedes del Centro Educativo
Rural Chichira ha perdurado a traves del tiempo
desarrollando actividades que benefician el desarrollo de
competencias lectoras y escritoras de los estudiantes

en los diferentes grados. dandole herramientas para su
desenvolvimiento en sus comunidades y entorno
inmediato.

Informacion de Apoyo

Resumen
En media péagina, como maximo,
experiencia significativa.

sintetice la

e Con una o dos palabras indique el tipo de
experiencia significativa (programa,
proyecto, plan, estrategia etc).

e En una frase de dos renglones el objetivo
principal de la experiencia significativa.

e En un texto de maximo 4 renglones escribir
las principales acciones para cumplir el o los
objetivos.

e En un texto de maximo 4 renglones
mencionar los principales resultados de la
experiencia significativa.

El plan lector es una estrategia pedagogica que fortalece
los procesos significativos de las metodologias flexibles
que se desarrollan en el sector rural ya que estas
metodologias estan planeadas para que el estudiante
construya sus aprendizajes de forma activa, participativa
y colaborativa siendo el protagonista de sus logros.

De las estrategias antes mencionadas han surgido los
productos para presentar en los diferentes festivales,

en las izadas de bandera, centros literarios y la
celebracion del dia del idioma donde los estudiantes
expresan sus valores artisticos culturales.

Frase o metafora inspiradora (Opcional)

En maximo 3 lineas escriba una frase inspiradora o
metafora relacionada con la experiencia significativa.
Si la frase es de un personaje deben incluir la cita.
Si se incluye una cita debe ser pertinente y que tenga
relacion con la experiencia significativa.

Si no se tiene frase inspiradora no es necesario
incluirla.

"LA MAGIA DE LA LECTURA Y LA ESCRITURA, UNA AVENTURA QUE
NOS ABRE UNA VENTANA PARA DESCUBRIR Y TRANFORMAR EL
MUNDO"

- Foro EducativoNacional
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COMPONENTES

La frase debe ser inspiradora para los participantes
de la experiencia significativa.

TODOS UNIDOS PARA TRANFORMAR EL
MUNDO DE LOS NINOS.

Testimonio (Opcional)

En maximo seis lineas, escriba el testimonio de uno
o dos integrantes de la comunidad educativa referido
al impacto que ha tenido la experiencia significativa.
En cada testimonio, incluya el nombre del autor y su
rol en la comunidad educativa.

Las comunidades educativas han apreciado en los dias
de logros las manifestaciones artisticas, ludicas,
ambientales, puestas en escena, actividades literarias,
festivales, bailes,danzas etc. realizadas por las diferen-
tes sedes del Centro Educativo Rural Chichira.

Espacios de divulgacion

Registre los enlaces publicos donde se encuentra
alojada la experiencia significativa (videos, blogs,
pagina web)

No se cuenta con pagina web, ni blogs.
cada sede tiene galeria fotograficas y video

RECOMENDACIONES

A partir de las lecciones aprendidas con la
implementacion de la experiencia significativa,
formule alguna(s) recomendacion(es).

Registrela(s) en la(s) casilla(s) que corresponda(n)

Dirigida(s) a los establecimientos

educativos

Dirigida(s) a las Secretarias de Educacién
Realizar procesos de apoyo y acompafamiento

Dirigida(s) al Ministerio de Educacion
Donacion de bibliotecas para el sector rural

Dirigida(s) a otro (s) éCual?

Acompafiamiento por el instituto de cultura 'y

- Foro EducativoNacional
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FICHA DE REGISTRO DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS
CENTRO EDUCATIVO RURAL CHICHIRA

(No modificar el presente formato)

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

Nombre del establecimiento
educativo (EE)

Centro Educativo Rural Chichira, sede EL AJl

Cdédigo DANE del establecimiento
educativo

254518000499

Nombre del rector (a) o director (a)

SANDRA JUDITH BOADA

Municipio / Ciudad Pamplona

Departamento Norte de Santander

Zona del EE Rural x Urbano-Rural Urbana

Direccion Vereda La Unidn

Correos electronicos institucionales

Cerchichiralgmail.com

Teléfonos de contacto

3138909604 - 3118657915

Caracteristicas del EE: Describa en
mdximo cuatro lineas el
establecimiento educativo: (nUmero
de sedes, si se encuentra en el
casco urbano o rural, canfidad de
docentes, nUmero de estudiantes,

grados escolares que
ofrece, entre otros)

El Centro Educativo Rural Chichira estd ubicado en la
vereda Chichira, del municipio de pamplona. Tiene
siete sedes escolares, 13 docentes y 229 estudiantes.
Ofrece desde el grado cero hasta noveno grado.
Con diferentes modelos educativos flexibles.

Entidad Territorial Certificada (ETC)

Norte de Santander

DATOS DEL LIDER (ES) DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre (s) y apellido (s) William Calderén Rangel

Documento(s) de identidad 88155385

Cargo(s) Docente

Correo(s) electréonico(s) calde.w27@gmail.com

Teléfono (s) 3118657915

Breve descripcién del perfil (Nivel [Pocente de la sede escolara El Aji, atiendo de
deestudios, experiencia, preescolar a quinto. Con 28 anos de experiencia,
ocupacién actual) especialista.

IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

significativa

Nombre de la experiencia Cultivo y procesamiento de la mora uva para la obtencién
de una bebida artesanal.

Lineas tfematficas

una X la

= 1. Organizaciéon de la prestacion del servicio educativo para
(Senalar con responder alos retos ydesafios que trajo Ia pandemia.

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral @gmail.com
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temdtica 2. Flexibilizacion y gestion curricylar para Ig presencialidad plena
principal que | [€nun modelo educativo con multiples posibilidades
aborda a pedagogicas y didacticas.

experiencia) 3. Laevaluacién formativa como oportunidad para el
aprendizaje.

4. Interacciones familia-escuela, cercanas y fortalecidas en el
marco de una alianza. X

5. Acompanamiento socioemocional alos actores educativos.

6._ Impacto de la pandemia en el desarrollo y aprendizaje de los
niNos, NiNas, o
adolescentes, jdvenes y adultos.

Convivencia escolar

Palabras claves (MAximo| Formar, producir, emprendimiento, colaboracién, transformacion.

5)
Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) en los Educacion Inicial y Preescolar: _x
que sedesarrolla la experiencia Primaria: x_ Grado(s)de 1 a5
significativa: (Puede senalar varias | Secundaria: Grado(s):
opciones) Media: Grado(s):
Oftro(s): Cudl (es):
Grupo (s) poblacional (es) Puede | Indigenas__ Mestizos__ Pequenos productores x
marcarmds de uno. Rrom Afrocolombianos___ Palenqueros
Raizales
Ofro__Cuadl__
Tiempo de implementacion A partir de febrero del 2021, duracién del proceso
(Indicar el tiempo de hasta el memento 20 meses
implementacién y lasfechas)

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral @gmail.com
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DANE: 254518000499

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION
CENTRO EDUCATIVO RURAL CHiCHIRA

Creado por decreto N2 0252 del 12 de abril del 2005
Licencia de funcionamiento: Decreto No. 0042 del 21 de enero del 2013 ™

Liberruﬂ y Orden

NIT: 807006276-0

COMPONENTES

PROBLEMA O NECESIDAD
Describa la problemdtica o necesidad, que dio
origen a la experiencia significativa, sus
antecedentes, el escenario en el que se ha
desarrollado y a quiénes beneficia.
Enfatice en larelacién con el contexto en el cual
se circunscribe la experiencia significativa y las
acciones que se plantean para dar respuesta a
la problemdtica y a las necesidades
identificadas en
funcion del desarrollo integral de los nifos, nifas,
adolescentes, jbvenes (NNAJ) y adultos.

Se inicia con la inquietud y optimismo parg
hacer alcanzable el proyecto con dos
docentes y director de Cenftro Educativo
Rural Chichira , Padres de Familia y
estudiantes de la sede.

En la eventualidad de la pandemia y la
buUsqueda de una estrategia para ocupar
tiempo en forma eficiente y pedagdgica,
analiza las excelentes condiciones del
terreno en su total fertilidad, se decide
desarrollar la siembra de la especie mora
uva con un propdsito definido de adquirir
recursos econdmicos que sostengan el
mismo y que generen ayuda econdémica
para actividades de la sede escolar.

OBJETIVO (S)
Enuncie el (o los) objetivo (s) propuesto (s) para
laexperiencia significativa.

Sensibilizar a la comunidad educativa de
nuestra sede el valor que fiene el frabajo
en equipo y uso adecuado de |os recursos
naturales que ofrece el medio, para
obtener recursos econdmicos que ayuden
al sustento de la sede.

FUNDAMENTACION
Especifique los principales referentes
pedagdgicos, conceptuales, metodoldgicos,

evaluativos, instrumentales, entre oftros,
sustentan la

experiencia significativa.

que

Teniendo como fortaleza las excelentes
condiciones del terreno de la sede vy la
calidad humana del personal que son
parte activa de la comunidad educativa
de la sede, se inicia un dialogo formal de
coémo utilizar los recursos que ofrece el
medio vy llevarlos a la produccién con el
Unico  propdsito  de  alcanzar la
sostenibilidad del mismo como es sembrar,
cultivar y mantener gracias al trabajo
responsable de cada participante, como
también lograr el mercadeo del fruto y de
la misma forma realizar el procesamiento
bajo condiciones higiénicas Y
garantizadas del producto bebida
artesanal degustar y comercializar.

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral@gmail.com
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METODOLOGIA
Describa las estrategias, acciones, mecanismos e

instrumentos adoptados para cumplir los
objetfivos de la experiencia significativa en los
procesos de planeacion, implementacion,
comunicacion y divulgacion.

fransformado  la
en aspectos

Mencione cémo se ha
experiencia significativa
conceptuales, metodoldgicos, instrumentales,
entre ofros, desde la reflexion sobre la
implementacion y/o desde la adquisicién de
nuevos conocimientos, comprensiones,
enfoques y métodos que contribuyen al
mejoramiento de la practica pedagdgica.

Expliqgue cémo han participado y apropiado los
integrantes de la comunidad educativa la
experienciasignificativa para su fortalecimiento.

Por iniciativa del senor director y docentes
se establece el drea a cultivar. se hace
una visita al vivero para adquirir 200
plantulas de mora uva, se trazan acciones
de adecuaciéon del terreno para el
frasplante e ir controlando la humedad
del terreno, el cuidado de cada planta en
forma nafural con abonos y uso
moderado de plaguicidas e insecticidas
para la calidad del crecimiento y dptimo
desarrollo de la planta con una esperada
calidad de su fruto. Siendo los padres de
familia e hijos los mds directos en el
cuidado de las plantas, se readlizardn
permanentes chequeos del desarrollo v
calidad del cultivo, donde director vy
docentes servirdn de apoyo al proceso
para animar vy llevar a feliz término la
infencionalidad del mismo.

INNOVACION

Mencione si ha disenado e implementado
procesos educativos o pedagdgicos de manera
novedosa, incorporando prdcticas, acciones,
recursos tecnolégicos o no tecnoldgicos,
realizando cambios notables en el uso de
recursos educativos, materiales, métodos o
contenidos implicados en la ensenanza y en el
aprendizaje para propiciar el desarrollo integrall
de NNAJ vy adultos. Describa los aportes al
proceso de ensenanza — aprendizaje.

La comunidad aprenderd que con el uso
creativo de los recursos que se fienen, se
pueden promover nuevas estrategias
como es el caso de cultivar, procesar v
mantener el proyecto adquiriendo ano a
ano un empoderamiento que logre
satfisfacer sus acciones y proyectarse
como acto reconocido en ftfoda la
localidad y bebida de alto poder
comercial.

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral@gmail.com
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COMPONENTES

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Describa la metodologia y los mecanismos
establecidos para el seguimiento, la evaluacion
y la documentacion de la experiencia
significativa.

Especifique qué tipo de andlisis (cuantitativo y/o
cualitativo) ha realizado al proceso y a los
resultadosobtenidos, para dar cumplimiento de
los objetivos propuestos.

Mencione cdémo se ha transformado la
experiencia significativa a lo largo del tiempo
teniendo en cuentalos resultados autorreflexivos
y evaluativos.

El sentido de la evaluaciéon consiste en
analizar la marcha del Proyecto
Productivo con el propdsito de tomar
decisiones de diversos tipos, para garantizar|
al proyecto la mejor marcha posible vy
simultdneamente poder informar sobre sus

niveles de avance.

RESULTADOS
Especifique cudles han sido los logros obtenidos
de acuerdo con el (o los) objetivo (s) planteado
(s) en la experiencia significativa.

Enfatice coémo los lideres revisan los resultados

la comunidad educativa se ha involucrado
en procesamiento de la mora uva para
obtener la bebida artesanal y el cuidado
de las plantas.

En reunidn de padres de familia se socializa
los avances y dificultades del proyecto.

mecanismos 0 medios que permiten que la
experiencia significativa haya sido replicada o

transferida dentro
del establecimiento educativo o fuera de él.

obtenidos e introducen los ajustes a la
experiencia significativa cuando sea necesario.

TRANSFERENCIA Se socializa a nivel del centro de educativo
Especifiqgue los  procesos, metodologias, fural, donde se manifiestan las experiencias

y utilizacién de espacios para cultivar y
hacer de él, algo productivo.

Informacién de Apoyo

Resumen
En media pdgina, como mdaximo, sintetice la
experiencia significativa.

Con una o dos palabras indique el tipo de
experiencia  significativa  (programa,
proyecto, plan, estrategia etc).

En una frase de dos renglones el objetivo
principal de la experiencia significativa.
En un fexto de mdximo 4 renglones
escribir las principales acciones para
cumplir el o losobjetivos.

En un texto de mdaximo 4 renglones
mencionar los principales resultados de la
experiencia significativa.

Trabajar el PPP es una estrategia de
innovar el pensamiento de la comunidad
educativa a través del cultivo y
procesamiento de la mora en bebida
artesanal.

Lograr en 80% la consolidacion del
proyecto productivo.

Sensibilizar a la comunidad educativa de
la sede Escolar el Aji, el valor del trabajo en
equipo y el uso adecuado d los recursos
naturales que nos ofrece el medio.

. ya se obtuvo la bebida artesanal, el
cultivo ya estd produciendo fruto, la

comunidad se ha integrado al proyecto.

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral@gmail.com
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Frase o metdafora inspiradora (Opcional) JUANCHUWI ( Nombre comercial de la

En mdximo 3 lineas escriba una frase bebida artesanal)

inspiradora ometdafora relacionada conla Empoderamiento.

experiencia significativa.Sila frase es de un

personaje deben incluir la cita. Sise incluye

una cita debe ser pertinente y que tenga

relacién con la experiencia significativa.
Si no se fiene frase inspiradora no es
necesario incluirla.

COMPONENTES
Testimonio (Opcional) Es bueno hacer este tipo de proyectos para el

beneficio de los ninos y ninas de la escuela y de
En mdaximo seis lineas, escriba el testimonio de unoo [todos en general. Son nuevas experiencias.
dos integrantes de la comunidad educativa referidoal |Luis Alirio Maury ( Asociacidn de los padres de
impacto que ha tenido la experiencia significativa.En [familia de la sede.)
cada testimonio, incluya el nombre del autory su
rol en la comunidad educativa.

Espacios de divulgacion No tenemos un medio de divulgacion.

Registre los enlaces publicos donde se encuentra
alojada la experiencia significativa (videos, blogs,
pdgina web)

RECOMENDACIONES Dirigida(s) a los establecimientos
educativos. Utilizar los espacios como medio
A partr de las lecciones aprendidas con la prgc!uchvo. _ _
implementacién de la experiencia significativa, | Dirigida(s) alas Secretarias de Educacion. Que

formule alguna(s) recomendacion(es). se muestre un apoyo real y constante
Dirigida(s) al Ministerio de Educacién. Mostrar

un interés por la educacién Rural

Registrela(s) enla(s) casilla(s) que corresponda(n) Dirigida(s) a ofro (s) sCudl?

Alcaldia Municipal, para que ejecuten un
apoyo técnico y de material necesario para el
desarrollo de los PPP.

“Saber mds para servir mejor”.
cerchichiral@gmail.com



mailto:cerchichira1@gmail.com

FICHA DE REGISTRO DE EXP

Min educacién

ERIENCIAS SIGNIFICATIVAS FEN2021

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL

’ Vereda Tencala

N | lecimi i EE . L

ombre del establecimiento educativo (EE) centro educativo rural chichira sede tencala
Cédigo DANE del establecimiento educativo 254518000499

Nombre del rector (a) o director (a) SANDRA JUDITH BOADA

Municipio / Ciudad ’ Pamplona Departamento | Norte de Santander
Zona del EE Rural__x _ Urbano-Rural____ Urbana___ o

Direccion

Correos electrénicos institucionales

cerchichiraI@gmail.com

Teléfonos de contacto

3138909604 y 3108695147

Caracteristicas del EE: Describa en maximo
cuatro lineas el establecimiento educativo:
(nimero de sedes, si se encuentra en el
casco urbano o rural, cantidad de docentes,
numero de estudiantes, grados escolares que
ofrece, entre otros)

El Centro Educativo Rural Chichira es un establecimient
Educativo ubicado en la zona Rural, siete sedes, 13
maestros, 229 estudiantes; se atiende a estudiante de

preescolar a noveno grado, modelos educativos flexibles

D.

Entidad Territorial Certificada (ETC)

Norte de Santander

DATOS DEL LIDER (ES) DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre (s) y apellido (s)

Ana Delia Moncada Gelves

Documento(s) de identidad

6

0260152

Cargo(s)

Docente

Correo(s) electrdnico(s)

ad3102elim@gmail.com

Teléfono (s)

3108695147 0 5682510

Breve descripcién del perfil (Nivel de
estudios, experiencia, ocupacion actual)

Soy docente multigrado, con 30 afios de experiencia, con
2 especializaciones y actualmente formandome como
psicologa, atiendo a los estudiantes de 3,4,7,y 8°

IDENTIFICACION DE LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

Nombre de la experiencia significativa

Bebida artesanal de Naranja AZAHAR

prestacidn del servicio educativo para responder a los retos y

Flexibilizacion y gestion curricular para la presencialidad plena en un modelo

educativo con multiples posibilidades pedagdgicas y didacticas.

La evaluacion formativa como oportunidad para el aprendizaje.

Interacciones familia-escuela, cercanas y fortalecidas en el marco de una alianza.

Acompafiamiento socioemocional a los actores educativos.

Impacto de la pandemia en el desarrollo y aprendizaje de los nifios, nifias,

Lineas tematicas 1. Organizacién de la
(Sefalar con una x la desafios que trajo la pandemia.
tematica principal que 2.
aborda la experiencia)
3.
4.
5.
6.
adolescentes, jovenes y adultos.
Convivencia escolar

Palabras claves (Maximo 5)

nroductivo

Trabajo colaborativo, emprendimiento, proyecto, pedagogico,

ayuda comunidad,

Nivel(es), ciclo(s) y grado(s) en'los que se Educacion Inicial y Preescolar: _

desarrolla la experiencia significativa: Primaria:__X Grado(s): _

(Puede sefialar varias opciones) Secundaria:__ X Grado(s): _
Media: Grado(s): -
Otro(s): Cual (es):

- Foro EducativoNacional


centro educativo rural chichira sede tencala

254518000499

SANDRA JUDITH BOADA

Pamplona

Norte de Santander

x

Vereda Tencalá

3138909604 y 3108695147

El Centro Educativo Rural Chichira es un establecimiento
Educativo ubicado en la zona Rural, siete sedes, 13 
maestros, 229 estudiantes; se atiende a estudiante de
preescolar a noveno grado, modelos educativos flexibles.


Norte de Santander

Ana Delia Moncada Gelves

60260152

Docente

ad3102elim@gmail.com

3108695147 o 5682510

Soy docente multigrado, con 30 años de experiencia, con
2 especializaciones y actualmente formándome  como
psicóloga, atiendo a los estudiantes de 3,4,7,y 8°

Bebida artesanal de Naranja AZAHAR

x

Trabajo colaborativo, emprendimiento, proyecto, pedagógico,
productivo, ayuda ,comunidad,

x

x

cerchichira1@gmail.com


Min educacién

Grupo (s) poblacional (es) Puede marcar | Indigenas_____ Mestizos__yx Pequefios productores Rrom___
mas de uno. Afrocolombianos___ Palenqueros____ Raizales
Otro___ Cual

Tiempo de implementacion
(Indicar el tiempo de implementacién y las
fechas)

ES una idea que surgio cerca del afio 2000
liderada por el profesor Luis JesUs Bautista
junto con la comunidad educativa.

COMPONENTES

PROBLEMA O NECESIDAD
Describa la problematica o necesidad, que dio origen
a la experiencia significativa, sus antecedentes, el
escenario en el que se ha desarrollado y a quiénes
beneficia.
Enfatice en la relacion con el contexto en el cual se
circunscribe la experiencia significativa y las
acciones que se plantean para dar respuesta a la
problematica y a las necesidades identificadas en
funcién del desarrollo integral de los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes (NNAJ) y adultos.

Este proyecto surge de la cantidad de insun
naranja) la cual se producia en gran cantidd
y no tenia un precio favorable para los pro-
ductores.

LL.os docentes de la sede y los miembros de
la comunidad educativa decidieron darle usd
a la naranja, para lo cual invitaron a un co-
cocedor en la elaboracion de la bebida ar -
tesanal dando inicio a este proyecto que se
a mantenida hasta la fecha

0|

OBJETIVO (S)
Enuncie el (o los) objetivo (s) propuesto (s) para la
experiencia significativa.

Aprovechamiento de la naranja que se
produce en la region.

Trabajar en PPP como una estrategia de
afianzamiento de |la_Telesecundaria

FUNDAMENTACION
Especifique los principales referentes pedagogicos,
conceptuales, metodoldgicos, evaluativos,
instrumentales, entre otros, que sustentan Ila
experiencia significativa.

Esta experiencia significativa se sustenta
en el trabajo colaborativo asociado al
fortalecimiento de acciones de empren -
dimiento de los estudiantes.

METODOLOGIA
Describa las estrategias, acciones, mecanismos e

instrumentos adoptados para cumplir los objetivos
de la experiencia significativa en los procesos de
planeacién, implementacion, comunicaciéon y
divulgacion.

Mencione como se ha transformado la experiencia
significativa en aspectos conceptuales,
metodoldgicos, instrumentales, entre otros, desde la
reflexion sobre la implementacién y/o desde la

adquisicion de nuevos conocimientos,
comprensiones, enfoques y métodos que
contribuyen al mejoramiento de la practica
pedagdgica.

Expliqgue cdmo han participado y apropiado los
integrantes de la comunidad educativa la experiencia
significativa para su fortalecimiento.

Planeacion: se estructura cada afio una
junta la cual se encarga de liderar los dife
rentes procesos que se deben llevar a cab
para poner en marcha la nueva produccion
afio a afio.

Implementacion: Todos los miembros de

la comunidad escolar son participes en los
distintos procesos.

Comunicacion: Hay establecidos canales
de comunicacion directos, oportunos y en
tendibles para todos.

Divulgacion: En las reuniones de padres de
familia la junta da a conocer los resultados
obtenidos.

La experiencia es bastante significativa ya
que desde hace tres afios tiene un enfoque
medio ambiental y de sostenibilidad adema
del fortalecimiento de acciones de compro
miso y responsabilidad de los estudiantes
con la complicidad de la comunidad total.

INNOVACION
Mencione si ha disefiado e implementado procesos
educativos o pedagogicos de manera novedosa,
incorporando practicas, acciones, recursos
tecnolégicos o no tecnoldgicos, realizando cambios
notables en el uso de recursos educativos,
materiales, métodos o contenidos implicados en la
ensefianza y en el aprendizaje para propiciar el

Quiza el elemento transversal deba mencig
narlo en este apartado ya que a través del
proyecto se involucrar las diferentes areas
en un dialogo de saberes donde la matema|
tica aporta los elementos estadisticos, la
ética para el claro manejo de los recursos,
las ciencias en lo relacionado con mezclas,

D

N
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ES una idea que surgió cerca del año 2000
liderada por el profesor Luis Jesús Bautista
junto con la comunidad educativa.

Este proyecto surge de la cantidad de insumo
(naranja) la cual se producía en gran cantidad 
y no tenía un precio favorable para los pro-
ductores.
Los docentes de la sede y los miembros de
la comunidad educativa decidieron darle uso
a la naranja, para lo cual invitaron a un co-
cocedor en la elaboración de la bebida ar -
tesanal dando inicio a este proyecto que se 
ha mantenido hasta la fecha.

Aprovechamiento de la naranja que se 
produce en la región.
Trabajar en PPP como una estrategia de
afianzamiento de la Telesecundaria.

Esta experiencia significativa se sustenta
en el trabajo colaborativo asociado al
fortalecimiento de acciones de empren -
dimiento de los estudiantes.

Planeación: se estructura cada año una 
junta la cual se encarga de liderar los dife
rentes procesos que  se deben llevar a cabo
 para poner en marcha la nueva producción
año a año.
Implementación: Todos los miembros de
la comunidad escolar son participes en los
distintos procesos.
Comunicación: Hay establecidos canales
de comunicación directos, oportunos y en
tendibles para todos.
Divulgación: En las reuniones de padres de
familia la junta da a conocer los resultados
obtenidos.
La experiencia es bastante significativa ya 
que desde hace tres años tiene un enfoque
medio ambiental y de sostenibilidad además
del fortalecimiento de acciones de compro
miso y responsabilidad de los estudiantes
con la complicidad de la comunidad total.

Quizá el elemento transversal deba  mención
narlo en este apartado ya que a través del
proyecto se involucrar las diferentes áreas
en un diálogo de saberes donde la matema
tica aporta los elementos estadísticos, la 
ética para el claro manejo de los recursos,
las ciencias en lo relacionado con mezclas,





 


Min educacién

COMPONENTES

desarrollo integral de NNAJ y adultos. Describa los
aportes al proceso de ensefianza - aprendizaje.

el area de artistica con la elaboracién de
trabajos manuales con cascaras y semillas.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION
Describa la metodologia y los mecanismos
establecidos para el seguimiento, la evaluacién y la
documentacion de la experiencia significativa.

Especifique qué tipo de analisis (cuantitativo y/o
cualitativo) ha realizado al proceso y a los resultados
obtenidos, para dar cumplimiento de los objetivos
propuestos.

Mencione como se ha transformado la experiencia
significativa a lo largo del tiempo teniendo en cuenta
los resultados autorreflexivos y evaluativos.

Como tal no se hace un seguimiento y Eva|
luacion rigurosos sino que se dialoga acer
ca de la productividad para el afio y de co-
mo las ganancias obtenidas benefician a g
comunidad escolar.

Hay claridad en lo que se quiere lograr,
quienes deben participar, quienes son los
directos beneficiarios y las oportunidades
de trabajo e interacciobn comunitaria que se|
genera alrededor del mismo.

Ha habido un elemento de mejora en cuan
to a la presentacion del producto, el nivel
de compromiso de padres y estudiantes.

RESULTADOS
Especifique cudles han sido los logros obtenidos de
acuerdo con el (o los) objetivo (s) planteado (s) en
la experiencia significativa.

Enfatice cdmo los lideres revisan los resultados
obtenidos e introducen los ajustes a la experiencia
significativa cuando sea necesario.

ha crecido el nivel de organizaciéon y com
promiso de los participantes.
Fortalecimiento del liderazgo comunitario
Buen manejo de los recursos.

Capacidad de gestion y dinamismo.
Fortalecimiento del emprendimiento como
una estrategia de construccion de Proyectd
de vida.

TRANSFERENCIA

Especifique los procesos, metodologias, mecanismos
0 medios que permiten que la experiencia
significativa haya sido replicada o transferida dentro
del establecimiento educativo o fuera de él.

Es una experiencia que ha tenido sosteni
bilidad en el tiempo, ha sido replicada por
otras instituciones y la bebida artesanal
es conocida en muchas partes del pais.

Informacion de Apoyo

Resumen
En media péagina, como maximo,
experiencia significativa.

sintetice la

e Con una o dos palabras indique el tipo de
experiencia significativa (programa,
proyecto, plan, estrategia etc).

e En una frase de dos renglones el objetivo
principal de la experiencia significativa.

e En un texto de maximo 4 renglones escribir
las principales acciones para cumplir el o los
objetivos.

e En un texto de maximo 4 renglones
mencionar los principales resultados de la
experiencia significativa.

Este proyecto PP es una estrategia para
la implementacién del modelo educativo
telesecundaria y aporta un valor fundamen
tal como es la integracion escuela-comuni
dad lo cual favorece muchos procesos en
el quehacer educativo.

Se aplica una estrategia de trabajo basada
en tareas en la que toda la comunidad edu
cativa participa de una manera activa y
dindmica; obteniendo resultados: Una de
liciosa bebida artesanal, mecanismos de
aprovechamiento de un recurso de la comy
nidad, el fortalecimiento de lazos de frater
nidad y un beneficio econémico para todos

Frase o metafora inspiradora (Opcional)

En maximo 3 lineas escriba una frase inspiradora o
metafora relacionada con la experiencia significativa.
Si la frase es de un personaje deben incluir la cita.
Si se incluye una cita debe ser pertinente y que tenga
relacion con la experiencia significativa.

Si no se tiene frase inspiradora no es necesario
incluirla.

Trabajar en el PPP Bebida artesanal de
naranja AZAHAR representa una motivacig
para la comunidad escolar de la sede
Tencala porque representa trabajar unidos
por un bien comuan para un beneficio
comun, dentro de un marco de cooperacion
compromiso, responsabilidad y sostenibi-
lidad.
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el área de artística con la elaboración de
trabajos manuales con cascaras y semillas.

Como tal no se hace un seguimiento y Eva
luación rigurosos sino que se dialoga acer
ca de la productividad para el año y de co-
mo las ganancias obtenidas benefician a la
comunidad escolar.
Hay claridad en lo que se quiere lograr,
quienes deben participar, quienes son los
directos beneficiarios y las oportunidades 
de trabajo e interacción comunitaria que se
genera alrededor del mismo.
Ha habido un elemento de mejora en cuan
to a la presentación del  producto, el nivel
de compromiso de padres y estudiantes.


ha crecido el nivel de organización y com
promiso de los participantes.
Fortalecimiento del liderazgo comunitario
Buen manejo de los recursos.
Capacidad de gestión y dinamismo.
Fortalecimiento del emprendimiento como
una estrategia de construcción de Proyecto 
de vida.


Es una experiencia que ha tenido sosteni
bilidad en el tiempo, ha sido replicada por
 otras instituciones y la bebida artesanal
es conocida en muchas partes del país.

Este proyecto PP es una estrategia para
la implementación del modelo educativo
telesecundaria y aporta un valor fundamen
tal como es la integración escuela-comuni
dad lo cual favorece muchos procesos en 
el quehacer educativo.
Se aplica una estrategia de trabajo basada
en tareas en la que toda la comunidad edu
cativa participa de una manera activa y
dinámica; obteniendo resultados: Una de
liciosa bebida artesanal, mecanismos de 
aprovechamiento de un recurso de la comu
nidad, el fortalecimiento de lazos de frater
nidad y un beneficio económico para todos

Trabajar en el PPP Bebida artesanal de 
naranja AZAHAR representa una motivación 
para la comunidad escolar de la sede 
Tencala porque representa trabajar unidos
por un bien común para un beneficio
común, dentro de un marco de cooperación
compromiso, responsabilidad y sostenibi-
lidad.



Min educacién

COMPONENTES

La frase debe ser inspiradora para los participantes
de la experiencia significativa.

"Querer es poder"

Testimonio (Opcional)

En maximo seis lineas, escriba el testimonio de uno
o dos integrantes de la comunidad educativa referido
al impacto que ha tenido la experiencia significativa.
En cada testimonio, incluya el nombre del autor y su
rol en la comunidad educativa.

Docente: Es una oportunidad importante de
incorporar estrategias para el fortalecimiento
del trabajo y liderazgo de los estudiantes.
Tesorera PPP. ES una experiencia de
responsabilidad y compromiso para con
toda la comunidad.

Espacios de divulgacion

Registre los enlaces publicos donde se encuentra
alojada la experiencia significativa (videos, blogs,

No se tienen enlaces de divulgacion de la
experiencia; sin embargo ocasionalmente
se hacen publicaciones en Facebook.
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pagina web)
RECOMENDACIONES Dirigida(s) a los establecimientos
educativos Implementar PPP que integren
A partir de las lecciones aprendidas con la a la comunidad educativa

implementacion de la experiencia significativa,
formule alguna(s) recomendacion(es).

Registrela(s) en la(s) casilla(s) que corresponda(n)

Realizar procesos de apoyo y acomparamig

Dirigida(s) a las Secretarias de Educacién

Dirigida(s) al Ministerio de Educacion
Hacer implementacion en las instituciones.

Dirigida(s) a otro (s) éCual?
Alcaldia Municipal: Apoyo técnico y
financiero a los PPP.

nto


"Querer es poder"

Docente: Es una oportunidad importante de
incorporar estrategias para el fortalecimiento
del trabajo y liderazgo de los estudiantes.
Tesorera PPP. ES una experiencia de
responsabilidad y compromiso para con 
toda la comunidad.

No se tienen enlaces de divulgación de la
experiencia; sin embargo ocasionalmente
se hacen publicaciones en Facebook.

Implementar PPP que integren
a la comunidad educativa.

Realizar procesos de apoyo y acompañamiento

Hacer implementación en las instituciones.

Alcaldía Municipal: Apoyo técnico y 
financiero a los PPP.
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