Pagina |1l

INSTITUCION EDUCATIVA REYES ARAQUE
Resolucién Aprobacidn Estudios 6843 de 01 de noviembre de 2023
Cddigo DANE 254128000030
NIT 807.004.227-0

PLAN OPERATIVO DE ACCION POA
Tercera Semana de Desarrollo Institucional
Del 25 al 31 de Marzo del 2024

Fecha: 5 de Marzo del 2024.

Directivo Docente: Esp. Roso Edilio Romero Vega.
Institucién Educativa: Reyes Araque.

Municipio: Cachira

Asunto: Plan Operativo de Accion POA Tercera semana de Desarrollo Institucional. Del 25 al 31 de marzo del 2024.

Objetivos:

e Planeary ejecutar las diferentes actividades académicas e institucionales a desarrollar por los docentes, directivo u administrativo.

e Fortalecer el proceso de evaluaciéon de periodo de prueba y desempefio laboral anual de los docentes 1278 mediante acta de inicio y
concertacion del proceso y la redaccion del acta de inicio y la redaccion de los componentes del anexo 5.

e Planificar la entrega del preinforme correspondiente al primer periodo 2024.

e Realizar seguimiento a la conformacion del gobierno escolar.

e Formular un plan de fortalecimiento académico y pedagoégico basado en el analisis de las pruebas saber 11.

e Realizar un plan de prevencion de todo tipo de violencia contra nifias, nifios, jovenes y adolescentes 2024.

e Realizar seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional PMI 2024.

e Realizar el inventario de la infraestructura tecnolégica.

e Hacer seguimiento a la entrega de planes de clase primer periodo y planes de area.

e Actualizar plataformas SIMAT, SIMPADE y Vive Colegio 3.0 por parte de administrativos y docentes.

e Cargar documentos en la plataforma Enjambre.

e Continuar con el proceso complementario del manual de convivencia.
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FECHA DE ,

No ACTIVIDAD ACCIONES EJECUCION METODOLOGIA RESPONSABLES
Dar inicio al proceso de o _ o * Rector.
evaluacion periodo de gorlmular el acta ctje |r‘;|c||o y reda(_:cm')n Entcuelgtrcz[ |ndI|:\)/|duaIt o i);cSentes

> e los componentes del anexo cinco entre Rector, Docentes :

1. | pruebay evaluaC|o~n por parte dgl docente en periodo de 9 de marzo. 1278 y Docente periodo | e Docente
anual de desempefio prueba y los docentes 1278. de prueba. periodo de
docentes 1278. prueba.
Realizar el cronograma o o
para la entrega del Deflnlr fechas respecto a la entrega del Socializacion del 3 e Rector.

2 preinforme académico pre!nforme co~rrespond|ente al primer 9 de marzo. cronograma enreunion |

_ ) periodo del afio 2024. general de docentes. '
del primer periodo.
Diligenciar formatos Cumplir con el diligenciamiento del Reunion del comité de | | ooy

3 | respectivos sobre el formato exigido por la SED respecto al | 9 de marzo. dg_mocrgmq para el e Comité de
gobierno escolar gobierno escolar. diligenciamiento del democracia

: formato. '
Formular un plan de
fortalecimiento . o » _ e Rector.
académico y Reallgar_ el plan de ff)r'_[ale0|m|ento Reunion de titulares y e Titulares grado

4 dagsaico teniendo en académico y pedagdgico basados en 9 de marzo. docen_tes del grado déci ~
pedagdod las pruebas saber 11 afio 2023. undécimo afio 2023. undecimo ano
cuenta las pruebas 2023.
saber 11 afio 2023.

Realizar un plan de o _
prevencion de todo tipo Definir la metodologia, los tiempos, las 3 e Rector.
5 | de violencia contra tareas y responsables para que el plan 9 de marzo. Reunién general de e Docentes.

nifas, nifos, jovenes y
adolescentes 2024.

este disefiado en el menor tiempo
posible.

docentes.
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Revisar del PMI y

Revisar el PMI con el fin de que sea

Socializacién PMI 2024
en reuniéon docente y

Rector.

6 | primer seguimiento conocido por todos y realizar el primer 16 de marzo. | reuniones por gestiones
vigencia 2024. seguimiento al mismo vigencia 2024. para llevar cabo el Docentes.
primer seguimiento.
_ Verificar en el drive institucional el
Revisar de planes de cumplimiento de cargue de los planes Exposicién y Rector.
7 | aresy planes de clase | de areay de planes de clase por 16 de marzo. | visualizacion del drive Docentes.
primer periodo 2024. docente correspondientes al primer en reunion de docentes. Jefes de Area.
periodo 2024.
Actualizar las Continuar con los procesos que Actualizacién de
8 plataformas SIMAT, g?&%riggscp;?ézfro Iran;aasctsi\ll'i\gggeg con 16 de marzo plataformas SIMAT, Sggteonrt.es
SIMPADE vy Vive . . " | SIMPADE y Vive L
i su valoracion en la plataforma Vive Coledio 3.0 Administrativos
Colegio 3.0. Colegio 3.0 para el preinforme. 01€glo 5.1,
Continuar con el Socializacion de los
proceso Ajustar trabajos realizados y continuar trabajos hechos por Rector.
9 complementario del con el proceso complementario del 16 de marzo. | cada grupo de trabajo. Docentes.
) _ manual de convivencia. Reunién general de
manual de convivencia. docentes.
Cargar los nuevos Actualizar la plataforma Enjambre con Trabajo virtual para la Rector.
10 | documentos en la los documentos generados a la fecha 16 de marzo. | alimentacion de la Docented
plataforma Enjambre. | vigencia 2024. plataforma. '?‘?éarga 0

Esp. ROSO EDILIO ROMERO VEGA
Rector
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