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1. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA

1. Denominacion del Programa

Esta propuesta se ajusta con la denominacion de:
TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL.
Codigo 631101 Version 1

2. JUSTIFICACION

En el &mbito comercial Los Patios es un municipio de gran crecimiento socioecondmico, cuenta
con mas de 2700 unidades economicas, de las cuales el 54% de ellas se dedican al sector comercial,
el 20% a la venta de servicios y el 16% al sector industrial. Esta vocacion econdémica, asi como el
interés y la responsabilidad que tenemos como institucion educativa de ofrecer un servicio
educativo pertinente que responda al contexto socioecondomico de nuestros estudiantes, llevo a
estudiar la posibilidad de incluir en nuestro proyecto educativo institucional una nueva especialidad
en la media técnica que responda a esta realidad socioeconomica del municipio. La respuesta
positiva de la comunidad educativa, hizo que por consenso se tomara la decision de acoger la oferta
propuesta por el SENA e integrar al Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus la especialidad técnica
de ASESORIA COMERCIAL en reemplazo de la especialidad de VENTA DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS que se venia adelantando

De esta forma la Institucién Técnica Mario Pezzotti Lemus implementa la nueva especialidad
técnica propuesta por el SENA en nuestro Proyecto Educativo Institucional denominada:
TECNICA EN ASESORIA COMERCIAL como una respuesta al concepto aplicado como la
globalizacion, competitividad e hiperconectividad que se le da en el mundo de hoy.

3. OBJETIVOS
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3.2.1. Objetivo General de la Especialidad

Formular, desarrollar e implementar en el Proyecto Educativo Institucional del Instituto Técnico
Mario Pezzotti Lemus de Los Patios la Especialidad de Técnico en ASESORIA COMERCIAL
ajustando asi la oferta de la formacion técnica en convenio con el SENA, para hacer nuestro
servicio educativo méas pertinente contribuyendo de esta manera a la formacion de jovenes con
valores y con capacidades innovadoras competentes para continuar sus estudios superiores y para

el desempefio laboral.

Formar al estudiante en competencias que permitan desemperiarse de manera 0ptima en actividades
de ventas, con estrategias que permiten aumentar el vinculo entre el cliente y el vendedor, al mismo
tiempo de lograr un incremento en la competitividad del vendedor comercial y ahondar en el

despertar de la capacidad de emprendimiento necesario.

3.2.2. Objetivo Especifico de la Especialidad.

Formar estudiantes técnicos en ASESORIA COMERCIAL que estén en la capacidad de contribuir
en el desarrollo econémico, social y tecnolégico de nuestro entorno y del pais, ejecutando procesos
especificos y generando habilidades para proyectar mercados, utilizando las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones generando valor agregado en la distribucién y exhibicién de
productos y servicios, de acuerdo con las condiciones exigidas por los usuarios en las diversas

modalidades de ventas.

° Construir conocimiento que permita al estudiante continuar su formacion en nivel de
tecnodlogo o profesional.
° Desarrollar competencias en el estudiante que permitan definir su rol en el sector

productivo y su proyeccion laboral.
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° Avivar la autonomia del estudiante para la organizacion de sus actividades en los nuevos
contextos de aprendizaje y su futuro desempefio profesional.

° Fomentar conciencia ciudadana en la estudiante basada en los valores familiares e
institucionales y su proyecto de vida.

° Impulsar el desarrollo y proyeccién de la comunidad educativa hacia la orientacion y
aprendizaje por proyectos.

° Incorporar el bilingliismo exigiendo dos niveles de competencia de Ingles.

4. Dotacion minima de ambientes de aprendizaje y talento humano

La institucidn dispone de ambientes de aprendizaje para desarrollar la formacién de los estudiantes-

aprendices asi:

° Dos aulas con capacidad para 45 estudiantes las cuales estan dotadas con video beam,,

equipo de amplificacion, aire acondicionado.

° Aula de informatica con capacidad de 32 equipos con los softwares en Star office e Internet
en red.

° Biblioteca de la institucion.

° Aula maxima con capacidad para 200 personas.

° Parque estudio

° Dos canchas poli funcionales.

° Zonas verdes.

° Para el desarrollo de las préacticas la institucion cuenta con los respectivos convenios con

empresas del sector comercial de la ciudad de Cucuta y el municipio Los Patios.

INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR
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EL PROGRAMA DE ARTICULACION.
° Ildefonso Albarracin Barrera. Administrador de empresas, Pedagogia de las ciencias
sociales. Especialista en Gestion de proyectos informaticos.

° José Jacinto Silva Quintero. Contador Publico. Lic. En Ciencias Sociales - Filosofia.

5. Estructura Didéactica de Formacioén
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BACHILLER TECNICO EN ASESORIA

COMERCIAL 631101

DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

260101033 260101033
PROSPECTAR CLIENTES DE ACUERDO CON LOS PROSPECTAR CLIENTES DE ACUERDO CON LOS
T SEGMENTOS OBJETIVO Y ESTRATEGIA DE VENTAS. —> SEGMENTOS OBJETIVO Y ESTRATEGIA DE VENTAS.
(DETERMINACION DE CLIENTES POTENCIALES) (DETERMINACION DE CLIENTES POTENCIALES)
260101047 260101047
_ VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CONLAS | | VENDER PRODUCTOS Y SERVICIOS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES NECESIDADES DEL CLIENTE Y OBJETIVOS COMERCIALES
(VENTAS) (VENTAS)
240201530 240201529
T ————
RESULTADO DE APRENDIZAJE DE INDUCCION GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL, DEACUERDO CON EL
(INDUCCION) PERFIL PERSONAL Y LOS RREQUERIMIENTOS DE LOS
g CONTEXTOS PODUCTIVO Y SOCIAL
L
260101034 (CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL)
| e MONITOREAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO 260101034
(VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL SERVICOO AL \4 MONITOREAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON
CLIENTE) METODOLOGIAS DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO
(VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA DEL SERVICOO AL
210201501 CLIENTE)
|
EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN
EL MARCO DE LA CONSTITUCION POLITICA Y LOS 999999999
CONVENIOS INTERNACINALES
(DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO)
FTAPA PRACTICA




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION

INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 DE NOVIEMBRE 2020
DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

[ COMPETENCIAS TRANVERSALES ]

/7

BACHILLER TECNICO EN ASESORIA

COMERCIAL 631101

220201501

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE
ACUERDO CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
(CIENCIAS NATURALES, FISICA)

240201524

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO. (COMUNICACION)

230101507

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES (ACTIVIDAD FISICA Y HABITOS DE VIDA
SALUDABLE)

220501046

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACION. (INFORMATICA)

240202501

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS LENGUAS (BILINGUISMO)

@
SENA

N

240201526

ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL DE ACUERDO CON PRINCIPIOS
ETICOS PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ
(ETICA PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE
PAZ)

220601501

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD

VIGENTE (PROTECCION PARA LA SALUD Y EL MEDIO
AMBIENTE)

240201528

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES. (MATEMATICAS)

240202501

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS
(BILINGUISMO)
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5.1 PLAN DE ASIGNATURA DEL AREA (COMPETENCIAS SENA-CIES)

DECIMO | UNDECIM

CODIGO COMPETENCIAS 10 11 TOTAL

HORA
IHS | IHA | IHS | IHA ORAS

220201501 Aplicacion de conocimientos de las
ciencias naturales de acuerdo con
situaciones del contexto productivoy | 2 | 48 48
social.

220601501 Aplicar practicas de proteccion
ambiental, seguridad y salud en el
trabajo de acuerdo con las politicas 2 | 48 48
organizacionales y la normatividad
vigente.

240201524 Desarrollar procesos de
comunicacion eficaces y efectivos,
teniendo en cuenta situaciones de| 2 48 48
orden social, personal y productivo.

210201501 Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de Ila
constitucién politica y los convenios| 2 | 48 48
internacionales.

240201526 Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la 2 |48 48
construccion de una cultura de paz.

230101507 Generar héabitos saludables de vida
mediante la aplicacién de programas
de actividad fisica en los contextos| 2 | 48 48
productivos y sociales.

240201529 Gestionar procesos propios de la
cultura emprendedora y empresarial
de acuerdo con el perfil personal y 2 | 48 48
los requerimientos de los contextos
productivo y social.
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Interactuar en lengua inglesa de
forma oral y escrita dentro de
240202501 contextos sociales y laborales
segun los criterios establecidos por
el marco comun europeo de
referencia para las lenguas.

3 9% | 24 | 96 192

260101034 Monitorear al cliente de acuerdo 3 144 | 2.4 | 48
con metodologias de evaluacion y
seguimiento 192

260101033 Prospectar clientes de acuerdo con

los segmentos objetivo y estrategia
de ventas 3 48 2.4 | 144 192

Razonar cuantitativamente frente a 48
situaciones susceptibles de ser
240201528 | abordadas de manera matematica 2 | 48
en contextos laborales, sociales y
personales

240201530 Resultado de Aprendizaje de la 2 48 48
Induccion.

220501046 Utilizar herramientas informaticas 1.2 48 48
de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion.

260101047 Vender productos y servicios de
acuerdo con las necesidades del
cliente y objetivos comerciales. 4 | 144 | 4 144 288

SUB TOTAL 1344

999999999 Resultados de aprendizaje etapa 864 864
préactica.

TOTAL 2208
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5.3 ESTRATEGIA METODOLOGICA.

Podemos entender las estrategias metodoldgicas, como el proceso capaz de plasmar en
la realidad las pautas de las teorias pedagdgicas.

De acuerdo con el modelo de ensefianza-aprendizaje institucional del Constructivismo se
define las estrategias metodologicas adecuadas, entendidas, como el conjunto de técnicas
y pasos que se ponen en marcha para que los estudiantes adquieran determinados
aprendizajes. Las estrategias permiten igualmente configurar la pauta de intervencion del

docente dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Elementos a tener en cuenta en una estrategia metodologica:

»  La motivacion, como elemento clave

»  Elclarificar y comunicar los objetivos que se pretenden alcanzar.

*  Presentar los contenidos bajo una vision globalizada y no compartimentada
del conocimiento.

« Atender su funcionalidad, que sirvan al estudiante para resolver problemas de la vida diaria.
«  Fomentar la participacion mediante propuestas.

» Fomentar aprendizaje activo e interactivo, para que el propio estudiante sea participe en
la construccidn de su propio conocimiento.

*  Potenciar el trabajo colaborativo en grupos de aprendizaje.

*  Presentar la evaluacion como un modelo formativo y global, que atienda todos

los elementos del proceso: personas, tiempos, recursos.

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el

marco de la formacidn por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las técnicas

10
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didacticas activas que estimulan el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y
reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
integradas en ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto
productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las
competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz
sobre el que hacer y los resultados del aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa
de las cuatro fuentes de informacion para la construccion del conocimiento:

* El Instructor — Tutor

* El Entorno

* Las Tics

* El Trabajo Colaborativo.

6. PROCESO DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

A través del programa articulacion SENA- MEN-INSTEC Se daréa certificacion al bachiller
segun los Modulos Instruccionales de formacion establecida plenamente en la especialidad;
cumpliendo con la intensidad horaria establecida para cada modulo y Sustentacion del su
proyecto productivo. (SIEE). Teniendo en cuenta que la evaluacion es parte constitutiva del
mismo aprendizaje y educacién, como tal, debe programarse dentro de las actividades
propuestas para cada aprendizaje, haciendo procesos de: autoevaluacion, coevaluacion,

Heteroevaluacion, procesos interdependientes entre si:

Autoevaluacion: proceso por el cual la persona misma valora la formacion de sus

competencias con referencia a los propositos de formacidn, los criterios de desempefio, los

saberes esenciales y las evidencias requeridas.

11
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Para que este proceso sea efectivo, ha de tenerse en cuenta las siguientes estrategias:

1. Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre vy
espontaneamente en torno a su formacion.

2. Generar habitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos
propuestos.

3. Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccion para que introduzcan los cambios
necesarios en la cualificacion de su desempefio.

4. Construir en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacion con responsabilidad y
sinceridad, desde el marco ético del proyecto de vida.

5. Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacion.

(Formato de autoevaluacion institucional en linea)

Coevaluacion: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si el logro de sus

competencias de acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta manera, un
estudiante recibe retroalimentacion de sus pares con respecto a su aprendizaje y desempefio.

Entonces, es cuando la coevaluacidn requiere la puesta en marcha de las siguientes pautas:

e Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los
comparieros(as) para mejorar el desempefio y construir la idoneidad.

e Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacion que permita la libre

expresion.

e Motivar hacia la aceptacion de los comentarios de compafieros desde una perspectiva
constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por seguir
mejorando, evitando la critica no constructiva.

e Asesorar a los estudiantes en cémo evaluar los logros y las dificultades en sus

comparieros, junto con el lenguaje a emplear.

12
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Heteroevaluacion: Es la evaluacién que hace el maestro de las competencias y desempefios

del estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de acuerdo con unos
parametros previamente acordados. Ademas, es un proceso de comprension desde la
complejidad que implica para del maestro hacer parte de este, es colocarse en el lugar del
estudiante sin perder su propio lugar como educador, es reconocer el aprendizaje de los
estudiantes por pequefio o grande que sea, teniendo en cuenta la multidimensionalidad del

desempefio y de la inteligencia.

Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en la

informacion, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

° Preparar a los estudiantes para tener disposicion frente a la valoracion de sus

competencias por parte del maestro y de la institucion.

° En los procesos de evaluacion de las actividades académicas se tendran en cuenta las

siguientes DIMENSIONES en los procesos formativos de los estudiantes:

> EL SABER que corresponde a lo Cognitivo (Procesos mentales) y lo cognoscitivo
(conocimientos tedricos disciplinares o de las areas).

> El SABER HACER que corresponde a lo Procedimental lo psicomotriz, los
desempefios en el contexto académico.

> EL SABER SER que corresponde a lo Actitudinal, volitivo, lo psico-socioafectivo
(aprender a vivir con los demas)

La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo,

participativo, formativo, objetivo.

13
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6.1 LA VALORACION

> Se hard en relacion a las competencias alcanzadas o no alcanzadas por parte del
estudiante.

> Las competencias deben ser evaluadas de manera individual y en conjunto permitiran
el desarrollo integral del aprendiz y su certificacion como técnico SENA.

> En cada periodo se valorara el aprendizaje del estudiante en las competencias de la
especialidad y las competencias transversales, en aspectos tales como: Alcance de estandares
de aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia) desarrollo de procesos de
aprendizaje, y adquisicién de estas.

> La calificacion corresponde a una valoracion cuantitativa y cualitativa de las
competencias del aprendiz y de su formacion integral bajo la responsabilidad del docente.

> La calificacion de los estudiantes tendra en cuenta las diferentes formas de evaluar:
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

> En el nivel de la media técnica los procesos de evaluacion estaran determinados por la
presente norma y por el convenio de articulacion con el SENA-Evaluacion formativa.

> En relacion a la valoracion de las competencias especificas y/o transversales, la escala

de valoracién corresponde con la escala de valoracion nacional.

6.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Los resultados de aprendizaje se reflejan en la aplicacion de las competencias obtenidas en
el desarrollo de cada una de las mismas, que se adelantan en el programa de la especialidad.
(ver anexo)

6.3. ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y METODOLOGIA

Cada una de las competencias seran desarrolladas en actividades de ensefianza y metodologia
centrada en la construccion de autonomia para garantizar la ciudadania de la formacion en el
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marco de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas
didécticas y activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados
y reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
integradas, en ambientes abiertos que en todo caso recrean el contexto productivo y vincula
el aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencia.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CONCRETAS DE LA ESPECIALIDAD

En aula: La metodologia se desarrolla mediante la realizacion de guias de aprendizaje SENA,
estructuradas de manera que contienen una estructura con formulacién de actividades de
aprendizaje de contextualizacion e identificacion de los conocimientos necesarios para el
logro de las competencias; ademas permite establecer las evidencias de conocimiento
alcanzado, evidencias de desempefio como resultado de aprendizaje, mediante criterios,
técnicas e instrumentos de evaluacion. Actividades todas orientadas por los docentes -
instructores de la institucion.

Finalmente, la guia presenta un glosario de términos y referentes bibliograficos que permiten
ampliar y afianzar el aprendizaje.

En las practicas: Las practicas se desarrollan en empresas privadas del sector productivo,
que el mismo estudiante selecciona en la ciudad de Cucuta o el municipio Los Patios. Para la
realizacion de la misma la institucion firma un convenio de formacién con la empresa que
permite al estudiante desempefarse en una situacion real de la asesoria comercial, aplicando
los conceptos tedricos aprendidos en el ambiente pedagdgico en actividades de servicio al
cliente; organizacién y exhibicién de productos, mercadeo, promocion, impulsador de ventas
de productos o servicios.

El estudiante rendird un informe escrito de las practicas y las mismas estan dirigidas y
supervisadas por los docentes e instructor del SENA.

En los proyectos: Es de fundamental importancia la elaboracion y presentacion de proyectos
por parte de los estudiantes para fortalecer el desarrollo de las competencias laborales y la
capacidad emprendedora con creatividad, imaginacién y entusiasmo. Se da en los siguientes
pasos:
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> Conformacion de grupos de trabajo, integrados de manera consensuada entre los
estudiantes, o en su defecto organizados por el docente instructor.

> Establecimiento en el grupo mediante debates internos de ideas, propuestas para la
realizacion del proyecto.

> Realizacion del trabajo de investigacion necesario sobre la idea a desarrollarse.

> Presentacion y sustentacion del proyecto en el ambiente pedagogico por parte de sus
integrantes.

> Finalmente, en el montaje de stands para la realizacion de la FERIA TECNICA

EMPRESARIAL a desarrollarse en la institucion que evidencias el desempefio de las
competencias laborales.

> Por la situacion atipica que permanece en este afio 2021, la feria técnica con
presentacion de stand se realizara de manera virtual, cada grupo de estudiantes presenta y
sustenta su proyecto mediante un video con 5 minutos de duracion que se presentara en la
plataforma virtual de la institucion.

En las visitas SENA: En tiempo normal las visitas al SENA permiten a los estudiantes para
que conozcan las instalaciones del regional norte de Santander en la ciudad de Cucuta,
aspectos de su organizacion, imagen corporativa, conozcan los procesos administrativos de
formacidn en la especialidad y continuacion en la cadena de formacion.

6.4. CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO
Y LAS COMPETENCIAS SENA-CIES)

ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS
ESPECIALIDADES

La valoracion del estudiante debera ser integral, para lo cual se tendran en cuenta la siguiente
escala
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NIVEL DE

ENTIDAD DESEMPENO

VALORACION ESCALA CRITERIOS

Alcanza las competencias
necesarias y supera las pruebas de

Superior Aprobado 4.8a5.0
control.

Alcanza las competencias Y
desempefios necesarios minimos y,

Alt Aprobad 41047
0 probado a supera las pruebas de control.

Supera los desempefios
necesarios con actividades de
apoyo y con un nivel minimo de
desarrollo de las dimensiones y
supera las pruebas de control.

SENA

Bdsico Aprobado 3.5a4.0

No  supera las
competencias 'y desempeiios

Bajo No Aprobado 1.0a34 . . .
necesarios y bdsicos.

6.5 CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y
LAS COMPETENCIAS SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comisién de EVALUACION Y PROMOCION determinara
cudles estudiantes deben reiniciar un grado y cuales deben ser promovidos atendiendo a las

directrices consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero

pierde el area técnica. (Debe cambiar de IE).

Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos

desempefio basico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area
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técnica que cursa.

La promocion de los estudiantes con discapacidad, trastornos especificos del aprendizaje y del
comportamiento como los que presentan enfermedades y que requieren apoyo académico
especial y se evalla de acuerdo con los desempefios de acuerdo con los ajustes razonables
individuales al nivel curricular determinados en el plan General de Area su promocion estara
sujeta al alcance de estos. La permanencia de un estudiante con necesidades educativas
especiales en determinados grados estara condicionada a los limites de edad fijados por el
MEN a través del SIMAT. De acuerdo con el diagnostico dado por la entidad prestadora de

salud se privilegia ciertos estudiantes su proceso de socializacion en su desempefio escolar.

Para la promocion de los estudiantes, con algun grado de discapacidad se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

1.  Haber alcanzado los desempefios minimos adaptados a su grado de discapacidad.

2. Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucion y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacion.

3. Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo,
por parte de la familia.

4.  Lainstitucion garantiza la educacion técnica, sin embargo, la certificacion por parte del
SENA estara sujeta al alcance de las competencias y cumplimiento de los criterios

establecidos por dicha entidad.

La promocién de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hara
teniendo como base principal para ello los avances mostrados de acuerdo a los ajustes

razonables establecidos para cada caso particular.

Proceso de certificacion de los estudiantes
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La institucion a través del programa articulacion SENA — MEN - INSTEC dara certificacion
al bachiller, una vez alcance plenamente las competencias establecidas a través de los
contenidos curriculares en la especialidad y dé cumplimiento a los demas requisitos de tipo
administrativo del programa de ASESORIA COMERCIAL.

6.7 PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

Se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los

estudiantes durante el afio escolar, teniendo en cuenta los responsables del proceso educativo:

> Presentacion del servicio educativo a padres y estudiantes: En esta instancia se dan a
conocer los aspectos curriculares, didacticos y de convivencia y especialmente la difusion de
los criterios de evaluacion y promocion y evaluacion, al inicio de afio escolar.

> Informes Académicos: Se presentan tres informes de periodo a los padres de familia o
acudientes, en los cuales se consigna la valoracion del desempefio de los estudiantes.

> Actividades de apoyo: Desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas
a los padres de familia y estudiantes.

> Diagndstico y acompariamiento de las dificultades de aprendizaje de los estudiantes:
Realizado por los docentes de cada una de las asignaturas a traves del PIAR (plan individual
de ajustes razonables) con la colaboracion de la docente de apoyo pedagdgico, para detectar
barreras de aprendizaje y proponer estrategias de mejoramiento.

> Reuniones de area y especialidades: Dinamizadas por sus jefes respectivos, después
de cada periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento

del quehacer educativo.
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> Dialogo frecuente entre el titular y su grupo: Para observar los avances y las
dificultades en lo académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o
acciones orientadas a la superacion de las mismas.

> Entrevistas y atencidn a padres de familia o acudientes con docentes y coordinadores:
Cuando la situacién lo amerite, con el fin de buscar estrategias y crear alternativas de
acompafiamiento y mejoramiento mediante compromisos acordados.

> Intervencion de la docente de apoyo pedagdgico y/o Orientacion Escolar: en los casos
en los que un estudiante sea remitido por los docentes, con el fin de identificar posibles
dificultades y proponer estrategias de mejoramiento para €l a través de DUA (disefio universal
de aprendizajes) y sus familias.

> Proceso de acompafiamiento por parte de los titulares y los coordinadores: Para

aquellos estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo.

ElI SENA en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias
durante su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen
la totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las
competencias que hacen parte de la estructura curricular del programa asesoria comercial:

- El Plan de Trabajo Concertado

- El Plan de Mejoramiento
7. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS
Ruta Metodoldgica de las préacticas

La etapa practica es requisito indispensable para la certificacion, por medio de concertacién

esta etapa se realiza en la institucion asi:
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Proyecto Servicio Eventos Feria Total
Pasantia | Productiv . institucion | Empresari | Capacitacion i
Social Horas
o] ales al
0 434 80 0 350 0 864

7.1 PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
(PRACTICAS FORMATIVAS SEGUN LAS ESPECIALIDADES)

Proyectos pedagdgicos productivos y de emprendimiento (segun las especialidades).

El municipio de los Patios y su zona metropolitana presenta un crecimiento en su desarrollo
empresarial, en lo que se refiere a microempresas, lo que permite que los aprendices de la
especialidad Asesoria Comercial, pongan en practica todas las competencias del programa de

formacion.

La Especialidad Asesoria Comercial, dentro de los proyectos pedagdgicos que desarrolla en
los grados décimo y undécimo cuenta con el apoyo del sector productivo y estamentos del
sector privado empresarial, lo que garantiza la estabilidad de los aprendices en esta
especialidad.

Lineas de los proyectos productivos. Los proyectos se orientan en lineas de Investigacion
de mercados, servicio al cliente, Organizacion y exhibicion de productos, promocion y ventas,

emprenderismo empresarial.

7.2. PROCESOS Y ESTRATEGIAS

Centradas en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el

marco de las competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas
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que estimulen el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales; soportadas
en el utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y
vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias. Igualmente,
debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

- El instructor - Tutor
- El entorno
-Las TIC

- El trabajo colaborativo

La necesidad de reconocer las habilidades técnicas en el desarrollo de las actividades de una
empresa por parte del aprendiz de asesoria comercial hace indispensable establecer una
estrategia que permita la apropiacion de las competencias de la especialidad para lograr el
desempefio en el sector productivo, incentivando el emprendimiento y ratificacion de las
competencias laborales que satisfacen en buena medida la necesidad expresada por los
empresarios de solicitar apoyo de aprendices de la especialidad técnica en miras de mejorar
los procesos de venta de sus productos o servicios, entendiendo que un asesor de ventas es
una persona con muy buen nivel de formacidén académica y con conocimiento en el &mbito
del comercio, aportando especialmente estrategias de ventas para presentar un incremento de
las mismas, buscando también poder llevar a cabo un mejoramiento del servicio para una

mejor produccién.

Una de las mayores afinaciones que se le da a la asesoria comercial es la de incrementar la

capacidad del equipo de ventas del producto o servicio al cliente para llevarlo a un nivel mas
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SENA

V/\9

completo en el &mbito de las ventas comerciales como lo espera el sector productivo de la

ciudad de Cucuta y Los Patios.
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1. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA

Denominacion del Programa
TECNICO EN INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES.
Codigo 832221 Version 2

2. JUSTIFICACION

El programa Técnico en Instalaciones Eléctricas Residenciales se crea para brindar al sector
industrial productivo la posibilidad de incorporar personal con altas competencias laborales que
contribuyan al desarrollo econdmico, social y tecnoldégico de su entorno y del pais.

Los Patios es uno de los municipios del Norte de Santander de mayor proyeccion industrial. Por
ende, el desarrollo econdmico del municipio, el interés y la responsabilidad que el Instituto Técnico
Mario Pezzotti Lemus hacen necesario un servicio educativo técnico pertinente que responda al
contexto socioecondmico de la comunidad Patiense, ademas, con base en el analisis del recurso
humano, tecnoldgico y logistico de la institucion, coadyuvo a tomar la decision de continuar la
Especialidad el Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus en convenio de articulacion con el SENA,
formacidn que permite incorporar a los egresados de esta especialidad con altas calidades laborales
y profesionales a contribuir al desarrollo econémico, social y tecnologico de su entorno y la Region

3. OBJETIVOS

3.2.1. Objetivo General de la Especialidad

° Formar en el grado 10 Instaladores Eléctricos Residenciales con la aplicacién de una
estructura curricular basada en competencias laborales especificas para calcular circuitos
eléctricos, identificar, clasificar y seleccionar materiales, equipos y herramientas requeridas
para la ejecucidn de obras eléctricas resienciales, instalar y conectar redes internas en baja
tension con base en un disefio eléctrico y disefiar una instalacidn eléctrica residencial

3.2.2. Objetivo Especifico de la Especialidad.
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) Formar en el grado 11 Instaladores Eléctricos Residenciales con una profundizacion
en instalaciones eléctricas inteligentes (Domética), sistemas monofésicos y polifasicos
industriales con la aplicacion de una estructura curricular basada en competencias laborales
especificas para instalar y conectar electrobombas segin normatividad vigente, e instalar y
conectar sistemas de control eléctricos a dichas electrobombas.

° Propender por una formacion vivencial, ética, ludica y laboral en articulacién con el
entorno donde trabaja y ejecuta su especialidad.

) Formar jovenes que puedan desarrollarse a través de proyectos relacionados con su

area de trabajo

° Contribuir al mejoramiento econdémico del aprendiz y por ende de su nucleo familiar

° Construir conocimiento que permita al aprendiz continuar su formacion en nivel de
tecnologo o profesional.

° Desarrollar competencias en el aprendiz que permitan definir su rol en el sector productivo
y su proyeccion laboral.

° Avivar la autonomia del aprendiz para la organizacion de sus actividades en los nuevos
contextos de aprendizaje y su futuro desempefio profesional.

° Fomentar conciencia ciudadana en la estudiante basada en los valores familiares e
institucionales y su proyecto de vida.

° Impulsar el desarrollo y proyeccion de la comunidad educativa hacia la orientacion y
aprendizaje por proyectos.

° Incorporar el bilinguismo exigiendo dos niveles de competencia de Ingles.

3.2.3. Objetivos Institucionales

° Capacitar al docente en Formacion Pedagdgica, Emprendimiento, formacién por
proyectos, Tics.

° Construir un orden de convivencia y participacion en los ambientes educativos.

° Ampliar y profundizar en el razonamiento l6gico y analitico para la interpretacion y
solucion de los problemas de la ciencia, la tecnologia y la vida cotidiana.

° Fomentar el interés, la responsabilidad y el desarrollo de actitudes hacia la practica
investigativa.

° Educar con base en valores fundamentales para la convivencia en una sociedad
democratica, participativa y pluralista.

° Promover la vinculacién de la familia y la comunidad al proceso educativo de los
aprendices.

° Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la conservacion del

medio ambiente para mejorar su calidad de vida

4. DOTACION MINIMA DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y TALENTO
HUMANO
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La propuesta de la Especialidad INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES contara
con los escenarios debidamente justificados y certificados por el consejo directivo de la
institucion; estos son:

) Aula de informética con capacidad de 36 computadores

) Biblioteca de la institucion. Capacidad de 50 personas cémodamente instaladas, y
dotada con 27 computadores

) Aula maxima climatizada dotada de video beam y sonido, con capacidad para 250
personas.

° Sala de Audiovisuales climatizada con capacidad de 40 personas.

° Parque estudio en zona de talleres.

° Un taller tipo galpdn industrial con acometida trifasica, con dos portones metalicos

laterales, iluminado con 8 lamparas LED tipo industrial, 3 ventiladores de techo, 5
ventiladores de pared, una campana extractora tipo industrial, y un aula climatizada con
techo de drywall para teoria, un tablero acrilico, escritorio metalico, archivador y para el
instructor, 35 pupitres tipo universitario, video beam e iluminado con 8 lamparas LED.

° Una oficina climatizada para el instructor, con su respectivo escritorio.

° 10 celdas para préacticas simuladas de Instalaciones Eléctricas Residenciales, con
sistema automaticos de proteccidn, con capacidad para 40 estudiantes.

° 2 muros didacticos para practicas de instalaciones eléctricas reales de una residencia
° 5 bancos, para practica de instalaciones industriales dotados con pulsadores,

contactores, luces pilotos, rieles protecciones automaticas, multimetro, alimentados con
acometida trifasica, con dos puestos de trabajo cada uno, para practicas de montajes de
controles y automatismos eléctricos con capacidad para 40 estudiantes.

° Tomas de agua

° Un almacén con su ventilador, iluminacién, escritorio y bien dotado de
herramientas, aparatos de medida electrénicos y materiales de consumo.

° Un pargue estudio anexo a los talleres.

INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR
EL PROGRAMA DE ARTICULACION.

Pedro Alberto Ramirez Prada, bachiller técnico en electricidad Industria, Licenciado en Educacién
Basica y Especialista en Gestion y Educacion Deportiva, con 41 afios de experiencia como

4
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Instructor Técnico de Electricidad (20 afios en el Instituto Técnico Industrial Salesiano y 21 afios
en el Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus)

5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION

Denominacion del Programa | Instalaciones Eléctricas Residenciales
Cédigo Programa | 832221
Tipo de programa | TITULADO
Titulo o certificado que obtendra | TECNICO

COMPETENCIAS DE LA ESPECIALIDAD
Analizar Circuitos Eléctricos de acuerdo con el método requerido 280101008
Instalar redes internas de acuerdo con el disefio eléctrico 280101054

Construir sistemas de puesta a tierra de acuerdo con normatividad vigente | 280101001
Construir acometidas e instalar equipos de medida de energia eléctrica en
baja tension requeridas para el uso de instalaciones residenciales y | 280101005
comerciales

Interpretar sistemas polifasicos de acuerdo con aplicaciones industriales 280101009
COMPETENCIAS TRANSVERSALES
Comprender textos en inglés en forma escrita y auditiva 240201501

Promover la interaccion idénea consigo mismo, con los demas y con la

4 240201500
naturaleza en los contextos laboral y social

5.3 ESTRATEGIA METODOLOGICA.

Podemos entender las estrategias metodoldgicas, como el proceso capaz de plasmar en la realidad
las pautas de las teorias pedagogicas.

De acuerdo con el modelo de ensefianza-aprendizaje institucional del Constructivismo se define
las estrategias metodologicas adecuadas, entendidas, como el conjunto de técnicas y pasos que se
ponen en marcha para que los estudiantes adquieran determinados aprendizajes. Las estrategias
permiten igualmente configurar la pauta de intervencién del docente dentro del proceso de
ensefianza-aprendizaje

Elementos para tener en cuenta en una estrategia metodolégica:

° La motivacién, como elemento clave
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° El clarificar y comunicar los objetivos que se pretenden alcanzar.

° Presentar los contenidos bajo una vision globalizada y no compartimentada
del conocimiento.

° Atender su funcionalidad, que sirvan al estudiante para resolver problemas de la
vida diaria.

° Fomentar la participacion mediante propuestas.

° Fomentar aprendizaje activo e interactivo, para que el propio estudiante sea participe en
la construccién de su propio conocimiento.

° Potenciar el trabajo colaborativo en grupos de aprendizaje.

° Presentar la evaluacion como un modelo formativo y global, que atienda todos

los elementos del proceso: personas, tiempos, recursos.

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacioén enel marco de
la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las técnicas
didacticas activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y
reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion,
integradas en ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto
productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.
Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el
que hacer y los resultados del aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
fuentes de informacion para la construccion del conocimiento:

El Instructor — Tutor

El Entorno

Las Tics

El Trabajo Colaborativo.

6. PROCESO DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

A través del programa articulacion SENA- MEN-INSTEC Se daré certificacion al bachiller segln
los Mddulos Instruccionales de formacidn establecida plenamente en la especialidad; cumpliendo
con laintensidad horaria establecida para cada modulo y Sustentacion del su proyecto
productivo. (SIEE). Teniendo en cuenta que la evaluacion es parte constitutiva del mismo
aprendizaje y educacion, como tal, debe programarse dentro de las actividades propuestas para
cada aprendizaje, haciendo procesos de: autoevaluacion, coevaluacion, Heteroevaluacidn, procesos
interdependientes entre si:
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Autoevaluacion: proceso por el cual la persona misma valora la formacién de sus
competencias con referencia a los propdésitos de formacion, los criterios de desempefio, los
saberes esenciales y las evidencias requeridas.

Para que este proceso sea efectivo, ha de tenerse en cuenta las siguientes estrategias:

e Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre vy
espontaneamente en torno a su formacion.

e Generar habitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos
propuestos.

e Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccion para que introduzcan los cambios
necesarios en la cualificacion de su desempefio.

e Construir en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacion con responsabilidad y
sinceridad, desde el marco etico del proyecto de vida.

e Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacion.

e (Formato de autoevaluacion institucional en linea)

Coevaluacion: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si el logro de sus
competencias de acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta manera, un
estudiante recibe retroalimentacion de sus pares con respecto a su aprendizaje y desemperio.
Entonces, es cuando la coevaluacidn requiere la puesta en marcha de las siguientes pautas:

e Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los
comparieros(as) para mejorar el desempefio y construir la idoneidad.

e Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacion que permita la libre expresion.
e Motivar hacia la aceptacion de los comentarios de compafieros desde una perspectiva
constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por seguir
mejorando, evitando la critica no constructiva.

e Asesorar a los estudiantes en como evaluar los logros y las dificultades en sus
comparieros, junto con el lenguaje a emplear.

Heteroevaluacion: Es la evaluacion que hace el maestro de las competencias y desempefios
del estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de acuerdo con unos
parametros previamente acordados. Ademas, es un proceso de comprension desde la
complejidad que implica para del maestro hacer parte de este, es colocarse en el lugar del
estudiante sin perder su propio lugar como educador, es reconocer el aprendizaje de los
estudiantes por pequefio o grande que sea, teniendo en cuenta la multidimensionalidad del
desemperio y de la inteligencia.

Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en la
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informacion, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

° Preparar a los estudiantes para tener disposicion frente a la valoracion de sus
competencias por parte del maestro y de la institucion.
° En los procesos de evaluacion de las actividades académicas se tendran en cuenta las

siguientes DIMENSIONES en los procesos formativos de los estudiantes:

° El Saber que corresponde a lo cognitivo (Procesos mentales) y lo cognoscitivo
(conocimientos tedricos disciplinares o de las areas).

° El Saber Hacer que corresponda a lo Procedimental lo psicomotriz, los desempefios
en el contexto académico.

° El Saber Ser que corresponde a lo actitudinal, volitivo, lo psico-socioafectivo
(aprender a vivir con los demas)

° La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo,

participativo, formativo, objetivo.

6.1 LA VALORACION

° Se hara en relacion con las competencias alcanzadas o no alcanzadas por parte del
estudiante.

° Las competencias deben ser evaluadas de manera individual y en conjunto permitiran
el desarrollo integral del aprendiz y su certificacion como técnico SENA.

° En cada periodo se valorara el aprendizaje del estudiante en las competencias de la
especialidad y las competencias transversales, en aspectos tales como: Alcance de estandares
de aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia) desarrollo de procesos de
aprendizaje, y adquisicién de estas.

° La calificacion corresponde a una valoracion cuantitativa y cualitativa de las
competencias del aprendiz y de su formacion integral bajo la responsabilidad del docente.

° La calificacion de los estudiantes tendré en cuenta las diferentes formas de evaluar:
autoevaluacidn, coevaluacion y heteroevaluacion.

° En el nivel de la media técnica los procesos de evaluacion estaran determinados por la
presente norma y por el convenio de articulacion con el SENA-Evaluacion formativa.

° En relacién con la valoracion de las competencias especificas y/o transversales, la

escala de valoracion corresponde con la escala de valoracion nacional.
6.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Los resultados de aprendizaje se reflejan en la aplicacion de las competencias obtenidas en el
desarrollo de cada una de las mismas, que se adelantan en el programa de la especialidad. (ver
anexo)
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6.3. ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y METODOLOGIA

Cada una de las competencias serdn desarrolladas en actividades de ensefianza y metodologia
centrada en la construccion de autonomia para garantizar la ciudadania de la formacién en el
marco de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas
didacticas y activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados
y reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
integradas, en ambientes abiertos que en todo caso recrean el contexto productivo y vincula
el aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencia.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CONCRETAS DE LA ESPECIALIDAD

En aula: La metodologia se desarrolla mediante la realizacion de guias de aprendizaje SENA,
estructuradas de manera que contienen una estructura con formulacién de actividades de
aprendizaje de contextualizacion e identificacion de los conocimientos necesarios para el
logro de las competencias; ademas permite establecer las evidencias de conocimiento
alcanzado, evidencias de desempefio como resultado de aprendizaje, mediante criterios,
técnicas e instrumentos de evaluacion. Actividades todas orientadas por los docentes -
instructores de la institucion.

En las practicas: Las practicas se desarrollan en la parte operativa del taller de electricidad y
el aprendiz rendird un informe escrito de las practicas y las mismas estan dirigidas y
supervisadas por los docentes e instructor del SENA.

En los proyectos: Es de fundamental importancia la elaboracion y presentacion de proyectos
por parte de los aprendices para fortalecer el desarrollo de las competencias laborales y la
capacidad emprendedora con creatividad, imaginacion y entusiasmo. Se da en los siguientes

pasos:

° Conformacion de grupos de trabajo, integrados de manera consensuada entre los
estudiantes, o en su defecto organizados por el docente instructor.

° Establecimiento en el grupo mediante debates internos de ideas, propuestas para la
realizacion del proyecto.

° Realizacién del trabajo de investigacidn necesario sobre la idea a desarrollarse.

° Presentacion y sustentacién del proyecto en el ambiente pedagogico por parte de sus
integrantes.
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° Finalmente, en el montaje de stands para la realizacion de la FERIA TECNICA
EMPRESARIAL a desarrollarse en la institucion que evidencias el desempefio de las
competencias laborales.

° Por la situacion atipica que permanece en este afio 2021, la feria técnica con
presentacion de stand se realizara de manera virtual, cada grupo de estudiantes presenta y
sustenta su proyecto mediante un video con 5 minutos de duracion que se presentara en la
plataforma virtual de la institucion.

En las visitas SENA: En tiempo normal las visitas al SENA permiten a los estudiantes para
que conozcan las instalaciones del regional norte de Santander en la ciudad de Cucuta,
aspectos de su organizacion, imagen corporativa, conozcan los procesos administrativos de
formacion en la especialidad y continuacion en la cadena de formacion.

6.4. CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO
Y LAS COMPETENCIAS SENA-CIES)

ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS
ESPECIALIDADES

La valoracion del estudiante debera ser integral, para lo cual se tendrén en cuenta la siguiente

escala
NIVEL DE | VALORACIO
ENTIDAD DESEMPERNO N ESCALA CRITERIOS
Superior Aprobado 48a5.0 Alcanza las competencias necesarias
y supera las pruebas de control.
Alcanza las competencias
Alto Aprobado 4.1a4.7 q Y . -
esempefios necesarios minimos y
supera las pruebas de control.
SENA Supera los desempefios necesarios
con actividades de apoyo y con un
Basico Aprobado 3.5a4.0 | nivel minimo de desarrollo de las
dimensiones y supera las pruebas de
control.
No  supera las
Bajo No Aprobado 1.0a34 competencias y
desempefios necesarios y bésicos.

10
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6.5 CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y
LAS COMPETENCIAS SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comision de EVALUACION Y PROMOCION determinara
cudles estudiantes deben reiniciar un grado y cuales deben ser promovidos atendiendo a las
directrices consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero
pierde el area técnica. (Debe cambiar de IE).

Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos
desempefio basico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area
técnica que cursa.

La promocion de los estudiantes con necesidades educativas especiales se evalua de acuerdo
con los desempefios adaptados al nivel curricular determinados en el plan General de Area su
promocion estara sujeta al alcance de estos. La permanencia de un estudiante con necesidades
educativas especiales en determinados grados estara condicionada a los limites de edad fijados
por el MEN a través del SIMAT. De acuerdo con el diagnéstico dado por la entidad prestadora
de salud se privilegia ciertos estudiantes su proceso de socializacion en su desempefio escolar.

Para la promocion de los estudiantes, con alguin grado de discapacidad se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

e  Haber alcanzado los desempefios minimos adaptados a su grado de discapacidad.

e  Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucion y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacion.

e  Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo,
por parte de la familia.

e La institucion garantiza la educacion técnica, sin embargo, la certificacion por parte del
SENA estara sujeta al alcance de las competencias y cumplimiento de los criterios
establecidos por dicha entidad.

La promocién de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hara
teniendo como base principal para ello los avances mostrados de acuerdo a los ajustes
razonables establecidos para cada caso particular.

Proceso de certificacion de los estudiantes

11
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La institucion a través del programa articulacion SENA — MEN - INSTEC dara certificacion
al bachiller, una vez alcance plenamente las competencias establecidas a través de los
contenidos curriculares en la especialidad y dé cumplimiento a los demas requisitos de tipo
administrativo del programa de INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES.

6.5. PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

Se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los
estudiantes durante el afio escolar, teniendo en cuenta los responsables del proceso educativo:

° Presentacion del servicio educativo a padres y estudiantes: En esta instancia se dan
a conocer los aspectos curriculares, didacticos y de convivencia y especialmente la difusion
de los criterios de evaluacion y promocion y evaluacion, al inicio de afio escolar.

° Informes Académicos: Se presentan tres informes de periodo a los padres de familia
0 acudientes, en los cuales se consigna la valoracion del desempefio de los estudiantes.

° Actividades de apoyo: Desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas
a los padres de familia y estudiantes.

° Diagnostico y acompafamiento de las dificultades de aprendizaje de los
estudiantes: Realizado por los docentes de cada una de las asignaturas a través del PIAR con
la colaboracion de la docente del aula de apoyo, para detectar barreras de aprendizaje y
proponer estrategias de mejoramiento.

° Reuniones de area y especialidades: Dinamizadas por sus jefes respectivos, después
de cada periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento
del quehacer educativo.

° Dialogo frecuente entre el titular y su grupo: Para observar los avances y las
dificultades en lo académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o
acciones orientadas a la superacidn de estas.

° Entrevistas y atenciéon a padres de familia o acudientes con docentes y
coordinadores: Cuando la situacion lo amerite, con el fin de buscar estrategias y crear
alternativas de acompafiamiento y mejoramiento mediante compromisos acordados.

° Intervencion del aula de apoyo y/o Orientacion Escolar: en los casos en los que un
estudiante sea remitido por los docentes, con el fin de identificar posibles dificultades y
proponer estrategias de mejoramiento para él y sus familias.

° Proceso de acompafiamiento por parte de los titulares y los coordinadores: Para
aquellos estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo.

12
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El SENA en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias
durante su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen
la totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las
competencias que hacen parte de la estructura curricular del programa asesoria comercial:

° El Plan de Trabajo Concertado
° El Plan de Mejoramiento

7. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS
Ruta Metodologica de las préacticas

La etapa practica es requisito indispensable para la certificacion, por medio de concertacion
esta etapa se realiza en la institucion asi:

Proyecto Servici Eventos Feria Total
Pasantia | Productiv . institucionale | Empresaria | Capacitacion :
o o0 Social s | Horas

0 434 80 0 350 0 864

7.1 PROYECTOS PEDAGC)GICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO
(PRACTICAS FORMATIVAS SEGUN LAS ESPECIALIDADES)

Proyectos pedagdgicos productivos y de emprendimiento (segun las especialidades).

El municipio de los Patios y su zona metropolitana presenta un crecimiento en su desarrollo
empresarial, en lo que se refiere a la industria y microindustria, lo que permite que los
aprendices de la especialidad Instalaciones Eléctricas Residenciales, lleven a la praxis todas
las competencias del programa de formacion técnica.

13



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER .

SECRETARIA DE EDUCACION SENA
INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002 7 <
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 DE NOVIEMBRE 2020

DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

Lineas de los proyectos productivos. Los proyectos se orientan en lineas descriptiva

7.2. PROCESOS Y ESTRATEGIAS

Centradas en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacion en el
marco de las competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas activas
que estimulen el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales; soportadas
en el utilizacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnologicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y
vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias. Igualmente,
debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacion activa de las cuatro
fuentes de informacion para la construccion de conocimiento:

° El instructor - Tutor

° El entorno

° Las TIC

° El trabajo colaborativo
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PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA SENA-MEN
MONITOREO AMBIENTAL

SILVANO SERRANO GUERRERO
GOBERNADOR DE NORTE DE SANTANDER

ILSE YAMILE ALDANA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

WILMAR MANUELCEPEDA BASTO
Director Regional (e) Norte de Santander

JOSE MIGUEL BONILLA CASTIBLANCO
ALCALDE MUNICIPIO DE LOS PATIOS

SANDRA YADIRA MARQUEZ GALVIS
Secretario de Educacién del Municipio de los Patios
PASTOR PINERES VELANDIA Jefe Area de Calidad
Secretaria de Educacion del Departamento

EMILEYDI SOLANO JIMENEZ RECTORA
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MINISTERIO DE TRABAJO Y PROTECCION SOCIAL

REGIONAL NORTE DE SANTANDER

SENA
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CARMEN CRISSOTENIS JAIMES GALVIS

Directora Regional SENA

MANUEL MAURICIO FAILLACE DELGADO
Coordinador Académico SENA
SERGIO ALONSO JACOME JACOME
SUBDIRECTORA CEDRUM SENA
ANA VERUZCA

Lider Programa de Articulacidn con la Educacion Media

ABRAHAM RANGEL
HENRY JAVIER LAGUADO NIETO
Tutores de la especialidad Técnico Mario Pezzotti Lemus

LOS PATIOS NORTE DE SANTANDER
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Ficha de la I.E
Identificacion Institucional (Ficha técnica)

1. N.I. T: 807000998 - 2

2. Cddigo del DANE: 154405000161

3. Razén Social: Institucién Educativa: INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
(TECNICO MUNICIPAL LOS PATIOS)

4, Decreto de creacion:

Decreto N° 000842 del 30 de septiembre de 2002

Decreto No. 03702 de oct. 07 de 2011

Decreto Legalizacién Cambio De Razén Social N° 958 Del 23 De Julio Del 2018
Resolucién De Certificacion De Estudios N° 05946 Del 19 De noviembre 2019
Representante legal: EMILEIDY SOLANO JIMENEZ

Direccién: Avenida 9 N° 7-40 Daniel Jordan-Los Patios

Teléfonos: 552135

Correo Electrénico del Colegio: ie.municipaldelospatios@gmail.com
10. Correo del Rector: emileidysolano@hotmail.com

Lo N WU

11. Pagina Web Colegio: https://itmariopezzotti.edu.co/web/

12. Anexar Fotocopia Certificado de Cdmara de Comercio 13. Informacion Adicional
Relevante de la Instituciéon Educativa:
14. La institucion estd conformada por seis sedes: Sede Principal, sede Kildémetro ocho, Sede

la Buena Esperanza, sede Pisarreal, sede Llanitos, Sede Montebello.
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1. DENOMINACION DEL PROGRAMA

INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

11

1.2

1.3

1.4

Denominacién del Programa:
Cédigo Programa.
Version del Programa-

vigencia del programa.

Fecha fin del programa.

1.5

1.6
1.7

Duracién maxima.

Tipo de programa.

Titulo o certificado que se obtendra.

MONITOREO AMBIENTAL.

222301

Programa iniciado

17/10/2019.

Programa vigente.

Etapa lectiva: 1344 Horas
Etapa productiva. 864 Horas
Total. 2208 Horas.

TITULADO.
TECNICO.

@
SENA

N

Servicio Nacional
de Aprendizaje
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2. JUSTIFICACION

Ante el crecimiento empresarial en los diferentes sectores productivos del pais y el aumento de
las regulaciones ambientales que obligan a las empresas a minimizar los impactos ambientales
generados; se requiere personal técnico calificado para el monitoreo del agua, suelo, olores, ruido
y residuos solidos, capaz de realizar muestreo y divulgacion de los procesos ambientales que se
desarrollan. Por lo tanto, el programa técnico en monitoreo ambiental contribuye al desarrollo
econdémico, social y técnico del pais, permitiendo asegurar el cumplimiento de la normativa
ambiental y mejorar los procesos de calidad de las organizaciones o sectores.

De acuerdo con los informes realizados por el observatorio laboral y ocupacional colombiano, la
prestacién de servicios ambientales relacionada con el monitoreo ambiental, especificamente:
agua, suelo, olores, ruido, y la gestion de residuos se ha incrementado en un 24% en los ultimos
anos (CNO, 2016); lo que refleja la demanda del sector productivo de personal calificado en
actividades de muestreo y monitoreo ambiental, teniendo este programa de formacion, altas
oportunidades laborales y de desempefio. Con relacién a las tendencias de ocupacion del Técnico
en monitoreo, este se encuentra en capacidad de levantar informacion en todos los sectores
econoémicos que demanden el monitoreo de variables ambientales para agua, suelo, olores, ruido
y residuos, ademas de socializar y divulgar los procedimientos que se lleven a cabo.

Se busca ampliar la cobertura en este programa de formacion a otras regiones diferentes a las
referidas por el Ministerio de Educacidon Nacional (MinEducacién, 2016), que también presentan
potencial para vincular laboralmente a los egresados del programa dentro de estas dareas
productivas, como contribucidn al fortalecimiento de los procesos técnicos que se requieren para
dar cumplimiento a la normativa ambiental vigente en todos los sectores econémicos y responder
a las necesidades de monitoreo y vigilancia de variables ambientales donde se llevan a cabo
procesos productivos. Ademas de promover técnicos con responsabilidad social, interés por velar
el cumplimiento de las normas y mejorar los procesos de responsabilidad ambiental de los
sectores econémicos, que son las caracteristicas diferenciadoras a otros programas de la misma
linea.

PERFIL OCUPACIONAL Usted como técnico en MONITOREO AMBIENTAL, es un talento humano
formado integralmente para el desarrollo de competencias en la resoluciéon de problemas,
capacidad de aplicar procedimientos, métodos y protocolos para la toma de muestras de agua,
suelo, olores y residuos, asi como la aplicacion de técnicas de monitoreo para ruido ambiental y
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variables climatolégicas acordes con la normativa ambiental. ademads, estda en capacidad de
realizar procesos de gestion de residuos sélidos, garantizando el cumplimiento de los requisitos
legales y técnicos en organizaciones y empresas.

Realizara acciones relacionada con planes de Desarrollo y de ordenamiento territorial insertando
la variable ambiental en ellos: administrar Programas y proyectos de Monitoreo ambiental y
control de contaminacién ambiental; desarrollar investigacidon bdsica y aplicada de aspectos
relacionados con su campo profesional; asesorar entidades publicas y privadas en la planeaciony
manejo de programas. Dado que el estudio de la dimensiéon ambiental debes ser afrontada en la
forma interdisciplinaria, el administrador del medio ambiente estarda vinculado
permanentemente a grupos de trabajo para el desarrollo de proyectos ambientales.
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3. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA (COHERENTES CON EL PROGRAMA)

* General

Formar en la Especialidad de TECNICO EN MONITOREO AMBIENTAL, mejorando y
contribuyendo con las orientaciones de la formacidon técnica y la calificacién del
estudiante aumentando asi sus posibilidades de clasificar y sobresalir en procesos de
seleccion para el mundo laboral o la educacién superior con niveles claros de eficiencia,
calidad y pertinencia en convenio con el SENA, para hacer nuestro servicio educativo mas
pertinente contribuyendo de esta manera a la formacién de jovenes con valores y con
capacidades innovadoras competentes para continuar sus estudios superiores y para el
desempeiio laboral.

* Especificos.

Formar estudiantes técnicos en MONITOREO AMBIENTAL, que estén en la capacidad de
contribuir en el desarrollo econdmico, social y tecnoldgico de nuestro entorno y del pais,
ejecutando procesos especificos y generando habilidades para proyectar innovaciones
tecnoldgicas en el ambito ambiental, utilizando las tecnologias de la informacion vy las
comunicaciones generando valor agregado en la distribucion y exhibicion de Monitoreo y
control, de acuerdo con las condiciones exigidas por los usuarios en las diversas
modalidades de aplicacién del Monitoreo ambiental.

Enfocar la formacién técnica hacia el emprendimiento, procesos de investigacion,
compromiso institucional y Regional.

Transmitir conocimiento que permita en el alumno continuar su formacién en nivel de
tecndlogo o profesional.

Desarrollar competencias en el alumno que permitan definir su rol en el sector productivo
y su proyeccion laboral.

Avivar la autonomia del estudiante para la organizacion de sus actividades en los nuevos

contextos de aprendizaje y su futuro desempeiio profesional.
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Fomentar conciencia ciudadana en el alumno basada en los valores familiares e
institucionales y su proyecto de vida.

Impulsar el desarrollo y proyeccion de la comunidad educativa hacia la orientacién y
aprendizaje por proyectos.

Incorporar mecanismos de evaluacién de las etapas lectiva y productiva.
Desarrollar habilidades y conocimientos que permita avanzar en nuevas tecnologias.
Incorporar el bilingliismo exigiendo dos niveles de competencia de Ingles.

- OBJETIVOS INSTITUCIONALES.

Capacitar al docente de la institucidon educativa en Formacion Pedagdgica Basica,
Emprendimiento, formacion por proyectos, Tics.

Construir un orden de convivencia y participacién en los ambientes educativos
Ampliar y profundizar en el racionamiento ldgico y analitico para la interpretacion y

solucion de los problemas de la ciencia la tecnologia y la vida cotidiana.

Fomentar el interés, la responsabilidad y el desarrollo de actitudes hacia la practica
investigativa.

Educar en base a valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica,
participativa y pluralista.

Promover la vinculaciéon de la familia y la comunidad al proceso educativo del alumno.

Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la conservacion del medio
ambiente para mejorar la calidad de vida.
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4. DOTACION MiNIMA DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

La propuesta de la Especialidad a través de los mddulos instruccionales para “MONITOREO
AMBIENTAL”, contard con los escenarios debidamente justificados y certificados por el consejo
directivo de la institucidn; estos son:

* Dos laboratorios, correspondientes a Biologia.

* Aula de informatica con capacidad de 32 equipos con los softwares en Star office e
Internet en red. Capacitandolos en habilidades de la infomatica e informatica.

* Biblioteca de la institucion.

* Aula maxima con capacidad para 240 personas.

* Audiovisuales con capacidad de 40 personas comodamente sentadas.
* Proyecto vivero

* Parque estudio en zonas de talleres.

* Dos canchas poli funcionales.

* Zonas verdes, jardines.

INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA
DE ARTICULACION.

NOMBRES Y APELLIDOS DE LOS DOCENTES: PROFESION: AREA O ESPECIALIDAD QUE ATIENDE:
Abraham Rangel Licenciado en Biologia y quimica Técnico en Manejo Ambiental
Henry Laguado Nieto Licenciado en Biologia y quimica Técnico en Manejo Ambiental

Ivy Jazmin Otero Hernandez Bidloga Pura. Esp. En Pedagogia Universitaria. Instructora Técnica en

Ambiental Manejo

Alvaro Caceres Lic. Filosofia y letras Educacion Religiosa.

Andelfo Saavedra Lic. En Biologia y quimica Quimica 10°.

Alvaro Garcia Negrén Lic. En Matematicas Matematicas, geometria, estadistica
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Angel Villamizar Esp. Tecnologia de la Informatica Informatica grado 10°y 11°

Anyull Jurado Lic. En Lengua Castellana Lengua Castellana, Lectura critica 11°
Carlos Morales Lic. En Matematicas y Fisica Fisica 11°

lldefonso Albarracin Lic. Ciencias Sociales Ciencias Sociales 10°y j1°

José Jacinto Silva Lic. En Ciencias Sociales Filosofia 10° y i!°, Etica 11°.
Maria Ximena Lic. En matematica e informdtica Matematica, Geometria y estadistica
Carrero

10°

Marild Antolinez Lic. Idioma extranjero inglés 10°.

Nancy Maldonado Lic. Educacion Artistica Educacion

Artistica 10°y 11°.

Naydu Duarte Lic. En Biologia y Quimica Biologia y Etica 10°.

Nubia Casadiego Lic. En Lengua Castellana Lengua castellana, Lectura Critica 10°.
Wilson Vardn Lic. En Biologia y Quimica Quimica y Educacion fisica 11°
William Porras Lic. Educacidn fisica Educacidn Fisica 10°.

Nelson Méndez Lic. Matemadticas Matematicas Grado 8°

INFORMACION RELACIONADA CON INFRAESTRUCTURA (Ambientes de Aprendizaje) TALLERES
Y EQUIPOS

ESPECIALIDAD: MONITOREO AMBIENTAL

Indique el nombre de cada uno de los equipos asi:

los equipos por especialidad: los equipos 5 bueno - 3 regular - 1 malo - O carece
totalmente

INSTRUMENTOS LABORATORIO

(Tubos de ensayos, Pipetas, materiales de vidrio,

ceramica) 100 5 5
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Equipo estandar de Biologia 2 5 Equipo
estdndar de Quimica 2 4 Equipo
estandar de Fisica y Acustica 2 5 Laboratorio
Completo de Biologia 2 5 Laboratorio
completo de Quimica 1 5 Microscopios
y balanzas 10 2
Estereoscopio 3
3 Computadores 40
Video beam 2
ASPECTOS GENERALES
Los ambientes de aprendizaje obedecen al area de profundizacién de la IE. Si_X__ No
El area fisica de los ambientes es adecuada: Si__X__No
La iluminacién de los ambientes es adecuada: Si_ X_ No __
Las condiciones de ventilacidn de los ambientes son adecuadas: Si__ X No
Los ambientes tienen los elementos minimos de seguridad para los estudiantes Si___ X _No
Existe programacion de mantenimientos para los equipos Si___X_No

El nimero de equipos de los ambientes para el desarrollo de competencias
Especificas es suficiente con respecto al numero de estudiantes a atender por grupos Si___ X__ No

El nimero de computadores es suficiente con respecto al nimero de estudiantes a atender por grupo Si X__
No
Existe conexidn a internet Si___X_No
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5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION (SEGUN EL PROGRAMA DE ARTICULACION)

MONITOREO AMBIENTAL

SENA-CEDRUM = 2208 Horas

Etapa Lectiva: 1344 Horas Competencias Especificas.
Competencias
Transversales

Etapa Productiva: 864 Horas.  Proyectos Productivos.

5.1. Plan de asignaturas del area (Segun las competencias Especificas y transversales
SENACEDRUM), Intensidades horarias por competencias.

Nombre de la Competencia Posible Total
asignatura | Horas
Induccion (Sesiones o talleres grados: 9° y ler semestre del grado 10°) No implica | 48
asignacion académica a docentes
Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de acuerdo 48
con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y social (No
implica asignacion académica a docentes)
Competencias Transversales
Correlacion integracion con las areas obligatorias y fundamentales (Art, 23 Ley T.H.
116, 1994)

Aplicacion de conocimientos de las ciencias naturales de acuerdo con | Ciencias Ny 48
situaciones del contexto productivo y social. E. Amb.
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Desarrollar procesos de comunicacion eficaces y efectivos, teniendo | Hy L Caste 48
en cuenta situaciones de orden social, personal y productivo
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la|C.S,C.P.C 48
constitucion politica y los convenios internacionales
Interactuar en el contexto productivo y social de acuerdo con | E ética 48
principios éticos para la construccién de una cultura de paz
Generar habitos saludables de vida mediante la aplicacién de | E.F.RyD. 48
programas de actividad fisica en los contextos productivos y sociales
Interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita dentro de | Idioma 192
contextos sociales y laborales segun los criterios establecidos por el Extranjero
marco comun europeo de referencia para las lenguas
Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser | Matemdticas | 48
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales
Utilizar herramientas informadticas de acuerdo con las necesidades de | Tec e Inf 48
manejo de informacién
Subtotal | 624
Especificas
Denominacidn de la competencia Posible N°H
asignatura
Aplicar practicas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el Proteccidn 48
trabajo de acuerdo con las politicas organizacionales y la ambiental
normatividad vigente
Gestion de residuos sélidos peligrosos y no peligrosos Residuos 336
solidos
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Obtencién de muestras representativas de agua, suelo y aire Toma de 336
muestras

Sub-total 720

Etapa practica

Resultados de aprendizaje etapa practica (Cuatro fases) 864

Gran total | 2208

5.2. EJES INTEGRADORES Y TRANSVERSALIDAD (DE LA PROPUESTA -COMPETENCIAS- CON LAS
A.O Y F), CONGRUENTE CON EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA I.E.

Ver anexo 01 Ejes integradores por areas competencias.
5.3 ESTRATEGIA METODOLOGICA.

Podemos entender las estrategias metodoldgicas, como el proceso capaz de plasmar en la
realidad las pautas de las teorias pedagogicas.

De acuerdo con el modelo de enseflanza-aprendizaje que hayamos planteado, podremos definir
las estrategias metodoldgicas adecuadas, entendiendo por éstas, como el conjunto de técnicas y
pasos que se ponen en marcha para que los estudiantes adquieran determinados aprendizajes.
Las estrategias permiten igualmente configurar la pauta de intervencion del docente dentro del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

- Elementos a tener en cuenta en una estrategia metodoldgica:
* La motivacidon, como elemento clave
* El clarificar y comunicar los objetivos que se pretenden alcanzar.

* Presentar los contenidos bajo una visidn globalizada y no compartimentada del
conocimiento.
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* Atender su funcionalidad, que sirvan al estudiante para resolver problemas de la vida
diaria.

* Fomentar la participacién mediante propuestas.

* Fomentar aprendizaje activo e interactivo, para que el propio alumno sea participe en la
construccion de su propio conocimiento.

* Potenciar el trabajo colaborativo en grupos de aprendizaje.

* Presentar la evaluacion como un modelo formativo y global, que atienda todos los
elementos del proceso: personas, tiempos, recursos.

Centrada en la construccion de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las técnicas didacticas
activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soportadas en la utilizacién de las tecnologias de la informacion y la comunicacidn, integradas en
ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y
vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

Igualmente, debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexién del aprendiz sobre
el que hacer y los resultados del aprendizaje que logra a través de la vinculacidon activa de las
cuatro fuentes de informacion para la construccion del conocimiento:

*  EllInstructor — Tutor
* El Entorno
e Las Tics

* El Trabajo Colaborativo.
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6. PROCESOS DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (FORMATIVA)

A través del programa articulacion SENA- MEN-INSTEC.

Se dara certificacion al bachiller segin los Médulos Instruccionales deformacién establecida
plenamente en la especialidad para este caso en MONITARIO AMBIENTAL; cumpliendo con la
intensidad horaria establecida para cada mdédulo y Sustentacion del su proyecto productivo.
(SIEE).

A través del programa articulacion SENA- MEN-INSTEC Se dara certificacion al bachiller segun los
Moddulos Instruccionales de formacion establecida plenamente en la especialidad; cumpliendo
con la intensidad horaria establecida para cada mdédulo y Sustentacion del su proyecto
productivo. (SIEE). Teniendo en cuenta que la evaluacion es parte constitutiva del mismo
aprendizaje y educacién, como tal, debe programarse dentro de las actividades propuestas para
cada aprendizaje, haciendo procesos de: autoevaluacién, coevaluacién, Heteroevaluacion,
procesos interdependientes entre si:

Autoevaluacidn: proceso por el cual la persona misma valora la formacién de sus competencias
con referencia a los propdsitos de formacidn, los criterios de desempefio, los saberes esenciales
y las evidencias requeridas.

Para que este proceso sea efectivo, ha de tenerse en cuenta las siguientes estrategias:

1. Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre y
espontdneamente en torno a su formacion.

2. Generar hdbitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos
propuestos.

3. Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccion para que introduzcan los cambios
necesarios en la cualificacién de su desempefio.

4, Construir en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacidn con responsabilidad y
sinceridad, desde el marco ético del proyecto de vida.

5. Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacidn.

(Formato de autoevaluacidén institucional en linea)
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Coevaluacién: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si el logro de sus
competencias de acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta manera, un
estudiante recibe retroalimentacion de sus pares con respecto a su aprendizaje y desempefio.
Entonces, es cuando la coevaluacidn requiere la puesta en marcha de las siguientes pautas:

° Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los

companferos(as) para mejorar el desempefio y construir la idoneidad.

° Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacion que permita la libre
expresion.

° Motivar hacia la aceptacion de los comentarios de compafieros desde una perspectiva

constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por seguir
mejorando, evitando la critica no constructiva.

° Asesorar a los estudiantes en cdmo evaluar los logros y las dificultades en sus companeros,
junto con el lenguaje a emplear.

Heteroevaluacion: Es la evaluacidén que hace el maestro de las competencias y desempefios del
estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de acuerdo con unos
parametros previamente acordados. Ademds, es un proceso de comprension desde la
complejidad que implica para del maestro hacer parte de este, es colocarse en el lugar del
estudiante sin perder su propio lugar como educador, es reconocer el aprendizaje de los
estudiantes por pequefio o grande que sea, teniendo en cuenta la multidimensionalidad del
desempefio y de la inteligencia.

Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en la
informacién, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

° Preparar a los estudiantes para tener disposicion frente a la valoracion de sus
competencias por parte del maestro y de la institucion.

° En los procesos de evaluacién de las actividades académicas se tendrdn en cuenta las
siguientes DIMENSIONES en los procesos formativos de los estudiantes:

> EL SABER que corresponde a lo Cognitivo (Procesos mentales) y lo cognoscitivo
(conocimientos tedricos disciplinares o de las areas).
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> El SABER HACER que corresponde a lo Procedimental lo psicomotriz, los desempeiios en
el contexto académico.
> EL SABER SER que corresponde a lo Actitudinal, volitivo, lo psico-socioafectivo (aprender

a vivir con los demas)
La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo, participativo,
formativo, objetivo.

6.1 LA VALORACION

> Se hard en relacion a las competencias alcanzadas o no alcanzadas por parte del
estudiante.

> Las competencias deben ser evaluadas de manera individual y en conjunto permitiran el
desarrollo integral del aprendiz y su certificacion como técnico SENA.

> En cada periodo se valorara el aprendizaje del estudiante en las competencias de la
especialidad y las competencias transversales, en aspectos tales como: Alcance de estandares de
aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia) desarrollo de procesos de aprendizaje,
y adquisicion de estas.

> La calificacion corresponde a una valoracion cuantitativa y cualitativa de las competencias
del aprendiz y de su formacién integral bajo la responsabilidad del docente.

> La calificacion de los estudiantes tendra en cuenta las diferentes formas de evaluar:
autoevaluacién, coevaluacién y heteroevaluacion.

> En el nivel de la media técnica los procesos de evaluacién estaran determinados por la
presente norma vy por el convenio de articulacién con el SENA-Evaluacién formativa.

> En relacién a la valoracion de las competencias especificas y/o transversales, la escala de
valoracion corresponde con la escala de valoracidn nacional.

6.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Los resultados de aprendizaje se reflejan en la aplicacidn de las competencias obtenidas en el
desarrollo de cada una de las mismas, que se adelantan en el programa de la especialidad. (ver
anexo)

6.3. ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y METODOLOGIA
Cada una de las competencias seran desarrolladas en actividades de ensefianza y metodologia

centrada en la construccién de autonomia para garantizar la ciudadania de la formacién en el
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marco de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas
didacticas y activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y
reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacién y la comunicacion
integradas, en ambientes abiertos que en todo caso recrean el contexto productivo y vincula el
aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencia.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES CONCRETAS DE LA ESPECIALIDAD

En aula: La metodologia se desarrolla mediante la realizacién de guias de aprendizaje SENA,
estructuradas de manera que contienen una estructura con formulacién de actividades de
aprendizaje de contextualizacion e identificacion de los conocimientos necesarios para el logro
de las competencias; ademas permite establecer las evidencias de conocimiento alcanzado,
evidencias de desempefio como resultado de aprendizaje, mediante criterios, técnicas e
instrumentos de evaluacion. Actividades todas orientadas por los docentes -instructores de la
institucion.

Finalmente, la guia presenta un glosario de términos y referentes bibliograficos que permiten
ampliar y afianzar el aprendizaje.

En las practicas: Las practicas se desarrollan en empresas privadas del sector productivo, que el
mismo estudiante selecciona en la ciudad de Cucuta o el municipio Los Patios. Para la realizaciéon
de la misma la institucién firma un convenio de formacién con la empresa que permite al
estudiante desempefiarse en una situacion real de la asesoria comercial, aplicando los conceptos
tedricos aprendidos en el ambiente pedagdgico en actividades de servicio al cliente; organizacién
y exhibicién de productos, mercadeo, promocién, impulsador de ventas de productos o servicios.
El estudiante rendirda un informe escrito de las practicas y las mismas estan dirigidas y
supervisadas por los docentes e instructor del SENA.

En los proyectos: Es de fundamental importancia la elaboracién y presentacion de proyectos por
parte de los estudiantes para fortalecer el desarrollo de las competencias laborales y la capacidad
emprendedora con creatividad, imaginacion y entusiasmo. Se da en los siguientes pasos:

> Conformaciéon de grupos de trabajo, integrados de manera consensuada entre los
estudiantes, o en su defecto organizados por el docente instructor.

> Establecimiento en el grupo mediante debates internos de ideas, propuestas para la
realizacién del proyecto.
> Realizacion del trabajo de investigacidn necesario sobre la idea a desarrollarse.
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> Presentaciéon y sustentacion del proyecto en el ambiente pedagdgico por parte de sus
integrantes.

> Finalmente, en el montaje de stands para la realizacidn de la FERIA TECNICA EMPRESARIAL
a desarrollarse en la institucion que evidencias el desempefio de las competencias laborales.

> Por la situacidn atipica que permanece en este afio 2021, la feria técnica con presentacion
de stand se realizard de manera virtual, cada grupo de estudiantes presenta y sustenta su
proyecto mediante un video con 5 minutos de duracién que se presentara en la plataforma virtual
de la institucion.

En las visitas SENA: En tiempo normal las visitas al SENA permiten a los estudiantes para que
conozcan las instalaciones del regional norte de Santander en la ciudad de Cucuta, aspectos de
su organizacién, imagen corporativa, conozcan los procesos administrativos de formacién en la
especialidad y continuacién en la cadena de formacion.

6.4. CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS COMPETENCIAS
SENA-CIES)
ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS ESPECIALIDADES

La valoraciéon del estudiante debera ser integral, para lo cual se tendrdn en cuenta la siguiente
escala

NIVEL DE
ENTIDAD DESEMPERIO VALORACION [ESCALA CRITERIOS
Alcanza las competencias necesarias
\Superior Aprobado 4.8a5.0 |ysuperalas pruebas de control.
Alcanzalas competencias 'y
Alto Aprobado 11047 desempefios necesarios minimos Y
supera las pruebas de control.
SENA
Supera los desempefios necesarios con
actividades de apoyo y con un nive
. minimo de desarrollo de las
Bdsico Aprobado 3.5a4.0 . .
dimensiones y supera las pruebas de
control.
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No supera las competencias
y desempefios necesarios Y

Bajo No Aprobado |1.0a 3.4
/ P bdsicos.

6.5 CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS COMPETENCIAS
SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comisién de EVALUACION Y PROMOCION determinara cuales
estudiantes deben reiniciar un grado y cudles deben ser promovidos atendiendo a las directrices
consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero
pierde el area técnica. (Debe cambiar de IE).

Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos
desempefio basico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area técnica
que cursa.

La promocién de los estudiantes con discapacidad, trastornos especificos del aprendizaje y del
comportamiento como los que presentan enfermedades y que requieren apoyo académico
especial y se evalla de acuerdo con los desempeios de acuerdo con los ajustes razonables
individuales al nivel curricular determinados en el plan General de Area su promocidn estara
sujeta al alcance de estos. La permanencia de un estudiante con necesidades educativas
especiales en determinados grados estara condicionada a los limites de edad fijados por el MEN
a través del SIMAT. De acuerdo con el diagndstico dado por la entidad prestadora de salud se
privilegia ciertos estudiantes su proceso de socializaciéon en su desempefio escolar.

Para la promocién de los estudiantes, con algun grado de discapacidad se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

1. Haber alcanzado los desempenos minimos adaptados a su grado de discapacidad.

2. Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucidon y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacidn.

3. Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo,

por parte de la familia.
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4, La institucion garantiza la educacién técnica, sin embargo, la certificacion por parte del
SENA estard sujeta al alcance de las competencias y cumplimiento de los criterios establecidos
por dicha entidad.

La promocidn de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hard teniendo
como base principal para ello los avances mostrados de acuerdo a los ajustes razonables
establecidos para cada caso particular.

Proceso de certificacion de los estudiantes

La institucion a través del programa articulacion SENA — MEN - INSTEC dard certificacion al
bachiller, una vez alcance plenamente las competencias establecidas a través de los contenidos
curriculares en la especialidad y dé cumplimiento a los demas requisitos de tipo administrativo
del programa de MONITOREO AMBIENTAL.

6.6. PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

Se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempenos de los
estudiantes durante el afo escolar, teniendo en cuenta los responsables del proceso educativo:

> Presentacion del servicio educativo a padres y estudiantes: En esta instancia se dan a
conocer los aspectos curriculares, didacticos y de convivencia y especialmente la difusion de los
criterios de evaluacién y promocion y evaluacion, al inicio de afio escolar.

> Informes Académicos: Se presentan tres informes de periodo a los padres de familia o
acudientes, en los cuales se consigna la valoracién del desempefio de los estudiantes.

> Actividades de apoyo: Desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas a
los padres de familia y estudiantes.

> Diagnéstico y acompafiamiento de las dificultades de aprendizaje de los estudiantes:
Realizado por los docentes de cada una de las asignaturas a través del PIAR (plan individual de
ajustes razonables) con la colaboracién de la docente de apoyo pedagdgico, para detectar
barreras de aprendizaje y proponer estrategias de mejoramiento.

> Reuniones de area y especialidades: Dinamizadas por sus jefes respectivos, después de
cada periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento del
guehacer educativo.
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> Didlogo frecuente entre el titular y su grupo: Para observar los avances y las dificultades
en lo académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o acciones
orientadas a la superacion de las mismas.

> Entrevistas y atencién a padres de familia o acudientes con docentes y coordinadores:
Cuando la situacién lo amerite, con el fin de buscar estrategias y crear alternativas de
acompafamiento y mejoramiento mediante compromisos acordados.

> Intervencion de la docente de apoyo pedagdgico y/o Orientacion Escolar: en los casos en
los que un estudiante sea remitido por los docentes, con el fin de identificar posibles dificultades
y proponer estrategias de mejoramiento para él a través de DUA (disefio universal de
aprendizajes) y sus familias.

> Proceso de acompanamiento por parte de los titulares y los coordinadores: Para aquellos
estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo.

El SENA en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias
durante su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen la

totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las
competencias que hacen parte de la estructura curricular del programa asesoria comercial:

- El Plan de Trabajo Concertado
- El Plan de Mejoramiento

Ver Anexo # 04 PROCESOS DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (FORMATIVA) Resultados
esperados de aprendizajes.
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6. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS

MONITOREO
AMBIENTAL 222301

1

|
COMPETENCIAS COMFS’ETE':C'ASS
ESPECIFICAS UL BUEEAE
- PROCESO DE

IGEST|ON DE RESIDUOS COMUNICACION
SOLIDOS PELIGROSOS Y NO EFICACES Y EFECTIVOS
PELIGROSOS 220201078 336 24020152448 H

H

PROCESOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA Y
EMPRESARIAL 240201529 48

PRACTICAS DE PROTECCION

AMBIENTAL, SEGURIDAD Y H
SALUD 220601501 48 H
MARCO DE LA
OBTENCION DE MUESTRAS CONSTITUCIONAL POLITICA
REPRESENTATIVAS DE AGUA, 210201501 48 H
SUELO Y AIRE. 291201001
336 H
SITUACIONES ABORDADAS
POR LA MATEMATICAS
. 240201528 48 H
ETAPA PRACTICA

999999999 864 H

APLICACION CONOCIMIENTOS DE
LAS CIENCIAS NATURALES
220201501 48 H

INDUCCION 48 H

HABITOS DE VIDA SALUDABLES
230101507 48 H
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PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO (PRACTICAS FORMATIVAS,
SEGUN LA(S) ESPECIALIDAD(ES)

* Manejo de Residuos sdlidos - Implementacién de viveros forestales

* Fomento de flora y fauna silvestre.

* Ornato y Manejo ambiental de parques y zonas verdes

FORMATO CONCERTACION ETAPA PRODUCTIVA

No. 222301 Especialidad:
MONITOEREO AMBIENTAL
Institucién Educativa: Concertacion - Febrero - 2021
Instituto Tepnlco Mario 2021 -2022
Pezzoti Lemus
Practica Provecto Servici| Eventos Feria Capacita
competenci v . o instituciona | Empre p Total Horas OBERVACIONES
Productivo . ) cion
as Social les sarial
Participantes en la
Concertacion Firma
275 280 80 49 100 40 824
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO TELEFONO CORREOQ ELECTRONICO
Emileidy Solano Jiménez Rectora 3138214091 emileidysolano@hotmail.com
Coordinador . Media )
Armando Parada Uss 3156779297 arpaus@hotmail.com

Técnica

Docente técnica
HENRY JAVIER LAGUADO NIETO 3125488421 hlaguado0429@gmail.com

Jjormada Mafiana

Docente técnica )
ABRAHAM RANGEL . N 3163996789 | abrahamrangel1919@gmail.com
Jjormada Mafiana
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EN LA ETAPA PRODUCTIVA SE MANEJARAN LOS SIGUIENTES SENA
PROYECTOS PRODUCTIVOS INICIADOS EN MARZO Y
PROYECTADOS A SUSTENTAR EL 26 OCTUBRE DEL 2021. 7A(
Servicio Nacional

Durante el afio lectivo, 2021, se trabajard& con el convenio, 9¢Aprendizaje
interinstitucional; y se concluye trabajar en grandes proyectos productivos.

INTEGRANTES Y PROYECTOS PRODUCTIVOS 2021.

1. Desarrollo de un Criadero de Lombrices.

a. Integrantes. CALIXTO GARCIA JUAN DAVID, ZAMBRANO GONZALEZ JESUS
MIGUEL, SUAREZ URBINA ELKIN NORBEY, NANSABA LEAL RAMON
ALEJANDRO.

b. Objetivos. Mejorar el fortalecimiento del abono para las plantas para mejorar el
crecimiento y desarrollo de plantas

c. Necesidad e Importancia del desarrollo del Proyecto: abono bien preparado.

2. Estudio comparativo del ciclo de crecimiento de hortalizas utilizando dos sistemas de
cultivo, tradicional e hidropdnico.
a. Integrantes: 20 MEZA BOADA DAYANA ALEXANDRA, 33 SEPULVEDA PULIDO
ASTRID ALEJANDRA, 21 MONCADA CASTRO WILHELM ALEXANDER.
b. Objetivo: incentivara a la comunidad a que se puede llevar un cultivo desde casa
de manera sencilla.
c. Es necesario e importante por la porque incentivara a la comunidad a que se puede
llevar un cultivo desde casa de manera sencilla, para asi obtener sus frutos ain
mas frescos y saludables.

3. IMPLEMENTACION DE UNA HUERTA ORGANICA EN PLANTAS MEDICINALES Y
VEGETALES.
a. Integrantes: Andrés Felipe Duran Prada, Nikol Tatiana Escalante Palomino, Saray
Marcela Suarez Villamizar, Ruth Estefanny Vergel Garcia, Brisney Lisseth
Suescun Garcia.
b. Objetivos: Crear una huerta en casa, Cultivar vegetales y hierbas para su uso
doméstico. Aprender a cultivar y manejar nuestros propios huertos.
c. Nuestro proyecto es importante porque incentivara a la comunidad a que se puede
llevar un cultivo desde casa de manera sencilla, para asi obtener sus frutos aln
mas frescos y saludables.

4. ESTRATEGIAS DE RECUPERACION DE ZONAS VERDES MEDIANTE LA
TRANSFORMACION DE RESIDUOS PLASTICOS.
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a. Integrantes: CASALLAS CHARRY DAYANN JULIANA MONSALVE  SENA
BARAJAS NAIRO ALEXANDER, BELTRAN ROJAS CAMILA. 7 v

b. Objetivos: Mitigar el consumo de plasticos y el mal uso de las zonas A
verdes, Clasificacion de  materiales inorganicos, Limpiar servicio Nacional
adecuadamente las zonas de uso publico, Reutilizacién de materiales 9 Aprendizaje
reciclables

c. Mejorar espacios y embellecerlos para brindar un respectivo uso de materiales

inorganicos y partes ecolédgicas de nuestros alrededores o colegios

5. ESTABLECIMIENTO DE UN HUERTO HORTICULA ORGANICO, EN EL SECTOR DE
LAS CUMBRES, MUNICIPIO LOS PATIOS, NORTE DE SANTANDER.
a. Integrantes. JAIMES CABALLERO SILVIA VALERIA, MORENO GALVAN MARIA
JOSE, SUAREZ LIZARAZO CAMILA ANDREA, SUAREZ LIZARAZO JULIETH
CAMILA, SUAREZ MACHADO JHONATAN JAVIER.
b. Objetivos: fomentar el contacto con la naturaleza a través de las plantas, Ensefiar
a las personas a cultivar sus propios productos, utilizando abono orgéanico, para
gue sean mas sanos, de tal forma que mejore la calidad de vida de los cultivadores
caseros, Un huerto en casa te permitira obtener frutas y verduras totalmente
frescas y naturales.
c. Necesidad e Importancia del desarrollo del Proyecto: UN HUERTO EN CASA TE
AYUDARA A AHORRAR EN LA CESTA DE LA COMPRA Y OBTENER
PRODUCTOS MAS SANOS PARA LA FAMILIA.

6. MANEJO ORGANICO Y CULTIVO DE HORTALIZAS.

a. Integrantes: ANGELA ROCIO SOLANO BERBESI, SEBASTIAN ALEXANDER
ESTRADA RINCON, YIRETH SADDAY CAZARAN COTAMO, JESUS ARLEY
MENDOZA SANCHEZ, EDWIN CAMILO GONZALEZ RAMIREZ.

b. Objetivos: Realizar siembras de semillas y el cuidado de su crecimiento, Crear mas
esperanzas de vida vegetal, Saber sobre el manejo de plantas en sus fases de
vida y Dar un uso a los objetos de plastico para reciclarlos.

c. Necesidad e importancia del desarrollo del proyecto: Manual Digital, Proyecto
Productivo Manualidades y manejo de semillas Y La Reutilizaciéon De Materiales
Platicos.

7. RECUPERACION PAISAJISTICA DE LA ZONA PEATONAL, DEL BARRIO VILLA
VERDE, MUNICIPIO LOS PATIOS, NORTE DE SANTANDER.
a. Integrantes: CRISPIN MENDOZA MARIA CAMILA, IBANEZ BARONA MARIA
CAMILA, MARTINEZ MANTILLA MARLYN MAYERLI, PRECIADO DUARTE
LEIDER STEVEN, RODRIGUEZ PENA ANGIE KATHERINE.
b. Obijetivos: Embellecer y renovar uno de los parques del barrio villa verde, para el
deleite y uso de la comunidad, Implementar una recuperacion ambiental de las



zonas verdes del barrio, Establecer acciones de recuperacion SENA

paisajistica para delimitar y adecuar la zona. 7 v

c. Necesidad e importancia del desarrollo del proyecto: Es de vital A
importancia dentro del desarrollo de este proyecto, educar a la servicio Nacional
comunidad para evitar seguir contaminando el parque de villa verde del ~ deAprendizaje
municipio de los patios.

d. Productos a entregar: Manual de estrategia de recuperacion paisajista de la zona.
Sobre el buen uso residuos reutilizables de manera digital.

8. PROCEDIMIENTO PARA LA ELABORACION DE ABONOS ORGANICOS CASEROS.

a. Integrantes: SIERRA ROJAS KAREN YULIETH, ORTIZ PRADO ENMANUEL
REMIGIO.

b. Objetivos: Realizacion de una guia dinamica digital de los procesos de abonos
organicos caseros, Recopilar informacion de los procedimientos de los abonos
organicos, Analizar el ciclo de produccion de abono en cada una de las
metodologias.

c. Necesidad e importancia del desarrollo del proyecto: Conocer metodologias y
estrategias para la produccién de abonos organicos caseros y estimular la
produccion de los mismos.

d. Productos a entregar: Presentar una guia digital y fisica de las diferentes
metodologias para la produccién de abonos casero.

9. ELABORACION DE UTENSILIOS BIODEGRADABLES A BASES DE CASCARA DE
FRUTAS.
a. Integrantes: AFANADOR HERNANDEZ MARILUNA, BUSTOS MANZANO
SERGIO ANDRES, ALVAREZ BAUTISTA DANNA VALENTINA, DIAZ NAVARRO
SHEILY NICOLE, MORENO GONZALES EMILY PAOLA, PABON NARVAEZ
ANDRYW CAMILO.
b. Obijetivos: Evitar el uso masivo del plastico sintético y empezar a usar, Plastico
BIODEGRADABLE a base de cascara de frutas.

c. Necesidad e importancia del desarrollo del proyecto: Evitar la contaminacion de
plasticos en el mundo.
d. Productos a entregar: Variedad de implementos como platos, pitillos, Etc...

10. ESTABLECIMIENTO DE MICROHUERTAS ORGANICAS SOSTENIBLES,
a. Integrantes: RODRIGUEZ NAVARRO LIGIA MARCELA, RAMIREZ JAIMES
YEINLY NATHALY, GUTIERREZ ALDANA LAURA TATIANA, GONZALES
FUENTES MAYKER DAYAN.
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b. Objetivos: Crear un huerto sostenible y productivo usando métodos organicos,
Motivar a las personas a que tengan su propio huerto organico para un consumo
sano y confiable, Producir Alimentos para nuestro hogar.

c. Necesidad e importancia del desarrollo del proyecto: La importancia de este
proyecto es preservar lo natural de los alimentos, ya que, este tipo de huertos no
posee contaminantes, Reciclariamos los excedentes de los cultivos para preparar
compost.

d. Producto a entregar: Manual digital

Queremos resaltar la politica de la institucion y que es nuestro lema a desarrollar donde
sefalamos que las “NACIONES DURAN HASTA QUE DUREN LOS SUELQS”.

3 ACCIONES ADELANTADAS DENTRO DEL CONVENIO DE ARTICULACION:
DESIGNACION DEL PERSONAL DE APOYO, PLAN DE ACCION, COLECTIVOS
ACADEMICOS, OTROS.

Se realizd la sensibilizacion a padres de familia y aprendices.

Participacién de los padres en la continuacion y escogencia del uniforme de la especialidad de
manera democratica y participativa. (Ver oficio enviado a padres y representantes de los
aprendices).

Se seleccioné a los aprendices para el afio lectivo 2020-2021, de acuerdo a los lineamientos del
comité técnico, donde participé el instructor del Sena y los tutores del instec, y psico orientacion.

Se trabaja con el plan de accion 2021, y se realiza actualmente el proceso de jornadas
pedagogicas y practicas ambientales segun programacion curricular establecida.

Se estableci6 el plan operativo y/o plan de accién de los grados correspondientes conjuntamente

con el Sena.

PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTORRequisitos Académicos minimos: El programa requiere
de un equipo de instructores Técnicos, conformado por:  Ingenieria Ambiental, Ingenieria



anitaria, Ingenieria Quimica, Biologia, Ecologia, Licenciatura en Biologia, SENA

Quimica, Ciencias Basicas o afines 7Av
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La Especialidad cuenta con un recurso humano de especialistas
Instructora Ivy Jazmin Otero Hernandez

Especialistas Henry Javier Laguado Nieto, Abraham Rangel
PROCESOS Y ESTRATEGIAS

* Plan Operativo de Accion -POA- (Autonomia)

Ver anexo 03 Plan operativo...
Observaciones:
a) SOCIALIZAR CON EL CONSEJO ACADEMICO Y CONSEJO DIRECTIVO, OBTENER ACTAS DE
ADOPCION.

Se realizé en toda la institucidn con los grados No Ver Actas y protocolo de induccidn junto a
padres de familia y futuros aprendices en un proceso serio y didactico para la sensibilizacion de
las especialidades (Exposicion del portafolio de la especialidad)

b) INCORPORAR ESTE PROCESO DE ARTICULACION AL PEI.
Proceso liderado por el comité técnico, y avalado por el consejo directivo de la institucion.

c) COMPLEMENTAR PROCESOS TRANSITORIOS DE EVALUACION DE ESTUDIANTES AL SIEE.

Los diferentes procesos estan incluidos dentro del proceso y sensibilizacion del SIEE del instituto
técnico Mario Pezzotti Lemus.

IMPLEMENTAR EN LOS PROCESOS DE INDUCCION (9°, 10°, 11°)

Se realiza en el mes de septiembre y tendrd connotacién pedagdgica y didactica de la
institucion. e) SUBIR EN PDF AL SAC/SED.

Documento entregado el dia 06 de Septiembre 2021, 04:30 pm.

Lic HENRY JAVIER LAGUADO NIETO.... LIC. ABRAHAM RANGEL
Ave iiel Jordan, Municipio Los Patios, Departamento Norte de Santander.
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PROPUESTA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA SENA-MEN

SILVANO SERRANO GUERRERO
GOBERNADOR NORTE DE SANTANDER

ILSE YAMILE ALDANA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER (e)

WILMAR MANUEL CEPEDA BASTO
DIRECTOR (E) REGIONAL NORTE DE SANTANDER

EMILEIDY SOLANO JIMENEZ
RECTORA

I. E. INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS

LOS PATIOS
2021
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FICHA TECNICA

NOMBRE DE LA INSTITUCION Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus
ENTIDAD TERRITORIAL: Norte De Santander

MUNICIPIO: Los Patios

DIRECCION: Avenida 9 N. 7-40 Daniel Jordan.
TELEFONO: 5552135

APELLIDOS Y NOMBRE RECTOR: Solano Jiménez Emileidy

CARACTER: Oficial Departamental.

UBICACION. Urbana.

NIVELES. Preescolar.

Basica Primaria.

Basica Secundaria.

Media Técnica Especialidades:

- Asistencia Administrativa

- Manejo Ambiental

- Asesoria Comercial

- Soldadura de productos metalicos en platina
- Instalaciones Eléctricas Residenciales

- Sistemas

EDUCACION DE ADULTOS Educacion por ciclos lectivos integrados CLEI.

PREESCOLAR Transiciones armonicas CIDEP

TOTAL, DE DOCENTES 130

TOTAL ESTUDIANTES 4026

PSICOORIENTADORA 1

DOCENTE AULA DE APOYO 1

NUMERO DE DIRECTIVOS 8

ADMINISTRATIVOS POR 10

SECRETARIA EDU. DEPTAL.

SEDES Kilémetro Ocho. Jornadas Mafianay Tarde
Llanitos. Jornadas Mafanay Tarde
Pisarreal. Jornadas Mafiana y Tarde
Buena Esperanza. Jornadas Mafanay Tarde
Montebello. Jornadas Mafiana

PRINCIPAL: Jornada Mafiana.
Jornada Tarde.

DANE 154405000161

NIT : 807000998-2
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1. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA

Denominacion del Programa

Linea Tecnoldgica: Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones Gestion de la
informacién

Red Tecnoldgica: Tecnologias de la Informacidn, Disefio y Desarrollo de Software

Red de Conocimiento: Red de conocimiento en Informatica, Disefio y Desarrollo de Software

Cédigo: 233101 TECNICO EN SISTEMAS
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2. JUSTIFICACION

El programa Técnico en Sistemas se crea para brindar a los estudiantes, padres familia,
comunidad y al sector productivo una alternativa del mejoramiento del uso de los elementos de
computo en las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones que prestan servicio en los
procesos productivos en todos los sectores ya sea industria, comercio, servicios, sector primario
y extractivo, etc., incorporando personal con altas calidades laborales y profesionales que
contribuyan al desarrollo econémico, social y tecnoldgico de su entorno y del pais.

El SENA ofrece este programa con todos los elementos de formacidén profesional, sociales,
tecnoldgicos y culturales, en herramientas TIC, mantenimiento de equipos de cémputo,
implementacion y configuracion de red fisica de datos y Servicios de soporte técnico, factores
muy importantes para una aplicacion efectiva de estas tecnologias por parte del Sector
Productivo, incrementando su nivel de competitividad y productividad requerido en el entorno
globalizado actual.

En todo el pais se cuenta con demanda y potencial productivo para Técnicos en Sistemas, gracias
al apalancamiento de los diversos programas para la aplicacion de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones por parte del Sector Productivo, los cuales tienen cobertura
nacional. Su fortalecimiento y crecimiento socio-econdmico tanto a nivel regional como nacional,
dependen en gran medida de un recurso humano cualificado y calificado, capaz de responder
integralmente a la dindmica del sector.

Para la Institucién educativa “INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS, esta especialidad
genera expectativa y ofrece una propuesta pertinente, en cuanto a la formacidn de personas con
altas calidades humanas y profesionales que contribuyan positivamente a transformacién de su
entorno y la sociedad.

El proceso de actualizacién de la articulacion aportard a la calidad educativa integral, a mejorar
los resultados de las pruebas externas, consolidar proyectos de vida viables en los jovenes,
responder a las necesidades de educacidon del Municipio, contribuir al mejoramiento de la
problematica social de los jovenes y optimizar las condiciones para acceder al campo laboral.
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3. OBJETIVOS

3.1 General

Formar estudiantes en competencias laborales especificas TECNICO EN SISTEMAS para
soluciones a problemas que impliquen habilidades y destrezas en TIC, como todo lo
pertinente al mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo de equipos de computo,
mejorando la intercomunicacidon con la instalacion de redes cableadas estructuradas e
inalambricas; con capacidad de adaptacién al trabajo en equipo, resolucién de conflictos,
liderazgo y proactividad en las relaciones interpersonales en un espacio productivo para

continuar con éxito a la universidad o su ingreso a la vida laboral.

3.2 Objetivos Especificos

« Propender por una formacidn vivencial, ética, lidica y laboral en articulacién con el

entorno donde trabaja y ejecuta su modalidad.

« Formar jovenes que puedan desarrollarse a través de proyectos relacionados con su érea

de trabajo.

+ Aplicar funcionalidades eficientemente todo lo relacionado con herramientas y equipos
TIC: manejar computadores, tabletas, equipos moéviles y reproductores de medios
electronicos con sus respectivos softwares de ofimdtica, motores de busqueda en

internet, herramientas web 1.0, 2.0, 3.0, 4.0
+/ Realizar mantenimiento fisico y/o légico a los equipos de computo y/o periféricos.
+/ Documentar el mantenimiento de equipos de cémputo.

+ Instalar cableado estructurado de acuerdo con el disefio de la red de datos y la

normatividad vigente.

+/ Contribuir al mejoramiento econdmico del estudiante y por ende de su nucleo familiar
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4. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION

4.1 Dotacién Minima de Ambientes de Aprendizaje

a)

b)

c)

d)

f)

g9)

Caracterizacion de ambiente minimo

El ambiente del aula es adecuado con las dimensiones apropiadas, ventilacion, aseo e
iluminacion adecuada, cada uno con su silla respectiva.

Maguinaria y Equipo Especializado

Los equipos, maquinas y mobiliario son suficientes y estéan distribuidos en el espacio
segun exigencias del programa de formacion y numero de aprendices.

Software Especializado

Se cuenta con permisos o licencias requeridas para el funcionamiento de espacios,
equipos o software de ejecucion del programa de formacion.

Herramientas Especializadas

Cuenta con Video Beam debidamente instalado, sonido de amplificacion.

Muebles colaborativos

No cuenta con muebles colaborativos

TIC

Cuenta con 50 equipos portatiles para el uso exclusivo de los estudiantes de la
especialidad, hay instalado un servicio de internet.

Elementos y condiciones relacionadas con la seguridad industrial, la salud
ocupacional y el medio ambiente.

Reune las condiciones de seguridad industrial requeridas para el desarrollo del
programa de formacion.

4.2 INTENSIDAD HORARIA (SEGUN PROPUESTA): DIARIA, SEMANAL Y ANUAL

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL POR GRADO
Grado décimo: Siete (7) Horas
Grado undécimo: Siete (7) Horas

INTENSIDAD ANUAL POR GRADO
Grado décimo: Doscientos ochenta (280) Horas
Grado undécimo: Doscientos ochenta (280) Horas

INFORMACION RELACIONADA CON EL TALENTO HUMANO PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA
DE ARTICULACION:

Esp. Henry Jaimes Ortega, docente técnica
Ing. Zayra Roa, asesor SENA



5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION (Segtin programa de formacion)

5.1 PLANEAMIENTO CURRICULAR: NUCLEOS TEMATICOS O UNIDADES (GRADOS 10° Y 11°) (VER GUIA SENA)

REPUBLICA DE COLOMBIA

SECRETARIA DE EDUCACION

DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS

DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002

DECRETO L‘EGALIZACIC'JN CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 DE NOVIEMBRE 2020

DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

v COMPETENCIA I H-ESTRUCTURA DS E i
SENA ANUALES ANUALES
ATENDER REQUERIMIENTOS DE LOS CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
1. TECNICO Y NORMATIVA DE 192 horas 192
PROCESOS DE NEGOCIOS.
2. IMPLEMENTAR LA RED FISICA DE DATOS SEGUN DISENO Y ESTANDARES TECNICOS. 240 horas 240
3. MANTENER EQUIPOS DE COMPUTO SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO. 240 horas 240
4 UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE 48 horas 8
. MANEJO DE INFORMACION.
5. RESULTADO DE APRENDIZAJE DE LA INDUCCION 48 horas 48
6. RESULTADO DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 864 horas
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE ACUERDO CON
7. SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL. 48 horas 48
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
8. DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD 48 horas 48
VIGENTE.
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO
9. EN 48 horas 48
CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA
10. CONSTITUCION POLITICA Y LOS CONVENIOS 48 horas 48
INTERNACIONALES.
ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL
11. DE ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS 48 horas 48
PARA LA CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ.
GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE
12. PROGRAMAS DE 48 horas 48
ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
GESTIONAR PROCESOS PROPIOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL
13. DE ACUERDO CON EL PERFIL 48 horas 48
PERSONAL Y LOS REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y SOCIAL.
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS
14. SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO 192 horas 100 92
COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
15. ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA 48 horas 48
EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.
16. 676 668
17. SUBTOTAL 1344
18. ETAPA PRACTICA 864
19. TOTAL 2208
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5.2 EJES INTEGRADORES Y TRANSVERSALIDAD (DE LA PROPUESTA — COMPETENCIAS —CON
LAS AREAS OPTATIVAS Y FUNDAMENTALES) CONGRUENTES CON EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

AREAS EVIDENCIAS HORAS

v Resolver problemas matematicos a partir de situaciones generadas en
el contexto social y productivo.

v Proponer acciones de mejora frente a los resultados de los
procedimientos matematicos de acuerdo con el problema planteado.

v Identificar modelos matematicos de acuerdo con los requerimientos
del problema planteado en contextos sociales y productivo.

v Plantear problemas matematicos a partir de situaciones generadas en
el contexto social y productivo.

Matematicas 48

v Establecer procesos de enriquecimiento lexical y acciones de
mejoramiento en el desarrollo de procesos comunicativos segin
requerimientos del contexto.

Analizar los componentes de la comunicacidon segun sus caracteristicas,

intencionalidad y contexto.

Argumentar en forma oral y escrita atendiendo las exigencias y
particularidades de las diversas situaciones comunicativas mediante los
distintos sistemas de representacion.

v Relacionar los procesos comunicativos teniendo en cuenta criterios de
logica.

<

Lengua Castellana 48

<

v Verificar las transformaciones fisicas de la materia utilizando
herramientas tecnoldgicas.

v Proponer acciones de mejora en los procesos productivos de acuerdo
con los principios y leyes de la fisica.

v Solucionar problemas asociados con el sector productivo con base en
los principios y leyes de la fisica.

v Identificar los principios y leyes de la fisica en la solucién de problemas
de acuerdo al contexto productivo.

48

Proteccion para la salud y el medio ambiente

Ciencias Naturales v Proponer acciones de mejora para el manejo ambiental y el control de
la sst, de acuerdo con estrategias de trabajo, colaborativo, cooperativo y
coordinado en el contexto productivo y social.

v Analizar las estrategias para la prevencion y control de los impactos
ambientales y de los accidentes y enfermedades laborales (atel) de acuerdo
con las politicas organizacionales y el entorno social.

v Implementar estrategias para el control de los impactos ambientales y
de los accidentes y enfermedades de acuerdo con los planes y programas
establecidos por la organizacion.

v Realizar seguimiento y acompafiamiento al desarrollo de los planes y
programas ambientales y sst, segun el drea de desempeiio.

48

v Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto productivo y
social.

v Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico orientadas hacia el

Educacidn fisica mejoramiento de la condicidn fisica en los contextos productivo y social. 48

v Practicar habitos saludables mediante la aplicacién de fundamentos de
implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las caracteristicas
de la funcion productiva.
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v Implementar un plan de ergonomia y pausas activas segun las
caracteristicas de la funcion productiva.

v Derechos fundamentales del trabajo.
Participar en acciones solidarias orientadas al ejercicio de los derechos humanos, de
los pueblos y de la naturaleza.
Practicar los derechos fundamentales del trabajo de acuerdo con la
constitucion politica y los convenios internacionales.
Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio de los
derechos humanos y fundamentales del trabajo.
i Reconocer el trabajo como uno de los elementos primordiales para la
Etica y valores movilidad social y la transformacidn vital. 48
humanos Etica para la construccion de una cultura de paz.
Promover el uso racional de los recursos naturales a partir de criterios de
sostenibilidad y sustentabilidad ética y normativa vigente.
v Establecer relaciones de crecimiento personal y comunitario a partir del bien
comun como aporte para el desarrollo social.
v Contribuir con el fortalecimiento de la cultura de paz a partir de la dignidad
humana y las estrategias para la transformacién de conflictos.

v Promover mi dignidad y la del otro a partir de los principios y valores éticos
como aporte en la instauraciéon de una cultura de paz.

A L N SR N

v Explicar las funciones de su ocupacion laboral usando expresiones de
acuerdo al nivel requerido por el programa de formacion.

v Presentar un proceso para la realizacién de una actividad en su
qguehacer laboral de acuerdo con los procedimientos establecidos desde su
programa de formacién.

Comprender informacidn sobre situaciones cotidianas y laborales

actuales y futuras a través de interacciones sociales de forma oral y escrita. 192

Implementar acciones de mejora relacionadas con el uso de
expresiones, estructuras y desempeno segun los resultados de aprendizaje
formulados para el programa.

v Intercambiar opiniones sobre situaciones cotidianas y laborales
actuales, pasadas y futuras en contextos sociales orales y escritos.

v Discutir sobre posibles soluciones a problemas dentro de un rango
variado de contextos sociales y laborales.

<

Inglés

<

v Verificar las transformaciones fisicas de la materia utilizando
herramientas tecnoldgicas.

v Proponer acciones de mejora en los procesos productivos de acuerdo

. con los principios y leyes de la fisica.
Fisica . . . 48
v Solucionar problemas asociados con el sector productivo con base en

los principios y leyes de la fisica.

v Identificar los principios y leyes de la fisica en la solucién de problemas
de acuerdo al contexto productivo.
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5.3 ESTRATEGIA METODOLOGICA
Modelo Pedagdgico: Constructivista, aprender haciendo.

La estrategia del aprender haciendo en el aula son ayudas planteadas, recursos, herramientas,
procedimientos, métodos didacticos que utiliza el docente para facilitar, hacer comprender,
motivar, estimular y mejorar los procesos de ensenanza-aprendizaje, donde el educando con la
orientaciéon de este, aprenderd a descubrir habilidades, destrezas, desarrollar competencias,
creatividad, para llegar a un aprendizaje realmente significativo que le facilite aprehender de

manera integral en contexto.

Teniendo en cuenta que la sociedad estd despertando hacia la necesidad de descubrir, formary
desarrollar personas competentes que vayan a la vanguardia de los cambios agigantados que se
van presentando, se hace indispensable incluir a las instituciones educativas en dicho proceso,
pues estas, quienes han de ser el pilar fundamental para el desarrollo de las capacidades
integrales del ser. Es por esto que la institucién educativa San José no debe escapar de la
responsabilidad que tienen todos los estamentos de la sociedad, la cual es formar individuos
competentes que se desenvuelvan en un mundo globalizado y muy cambiante, para no quedar

relegados y con tendencia a desaparecer.

10
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6. PROCESO DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

La evaluacién de los estudiantes en la especialidad, Técnico en Sistemas se regirda por lo
contemplado en el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes del Instituto Técnico Mario
Pezzotti Lemus y de acuerdo con la normatividad regida por la Ley.

Teniendo en cuenta que la evaluacidn es parte constitutivo del mismo aprendizaje y educacion,
como tal, debe programarse dentro de las actividades propuestas para cada aprendizaje, haciendo
procesos de: autoevaluacion, coevaluacién, Heteroevaluacién, procesos interdependientes entre si:

Autoevaluacién: proceso por el cual la persona misma valora la formacion de sus competencias con

referencia a los propdsitos de formacion, los criterios de desemperfio, los saberes esenciales y las

evidencias requeridas.

1. Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre y espontdneamente en
torno a su formacion.

2. Generar habitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos
propuestos.

3. Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccién para que introduzcan los cambios
necesarios en la cualificacién de su desempefio.

4. Construir en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacidon con responsabilidad y
sinceridad, desde el marco ético del proyecto de vida.

5. Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacion. (Formato de
autoevaluacion institucional en linea)

Coevaluacion: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si sus competencias de
acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta manera, un estudiante recibe
retroalimentacion de sus pares con respecto a su aprendizaje y desempeiio.

Para que este proceso sea efectivo, ha de tenerse en cuenta las siguientes estrategias:

1. Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los
companferos(as) para mejorar el desempefio y construir la idoneidad.

2. Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacién que permita la libre expresion.

3. Motivar hacia la aceptacion de los comentarios de compafieros desde una perspectiva
constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por seguir
mejorando, evitando la critica no constructiva.

4. Asesorar a los estudiantes en cdmo evaluar los logros y las dificultades en sus compafieros,
junto con el lenguaje a emplear.

Heteroevaluacidn: Es la evaluaciéon que hace el maestro de las competencias y desempefios del
estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de acuerdo con unos

11
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pardmetros previamente acordados. Ademads, es un proceso de comprensiéon desde la complejidad
gue implica para del maestro hacer parte de este, es colocarse en el lugar del estudiante sin perder
su propio lugar como educador, es reconocer el aprendizaje de los estudiantes por pequefio o
grande que sea, teniendo en cuenta la multidimensionalidad del desempefio y de la inteligencia.
Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en la
informacién, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

Preparar a los estudiantes para tener disposicién frente a la valoracion de sus
competencias por parte del maestro y de la institucion.

En los procesos de evaluacion de las actividades académicas se tendran en cuenta las
siguientes DIMENSIONES en los procesos formativos de los estudiantes:

EL SABER que corresponde a lo Cognitivo (Procesos mentales) y lo cognoscitivo
(conocimientos tedricos disciplinares o de las areas).

El SABER HACER que corresponde a lo Procedimental lo psicomotriz, los desempefios en el
contexto académico.

EL SABER SER que corresponde a lo Actitudinal, volitivo, lo psico-socioafectivo (aprender a
vivir con los demas)

La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo,
participativo, formativo, objetivo.

6.1 RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
GRADO DECIMO (102)

TIC.
>

Aplicar funcionalidades de herramientas y servicios tic, de acuerdo con manuales de uso,
procedimientos establecidos y buenas practicas.

Alistar herramientas de tecnologias de la informacién y la comunicacion (tic), de acuerdo con
las necesidades de procesamiento de informacién y comunicacion.

Optimizar los resultados, de acuerdo con la verificacién

Evaluar los resultados, de acuerdo con los requerimientos.

ATENCION A REQUERIMIENTOS DE SERVICIOS DE SOPORTE TECNICO

V VVYVY

Evaluar el servicio de acuerdo a protocolos y normatividad correspondiente.
Optimizar los procedimientos para la solicitud y tramite de servicios.

Organizar las solicitudes de servicio segun procedimientos técnicos establecidos.
Procesar las solicitudes de acuerdo a los requerimientos y recursos necesarios

12
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GRADO UNDECIMO (112)

IMPLEMENTACION DE LA RED FiSICA DE DATOS.

> Elaborar la documentacion técnica necesaria del proyecto de cableado estructurado de acuerdo con
la normatividad vigente.

> Verificar el funcionamiento de la red de acuerdo con el disefio y la instalacién realizada.

> Instalar el cableado estructurado de acuerdo con el disefio de la red de datos y la nhormatividad
vigente.

> Especificar los recursos para la instalacion del cableado estructurado, de acuerdo con el disefio

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO

> Documentar el mantenimiento de equipos de cémputo, de acuerdo con el procedimiento y los
formatos establecidos.

> Realizar mantenimiento fisico y/o logico a los equipos de cémputo y/o periféricos de acuerdo con el
manual del fabricante.

> Especificar los recursos para el mantenimiento de equipos de coémputo.
6.2 CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS COMPETENCIAS
SENA-CIES

ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS ESPECIALIDADES
La valoracion del estudiante debera ser integral, para lo cual se tendran en cuenta la
siguiente escala:

NIVEL DE .
ENTIDAD | DESEMPEN VALO/CACIO ESCALA CRITERIOS
0]
Superior Aprobado 48050 Alcanza las competencias necesarias
y supera las pruebas de control.
Alcanza las competencias y desemperios
Alto Aprobado 4.1a4.7 necesarios minimos y supera las pruebas de
SENA- contNrol. .
INSTEC Supera los desempefios necesarios con
. actividades de apoyo y con un nivel minimo de
Bdsico Aprobado 3.5a4.0 . .
desarrollo de las dimensiones y supera las
pruebas de control.
Bajo No 104034 No supera las com/?etenCIst. y desempefios
Aprobado necesarios y bdsicos.

6.3 CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS COMPETENCIAS
SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comision de EVALUACION Y PROMOCION determinard cudles
13



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION

INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS

DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 DE NOVIEMBRE 2020
DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

estudiantes deben reiniciar un grado y cuales deben ser promovidos atendiendo a las directrices
consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero pierde
el area técnica. (Debe cambiar de IE).

Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos
desempefio basico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area técnica
que cursa. (Ver anexo N2 2)

La promocién de los estudiantes con discapacidad, trastornos especificos del aprendizaje y del
comportamiento como los que presentan enfermedades y que requieren apoyo académico especial
y se evalla de acuerdo con los desempefios de acuerdo con los ajustes razonables individuales al
nivel curricular determinados en el plan General de Area su promocién estara sujeta al alcance de
estos. La permanencia de un estudiante con necesidades educativas especiales en determinados
grados estard condicionada a los limites de edad fijados por el MEN a través del SIMAT. De acuerdo
con el diagnéstico dado por la entidad prestadora de salud se privilegia ciertos estudiantes su
proceso de socializacidn en su desempefio escolar.

Para la promocidén de los estudiantes, con algun grado de discapacidad se tendran en cuenta los

siguientes aspectos:

1. Haber alcanzado los desempefios minimos adaptados a su grado de discapacidad.

2. Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucidon y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacion.

3.  Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo, por
parte de la familia.

4. Llainstitucién garantiza la educacion técnica, sin embargo, la certificacién por parte del SENA
estara sujeta al alcance de las competencias y cumplimiento de los criterios establecidos por
dicha entidad.

La promocion de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hara teniendo
como base principal para ello los avances mostrados de acuerdo a los ajustes razonables
establecidos para cada caso particular.

Proceso de certificacion de los estudiantes

La institucién a través del programa articulacién SENA — MEN - INSTEC dara certificacion al bachiller,
una vez alcance plenamente las competencias establecidas a través de los contenidos curriculares
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en la especialidad y dé cumplimiento a los demas requisitos de tipo administrativo del programa de
TECNICO EN SISTEMAS.

6.4 PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

Se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefnos de los
estudiantes durante el ano escolar, teniendo en cuenta los responsables del proceso educativo:

>

Presentacién del servicio educativo a padres y estudiantes: En esta instancia se dan a
conocer los aspectos curriculares, didacticos y de convivencia y especialmente la difusion de
los criterios de evaluacion y promocion y evaluacion, al inicio de afio escolar.

Informes Académicos: Se presentan tres informes de periodo a los padres de familia o
acudientes, en los cuales se consigna la valoracion del desempefio de los estudiantes.
Actividades de apoyo: Desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas a los
padres de familia y estudiantes.

Diagndstico y acompanamiento de las dificultades de aprendizaje de los estudiantes:
Realizado por los docentes de cada una de las asignaturas a través del PIAR (plan individual
de ajustes razonables) con la colaboracion de la docente de apoyo pedagdgico, para detectar
barreras de aprendizaje y proponer estrategias de mejoramiento.

Reuniones de area y especialidades: Dinamizadas por sus jefes respectivos, después de cada
periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento del
quehacer educativo.

Didlogo frecuente entre el titular y su grupo: Para observar los avances y las dificultades en
lo académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o acciones
orientadas a la superacion de las mismas.

Entrevistas y atencién a padres de familia o acudientes con docentes y coordinadores:
Cuando la situacién lo amerite, con el fin de buscar estrategias y crear alternativas de
acompanamiento y mejoramiento mediante compromisos acordados.

Intervencion de la docente de apoyo pedagdgico y/o Orientacion Escolar: en los casos en los
que un estudiante sea remitido por los docentes, con el fin de identificar posibles dificultades
y proponer estrategias de mejoramiento para él a través de DUA (disefio universal de
aprendizajes) y sus familias.

Proceso de acompanamiento por parte de los titulares y los coordinadores: Para aquellos
estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo.

El SENA en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias durante
su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen la totalidad
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de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las competencias que
hacen parte de la estructura curricular

El Sena, en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias durante
su etapa lectiva utiliza dos instrumentos: un plan de mejoramiento y un acta de mejoramiento, cuyo
objetivo es que los aprendices alcancen la totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos
instrumentos, son aplicados a todas las competencias que hacen parte de la estructura curricular
del programa Técnico en Sistemas cuando el estudiante presenta dificultades de aprendizaje.
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- El Plan de Mejoramiento

Wersidn: 02
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADD DE GESTION Fecha: 300912013
A P dimi Ej ionde laF. on Prof | Integral
PLAN OE MEJORAMIENTO ! PLAN OE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Cédige: FOD3-PO0E-GFPI
REGIONAL CENTRO DE FORMACION COMITE EYALUACION ¥ SEGUIMIENTO Recibid. luad idenci
Recibidas y s las. del JUICIO DE EYALUACION
FECHA | ACTA No. p _plgn de mejg ), e emite el
juicio
| APROBADO | NO APROBADO
INFORMACION GEMERAL ETAPA
Programa de Formacion Codigo Proyecto asociado Cadigo LECTI¥A PHDE‘UDTI
Mo. de Ficha FASE Actividad del Proyecto a desarrollar Dbservaciones
Aprendiz Tipo DI No. D1 Instructor No. DI
Tesultadols] de Aprentiza]
COMPETENCIA[s)
P- Pertinencia Y- Yigencia
A - Autenticidad C - Calidad
RECOLECCION DE YERIFICACION Y YALORACION DE | ., qeps by
FECHA LUGAR E¥IDENCIAS DE APRENDIZAJE EYIDENCIAS EYIDENCIAS * @
APRENDIZ
Lugar P ¥ A C AJE?
ACTIVIDADES A Criterios de Evaluacion
DESARROLLAR £ iutilizo los ambientes de H
Inicid Fin Nombre 2 ;E o aprendizaje establecidos en el | Fecha :'
E o b disefio curricular?. 5e Sl [NO | S1 |NO| Sl |NO| Sl (NO| SI | ND
a s = emplearon los materiales de
5 ] ] formacion definidos?
(3] a 8
Compromiso y Firma del Aprendiz Firma del Instructor Jefe inmediato TOTAL
Empresa Hombre Firma
Me comprometa a desarrallar este Plan de Mejoramiento y soy
consciente de que este compromiso es parke inteqgral del CONCERTACION
Fieglamenta de Aprendices SENA (articulo 27 M2). Asumo las
eONgSecueneias que acarrea suincumplimiento y como constancia CIUDAD FECHA
de aprobacidn y compramiso, fima
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El Acta de Mejoramiento
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ACTA No.1

ACTA PLAN MEJORAMIENTO ETAPA LECTIVA

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO:; HORA FIN:
LUGAR: Institucién Educativa General DIRECCION GENERAL / REGIONAL. Regional Norte de
Santander Santander/Centro de la industria y los Servicios
TEMAS:

PLAN DE MEJORAMIENTO
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Concertar actividades de mejoramiento de la técnica en sistemas para las competencias:

- Aplicar herramientas ofiméticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar que
corresponde a los aprendices del grado 10

- Realizar mantenimiento preventivo y predictivo que prolongue el funcionamiento de los equipos de computo que
corresponden a los aprendices del grado 11

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunieron en el ambiente de aprendizaje de la técnica de sistemas los siguientes aprendices con su respectivo
acudiente, docente de la técnica, coordinador e instructor SEMA correspondientes a las siguientes fichas:

Con el fin de concertar las actividades de aprendizaje necesaria para alcanzar las competencias: Aplicar herramientas
ofiméticas, redes sociales y colaborativas de acuerdo con el proyecto a desarrollar y realizar mantenimiento preventivo
y predictivo que prolongue el funcionamiento de los equipos de computo, se concertaran

CONCLUSIONES
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Presentacion de un frabajo sobre la
competencia a nivelar
INSTRUCTOR SENA
Aplicar la prueba de plan de mejoramiento
ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD FIRMA
INVITADOS (Opcicnal)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
GD-F-007 V01
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7. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS

Ruta Metodoldgica de las prdcticas
La etapa practica es requisito indispensable para la certificacion , por medio de concertacion esta etapa
se realiza en la institucidén asi:

Proyecto Servicio Eventos Feria
Pasantia yec! . institucio- . Capacitacion | Total, Horas
Productivo Social Empresarial
nales
0 424 120 90 230 0 864

7.1 PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO (PRACTICAS FORMATIVAS
SEGUN LAS ESPECIALIDADES)

Proyectos pedagdgicos productivos y de emprendimiento (segun las especialidades).

El municipio de los Patios y su zona metropolitana presenta un crecimiento en su desarrollo
empresarial, en lo que se refiere a microempresas, lo que permite que los aprendices de la
especialidad Técnico en Sistemas, pongan en prdctica todas las competencias del programa de
formacion.

La Especialidad Técnico en Sistemas, dentro de los proyectos pedagdgicos que desarrolla en los
grados décimo y undécimo cuenta con el apoyo del sector productivo y estamentos del orden
publico, lo que garantiza la estabilidad de los aprendices en esta especialidad.

7.2 PROCESOS Y ESTRATEGIAS

Procesos y estrategias metodoldgicas

Centradas en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulen el pensamiento para la resolucién de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacion, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnoldgicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias. Igualmente, debe estimular
de manera permanente la autocritica y la reflexion del aprendiz sobre el que hacer y los resultados
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de aprendizaje que logra a través de la vinculacidn activa de las cuatro fuentes de informacidn para
la construccién de conocimiento:

- El instructor - Tutor

- El entorno

-Las TIC

- El trabajo colaborativo

La necesidad de reconocer las habilidades técnicas en el desarrollo de las actividades de una
empresa por parte del aprendiz de Técnico en Sistemas hace indispensable establecer una estrategia
gue permita en primer lugar la apropiaciéon de las competencias de la especialidad, en segundo
término crear los espacios idéneos para el desempefio en el sector productivo o institucional tanto
publico como privado, incentivando el emprendimiento y ratificacion de los saberes técnicos; por
otra parte la necesidad expresada por los empresarios de solicitar apoyo por medio de aprendices
para la mejora de los procesos de sus organizaciones se interpreta como una iniciativa de mutuo
beneficio. ¢{Como pueden los aprendices de Técnico en Sistemas contribuir al desarrollo de las
actividades de una empresa y/o implementacion de los proyectos productivos?
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INSTITUTO TECNICO

7.3 PLAN OPERATIVO DE ACCION - POA

| PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 |

INSTITUCION TECNICO MARKD PEZZOTTI LEMUS

PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN SISTEMAS

FECHA ELABORACION: ENERD DE X020

DBJETIVO: implementar Estrategias gue contribuyan al mejoramiento académico de la Institwcidn Edwcativa v el Prog

Dscrein de Crmsciin K. D0798 del 30 de Septiemboe de 3003~ Resckcitn de Aprobecion Ho. 0504 del 34 de Agoto de 3006 - Asconocimisnto Oficisl
Ho TELE chel 35 e Moviermiers de 3013

DANE 154001001544

rama Articulacign en Técnico en Sistemas

OBRIETIVO ESPECIFICO ACTVIDAD TAREA FECHA INICIO = e RESPONSABLE RECURSOS MECESARIDS |
IR
. Rector, Coordinadores,
R Lograr que & 100% de los sprendices | Dessrrollar jornadas de socislizacidn e
1Pramower los estudiantes o interés par la N Docentes de la Huda, vider beam,
cubminen y cumplan con ks formacion | indwsccdn aprendices de los grados 10 de 14/01,

formackin téonica

técnica del SENA

|2 especiabdsd Técnics en Sktemies

Especialidad v Asesor
SENA

computadar ¥ sulss

2. Sensibilizar a Padres de Flia y Aprendices 10™

Sensibilizacian & sprendices y padres
e famila sobre metodalosa,

El Asesor Técnico Pedagdeico informa v

Aszsor TECRICD
Pedandmion SENA v

Aula, wideo beam,

11" zobre b formeckin Técnica v novedades del proyeccidn y ineamientos de la anenta sobre metodalogia v prosrama 14/01f2000 7/0z/2020 Coordinadores v computador y registra
convenio SENA-MEN Formacidn técnica y conmvenio SENA- SEWA, y novedades del conwenio. docentes de b fisicn
MIEN. especiabidad
Rector, Coordinad
3. Realizar ef proceso de remistro de todos kos | Losrar que el 100% de los aprendces [Realizar o proceso de registro de todos o Dme:‘u; :: I:'H' Registro Fisico, Sals de
aprendices matriculsdos en el grado 102 en la matriculados en grado 1OF se aprendces matriculados en el grado 109 14/01, ndormatica y

especialidad Técnico en Sistemas

registren en of sistema de sofiaphus

en la especiabidad Técnko en Skiemas

Especialidad v Asesor
SENA

conecthidad

4. Matricula de los aprendoes del grado 109 de [a
especiaiidad Técnico en Sistemas

ngrear el formulario de matriouls y
soportes del 100% de los aprendices
en la platrafoema Sofls Flus del SENA

Lagrar la vincudacidn de oficial a la
Integrackin con la educaciin media del
SENA

3/03f2020

Grupa de Articulacion

28,003/2020
: Media

Registro Fisico, Sala de
nformatica vy
conecthidad

% Arompafamienin y ssesorsmiento del SENA

Aparyar ls formacion tEcnics e cads
una de las competencias & bos
aprendices de 10" y 119

El Azesor apoya |a formacidn mediante
sesiones de clase gue sfisncen
onocimientns.

Funclonario SENA

27112020 ———

Ambienie de formaciin

8. Eniregs de Bsnco de preguntss de la
especisiidad Técnico en Satemas

Emtregar &l banco  de pregunkss por
resultado de aprendizaje

Disefio de preguntas de acuerdo al
desanollo de |as competencias ¥
Resultadas de Aprendizsje

13,/03/200!

Diocentes de la
e periabdsd

200

[Computadar, impresors,
extructra curricular
wersign 1 TEtnica en

Slstemas

Disgransticar g o aprendido

Realizar pruebas escrites al finalizar cada

Diocentes de la

Prucha de calidad

7. Pruchas de Cabidad durant el periodo terminado este 13/03/2020 | escrits, hoja de
resultado de aprendizage e periabdsd
larn pars bos sprendices rEspuEstan
wenficar las evidenciss de spredniaje
de aoserdo con b pulas | Revisar pericdicamente kos portafiolics de Gocemtes e la Fartafolic del Apredir,
B. Revisicn de portafolios - = ‘ 3/0af2020 4/12/2020 especiaiidad v e
Competenciss y Aesultados de Edicencias del Aprends istas de cheguea
Insfrucior SENA
Aprednimje)
) 1. Asesor Técnico Pedagdics v docemes N
1_Elaborar proyectos de aula 1.E Artidada definen Proyects pars Docertes de ln
9, Gestion de Provecios aprendioes 107 y 119 2. Creacicn de Proyecto. mprendoes 107 y 11¥ Grado. .
. 3,/03/2020 10,2020 especialidad Sala de Sistemas
wrado de |a |E 3. incluir Fases v Actividades de |2, Definir informacicn béska del Frovecto, Expudismtes
Froyecto equipe gue formula el proyecto, Fase del
! = " expeciabdsd 109y 1
Provecta con actividades y resultados
Reslizar o seguimientn de | =tapa
& Docentes de la
productia de cada uno de los Seguimiertn de cads uns de las etapas de X X Foarmmato de segulmiento|
Werficacion de Etapa productiva wfoaf2020 3102020 especialidad v Asesor
aprendices, para vesthicar su proyects productio. A etaps productia
desempefio laboral v ético.
Concertas plan de mejoramiento con los Farmata de Plan de
concretar planes de mejoramienta de Docentes de la
- aprendices que NO alcansaron las | . mejoraamienta -
11. Flanes de mejoramiento acuerdo con el reslamento del 4/02f2000 144112020 especialidad v Asesor
iz comipetencias minimas por cads resultsdo — reglaments del aprendes
e de aprendizage SIEE de s IE
elaboarar & conselidado grupal de  |eonsolidar ko resdtsdos de los sprendices Docentes de la
. Farmisto Consclidado
12. Consolidado Grupal de resultados resultadas de las competencias de acuerdo con sus evidencias de la eapa 34/10/2020 especialidad v Asesor A
srupal de svaiuacidn
tEcnicas y tranversales lectivs v productyea SENA
H
sy estiicactis e Evaluar en SOFIA PLUIS todas kos Farmato Consclidado
R aprendices gue cumplieron con ls | |
13. Process de Certificacidn L resultados de ls etapa lectiva ¥ productive 24/ 10f20200 17/11f2020 Asesor SENA mrupal de -
fortmackan técnica en comwenio con la -
. por cada sprendiz CERTIFACADODS
EMILEIDY SOLAND JIMENEZ ARMANDO E. PARADA LISSA HENRY JAIMES DRTEGA
RECTORA LE. COORDINADOR [E Docenta Técnico Instrucior SENA

22



REPUBLICA DE COLOMBIA

@
DEPARTAMENTO SECRETARIA DE SENA
EDUCACION INSTITUTO TECNICO MARIO 7 v
PEZZOTTI LEMUS A
Decreto de creaci6n 00842 sept.-30 de 2002
Decreto Legalizaciéon cambio razén Social N° 958 julio Servicio Nacional
22.2N1R RacnliiridAn da rartifirariAn da actiidine de Aprendizaie

PROPUESTA PEDAGOGICA DE ARTICULACION EDUCACION MEDIA TECNICA
INSTITUCION EDUCATIVA MARIO PEZZOTTI LEMUS — SENA

ESPECIALIDAD ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

SILVANO SERRANO GUERRERO GOBERNADOR NORTE DE
SANTANDER

ILSE YAMILE ALDANA
SECRETARIA DE EDUCACION (E)
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

) PASTOR PINERES VELANDIA
JEFE AREA DE CALIDAD SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO

WILMER MANUEL CEPEDA BASTO
DIRECTOR SENA
REGIONAL NORTE DE SANTANDER

EMILEIDY SOLANO JIMENEZ
RECTORA INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS

ARMANDO ENRIQUE PARADA USSA COORDINADOR
MEDIA TECNICA

LOS PATIOS
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PROPUESTA PEDAGOGICA DE ARTICULACION EDUCACION MEDIA TECNICA
INSTITUCION EDUCATIVA MARIO PEZZOTTI LEMUS — SENA

ESPECIALIDAD ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

EMILEIDY SOLANO JIMENEZ
Rectora

ARMANDO ENRIQUE PARADA USSA
Coordinador Media Técnica

RAUL SILVERIO BECERRA YANEZ
Coordinador Sede Principal Jornada Manana

Mg. BELEN CARDOZO MORA Esp. MARLA SANCHEZ GARCIA
Docentes Media Técnica

LOS PATIOS
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FICHA TECNICA

NOMBRE DE LA INSTITUCION Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus

ENTIDAD TERRITORIAL: Norte De Santander

MUNICIPIO: Los Patios

DIRECCION: Avenida 9 N. 7-40 Daniel Jordan.

TELEFONO: 5552135

APELLIDOS Y NOMBRE RECTOR: Solano Jiménez Emileidy

CARACTER: Oficial Departamental.

UBICACION. Urbana.

NIVELES. Preescolar.

Basica Primaria.

Basica Secundaria.

Media Técnica Especialidades:

- Asistencia Administrativa

- Manejo Ambiental

- Venta de Productos y Servicios grado 11

- Asesoria Comercial grado 10

- Soldadura de productos metalicos en platina

grado 11
- Soldadura de productos metdlicos en platina
grado 10
- Instalaciones Eléctricas Residenciales
- Sistemas
EDUCACION DE ADULTOS Educacion por ciclos lectivos integrados CLEI.
PREESCOLAR Transiciones arménicas CIDEP
TOTAL DE DOCENTES 130
TOTAL ESTUDIANTES 4026
PSICOORIENTADORA 1
DOCENTE AULA DE APOYO 1
NUMERO DE DIRECTIVOS 8
ADMINISTRATIVOS POR 10
SECRETARIA EDU. DEPTAL.
SEDES Kildmetro Ocho. Jornadas Mafiana y Tarde
Llanitos. Jornadas Mafiana y Tarde
Pisarreal. Jornadas Mafana y Tarde
Buena Esperanza. Jornadas Manana y Tarde
Montebello. Jornadas Mafiana
PRINCIPAL: Jornada Mafana.
Jornada Tarde.
DANE 154405000161

NIT : 807000998-2
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1. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA

1.1 Denominacién del Programa

Linea Tecnoldgica: Cliente

Red Tecnoldgica: Tecnologias de Gestién Administrativa y Servicios Financieros
Red de Conocimiento: Red de Conocimiento en Gestién Administrativa, y Financiera
Cddigo 134101 TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Version del Programa 1

Vigencia del programa iniciado 8/10/2019. Fecha

fin del programa vigente.

Duracién maxima Etapa Lectiva: 1344

Horas Etapa Productiva 864 Horas

Total. 2208 Horas.

Tipo de programa: TITULADO.

Titulo o certificado que se obtendra: TECNICO.

2. JUSTIFICACION

El programa técnico en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, se crea para brindar al sector productivo o
de servicios la posibilidad de incorporar personal con altas calidades laborales y profesionales que
contribuyan al desarrollo econdmico, social y tecnolégico de su entorno y del pais, asi mismo
ofrecer a los estudiantes formacién en las tecnologias de la informacién y la comunicacion,
apoyadas en internet como canal para obtener y compartir informacién en la atencidén y servicio
con los clientes las relacionadas con el procesamiento de la informacién, la realizacién de
operaciones contables y el disefio de prototipos de productos o servicios en proyectos productivos.

El municipio de Los Patios, el Departamento Norte de Santander, asi como el pais le apuestan en
sus respectivos planes de Desarrollo a una educaciéon de calidad que apunte al desarrollo
econdmico sostenible, por ello es importante que la educacién permita a las jévenes adquirir los
conocimientos y las competencias necesarias para participar en actividades productivas.

De esta forma la propuesta TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA se enmarca en lo establecido
en los Planes de Desarrollo del municipio, departamento y nacién respectivamente. Se cuenta con
potencial productivo en el Area de Comercio y Servicios, y su fortalecimiento y crecimiento
socioecondmico tanto a nivel regional como nacional.

Para la Institucién educativa “INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS”, ésta especialidad
genera expectativa y ofrece una propuesta pertinente, en cuanto a la formacion de personas
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con altas calidades humanas y profesionales que contribuyan positivamente a la
transformacién de su entorno y la sociedad.

El SENA ofrece todos los elementos de formacidn profesional, social, tecnolégica y cultural, con
metodologias de aprendizaje innovadoras y acceso a tecnologias de uUltima generacion.

El proceso de actualizacién de la articulacion aportara a la calidad educativa integral, a consolidar
proyectos de vida viables en los jévenes, responder a las necesidades de educacién del Municipio,
contribuir al mejoramiento de la problematica social y optimizar las condiciones para acceder al
campo laboral.

3. OBIJETIVOS

3.1 General

Implementar en el Proyecto Educativo del INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS, la
Especialidad Técnico en Asistencia Administrativa en Convenio de Articulacién con el SENA,
contribuyendo de esta manera a lograr que el aprendiz comprenda, interprete y viva de manera
racional y creativa los procesos sociales y productivos que le son pertinentes al contexto local,
regional y nacional, como una alternativa de desarrollo personal y laboral.

3.2 Especificos

> Desarrollar en los aprendices habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes que le
permitan desempefiarse como personas integras e idéneas en lo laboral y social buscando mejorar
su calidad de vida.

> Establecer procesos que garanticen la formacion integral y el desarrollo de los educandos
y les permita constituirse en gestores de cambio y lideres del desarrollo de su regidn.

> Formar personas con conocimientos basicos sobre el mundo empresarial, de acuerdo con
las normas y leyes vigentes en Colombia.

> Iniciar en los aprendices el desarrollo de competencias laborales orientadas a clarificar

hechos econdmicos de acuerdo con las normas legales y procedimientos organizacionales.
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> Formar al aprendiz en una especialidad que lo capacite para poder

vincularse al sector productivo a nivel regional, departamental y nacional.

> Construir la autonomia del aprendiz, que garantice la calidad de su formacidn en el
marco de la formacién integral por competencias.

> Despertar en los aprendices su potencial emprendedor con creatividad vy

responsabilidad.

4. DOTACION MINIMA DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

La propuesta de la Especialidad Asistencia Administrativa cuenta con los escenarios debidamente

justificados y certificados por la institucién, estos son:
° Un laboratorio empresarial, con 40 equipos Portatil

° Aula de informatica con capacidad de 32 equipos con los softwares en Star office e

Internet en red

Biblioteca de la institucion dotada con equipos de computo

Aula de Audiovisuales con capacidad de 40 personas comodamente sentadas.
Aula maxima con capacidad para 200 personas

Parque estudio

Dos canchas poli funcionales

Zonas verdes

La Institucién realiza acuerdos interinstitucionales de practica empresarial con empresas del sector
publico y privado de los Municipios de Los Patios y San José de Cucuta donde los aprendices realizan

su etapa productiva.

5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION (Ver anexo 1)

° Plan de asignaturas del drea (Segun las competencias Especificas y transversales SENA-
CIES) Intensidades horarias por competencia.
° Ejes integradores y transversalidad (De la Propuesta -Competencias- con las A.O y F),

congruente con el plan de estudios de la I.E. (ver anexo 2)
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ESPECIALIDAD ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
PLAN DE ASIGNATURA DEL AREA-COMPETENCIAS SENA CIES
Cddigo del programa 134101
MPETENCIA
NORMA/UNIDAD DE NOMBRE DE LA TCRC,)L\NSVERs:L NOMBRE DE LA |AREA DE
N COMPETENCIA — cODIGO coDIGO .
. COMPETENCIA NORMA DE UNIDAD COMPETENCIA  |ARTICULACION
ESPECIFICAS
DE COMPETENCIA
ATENDER A
CLIENTES DE
h ACUERDO CON 210601020 [ATENCION A
PROCEDIMIENTOS CLIENTES
DE SERVICIO Y
NORMATIVA
ELABORAR
ELAB )N DE
b DOCUMENTOS DE 210601024 [FABORACION
ACUERDO CON IDOCUMENTOS
NORMAS TECNICAS
GESTIONAR
PROCESOS DE LA
ey
PROCESOS
EMPRESARIAL DE
3 PROPIOS DE LA
ACUERDO CON EL 240201529
PERFIL Y LOS CULTURA
REQUERIMIENTOS DE EMPRENDEDORA ¥
EMPRESARIAL
LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y
SOCIAL
RECONOCER
RECURSOS RECONOCIMIENT
a FINANCIEROS DE 210303022 | O DE RECURSOS
ACUERDO CON CONTABLES Y
METODOLOGIA Y FINANCIEROS
NORMATIVA
RESULTADO DE INDUCCION A LA
5 FORMACION
APRENDIZAJE DE LA | 240201530
3 PROFESIONAL
INDUCCION
INTEGRAL
RESULTADO DE
6 APRENDIZAJE ETAPA | 999999999
PRACTICA
TRAMITAR
CORRESPONDENCIA
7 DEACUERDOCON | , - g [[RAMITE DE
PROCESOS TECNICOS IDOCUMENTOS
Y
NORMATIVA
APLICAR PRACTICAS DE
Z’;/OI;ZVCT'ZLN APLICACION DE
ISEGURIDAD YSAL’UD EN PRACTICAS DE
EL TRABAJO DE PROTECCION CIENCIAS
P ACUERDO CON LAS 220601501 AMBIENTAL, |\ A TURALES
POLITICAS SEGURIDAD Y
ORGANIZACIONALES Y SALUD EN EL
TRABAJO
LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
9 FJERCER DERECHOS EJERCICIO DE CIENCIAS
210201501
FUNDAMENTALES DEL LOS DERECHOS ~ |SOCIALES
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TRABAJO EN EL
MARCO DE LA
CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES

FUNDAMENTAL
ES DEL TRABAJO

10

DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION
EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y EJERCER
DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN EL MARCO
DE LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES

240201524

DESARROLLO DE
PROCESOS DE
COMUNICACIO N
EFICACES Y
EFECTIVOS, ORAL

Y ESCRITOS

LENGUA
CASTELLANA

11

ENRIQUE LOW
MURTRA-
INTERACTUAR EN EL
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL
DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA
CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ

240201526

ETICAY
CULTURA DE
PAZ

ETICA Y VALORES
HUMANOS

12

GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE 230101507
ACTIVIDAD FiSICA EN
LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y
SOCIALES

GENERACION DE
HABITOS
SALUDABLES DE
VIDA

EDUCACION
FISICA

13

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA DE
FORMA ORAL Y ESCRITA
DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR EL
MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA LAS
LENGUAS

240202501

INTERACCION EN
LENGUA INGLESA

INGLES

14

RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE

240201528

RAZONAMIENT O
CUANTITATIVO
MATEMATICAS

MATEMATICAS
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MANERA MATEMATICA
EN CONTEXTOS
LABORALES, SOCIALES
Y PERSONALES

REGISTRAR
INFORMACION DE REGISTRO DE
15 ACUERDO CON 210601027 INFORMACION MATEMATICAS

NORMATIVA'Y EN MEDIOS ESTADISTICA
PROCEDIMIENTO TECNOLOGICOS

TECNICO

UTILIZAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE )
16 ACUERDO CON LAS 220501046 | THACION  DE o emATICA
HERRAMIENTAS

ECESIDADES DE .
NECESIDADES INFORMATICA

MANEJO DE
INFORMACION

INTENSIDAD HORARIA (SEGUN PROPUESTA): SEMANAL Y ANUAL

INTENSIDAD DECIMO UNDECIMO

N° COMPETENCIA HORARIA- SEMANALES | ANUALES | SEMANALES | ANUALES

ESTRUCTURA
SENA

1 ATENDER A CLIENTES DE ACUERDO CON 96 horas 2 48 2 48
PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO Y NORMATIVA

ELABORAR DOCUMENTOS DE ACUERDO CON

. 192 horas 5 130 3 62
NORMAS TECNICAS

RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE

ACUERDO CON METODOLOGIA Y NORMATIVA | 44 fioras 2 >4 1 90

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO

. 96 horas 2 64 2 32
CON PROCESOS TECNICOS Y NORMATIVA

5 INDUCCION A LA FORMACION PROFESIONAL 48 horas P 48
INTEGRAL

GESTIONAR PROCESOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL DE
6 ACUERDO CON EL PERFILY LOS 48 horas 2 48
REQUERIMIENTOS DE LOS CONTEXTOS

PRODUCTIVO Y SOCIAL

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD EN EL 48 horas
7 | TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS 2 48
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD

VIGENTE

EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL
8 | TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION 48 horas 2 48
POLITICA Y LOS CONVENIOS INTERNACIONALES

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION
EFICACES Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
9 SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y 48 horas 2 48
EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCION

10 ENRIQUE LOW MURTRA-INTERACTUAR EN EL 48 horas 1 24 1 24
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL DE
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ACUERDO CON PRINCIPIOS ETICOS PARA LA
CONSTRUCCION DE UNA CULTURA DE PAZ

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA
11 MEDIANTE LAAP!_ICACION DE PROGRAMAS DE 48 horas 5 24 P 24
ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS

PRODUCTIVOS Y SOCIALES

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA
ORALY ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
12 SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS  |192 horas 3 100 2 92
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A
SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER
13 ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA EN 48 horas 2 48
CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y
PERSONALES

REGISTRAR INFORMACION DE ACUERDO CON 192 horas

14 NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO

2 86 2 106

UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMATICAS DE
15 ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO |48 horas 2 48
DE INFORMACION

866 478
SUBTOTAL 1344

16 ETAPA PRACTICA 864
TOTAL 2208

ESTRATEGIA METODOLOGICA

Centradas en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacién por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulen el pensamiento para la resolucidn de problemas simulados y reales;
soportadas en la utilizacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién, integradas, en
ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y vinculan
al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias. Igualmente, debe
estimular de manera permanente la autocritica y la reflexién del aprendiz sobre el quehacer y los
resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacidn activa de las cuatro fuentes de
informacién para la construccién de conocimiento:

El instructor - Tutor

El entorno

Las TIC

El trabajo colaborativo
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La necesidad de reconocer las habilidades técnicas en el desarrollo de las actividades de una empresa
por parte del aprendiz de Asistencia Administrativa, hace indispensable establecer una estrategia que
permita en primer lugar la apropiacidn de las competencias de la especialidad, en segundo término
crear los espacios idoneos para el desempeiio en el sector productivo o institucional tanto publico
como privado, incentivando el emprendimiento y ratificacion de los saberes técnicos; por otra parte
la necesidad expresada por los empresarios de solicitar apoyo por medio de aprendices para la mejora
de los procesos de sus organizaciones, se interpreta como una iniciativa de mutuo beneficio.

6. PROCESO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (FORMATIVA)

A través del programa articulacion SENA- MEN-INSTEC se dard certificacion al bachiller segin
las competencias de formacidn establecidas en la Estructura Curricular de la especialidad para
este caso en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, cumpliendo con la intensidad horaria establecida
para cada competencia y Sustentacion del su proyecto productivo. (SIEE).

La evaluacidn de los estudiantes en la especialidad, Asistencia Administrativa se regira por lo
contemplado en el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes del Instituto Técnico
Mario Pezzotti Lemus y de acuerdo con la normatividad regida por la Ley.

Teniendo en cuenta que la evaluacion es parte constitutiva del mismo aprendizaje y educacion,
como tal, debe programarse dentro de las actividades propuestas para cada aprendizaje,
haciendo procesos de: autoevaluacién, coevaluaciéon, Heteroevaluacién, procesos
interdependientes entre si.

AUTOEVALUACION: Proceso por el cual la persona misma valora la formacién de sus
competencias con referencia a los propdsitos de formacién, los criterios de desempeiio, los
saberes esenciales y las evidencias requeridas.

1. Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre vy
espontaneamente en torno a su formacién.

2. Generar habitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos
propuestos.

3. Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccién para que introduzcan los
cambios necesarios en la calificacidon de su desempeiio.

4, Fomentar en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacién con responsabilidad
y sinceridad desde el marco ético del proyecto de vida.

5. Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacidn.

(formato de evaluacion institucional)
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COEVALUACION: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si el logro de sus
competencias de acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta manera, un
estudiante recibe retroalimentacion de sus pares con respecto a su aprendizaje y desempefio.
Es cuando la coevaluacién requiere la puesta en marcha de las siguientes pautas.

° Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los
compaiieros (as) para mejorar el desempefio y construir idoneidad.

° Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacién que permita la libre expresién.
° Motivar hacia la aceptacién de los comentarios de compafieros desde una perspectiva

constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por seguir
mejorando, evitando la critica no constructiva.

HETEROEVALUACION: Es la evaluacién que hace el maestro de las competencias y
desempefios del estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de
acuerdo con unos parametros previamente acordados. Ademas, es un proceso de comprension
desde la complejidad que implica que el docente haga parte de éste, es colocarse en el lugar
del estudiante, sin perder su propio rol como educador, es reconocer el aprendizaje de los
estudiantes por pequefio o grande que sea, teniendo en cuenta la multidimensionalidad del
desempefio y de la inteligencia.

Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en Ila
informacidn, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

° Preparar a los estudiantes para tener disposicion frente a la valoracién de sus
competencias por parte del maestro y de la institucion.
° En los procesos de evaluacidn de las actividades académicas se tendrdn en cuenta las

siguientes dimensiones en los procesos formativos de los estudiantes:

EL SABER: Corresponde a lo cognitivo (procesos mentales) y lo cognoscitivo (conocimiento,
tedricos disciplinares o de las areas).

EL SABER HACER: Corresponde a lo procedimental lo psicomotriz, los desempeiios en el
contexto académico.

EL SABER SER: Corresponde a lo actitudinal, volitivo, lo psico-socio afectivo (aprender a vivir
con los demas)

La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistemadtico, flexible, interpretativo,
participativo, formativo y objetivo.
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6.1 LA VALORACION

v Se hara en relacion a las competencias superadas o no superadas por parte del estudiante.
v Las competencias deben ser evaluadas de manera individual y en conjunto, con ello se
permitird el desarrollo integral del aprendiz y su certificacion como técnico SENA.

v En cada periodo se valorard el aprendizaje del estudiante en las competencias de la
especialidad y las competencias transversales, en aspectos tales como: Alcance de estandares de
aprendizaje (compromisos académicos y de convivencia) desarrollo de procesos de aprendizaje, y
adquisicion de éstas.

v La calificacidén corresponde a una valoracion cuantitativa y cualitativa de las competencias del
aprendiz y de su formacion integral bajo la responsabilidad del docente.

v La calificacion de los estudiantes tendra en cuenta las diferentes formas de evaluar:
autoevaluacion, coevaluacién y Heteroevaluacion.

v En el nivel de la media técnica los procesos de evaluacion estardan determinados por la presente
norma y por el convenio de articulacion con el SENA- Evaluacién formativa.

v En relacién a la valoracién de las competencias especificas y/o transversales, la escala de

valoracion corresponde con la escala de valoracién nacional.

6.2 RESULTADOS ESPERADOS DE APRENDIZAJE.

Aplicar En La Resolucion De Problemas Reales Del Sector Productivo, Los Conocimientos,
Habilidades Y Destrezas Pertinentes A Las Competencias Del Programa De Formacion

Asumiendo Estrategias Y Metodologias De Autogestion.
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6.3 ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y METODOLOGIA

Cada una de las competencias seran desarrolladas en actividades de ensefianza vy
metodologia centradas en la construccién de la autonomia, para garantizar el marco de la
formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las técnicas didacticas y
activas que estimulan el pensamiento para la resolucidon de problemas simulados y reales;
soportadas en la utilizacidn de las tecnologias de la informacion y la comunicacion integradas,
en ambientes abiertos que en todo caso recrean el contexto productivo y vincula al aprendiz

con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias.

° DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES CONCRETAS DE LA ESPECIALIDAD

En el aula: La metodologia se desarrolla mediante la resolucion de guias de aprendizaje, que el
instructor SENA, facilita a los docentes de la especialidad; estas guias contienen en su estructura:
formulacion de actividades de aprendizaje de contextualizacion e identificacion de los conocimientos
necesarios para el logro de las competencias, ademds permite establecer las evidencias de
conocimiento alcanzados, evidencias de desempefio de los resultados de aprendizaje, mediante
criterios, técnicas e instrumentos de evaluacidn. Actividades orientadas por los docentes-instructores

de la institucion.

En las practicas: Las practicas se desarrollan por medio de convenios interadministrativos de practica
empresarial en empresas del sector (oficiales y privadas) del municipio de Los Patios y la zona
metropolitana. Mediante esta practica empresarial el aprendiz aplica los conceptos tedricos

aprendidos en el ambiente pedagdgico de aula.
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En los proyectos: Es de fundamental importancia la elaboracién y presentacién de proyectos por parte
de los aprendices, para fortalecer el desarrollo de las competencias laborales y la capacidad
emprendedora, con creatividad, imaginacién y entusiasmo. Se da en los siguientes pasos:

> Conformacion de grupos de trabajo, integrados de manera consensuada entre los estudiantes,
o en su defecto organizados por el docente instructor.

> Establecimiento en el grupo mediante debates internos de ideas, propuestas para la realizacion
del proyecto.

> Realizacion del trabajo de investigacion necesario sobre la idea a desarrollarse.
> Presentacién y sustentacion del proyecto en el ambiente pedagdgico por parte de sus
integrantes.

> Finalmente, en el montaje de stands para la realizacién de la FERIA TECNICA EMPRESARIAL a
desarrollarse en la institucién que evidencian el desempefio de las competencias laborales
(metodologia Deasin Thinking)

> Por la situacién atipica que permanece en este afio 2021, la feria técnica con presentacion de
stand se realizarda de manera virtual, cada grupo de aprendices presenta y sustenta su proyecto
mediante un video con 5 minutos de duracién que se presentard en la plataforma virtual de la
institucion.

En las visitas SENA: En tiempo normal la visita al SENA permite a los aprendices conocer las
instalaciones del regional norte de Santander en la ciudad de Cucuta, aspectos de su organizacién,
imagen corporativa, procesos administrativos de formacién en la especialidad y continuacién en la
cadena de formacion.

7. CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS
COMPETENCIAS SENA-CIES

ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS ESPECIALIDADES
La valoracién del estudiante debera ser integral, para lo cual se tendrdn en cuenta
la siguiente escala:
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NIVEL DE
ENTIDAD DE VALORACION ESCALA CRITERIOS
DESEMPENO
. \Alcanza las competencias necesarias y
Superior Aprobado 4.8a 5.0
supera las pruebas de control.
\Alcanza las competencias y desempefios necesarios
Alto Aprobado 4.1a4.7 ..
minimos y supera las pruebas de control.
SENA Supera los desempefios necesarios con actividades
N Aprobado 35040 de qpoyo y con un nivel minimo de desarrollo de las
Bdsico dimensiones y supera las pruebas de control de
calidad.
No supera las competencias y desempefios
Bajo No Aprobado 1.0a 3.4 P . . P y P
necesarios y bdsicos.
8. CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS

COMPETENCIAS SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comisiéon de EVALUACION Y PROMOCION determinard cudles
estudiantes deben reiniciar un grado y cuales deben ser promovidos atendiendo a las directrices
consignadas en la ley y en el SIEE de la institucion.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero
pierde el drea técnica. (Debe cambiar de IE).

Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos
desempefio basico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area técnica
que cursa.

La promocion de los estudiantes con necesidades educativas especiales se evalla de acuerdo con
los desempefios adaptados al nivel curricular determinados en el plan General de Area su
promocién estara sujeta al alcance de estos. La permanencia de un estudiante con necesidades
educativas especiales en determinados grados estara condicionada a los limites de edad fijados por
el MEN a través del SIMAT. De acuerdo con el diagndstico dado por la entidad prestadora de salud
se privilegia ciertos estudiantes su proceso de socializacién en su desempefio escolar. Para la
promocién de los estudiantes, con grado de discapacidad cognitiva leve se tendran en cuenta los
siguientes aspectos:

1. haber alcanzado los desempefios minimos adaptados a su grado de discapacidad.

2. Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucion y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacidn.

3.  Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo, por
parte de la familia.
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Para la promocién de los estudiantes con grado de discapacidad moderada, segun
el diagnéstico dado por los profesionales de apoyo, se deberan considerar los siguientes criterios:

1. Haber permanecido hasta dos afios en el mismo grado hasta terminar su primaria.

2. Haber alcanzado los desempefios minimos en el desarrollo de sus competencias especificas
de su entorno.

3. La familia debera cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los
profesionales de apoyo.

La promocién de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hard teniendo
como base principal para ello los avances mostrados en el ambito de su socializacién.

Proceso de certificacion de los estudiantes:

La ley General de Educacion 115/94 establece, la autonomia escolar, los objetivos en todos los
niveles, las dreas, y dentro de ellas como un pilar fundamental La EDUCACION TECNICA, para
ofrecer al alumno la oportunidad de que al terminar su Educacion Basica adelante una
fundamentacion inicial para el desempenio laboral, sin abandonar la formacién académica general.

La institucién a través del programa articulacién SENA — MEN — INSTITUTO TECNICO MARIO
PEZZOTTI LEMUS dara certificacion al bachiller segin los contenidos curriculares establecidos
plenamente en la especialidad, para este caso en ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, con salida en las
competencias que se han referenciado en la presente propuesta (prueba control de calidad). Una
vez terminados y aprobados, todas las competencias el INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI
LEMUS autorizado por la secretaria de Educacién expedird un diploma que otorga el titulo de
BACHILLER TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, asi mismo, el SENA expedira la certificacion
de Técnico en la especialidad, una vez el aprendiz cumpla con los resultados de aprendizaje en
todas las competencias y la aportacién de la correspondiente documentacién para dicho tramite.

9. PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAIE.

A continuacidn, se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios
de los estudiantes durante el afio escolar. Teniendo en cuenta los responsables del proceso
educativo se plantean las siguientes acciones a cumplir:

1. Presentacion del servicio educativo A padres y estudiantes sobre aspectos curriculares,
didacticos, de convivencia y especialmente la difusidn de los criterios de evaluacion y promocion.
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2.Informes Académicos. Se presentan cuatro informes bimestrales a los de

familia o acudientes, en los cuales se consigna la valoracién del desempefio de los estudiantes. En
los cuales se destacan realidades de excelencia o dificultades que presentan los estudiantes.
3.Actividades de apoyo. Desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas a los
padres de familia y estudiantes.

4. Diagndstico y acompafiamiento de las dificultades de aprendizaje de los aprendices: realizado
por los docentes de cada una de las asignaturas a través del PIAR (plan individual de ajustes
razonables) con la colaboracion de la docente de apoyo pedagodgico, para detectar barreras de
aprendizaje y proponer estrategias de mejoramiento.

5.  Reuniones de area y especialidades dinamizadas por sus jefes respectivos, después de cada
periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento del quehacer
educativo.

6.Didlogo frecuente entre el titular y su grupo para observar los avances y las dificultades en lo
académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o acciones orientadas a
la superacion de las mismas.

7.Escuela de Padres Orientada por los lideres del proyecto y personal capacitado para tal fin.
8.Intervencion de la docente de aula de apoyo y Psicoorientacidén en los casos en los que un
estudiante sea remitido por los docentes con el fin de identificar posibles dificultades y proponer
estrategias de mejoramiento a través del DUA (DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE) y sus familias.
9.Proceso de Acompafiamiento por parte de los titulares y los coordinadores para aquellos
estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo

El Sena, en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias
durante su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen la
totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las
competencias que hacen parte de la estructura curricular del programa Asistencia Administrativa:
El Plan de Trabajo Concertado y el plan de Mejoramiento.
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7. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS

A fin de complementar la formacion tedrica recibida en el aula de clase, el alumno dentro del
proceso visitard empresas donde ademas de poder conocer de primera mano la organizacion y
funcionamiento empresarial tendra la oportunidad de tener contacto directo con nuevos equipos
tecnoldgicos, conocer los tramites y diferentes documentos que se requieren utilizar en una
empresa, procesos administrativos y algo muy importante tendra la oportunidad de tener contacto
directo con los usuarios o clientes y publico en general que acuden a la empresa.

Esta practica le permitird al estudiante ir afianzandose con la actividad empresarial, desarrollar
vision de empresa, actitudes de responsabilidad, cumplimiento de horario, discrecion, desempefio
de funciones, atencion al publico, orden, adecuada manera de actuar, hablar y vestir como aspectos
fundamentales de la persona en el campo empresarial, en general ser una persona visionario con
proyeccion de futuro es decir un exitoso emprendedor.

El tiempo en horas de la practica integral es de Ochocientas sesenta y cuatro (864) horas,
distribuidas de la siguiente manera:

El seguimiento y la evaluacidén de la practica estara a cargo de un docente de la especialidad junto
con el Instructor/Asesor técnico pedagdgico SENA, con fundamento al informe presentado por el
Jefe Inmediato asignado por la respectiva empresa. Este informe serd entregado de acuerdo al
disefio propuesto por la Institucién, donde se evaluardn principalmente aspectos como:
responsabilidad, actitud, presentacion personal, ética profesional, relaciones interpersonales y
desempefio laboral.

Para efectuar esta practica inicialmente se realizard dentro de la Institucion seminarios de
induccién y seminarios investigativos donde el alumno pueda afianzar su comportamiento
empresarial especialmente sobre temas complementarios como reserva profesional, discrecién,
relaciones humanas, subordinaciéon, honestidad, orden, responsabilidad como aspectos
importantes en el desarrollo de la practica.

La etapa practica es requisito indispensable para la certificacidn, por medio de concertacién esta
etapa se realiza en la institucién asi:
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or. " IServicio Eventos eri
Pasantia oyec (,) \Social instituciona era . Capacitacién | Total Horas
Productivo Empresarial
les
274 150 120 90 150 80 864
7.1 PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO (PRACTICAS

FORMATIVAS SEGUN LAS ESPECIALIDADES

Proyectos pedagégicos productivos y de emprendimiento (segun las especialidades).

El municipio de los Patios y su zona metropolitana presenta un crecimiento en su desarrollo
empresarial, en lo que se refiere a microempresas, lo que permite que los aprendices de la
Especialidad Asistencia Administrativa, pongan en practica todas las competencias del programa
de formacion.

La Especialidad Asistencia Administrativa, dentro de los proyectos productivos pedagdgicos que
desarrolla en los grados décimo y undécimo cuenta con el apoyo del sector productivo y
estamentos del orden publico y privado, lo que garantiza la estabilidad de aprendices en esta
especialidad.

Propuestas concertadas con el sector productivo

Identificar las iniciativas empresariales del aprendiz y/o las empresas publicas y privadas que
requieran el apoyo administrativo. Formular el proyecto productivo del aprendiz y/o gestionar ante
las empresas publicas y privadas los procedimientos administrativos para el apoyo en las diferentes
areas empresariales. Desarrollar las actividades académicas necesarias para la apropiacién vy
ejercicio de habilidades técnicas en las distintas competencias. Implementar junto con los
directivos de las instituciones educativas el apoyo administrativo de los aprendices en las
organizaciones y/o proyectos productivos.

Se Supervisa el desarrollo de las pasantias y/o proyectos productivos del aprendiz con visitas del
docente y el asesor SENA de acuerdo de los parametros establecidos. Se evalda el impacto de apoyo
administrativo en las diferentes empresas y/o los resultados del proyecto productivo de acuerdo
con las caracteristicas de la especialidad y los objetivos propuestos.
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Lineas de los proyectos productivos: Los proyectos se orientan en lineas de investigacion de
mercado, atencidn a clientes, elaboracion de documentos y emprendimiento empresarial.

Empresas que apoyan la Institucion para el desarrollo de la Etapa Productiva

Defensoria del Pueblo — San José de Cucuta, Viviendas y Valores, E.S.E Hospital Municipal-Los
Patios, Ferreteria La Valenciana, CDA Certimotos Los Patios, COMFAORIENTE, IGAG —Instituto
Geografico Agustin Codazzi, Belencita Tours, Colombiana de Arcilla.

7.2 PROCESOS Y ESTRATEGIAS

La metodologia a implementar para el desarrollo de las ideas de negocio de los aprendices de
grados 10° y 11° de la Institucién, en cumplimiento de la Etapa Productiva es la llamada Design
Thinking: También se suele utilizar la expresién “Pensamiento de Disefio” — nace con los
disefiadores y su método para resolver problemas y satisfacer asi las necesidades de sus clientes.
Aplicado a la educaciéon, este modelo permite identificar con mayor exactitud los problemas
individuales de cada alumno y generar en su experiencia educativa la creacién y la innovacién hacia

la satisfaccion de los demas.

Es una estrategia de aprendizaje progresista y escalable, que desde lo pedagdgico permite
reorganizar el sistema, centralizando las inquietudes de las instituciones, docentes y alumnos;
refuerza el pensamiento légico y creativo, utilizando el error como una herramienta potenciadora
en donde los aprendices pasan de actuar con incertidumbre a trabajar con seguridad,
involucrandose mas en los quehaceres de su propia educaciéon y promoviendo la cooperacion, el

trabajo en equipo y el respeto mutuo entre los equipos de trabajo.

La metodologia Design Thinking, estd compuesta por 4 fases (Inicio, Planeacidn, Ejecucion y Cierre),
cada fase tiene etapas y cada una de ellas tiene actividades las cuales se deben entregar como
resultado en canvas y realizar la correspondiente presentacién y sustentacion de cada uno de los

proyectos productivos, finalizando con la presentacién de los mismos en la Feria empresarial.

8. PLAN OPERATIVO DE ACCION -POA- (VER ANEXO 3)



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 de NOVIEMBRE 2020
DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

ESPECIALIDAD SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA

SILVANO SERRANO GUERRERO
GOBERNADOR NORTE DE SANTANDER

ILSE YAMILE ALDANA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER (E)

PASTOR PINERES VELANDIA
JEFE AREA DE CALIDAD SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO

WILMAR MANUEL CEPEDA BASTO
DIRECTOR SENA REGIONAL NORTE DE SANTANDER

EMILEIDY SOLANO JIMENEZ
RECTORA INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS

ARMANDO ENRIQUE PARADA USSA
COORDINADOR MEDIA TECNICA

LOS PATIOS
2021

@
SENA

N

Servicio Nacional
de Aprendizaje



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER
SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
DECRETO DE CREACION N° 000842 del 30 de septiembre de 2002
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 de NOVIEMBRE 2020
DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

PROPUESTA DIDACTICA AJUSTES AL PROGRAMA DE MEDIA TECNICA

INSTITUCION EDUCATIVA MARIO PEZZOTTI LEMUS — SENA

EMILEIDY SOLANO JIMENEZ
Rectora

ARMANDO ENRIQUE PARADA USSA
Coordinador Media Técnica

JOSE JACINTO SILVA QUINTERO
Coordinador Sede Principal Jornada Tarde

FELIX ANTONIO MALDONADO ARCINIEGAS

Docente Media Técnica

LOS PATIOS
2021
FICHA TECNICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

FICHA TECNICA

@
SENA

N

Servicio Nacional
de Aprendizaje

NOMBRE DE LA INSTITUCION Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus
ENTIDAD TERRITORIAL: Norte De Santander

MUNICIPIO: Los Patios

DIRECCION: Avenida 9 N. 7-40 Daniel Jordan.
TELEFONO: 5552135

APELLIDOS Y NOMBRE RECTOR: Solano Jiménez Emileidy
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CARACTER: Oficial Departamental.
UBICACION. Urbana.
NIVELES. Preescolar.

Basica Primaria.

Basica y Secundaria.

Media Técnica Especialidades:

- Asistencia Administrativa

- Manejo Ambiental

- Venta de Productos y Servicios grado 11
- Asesoria Comercial grado 10

- Soldadura de productos metdlicos en platina

grado 11

- Soldadura de productos metdlicos en platina grado

10
- Instalaciones Eléctricas Residenciales
- Sistemas

EDUCACION DE ADULTOS

Educacion por ciclos lectivos integrados CLEI.

PREESCOLAR

Transiciones armonicas CIDEP

TOTAL DE DOCENTES 130
TOTAL ESTUDIANTES 4026
PSICOORIENTADORA 1
DOCENTE AULA DE APOYO 1
NUMERO DE DIRECTIVOS 8
ADMINISTRATIVOS POR 10

SECRETARIA EDU. DEPTAL.

SEDES

Kildmetro Ocho. Jornadas Mafiana y Tarde
Llanitos. Jornadas Mafiana y Tarde
Pisarreal. Jornadas Mafana y Tarde

Buena Esperanza. Jornadas Manana y Tarde
Montebello. Jornadas Mafiana

PRINCIPAL: Jornada Mafiana.
Jornada Tarde.

DANE 154405000161

NIT: 807000998-2
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1. PROPUESTA DE LA MEDIA TECNICA
1.1 Denominacidn del Programa

LINEA TECNOLOGICA: PRODUCCION Y TRANSFORMACION

RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE PRODUCCION INDUSTRIAL

RED DE CONOCIMIENTO: RED DE CONOCIMIENTO EN MECANICA INDUSTRIAL
Cédigo 834258 TECNICO EN SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA
Version del Programa 1

Vigencia del programa Programa iniciado 21/06/2019.
Fecha fin del programa Programa vigente.

Duracién maxima Etapa lectiva: 1344 horas
Etapa productiva 864 horas
Total. 2208 horas

Tipo de programa. TITULADO.

Titulo o certificado que se obtendra. TECNICO.

2. JUSTIFICACION

El programa técnico en SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA, se crea para
brindar al sector productivo o de servicios la posibilidad de incorporar personal con altas
calidades laborales y profesionales que contribuyan al desarrollo econémico, social y tecnolégico
de su entorno y del pais, asi mismo ofrecer a los estudiantes formacidn en las tecnologias de la
Industria Metalmecdnica y Soldadura, apoyadas en los aspectos tedricos y practicos de las
operaciones que se realizan diariamente en la fabricacién, montaje y mantenimiento de
elementos soldados, por lo anterior debe estar familiarizado con los procesos, procedimientos,
calificacion, materiales y practicas seguras de soldadura asi como en la interpretacion de planos
de fabricacién, preparacidn de elementos metdlicos y elaboracion de reportes de produccién.

El municipio de Los Patios, el Departamento Norte de Santander, asi como el pais le apuestan en
sus respectivos planes de Desarrollo a una educacidon de calidad que apunte al desarrollo
econdémico sostenible, por ello es importante que la educacidn permita a las jovenes estudiantes

4
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adquirir los conocimientos y las competencias necesarias para participar en actividades
productivas.

Para la Institucién educativa “INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS”, esta especialidad
genera expectativa y ofrece una propuesta pertinente, en cuanto a la formacién de personas con
altas calidades humanas y profesionales que contribuyan positivamente a transformacion de su
entorno y la sociedad.

El SENA ofrece todos los elementos de formacién profesional, social, tecnoldgica y cultural, con
metodologias de aprendizaje innovadoras y acceso a tecnologias de ultima generacion. El
proceso de actualizacion de la articulacidn aportard a la calidad educativa integral, consolidar
proyectos de vida viables en los jovenes, responder a las necesidades de educacion del
Municipio, contribuir al mejoramiento de la problematica social y optimizar las condiciones para
acceder al campo laboral.

3. OBJETIVOS DE LA PROPUESTA

3.1 General

Formar estudiantes en competencias laborales especificas de “SOLDADURA DE PRODUCTOS
METALICOS EN PLATINA” y aplicar en la resolucion de problemas reales del sector productivo,
los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa de

formacidn, asumiendo estrategias y metodologias de autogestion, mediante la practica de sus

competencias enmarcada en valores.

3.2 Especificos

> Desarrollar en los aprendices habilidades, destrezas, aptitudes y actitudes que le
permitan desempefarse como una persona integra e idénea en lo laboral y social buscando
mejorar su calidad de vida.

> Establecer procesos que garanticen la formacion integral y el desarrollo de los educandos
y les permita constituirse en gestores de cambio y lideres del desarrollo de su regién.

> Formar personas con conocimientos basicos sobre el mundo industrial, de acuerdo con
las normas y leyes vigentes en Colombia.

> Iniciar en los aprendices el desarrollo de competencias laborales orientadas a clarificar
hechos econdmicos de acuerdo con las normas legales y procedimientos organizacionales.
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> Formar al aprendiz en una especialidad que lo capacite para poder vincularse al sector
productivo a nivel regional, departamental y nacional.

> Despertar en los aprendices su potencial emprendedor con creatividad y responsabilidad.
> Capacitar al docente en Formacién Pedagdgica, Emprendimiento, formaciéon por
proyectos, Tics.

> Construir un orden de convivencia y participacion en los ambientes educativos.

> Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacién y
solucidén de los problemas de la ciencia, la tecnologia y la vida cotidiana.

> Fomentar el interés, la responsabilidad y el desarrollo de actitudes hacia la practica
investigativa.

> Educar con base en valores fundamentales para la convivencia en una sociedad
democratica, participativa y pluralista.

> Promover la vinculacién de la familia y la comunidad al proceso educativo del estudiante.
> Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la conservacion del medio

ambiente para mejorar su calidad de vida.
4. DOTACION MINMA DE AMBIENTES DE APRENDIZAJE

La propuesta de la Especialidad Soldadura de Productos Metalicos en Platina cuenta con los
escenarios debidamente justificados y certificados por la institucion estos son:

° Un taller - laboratorio Industrial- consta con salén para el ambiente tedrico, un salén para
las practicas como ambiente de aprendizaje

° Equipos para la practica de soldadura SMAW y GMAW, procesos manuales y eléctricos,
herramientas manuales y eléctricas, materiales, entre otros.

Aula de informatica con capacidad de 32 equipos

Biblioteca de la institucion dotada con equipos de computo

Aula maxima con capacidad para 400 personas.

Aula de Audiovisuales con capacidad de 40 personas comodamente sentadas.

Parque estudio

Dos canchas polifuncionales

Zonas verdes
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5. ESTRUCTURA DIDACTICA DE FORMACION (Segun el programa de articulacién, Ver anexo 01)

° Plan de asignaturas del area (Segun las competencias Especificas y transversales SENA-
CIES) Intensidades horarias por competencia.

° Plan de asignaturas del drea (Segun las competencias Especificas y transversales SENA-
CIES), Intensidades horarias por competencias.

° Ejes integradores y transversalidad (De la Propuesta -Competencias- con las A.O y F),
congruente con el plan de estudios de la I.E.

NOTA:

<& COMPETENCIAS DE COLOR AZUL TRANSVERSALES ACADEMICAS
<% COMPETENCIAS DE COLOR ROJO ESPECIFICAS DE LA ESPECIALIDAD

COMPETENCIAS QUE DESARROLLARA

N° Nombre de Norma de
Competencia Laboral /

Unidad de competencia

NOMBRE DE LA
COMPETENCIA

Cddigo NCL /
uc

Area de
articulacion

Académica

01 APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE

ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

APLICACION DE
CONOCIMIENTOS DE LAS
CIENCIAS NATURALES DE

ACUERDO CON

SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

220201501

Ciencias

Naturales

02 | APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE ACUERDO
CON LAS POLITICAS

APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO DE ACUERDO

CON LAS POLITICAS

220601501

Ciencias

Naturales
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ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

03

DESARROLLAR PROCESOS
DE COMUNICACION
EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y
SOCIAL.

DESARROLLAR PROCESOS
DE COMUNICACION
EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y
PRODUCTIVO.

240201524

Lengua

Castellana

04

EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN EL MARCO DE
LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.

EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL
TRABAJO EN EL MARCO DE
LA CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS
INTERNACIONALES.

210201501

Ciencias

Sociales

05

ENRIQUE LOW MURTRA-
INTERACTUAR EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS PARA
LA CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

ENRIQUE LOW MURTRA-
INTERACTUAR EN EL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS PARA
LA CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526

Eticay Valores

06

GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA APLICACION

GENERACION DE HABITOS
SALUDABLES DE VIDA
MEDIANTE LA APLICACION

230101507
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DE PROGRAMAS DE DE PROGRAMAS DE Educacion
ACTIVIDAD FISICA EN LOS | ACTIVIDAD FiSICA EN LOS Fisica
CONTEXTOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES. | PRODUCTIVOS Y SOCIALES.
07 | GESTIONAR PROCESOS GESTIONAR PROCESOS
PROPIOS DE LA CULTURA | PROPIOS DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA Y EMPRENDEDORA Y 240201529 Especialidad
EVIPRESARIAL DE EMPRESARIAL DE
ACUERDO CON EL pErelL | ACUERDO CON EL PERFIL
DERSONAL Y LOS PERSONAL Y LOS
REQUERIMIENTOS DE LOS
REQUERIMIENTOS DELOS | oNTEXTOS PRODUCTIVO
CONTEXTOS PRODUCTIVO v SOCIAL
Y SOCIAL.
08 | INTERACTUAR EN LENGUA | INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL | INGLESA DE FORMA ORAL
Y ESCRITA DENTRO DE Y ESCRITA DENTRO DE 240202501 Inglés
CONTEXTOS SOCIALESY | CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES SEGUN LOS | LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS | CRITERIOS ESTABLECIDOS
POR EL MARCO COMUN | POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA | EUROPEO DE REFERENCIA
PARA LAS LENGUAS. PARA LAS LENGUAS.
09 | MANEJAR SOLDADURA DE SOLDADURA DE
ELECTRODO TUNGSTENO | PRODUCTOS METALICOS
DE ACUERDO CON EN PLATINA CON PROCESO 290202080 Especialidad
GTAW.
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PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVA.
10 RAZONAR RAZONAR
CUANTITATIVAMENTE CUANTITATIVAMENTE
FRENTE A SITUACIONES FRENTE A SITUACIONES 240201528 Viatematicas
SUSCEPTIBLES DE SER SUSCEPTIBLES DE SER
ABORDADAS DE MANERA | ABORDADAS DE MANERA
MATEMATICA EN MATEMATICA EN
CONTEXTOS LABORALES, | CONTEXTOS LABORALES,
SOCIALES Y PERSONALES. | SOCIALES Y PERSONALES.
11 RESULTADO DE RESULTADO DE 240201530 Especialidad
APRENDIZAJE DE LA APRENDIZAJE DE LA
INDUCCION. INDUCCION.
12 RESULTADOS DE 999999999 Especialidad
APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA.
13 SOLDAR LAMINAS SOLDADURA DE
METALICAS SEGUN PRODUCTOS METALICOS
TECNICA DE ALAMBRE EN PLATINA CON PROCESO 290202072 Especialidad
SOLIDO Y NORMATIVA. GMAW Y FCAW.
14 SOLDAR LAMINAS SOLDADURA DE 290202070 Especialidad
METALICAS SEGUN PRODUCTOS METALICOS
TECNICA DE ARCO EN PLATINA CON PROCESO
SMAW.

10
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MANUAL ELECTRODO
REVESTIDO Y NORMATIVA.

15 | UTILIZAR HERRAMIENTAS UTILIZAR HERRAMIENTAS

INFORMATICAS DE INFORMATICAS DE
220501046 Informatica
ACUERDO CON LAS ACUERDO CON
NECESIDADES DE MANEJO | NECESIDADES DE MANEJO
DE INFORMACION. DE INFORMACION.

11
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° EJES INTEGRADORES Y TRANSVERSALIDAD (DE LA PROPUESTA-COMPETENCIAS-CON

LAS AREAS OPTATIVAS Y FUNDAMENTALES) CONGRUENTES CON EL PLAN DE ESTUDIO DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA

° INTENSIDAD HORARIA (SEGUN PROPUESTA): DIARIA, SEMANAL Y ANUAL
# COMPETENCIA AREAY /O GRADO INTENSIDAD CODIGO
ESPECIALIDAD HORARIA NCL/ UC

APLICACION DE

CONOCIMIENTOS
01 CIENCIAS 10 48 HORAS 220201501
DE LAS CIENCIAS

NATURALES
NATURALES DE

ACUERDO CON
SITUACIONES DEL
CONTEXTO
PRODUCTIVO 'Y
SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS

DE PROTECCION
CIENCIAS 10 48 HORAS 220601501
AMBIENTAL,

NATURALES
02 SEGURIDAD Y

SALUD EN EL
TRABAJO DE
ACUERDO CON LAS
POLITICAS
ORGANIZACIONALES
Y LA

12
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NORMATIVIDAD
VIGENTE.

DESARROLLAR
PROCESOS DE
COMUNICACION

EFICACES Y ESPANOL
EFECTIVOS,
TENIENDO EN
CUENTA
SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL,
PERSONAL Y
PRODUCTIVO.

03 HUMANIDADES 10 48 HORAS 240201524

EJERCER DERECHOS
FUNDAMENTALES
04 CIENCIAS 10 48 HORAS 210201501

DEL TRABAJO EN EL
SOCIALES
MARCO DE LA
CONSTITUCION
POLITICA Y LOS
CONVENIOS

INTERNACIONALES.

13
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ENRIQUE LOW
MURTRA- )
05 | TERACTUAR EN EL ETICA 10 11 48 HORAS | 240201526
CONTEXTO
PRODUCTIVO Y
SOCIAL DE
ACUERDO CON
PRINCIPIOS ETICOS
PARA LA
CONSTRUCCION DE
UNA CULTURA DE

PAZ.

GENERAR HABITOS
SALUDABLES DE )

06 EDUCACION 10 11 48 HORAS 230101507

VIDA MEDIANTE LA )

. FISICA
APLICACION DE
PROGRAMAS DE

ACTIVIDAD FiSICA
EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y

SOCIALES.

14
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GESTIONAR 10 48 HORAS
PROCESOS PROPIOS
DE LA CULTURA
EMPRENDEDORA'Y
EMPRESARIAL DE
ACUERDO CON EL
PERFIL PERSONALY
LOS
REQUERIMIENTOS
DE LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

EMPRENDIMIE 240201529
NTO

07

INTERACTUAR EN
LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS
SOCIALES Y
LABORALES SEGUN
LOS CRITERIOS
ESTABLECIDOS POR
EL MARCO COMUN
EUROPEO DE
REFERENCIA PARA
LAS LENGUAS.

INGLES 10 11 192 HORAS 240202501

08

15
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09 SOLDADURA DE ESPECIALIDAD 10 192 HORAS | 290202080
PRODUCTOS
METALICOS EN
PLATINA CON
PROCESO GTAW.

11

RAZONAR
CUANTITATIVAMEN )
10 TEERENTE A MATEMATICAS 11 48 HORAS | 240201528
SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE
SER ABORDADAS DE
MANERA
MATEMATICA EN
CONTEXTOS
LABORALES,
SOCIALES Y

PERSONALES.

11 RESULTADO DE ESPECIALIDAD 48 HORAS 240201530
APRENDIZAJE DE LA
INDUCCION

12 RESULTADOS DE ESPECIALIDAD 864 HORAS | 999999999
APRENDIZAJE ETAPA
PRACTICA

SOLDADURA DE
PRODUCTOS

13 .
METALICOS EN

ESPECIALIDAD 10 11 240 HORAS | 290202072

16
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PLATINA CON
PROCESO GMAW 'Y
FCAW.

14 SOLDADURA DE
PRODUCTOS
METALICOS EN
PLATINA CON
PROCESO SMAW.

ESPECIALIDAD 10 11 240 HORAS 290202070

UTILIZAR
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS DE
15 ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE
MANEJO DE
INFORMACION.

INFORMATICA 10 48 HORAS 220501046

° ESTRATEGIA METODOLOGICA

Centradas en la construccién de autonomia para garantizar la calidad de la formacién en el marco
de la formacidn por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de técnicas didacticas
activas que estimulen el pensamiento para la resolucion de problemas simulados y reales;
soportadas en el utilizacidn de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, integradas,
en ambientes abiertos y pluritecnolégicos, que en todo caso recrean el contexto productivo y
vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las competencias. Igualmente,
debe estimular de manera permanente la autocritica y la reflexiéon del aprendiz sobre el que
hacer y los resultados de aprendizaje que logra a través de la vinculacién activa de las cuatro
fuentes de informacién para la construccién de conocimiento:

- El instructor - Tutor

- El entorno
17
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- Las TIC

- El trabajo colaborativo

La necesidad de reconocer las habilidades y destrezas técnicas en el desarrollo de las actividades
de una empresa por parte del aprendiz de Soldadura de Productos Metdlicos en Platina hace
indispensable establecer una estrategia que permita en primer lugar la apropiacién de las
competencias de la especialidad, en segundo término crear los espacios idoneos para el
desempefio en el sector productivo o institucional tanto publico como privado, incentivando el
emprendimiento y ratificacién de los saberes técnicos; por otra parte la necesidad expresada por
los empresarios de solicitar apoyo por medio de aprendices para la mejora de los procesos de
sus organizaciones se interpreta como una iniciativa de mutuo beneficio.

6. PROCESO DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (FORMATIVA)

A través del programa articulacion SENA - MEN - INSTEC se dara certificacion al bachiller seguin
las competencias de formacion establecidas en la Estructura Curricular de la especialidad para
este caso en Soldadura de Productos Metalicos en Platina, cumpliendo con la intensidad horaria
establecida para cada competencia y Sustentacion de su proyecto productivo. (SIEE).

La evaluacion de los estudiantes en la especialidad, Soldadura de Productos Metalicos en Platina
se regird por lo contemplado en el Sistema Institucional de Evaluacion de estudiantes del
Instituto Técnico Mario Pezzotti Lemus y de acuerdo con la normatividad regida por la Ley.

Teniendo en cuenta que la evaluacion es parte constitutiva del mismo aprendizaje y educacion,
como tal, debe programarse dentro de las actividades propuestas para cada aprendizaje,
haciendo procesos de: autoevaluacién, coevaluacién, Heteroevaluacién, procesos
interdependientes entre si.

AUTOEVALUACION: Proceso por el cual la persona misma valora la formacién de sus
competencias con referencia a los propdsitos de formacion, los criterios de desempefio,

los saberes esenciales y las evidencias requeridas.

1. Crear espacios que den confianza a los estudiantes para expresarse libre y
espontaneamente en torno a su formacion.
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2. Generar habitos en los estudiantes comparando los logros obtenidos con los objetivos

propuestos.

3. Facilitar a los estudiantes el espacio de autocorreccién para que introduzcan los
cambios necesarios en la calificacion de su desempefio.

4, Fomentar en los estudiantes la actitud de asumir la autoevaluacién con

responsabilidad y sinceridad desde el marco ético del proyecto de vida.
5. Orientar a los estudiantes en el desarrollo del proceso de autoevaluacion.
(formato de evaluacion institucional)

COEVALUACION: Estrategia por medio del cual los estudiantes valoran entre si el logro
de sus competencias de acuerdo con unos criterios previamente definidos. De esta
manera, un estudiante recibe retroalimentacion de sus pares con respecto a su
aprendizaje y desempefio. Es cuando la coevaluacion requiere la puesta en marcha de las
siguientes pautas.

1. Concientizar a los estudiantes sobre la importancia de los comentarios de los
compaiieros (as) para mejorar el desempefio y construir idoneidad.

2. Generar en el grupo un clima de confianza y aceptacién que permita la libre expresion.
3. Motivar hacia la aceptacion de los comentarios de compafieros desde una perspectiva
constructiva, generando un reconocimiento mutuo de los logros y de los aspectos por
seguir mejorando, evitando la critica no constructiva.

HETEROEVALUACION: Es la evaluacidon que hace el maestro de las competencias y
desempefios del estudiante, teniendo en cuenta los logros y los aspectos por mejorar de
acuerdo con unos parametros previamente acordados. Ademads, es un proceso de
comprension desde la complejidad que implica que el docente haga parte de éste, es
colocarse en el lugar del estudiante, sin perder su propio rol como educador, es reconocer
el aprendizaje de los estudiantes por pequefio o grande que sea, teniendo en cuenta la
multidimensionalidad del desempefio y de la inteligencia.

Por tanto, evaluar implica respeto a la diferencia, discrecionalidad y confidencialidad en
la informacion, para ello hay que tener en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Preparar a los estudiantes para tener disposicidon frente a la valoracién de sus
competencias por parte del maestro y de la institucion.
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2. En los procesos de evaluacidn de las actividades académicas se tendran en cuenta las
siguientes dimensiones en los procesos formativos de los estudiantes:

EL SABER: Corresponde a los cognitivos (procesos mentales) y lo cognoscitivo
(conocimiento, tedricos disciplinares o de las areas).

EL SABER HACER: Corresponde a lo procedimental lo psicomotriz, los desempenos en el
contexto académico.

EL SABER SER: Corresponde a lo actitudinal, volitivo, lo psico-socio afectivo (aprender a
vivir con los demas)

La evaluacion es un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo,
participativo, formativo y objetivo.

6.1 CRITERIOS DE EVALUACION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS COMPETENCIAS
SENA-CIES

ESCALA DE VALORACION DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA PARA LAS ESPECIALIDADES

NIVEL
D
ENTIDAD E VALORACION  |ESCALA CRITERIOS
DE
DESEMPENO
Alcanza las competencias necesarias
\Superior Aprobado 4.8a 5.0 |ysupera las pruebas de control.
ISENA
Alto Aprobado 4.1a4.7 plcanza o las con7p etenc,ia.s y
desempefios necesarios minimos |

20



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER SENA

SECRETARIA DE EDUCACION
INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS
DECRETO DI,E CREACION N 0008,42 del 30 de septiembre de 2002 Servicio Nacional
DECRETO LEGALIZACION CAMBIO DE RAZON SOCIAL N° 958 DEL 23 DE JULIO DEL 2018 de Aprendizaje
RESOLUCION DE CERTIFICACION DE ESTUDIOS N° 003326 DEL 05 de NOVIEMBRE 2020

DANE: 154405000161 NIT: 807000998-2

supera las pruebas de control.

Supera los desempefios necesarios con
actividades de apoyo y con un nivel

Bésico Aprobado 3.5a4.0 |minimo dedesarrollo de las dimensiones
y supera las pruebas de
control.
No supera las competencias y
Bajo No Aprobado [1.0a 3.4 |desempefios necesarios y bdsicos.

La valoracion del estudiante deberd ser integral, para lo cual se tendran en cuenta la
siguiente escala:

6.2 RESULTADOS ESPERADOS DE APRENDIZAIJE.

Aplicar En La Resolucion De Problemas Reales Del Sector Productivo, Los Conocimientos,
Habilidades Y Destrezas Pertinentes A Las Competencias Del Programa De Formacién Asumiendo

Estrategias Y Metodologias De Autogestion.

6.3 ACTIVIDADES DE ENSENANZA Y METODOLOGIA

Cada una de las competencias seran desarrolladas en actividades de ensefianza y
metodologia centradas en la construccién de la autonomia, para garantizar el marco de
la formacidn por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las técnicas
didacticas y activas que estimulan el pensamiento para la resolucion de problemas
simulados y reales; soportadas en la utilizacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion integradas, en ambientes abiertos que en todo caso recrean el contexto
productivo y vinculan al aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo de las

competencias.
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. DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES CONCRETAS DE LA ESPECIALIDAD

En el aula: La metodologia se desarrolla mediante la resolucién de guias de aprendizaje,
gue el instructor SENA, facilita a los docentes de la especialidad; estas guias contienen en
su estructura: formulacion de actividades de aprendizaje de contextualizacion e
identificacion de los conocimientos necesarios para el logro de las competencias, ademas
permite establecer las evidencias de conocimiento alcanzados, evidencias de desempefio
de los resultados de aprendizaje, mediante criterios, técnicas e instrumentos de

evaluacion. Actividades orientadas por los docentes-instructores de la institucion.

En las practicas: Las practicas se desarrollan en el taller de la especialidad , (ambiente de
aprendizaje practico) de la Institucion utilizando herramienta manuales y electricas , maquinas
manuales y electricas, materiales metalicos de diferentes dimensiones y formas, bancos de
trabajo, equipos para la practica de la soldadura y los proyectos pedagogicos productivos, las EPP

(elementos de proteccion personal), entre otros.

En los proyectos: Es de fundamental importancia la elaboracién y presentaciéon de proyectos
pedagdgicos productivos por parte de los aprendices, para fortalecer el desarrollo de las
competencias laborales y la capacidad emprendedora, con creatividad, imaginacién y
entusiasmo. Se da en los siguientes pasos:

1. Conformacion de grupos de trabajo, integrados de manera consensuada entre los
estudiantes, o en su defecto organizados por el docente instructor.

2. Establecimiento en el grupo mediante debates internos de ideas, propuestas para la
realizaciéon del proyecto.

3. Realizacion del trabajo de investigacion necesario sobre la idea a desarrollarse.

4, Presentacidn y sustentacién del proyecto en el ambiente pedagdgico por parte de sus
integrantes.
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5. Finalmente, en el montaje de stands para la realizaciéon de la FERIA TECNICA
EMPRESARIAL a desarrollarse en la institucion que evidencian el desempefio de las competencias
laborales (metodologia Design Thinking)

6. Por la situacion atipica que permanece en este afio 2021, la feria técnica con presentacion
de stand se realizard de manera virtual, cada grupo de aprendices presentay su stand su proyecto
mediante un video con 5 minutos de duracion que se presentara en la plataforma virtual de la
institucion.

En las visitas SENA: En tiempo normal la visita al SENA permite a los aprendices conocer las
instalaciones del regional norte de Santander en la ciudad de Cucuta, aspectos de su
organizacién, imagen corporativa, procesos administrativos de formacion en la especialidad y
continuacion en la cadena de formacién.

7. CRITERIOS DE PROMOCION (ARTICULACION CON EL SIEE ADOPTADO Y LAS
COMPETENCIAS SENA-CIES)

Al finalizar el afio escolar la comisién de EVALUACION Y PROMOCION determinara cudles
estudiantes deben reiniciar un gradoy cudles deben ser promovidos atendiendo a las directrices
consignadas en la ley y en el SIEE de la institucién.

Para el estudiante de grado décimo que aprueba las areas fundamentales y obligatorias, pero
pierde el drea técnica. (Debe cambiar de IE).
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Los estudiantes de los grados 10 y 11 para ser promovidos deben haber alcanzado al menos
desempefio bdsico en todas las areas y ser valorados como “APTOS” por el SENA en el area
técnica que cursa.

La promocion de los estudiantes con necesidades educativas especiales se evalia de acuerdo con
los desempefios adaptados al nivel curricular determinados en el plan General de Area su
promocién estara sujeta al alcance de estos. La permanencia de un estudiante con necesidades
educativas especiales en determinados grados estara condicionada a los limites de edad fijados
por el MEN a través del SIMAT. De acuerdo con el diagndstico dado por la entidad prestadora de
salud se privilegia ciertos estudiantes su proceso de socializacion en su desempefio escolar.

Para la promocion de los estudiantes, con grado de discapacidad cognitiva leve se tendran en
cuenta los siguientes aspectos:

1. haber alcanzado los desempefios minimos adaptados a su grado de discapacidad.

2. Haber asistido a las citas y talleres programados por la institucion y el programa de apoyo
pedagdgico con miras a una mayor y mejor socializacion.

3. Cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales de apoyo, por
parte de la familia. 1.6. Para la promociéon de los estudiantes con grado de discapacidad
moderada, segun el diagndstico dado por los profesionales de apoyo, se deberan considerar los
siguientes criterios:

1. Haber permanecido hasta dos afios en el mismo grado hasta terminar su primaria.

2. Haber alcanzado los desempefios minimos en el desarrollo de sus competencias especificas de
su entorno.

3. La familia debera cumplir con los tratamientos y terapias recomendados por los profesionales
de apoyo.

La promocién de los estudiantes que presenten cualquier grado de discapacidad se hara
teniendo como base principal para ello los avances mostrados en el ambito de su socializacidn.

Proceso de certificacion de los estudiantes.
La ley General de Educacion 115/94 establece, la autonomia escolar, los objetivos en todos los
niveles, las areas, y dentro de ellas como un pilar fundamental La EDUCACION TECNICA, para
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ofrecer al alumno la oportunidad de que al terminar su Educacion Bdsica adelante una
fundamentacion inicial para el desempeiio laboral, sin abandonar la formacién académica
general.

Proceso de certificacion de los estudiantes. La ley General de Educacién 115/94 establece, la
autonomia escolar, los objetivos en todos los niveles, las dreas, y dentro de ellas como un pilar
fundamental La EDUCACION TECNICA, para ofrecer al alumno la oportunidad de que al terminar
su Educacion Basica adelante una fundamentacion inicial para el desempefio laboral, sin
abandonar la formacién académica general.

La institucion a través del programa articulaciéon SENA — MEN — INSTITUTO TECNICO MARIO
PEZZOTTI LEMUS dard certificaciéon al bachiller segin los contenidos curriculares de la
competencia establecidos plenamente en la especialidad, para este caso en Soldadura de
Productos Metalicos en Platina con salida en las competencias que se han referenciado en la
presente propuesta (prueba control de calidad). Una vez terminados y aprobados, todas las
competencias el INSTITUTO TECNICO MARIO PEZZOTTI LEMUS autorizado por la secretaria de
Educacién expedira un diploma que otorga el titulo de BACHILLER TECNICO EN SOLDADURA DE
PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA.

8. PROCESO DE SEGUIMIENTO A LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

A continuacion, se presentan las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los
desempefios de los estudiantes durante el afio escolar. Teniendo en cuenta los responsables del
proceso educativo se plantean las siguientes acciones a cumplir:

1. Presentacion del servicio educativo A padres y estudiantes sobre aspectos curriculares,
didacticos, de convivencia y especialmente la difusidn de los criterios de evaluaciény promocién.
2. Informes Académicos. Se presentan cuatro informes bimestrales a los familiares o
acudientes, en los cuales se consigna la valoracién del desempefio de los estudiantes. En los
cuales se destacan realidades de excelencia o dificultades que presentan los estudiantes.
3.Actividades de apoyo: desarrolladas por los docentes durante el periodo y entregadas a los
padres de familia y estudiantes.
4. Diagnéstico y acompafiamiento de situacién nutricional y fisica (talla, peso y patolégica) de
los estudiantes, por parte de los docentes de educacidn fisica, entes profesionales externos y el
Psicorientador al inicio del afio escolar.
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5. Diagndstico y acompafiamiento de situacion emocional, familiar y espiritual de los
estudiantes, proceso dirigido por la Psicoorientacion y los docentes de la institucion.

6. Diagndstico y acompafiamiento de las dificultades de aprendizaje de los estudiantes,
realizado por los docentes de cada una de las asignaturas y posteriormente por la docente del
aula de apoyo, con la intervencion de los profesionales de la UAI, para detectar barreras de
aprendizaje y proponer estrategias de mejoramiento.

7. Reuniones de area y especialidades dinamizadas por sus jefes respectivos, después de cada
periodo, para acordar o determinar acciones especificas orientadas al mejoramiento del
guehacer educativo.

8. Reuniones de Titulares por Niveles: preescolar, basica primaria, basica secundaria y media
técnica, para considerar aspectos relacionados con el rendimiento escolar y comportamental de
los estudiantes y determinar estrategias de mejoramiento.

9. Dialogo frecuente entre el titular y su grupo para observar los avances y las dificultades en
lo académico y en la parte de convivencia y, a su vez, determinar estrategias o acciones
orientadas a la superacion de estas.

10. Escuela de Padres Orientada por los lideres del proyecto y personal capacitado para tal fin.
11. Entrevistas y atencion a padres de familia o acudientes con docentes y coordinadores
cuando la situacion lo amerite, con el fin de buscar estrategias y crear alternativas de
acompanamiento y mejoramiento mediante compromisos acordados.

12. Respeto al debido Proceso en cada una de las gestiones adelantadas por la instituciéon en
orden al mejoramiento de la calidad educativa.

13. Intervencidn del aula de apoyo y Psicoorientacidn en los casos en los que un estudiante sea
remitido por los docentes con el fin de identificar posibles dificultades y proponer estrategias de
mejoramiento para él y sus familias.

14. Proceso de acompafamiento por parte de los titulares y los coordinadores para aquellos
estudiantes que requieran de refuerzo en su proceso educativo.

15. Estimulos para estudiantes y docentes que se caractericen por su entrega, sentido de
pertenencia, apoyo y compromiso en los procesos de ensefanza aprendizaje.

16. Implementacién de la agenda escolar que permita una mejor comunicacién entre el padre
de familia y la institucidn educativa con relacién a los compromisos que debe desarrollar el
estudiante.

17. Implementacién de las TICS para mejorar y agilizar el proceso de ensefanza aprendizaje.
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El Sena, en su proceso de seguimiento a los aprendices en el desarrollo de las competencias
durante su etapa lectiva utiliza dos instrumentos, cuyo objetivo es que los aprendices alcancen
la totalidad de los resultados de aprendizaje. Estos instrumentos, son aplicados a todas las
competencias que hacen parte de la estructura curricular del programa Asistencia
Administrativa: El Plan de Trabajo Concertado y El Acta de Mejoramiento

9. RUTA METODOLOGICA DE LAS PRACTICAS

A fin de complementar la formacién tedrica recibida en el aula de clase, el alumno dentro del
proceso visitara empresas donde ademas de poder conocer de primera mano la organizacién y
funcionamiento empresarial tendra la oportunidad de tener contacto directo con nuevos equipos
tecnoldgicos, conocer los tramites y diferentes documentos que se requieren utilizar en una
empresa, procesos administrativos y algo muy importante tendra la oportunidad de tener
contacto directo con los usuarios o clientes y publico en general que acuden a la empresa.

Esta practica le permitird al estudiante ir afianzandose con la actividad industrial, desarrollar
vision de empresa, actitudes de responsabilidad, cumplimiento de horario, discrecion,
desempefio de funciones, atencion al publico, orden, adecuada manera de actuar, hablar y vestir
como aspectos fundamentales de la persona en el campo empresarial, en general ser una
persona visionaria con proyeccion de futuro es decir un exitoso emprendedor. El tiempo en horas
de la practica integral es de cien (864) horas, distribuidas de la siguiente manera:

La evaluacion de la practica estara a cargo un docente de la especialidad junto con el Asesor
técnico pedagdgico SENA, con fundamento al informe presentado por el Jefe Inmediato asignado
por la respectiva empresa. Este informe sera presentado de acuerdo con el disefio propuesto
por la Institucion, donde se evaluara principalmente aspectos como: responsabilidad, actitud,
presentacion personal, ética profesional, relaciones interpersonales y desempefio laboral.

Para efectuar esta prdctica inicialmente se realizard dentro de la Institucion seminarios de
induccién y seminarios investigativos donde el alumno pueda afianzar su comportamiento
empresarial especialmente sobre temas complementarios como reserva profesional, discrecidn,
relaciones humanas, subordinacién, honestidad, orden, responsabilidad como aspectos
importantes en el desarrollo de la practica.
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La etapa practica es requisito indispensable para la certificacion, por medio de concertacion esta
etapa se realiza en la institucidn asi:

Servicio .
, Proyecto . Eventos Feria .
Pasantia . Social | . . . ) Capacitacion Total Horas
Productivo institucionales | Empresarial
400 100 100 150 114 864

9.1 PROYECTOS PEDAGOGICOS PRODUCTIVOS Y DE EMPRENDIMIENTO (PRACTICAS
FORMATIVAS SEGUN LAS ESPECIALIDADES)

Proyectos pedagodgicos productivos y de emprendimiento: Disefo, construccion y montaje

de estructuras metalicas soldadas.

El municipio de los Patios y su zona metropolitana presenta un crecimiento en su desarrollo
empresarial, en lo que se refiere a microempresas, lo que permite que los aprendices de la
Especialidad Soldadura de Productos Metalicos en Platina pongan en practica todas las
competencias del programa de formacion.

La Especialidad Soldadura de Productos Metalicos en Platina, dentro de los proyectos
pedagdgicos que desarrolla en los grados décimo y undécimo cuenta con el apoyo del sector
productivo y estamentos del orden publico, lo que garantiza la estabilidad de los aprendices en
esta especialidad.

9.2 PROCESOS Y ESTRATEGIAS

Identificar las iniciativas del proyecto productivo del aprendiz que requieran el apoyo industrial.
Formular el proyecto productivo del aprendiz y/o gestionar ante el asesor Sena y el docente de
la especialidad. Desarrollar las actividades académicas necesarias para la apropiacién y ejercicio
de habilidades técnicas en las distintas competencias. Implementar junto con los directivos de
las sedes educativas el apoyo administrativo de los aprendices en las organizaciones y/o
proyectos productivos.

Se supervisa el desarrollo de los proyectos productivos del aprendiz con orientaciones del
docente de la especialidad y el asesor SENA de acuerdo de los parametros establecidos. Se evalla
el proceso constantemente y los resultados del proyecto productivo de acuerdo con las

caracteristicas de la especialidad y los objetivos propuestos.
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La metodologia para implementar para el desarrollo de las ideas de negocio de los aprendices de
grados 10 11 de la Institucién, en cumplimiento de la Etapa Productiva es la llamada Design
Thinking: También se suele utilizar la expresion “Pensamiento de Disefio” — nace con los
disefiadores y su método para resolver problemas y satisfacer asi las necesidades de sus clientes.
Aplicado a la educacion, este modelo permite identificar con mayor exactitud los problemas
individuales de cada alumno y generar en su experiencia educativa la creacién y la innovacién

hacia la satisfaccion de los demas.

Es una estrategia de aprendizaje progresista y escalable, que desde lo pedagdgico permite
reorganizar el sistema, centralizando en las inquietudes de las instituciones, docentes y alumnos;
refuerza el pensamiento légico y creativo, utilizando el error como una herramienta
potenciadora en donde los aprendices pasan de actuar con incertidumbre a trabajar con
seguridad, involucrandose mas en los quehaceres de su propia educacion y promoviendo la

cooperacion, el trabajo en equipo y el respeto mutuo entre los equipos de trabajo.

La metodologia Design Thinking, estda compuesta por 4 fases (Inicio, Planeacién, Ejecucién y
Cierre), cada fase tiene etapas y cada una de ellas tiene actividades las cuales, se debe como

resultado entregar en canvas.

° Plan Operativo de Accion -POA- (Autonomia) (Ver anexo 02)
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