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CENTRO EDUCATIVO RURAL CAMPANARIO
LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO RESOLUCION No: 005551 DE NOVIEMBRE 9 DE 2007
DECRETO DE CREACION No: 00252 DE ABRIL 12 DE 2005
NIT No: 900.108.518-3
DANE No: 254003000062
(CUARTA 42) SEMANA 2023. DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

AGENDA A DESARROLLAR (09-13/10/2023).

Lectura de la Circular N2 183 del 13/09/2023 de SED. Orientaciones para planificar e implementar el Plan
Operativo de Accidon -POA- dela 42 -cuarta- semanas de desarrollo Institucional.

OBIJETIVO: Identificar las FORTALEZAS de las Evaluaciones Internas, sistematizar y elabora un informe
ejecutivo de los avances para mejorar los procesos. *

AGENDA.

1. Saludo.

2. Oracion.

3. Constatacion del Quorum.

4. Lectura de la Circular N2 018-23 del 06/10/2023 de directora del Centro Educativo Rural Campanario.
5. Lectura de la Circular N2 019-23 del 06/10/2023 de directora del Centro Educativo Rural Campanario.
6. Lectura de la circular N2 020-23 del 06/10/2023 de directora del Centro Educativo Rural Campanario.
7. Semanas de Desarrollo institucional, comprendidas entre el 09 al 13 de octubre de 2023.
SOCIALIZACION DE DOCUMENTOS INSTITUCIONALES

PEI Vigente — alojado en la comunidad ENJAMBRE.-Registro. Anexos: SIE — Manual de Convivencia. — Plan de
Prevencién del Riesgo Escolar — Manuales de Funciones y Procedimientos, tipo de violencia contra nifias,
nifios, jovenes y Evaluaciéon de desempeio laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278,
Vigencia 2023. Primera Fase de seguimiento. (Docentes P Recargar los resultados SABANAS Y REPORTES DE
CADA SEDE —y comparar con el afio 2022 y 2023.

Se trabajé sobre: Adolescentes del establecimiento educativo en la presente vigencia 2023. (Circular 002 del
10/01/2023) (Anexo Archivo 4. Plan de Accién para la Promocion y prevencion de todo tipo de violencias
contra NNAJ —Docentes del grupo de gestién académica.

(Politica publica de Evaluar para Avanzar 2023). —RESPONSABLE TUTORA DEL PTA Fortalecimiento
Académico y Pedagdgico -PFAP- aiio 2023.

a) Disefio del Plan de Accién. (que permita dar cumplimiento a lo solicitado por la procuraduria).
b) Analisis de Situaciones de riesgo relacionadas y7 de acuerdo a la lectura del contexto.
c) Anexar las situaciones que se consideren de riesgo para los NNJA.
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d) Realizar informe ejecutivo sencillo de las accionesy estrategias

implementadas. *

e) Articular las acciones con los Comités Municipales de Convivencia Escolar para fortalecer
estrategias de Prevencidn y Promocion.

Seguimiento al Plan de mejoramiento institucional -PMI- (afio 2023).

Recoleccion de Aparatos Eléctricos y Electronicos RAEE. Atendiendo la Ordenanza N2 025 del (12/12/2009)
sancionada por la Asamblea del Dpto. Norte de Santander.

Formacion Docente: Con el propdsito del Fortalecimiento de procesos y saberes para promover la mejora de
la calidad continua de la calidad de la educacién y la no desescolarizacion de los estudiantes, se organizan
capacitaciones con organismos de cooperacion que estén trabajando con este propdsito. (PTA -
Capacitacion)

Plan Escolar de Gestién de riesgos PERG. (Anexo: actualizar el documento existente) Conjunto de medidas
anticipadas para actuar adecuadamente en caso de una emergencia, conformando un equipo con el
propdsito de disminuir o mitigar los fendmenos naturales que puedan ocasionar desastres. Docentes del
componente comunitario.

8. Programa Todos a Aprender. PTA. Socializacién de los procesos del PTA, planeada para el modulo —
dos a) Reflexion: Fortalezas, tensiones en experiencias auténticas de planeacion de aula (Uso de textos entre
textos).

b) Emociones y buen vivir.

9. Sesiones Virtuales de la SED junto con el MEN.

a) Lunes 9 de octubre: Procesos de Convivencia Escolar. Horario de 8:00 a 10:00 a.m.

b) Martes 10 de octubre: Pacto por la Educacién. Horario de 8:00 a 10:00 a.m.

c) Miércoles 11 de octubre: Seguimiento a la Evaluacion de Docentes y Directivos Docentes, y
d) Procesos para la Politica Publica de Evaluar para Avanzar. Horario de 8:00 a 10:00 a.m.

e) Jueves 12 de octubre. Planes de Gestion del Riesgo Escolar PEGIR Rendicién de Cuentas Horario de 8:00 a
9:00 a.m. Y Orientaciones para el proceso de disefio del Plan individual de Ajustes Razonables —PIAR- en el
E.E. Horario de 9:00 a 10:00 a.m.

10. Circular N2 190 del 26/09/2023 emanada de la SED, Medicién del indice de Innovacién Educativa y de los
aprendizajes y capacidades TIC en los E.E.

El donde se reconoce la sede educativa en cuanto a la gestidn y politica de las TIC, practicas pedagdgicas,

curriculo, gestién del conocimiento pedagdgico y desarrollo de capacidades docentes para idear soluciones a
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los retos indice de innovacién educativa (lIE) es una herramienta de gestidon basada en resultados para

evidenciar transformaciones en la educacién mediante las capacidades institucionales y las condiciones de la
comunidad educativa y el territorio educativos.

Socializacion de la alerta temprana 004 del MEN tema relacionado con la desercién escolar.

La participacion en actividades adelantadas por partidos y movimientos politicos con ocasién Memorando
No. 1000 Rad gobernacién Nro. 2023-01000-013981-1 de fecha 20 de junio del 2023 - prohibiciones de las
elecciones de autoridades territoriales a realizarse el préoximo 29 de octubre del 2023.

Circular Informativa del Instituto Departamental de Salud: “Celebracién Dia Mundial de la Alimentacion
2023"”; El agua es Vida, el agua Nutre, No dejar a nadie atras. Que se celebrara el dia lunes Festivo 16 de
octubre y en el CER se realizara el dia martes 17, con una actividad alusiva a este tema, en cada sede y se
tomara evidencia fotografica.

Realizacion del Diagnostico por cada sede educativa para actualizar el Plan Escolar del Riesgo afio 2023,
PGIR.

Socializacion de la Circular N2 195 del 06/10/2023 de la SED, Diligenciamiento del Formulario Electrénico
Unico Censal DANE C-600 en Medio Electrénico Vigencia 2023. Se explico a los docentes que el DANE se
realizara en 5 grupos y que cada grupo tiene una fecha de inicio y terminacion que debemos estar
pendientes y no dejar pasar el turno.

Realizar informe ejecutivo sencillo de las acciones y estrategias implementadas para la Promociéon y
Prevencidn de todo tipo de violencias contra NNAJ.

Primer Seguimiento al PMI 2023, todos los docentes por gestiones y la directora. 10/10/223
Recoleccion RAEE, la directora con el apoyo de cada docente responsable de sede. 09 al 12/10/2023

Plan Escolar de Gestion de riesgos PERG, docentes con el apoyo de los docentes de cada sede. 09 al
12/10/2023.

Programa PTA y capacitacion, Tutora. 11/10/2023.
Sesiones virtual de capacitacion de la SED, los docentes y el director. 09 al 12/10/2023

Medicién del indice de Innovacién Educativa y de los aprendizajes y capacidades TIC en los E.E. la directora
el cuestionario 1 de todas las sedes y los docentes adscritos al Centro Educa

El dia lunes se socializa todo el plan de trabajo con los docentes, la lectura de todas las circulares, el trabajo
de la semana de desarrollo institucional y los responsables y fecha de entrega de los compromisos.

Atentamente  LUIS EDUARDO CORONEL LEON-DIRECTOR.
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