ANEXO 3.1. AGENDA DESARROLLO INTITUCIONAL DE ENERO DE 2023

FECHA HORA ACTIVIDADES RESPONSABLE
10/01/2023 8:00 a.m. Bienvenida- Oracion Rector. Ricardo Marquez
Socializaciéon del Plan de trabajo de las semanas de desarrollo
institucional del mes de enero.
10/01/2023 9.00 a.m. Organizacién calendario académico y programacion de actividades |Rector. Ricardo Marquez y
2023. Coordinadora Omaira Wilches V.
Grupos de los Proyectos Pedagégicos Transversales (PPT).
11 13/01/2023 8:00 a.m. Continuidad proceso de matricula de estudiantes y registro en el [Docentes Titulares de todas las
SIMAT. sedes.
16-20/01/2023 7:00 a.m. Anexo4_Memorando_No_01_Disefio_PMI| 2022 Grupo de calidad
Seguimiento_al PMIANO 2021 COLPET Lideres &reas de gestion.
Guia 34 del Ministerio de Educacién Nacional.
18/01/2023 9:00 a.m Inicio del proceso de evaluacidon de los docentes nombrados a [Rector Ricardo Marquez
través del decreto 1278.
20/01/2023 10:00 a.m. Asignacion académica a los docentes de la Institucion Educativa.  [Rector Ricardo Marquez
Coordinadora Omaira Wilches v.
16-20/01/2023 7:00a.m. Avance diagnostic de estudiantes de béasica primaria, secundariay |[Docentes

media




ANEXO 3.2. AGENDA DESARROLLO INTITUCIONAL DE ABRIL DE 2023

FECHA HORA ACTIVIDADES RESPONSABLE

03/04/2023 8:00 a.m. Socializar Plan de trabajo de la semana de desarrollo Rector Ricardo Marquez
institucional del mes de abiril. Coordinadora Omaira Wilches.
Socializar las Politica Pablica Evaluar para Avanzar Docentes

(Lectura analitica e interpretativa de documentos, cuadernillos y
guias, observacion de videos, analisis de los resultados de las
pruebas Saber y evaluar para avanzar 2021).

I Realizar procesos de preinscripcion de docentes e
inscripcién de estudiantes en la prueba Evaluar para Avanzar.

0 proceso de evaluacién de los docentes nombrados a
través del decreto 1278

03/04/2022 7:00 a.m. 0 Estructurar y diseflar el Plan de Fortalecimiento |Lideres areas de gestion.
Académico y Pedagdgico de la Politica Publica Evaluar para Trabajo por grupos
avanzar.

0 Plan para la promocién y prevencién de todo tipo de
violencia contra nifias, nifios, jovenes y adolescentes del

establecimiento educativo en la presente vigencia 2023.

04 Y 05/04/2022 7:00 a.m. +seguimiento PMI Grupo de calidad
Los objetivos, metas, acciones, recursos, cronogramay Lideres de gestion.
responsables, que constituyen la etapa 2 de la ruta de mejoramiento Trabajo por grupos

institucional y definir el seguimiento como etapa 3.




ANEXO 3.5. AGENDA DESARROLLO INTITUCIONAL DE OCTUBRE DE 2023

FECHA HORA ACTIVIDADES RESPONSABLE

10/10/2023 8:00 a.m. Socializacién del Plan de trabajo de la semana de desarrollo institucional Rector. Ricardo Marquez
del mes de octubre..

10/10/2023 9.00 a.m. Socializacién de la Politica Publica Evaluar para Avanzar (descarga de los Rector Ricardo Marquez
resultados de la pruebas, interpretacion y analisis de los mismos por | Coordinadora Omaira Wilches|
grados y &reas evaluadas) Consejo Académico.

11-/3/2023 8:00 a.m. Disefio planes de accién de Pruebas Avanzar de basica primaria, Rector Ricardo Marquez
secundaria y media Coordinadora Omaira Wilches
Plan de Mejoramiento Pruebas Evaluar para Avanzar Docentes

14/10/2023 8:00 a.m. Seguimiento de PMI Grupo de calidad y Lideres de

gestién. Docentes




ANEXO 3.4 AGENDA DESARROLLO INTITUCIONAL DE DICIEMBRE DE 2023

FECHA HORA ACTIVIDADES RESPONSABLE
27/11/2023 8:00 a.m. Socializacion del Plan de trabajo de la semana de desarrollo institucional | Coordinadora. Omaira Wilches
del mes de diciembre. Villamizar
27/11/2023 9.00 a.m. Socializacién ajustes del PMI, tareas realizadas en plan de seguimiento del Rector Ricardo Marquez
PMI Coordinadora Omaira Wilches
Grupos de }gestion
27/11/2023 8:00 a.m. Elaboracion e impresion de boletines, menciones y diplomas de Coordinadora Omaira Wilches
Preescolar, Bésica primaria y secundaria. Secretaria
CLAUSURA SEDE LA SOLEDAD
28/11/2023 8:00 a.m. Autoevaluacién afio 2023. Rector Ricardo Marquez
Matriculas estudiantes antiguos y nuevos Coordinadora Omaira Wilches
CLAUSURA SEDE PRINCIPAL Grupos de Gestion
CLAUSURA SEDE AMBATO MONTERIA- Docentes
CLAUSURA VILLA NUEVA
CLAUSURA AMBATO MONTERIA
29/11/2023 8:00 a.m. Socializacion del PEI. A través de link por virtualidad Rector Ricardo Marquez
Socializacion Manual de Funciones Coordinadora Omaira Wilches
A través de link por virtualidad Grupo de calidad y Lideres de
Protocolo Evaluacion de Desempefio 1278 gestion.
Docentes, Representantes
padres familia y estudiantes
30/12/2023 8:00 a.m. Socializacién del SIEE- MANUAL DE CONVIVENCIA. Rector Ricardo Marquez
A través de link por virtualidad Coordinadora Omaira Wilches
Grupo de calidad y Lideres de
gestion.
Docentes, Representantes
padres familia y estudiantes
01/12/2023 8:00 a.m. CLAUSURA PREESCOLAR SEDE PRINCIPAL Comunidad Educativa

CLAUSURA PROYECTO SER HUMANO SEDE PRINCIPAL
GRADUACIONES DE UNDECIMO GRADO




COLEGIO INTEGRADO



