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CENTRO EDUCATIVO RURAL LA COLONIA

: < MUNICIPIO DE BOCHALEMA SHCRETART J
] > i IS EDUCACION DEPARTAM ENTAL i
. NORTY DESANTANDER
RESOLUCION 001728 DE 10 DY NOVIEMBRY, DY, 2006
DANE, 264099000041
NIT 9oozoz112-9

DESARROLLO DE LA AGENDA:

1.- Himno protocolarios.
Se entonaron los himnos Nacional, de Norte de Santander y CER La Colonia,

2._- Instalacién de Audiencia Piiblica de Rendicién de Cuentas vigencia 2023, a cargo del director del CER
JUAN CARLOS CHAUSTRE PENALOZA. '

E 1 sefior director JUAN CARLOS CHAUSTRE dio inicio a la rendicion de cuentas en el que resalta este evento
como un mecanismo de control social que favorece los principios de transparencia, buen gobierno, eficiencia ¥y
eficacia que deben realizar anualmente. Igualmente, esta rendicion de cuentas, constituye un derecho en la
comunidad educativa de acceder a la informacién y de recibir de respuestas a sus inquietudes. _
Esta rendicion de cuentas estd enmarcada en la Constitucion en los articulos 2, 103 y 270; y en las leyes 489 de
1998, articulo 33 y 734 de 2002 y para el sector educativo el decreto 1072 de 2015 que compila lo referente a la
administracion de la cuenta denominada Fondo de Servicios Educativos. También el Decreto Unico
Reglamentario del sector educativo 1075 de 2015 establece que los establecim

ientos educativos de caricter
oficial deben cumplir con la rendici6n de cuentas,

3.- Explicacién del procedimiento de Audiencia Piblica, Rendicién de cuentas vigencia 2023 :
Este proceso se inici6 con la socializacién por parte del sefior director del documento “Orientaciones rendicién |
de cuentas Establecimientos Educativos”, el cual contempla las etapas y actividades en el autodiagnéstico; para l‘
lograr el mejoramiento en la estrategia. En atencién a lo anterior, se realizé la convocatoria para el dia 23 de |

febrero de 2024 para el desarrollo del evento; por lo cual en cada sede educativa se publicé un afiche de |
invitacién, comunicando el evento. '

4.- Presentacion de informe por areas de gestién vigencia 2023, a cargo de cada gestion: ‘

-Gestion directiva: |
El docente Luis Francisco Vera hizo la intervencién por parte del area directiva, donde expuso que
en el horizonte institucional se hicieron algunos ajustes a la mision y la visién proyectadas hacia el
afio 2027. - g
Seguidamente para el afio 2023 se inicio con la plataforma Vive Colegio 3.0 que nos facilita la
elaboracién de los boletines académicos; donde se refleja los indicadores c!e dese_mpeﬁo Iograc;los y
las notas de forma cuantitativa y cualitativa, teniendo en cuenta la valoracién nacional en las areas
académicas. Esta plataforma nos permite estandarizar las calificaciones de preescolary de 1°a 5
en todas las sedes del centro educativo,

En relacion al clima escolar, el centro educativo ofrece una educacién inclusiva; esto hace referencia
a que se atiende nifios y nifias sin discriminacion.

as fundaciones de apoyo en el centro educativo se recibié por parte de: 1) Fundacion
hEﬂnedﬁu;?tguaarlte promover el desarrollo del proyecto de huerta escolar .2) Fundacion Grandes Artistas
que fomenta la participacién de los estudiantes en el manejo de instrumentos musicales y la

presentacion en danzas.
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. mbién hizo referencia a:l Programa Viva La Escuela, en el que las sedes Terebinto, Porvenir y
ortachuelo fueron beneficiadas con practicantes asignadas por el Ministerio de Educacién donde se

desarrollaron actividades significativas

-Gestién académica:

La docente Amalia Daza hizo su exposicién en la cual inicio resaltando el modelo y enfoque
pe_dagégico de la Escuela Nueva que desarrollamos en el centro educativo: mencionando las
principales caracteristicas como son:
escuela multigrado, basado en un aprendizaje activo, participativo y colaborativo de los estudiantes
que desarrollen sus capacidades analiticas, investigativas y significativas dependiendo del contexto
donde se desenvuelve el estudiante.

El centro educativo cuenta con formatos institucionales, siguiendo la normativa emanada por la SED
para registrar |la informacién requerida. '
También se trabaja con las cartillas de Escuela Nueva Activa, se desarrollan los Proyectos |
Pedagégicos Transversales; teniendo en cuenta la intersectorialidad, interdisciplinariedad e
interinstitucionalidad.

Se toma en cuenta los estilos de aprendizaje, aplicando al inicio del afio escolar el test a los
estudiantes. '
Se hace referencia a los Centros de Recursos de Aprendizaje o rincones que nos brinda apoyo en
materiales para el desarrollo de actividades.

Continuando la exposicién el docente Carlos Morenao detallo la estructura de la guia de aprendizaje: I
unidades, contenidos, indicadores de desempefio; en lo refente a la escala valorativa se tendra en |
cuenta que: de 1-2.9 corresponde al desempenio Bajo, de 3.0 a 3.9 desempenio basico, de40a 45
desempefio alto y de 4.6 a 5 desemperio superior. '
En donde se tiene en cuenta los tres componentes: el SER, SABER y HACER

-Gestion Administrativa y Financiera:

E| docente Leoncio Jaimes como lider del area de gestion Administrativa y Financiera expuso los
aspectos que se trabajaron durante esta vigencia, siendo esta area encargada de distribuir_!qs
recursos financieros, fisicos, logisticos y humanos necesarios para la prestacion del servicio
educativo. _

-En lo relacionado a la administracién de la planta fisica y de los recursos se mostro que se realizaron
arreglos de la infraestructura fisica en las sedes Porvenir y el Brasil por parte de la Alcaldia Municipal.
- En cuanto a la adquision de recursos para el aprendizaje; estos provienen de recursos de los
recursos de gratuidad que se giran al centro educativo, de acuerdo al nimero de estudiantes
- En el aspecto de los servicios complementarios se presta el beneficio del comedor escolar atendido
por el Programa de Alimentacién Escolar. ’ : _

~ En lo referente al talento humano el centro educativo funciona con 13 docentes y 1 director que
continuamente realizan capacitaciones programadas por la SED y ofras entidades para el

mejoramiento profesional.
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Gestién comunitaria:

La doqepte Mireya Guevara inicio Ia exposicion por parte del componente comunitario exponiendo
las actividades que se realizaron en este periodo:
El Manual de Convivencia como documento pilar del establecimiento educativo que contiene las
normas y acuerdos que hacen posible la convivencia de la comunidad En &l se contemplan las

situaciones Tipo |, II, Il que se pueden presentar y las practicas pedagdgicas restaurativas que |
buscan una sana convivencia. '

También se realizo en las sedes educativas la Semana por la Convivencia Escolar orientadas por la |

SED; en donde se desarrollaron actividades con los padres de familia y estudiantes, conformando el |
Comité Escolar de Convivencia.

Las docentes del componente comunitario participan en la RED DE ESCUELA SIN VIOLENCIA Y '
RED DE ORIENTADORES DEL DEPARTAMENTO y socializa a los docentes los formatos que se |
deben diligenciar con relacién al Manual de Convivencia. |

5.- Presentacion informe ejecutivo presupuestal vigencia 2023 recursos de gratuidad a cargo de director
del CER. '

El sefior director expuso detalladamente cada uno de los elementos que constituyeron los ingresos y egresos |
del presupuesto del afio 2023. '
Siendo el siguiente: Inicia exponiendo que los recursos de gratuidad los reciben todos los establecimientos para |
el sostenimiento pedagégico, son destinados para la compra de elementos académicos como; papelerfa, pintura;
de acuerdo a las necesidades de las sedes educativas para lograr tener un momento pedagégico. |
En los referentes al presupuesto que se recibi6 en el afio 2023 fue 12.179.882 pesos para cubrir las necesidades; |
sin embargo, se puede observar que en las sedes educativas con estos recursos no se logra alcanzar los |
requerimientos basicos de las mismas. En cuanto a la asignacién para el nivel prescolar es de 2.607.248 y para |
la asignacion de primaria es de 9.355.340 pesos para un total de 11.962.000 de pesos, del afio 2023 se recibié
un superavit de179.882 de pesos. Por lo consiguiente, se puede deducir que el presupuesto y los recursos de
gratuidad del 2023 solo alcanzaron un 66,46% para el cubrimiento de las necesidades.

Es por ello que los docentes y los padres de familia son responsables de la adecuacion y el mantenimiento de las
escuelas rurales mediante acuerdos; esto con el fin de tener espacios limpios y agradables asi evitando riesgos [
que se pueden evitar, ya que las sedes educativas no manejan recursos financieros en fisico, si no a través de
una cuenta maestra direccionada por el ministerio de educacién, y asesorada por tesoreria, contadora, director
y el trabajo en equipo del consejo directivo que es donde se aprueba el presupuesto para las sedes segin el
numero de estudiantes matriculados en ellas.

En el modelo de gestion porcentaje de ejecucion presupuesto de egresos del aiio 2023 se ejecuto un valor de
11.937.462 de pesos siendo un 98.01% ejecutado, con una diferencia a favor para el afio 2024 de 242.420 pesos
de saldo en la cuenta maestra.

6.- Respuestas a preguntas de la comunidad a cargo del director
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A:drlanamar{apamdamadre de familia de la sede el salto pide la palabra, agradezco al docente y al sefior

director por que ha estado muy al pendiente de la escuela y por tenemos en cuanta como padres de familia,
muy agradecida por toda la atencién.

Martha jaimez de la sede terebinto da su intervencién, felicita a Ia profe Amalia Daza docente de la sede de
igual forma al sefior director por la invitacién, felicita a los padres de familia por tener la escuela limpia,

organizada y por su colaboracion en la huerta escolar, en cuanto al restaurante escolar, los padres de familia

;&;Ii?;amos un aporte de alimentos para mejorar el plato, muy agradecida por el evento y la explicacion los
elicito,

El sefior rector da respuesta ala afirmacién de la madre de familia, el restaurante escolar ( PAE) s mn
complemento alimentario no es un almuerzo como tal, no hay ningin problema que los padres de familia se
vinculen en mejorar la minuta, este complemento viene racionado y estructurado por un nutricionista, el sefior
director explica el manejo de este programa de la siguiente manera al inicio de afio del PAE arranca con los
nifios matriculados terminado en el afio 2023, para tal motivo algunas sedes presentzn problemas por la
cobertura doy un ejemplo la sede limoncito en el afio 2023 termino con 10 alumnos matriculados v en el afio
2024 su matricula es de 15 estudiantes, el complemento llego para 10, este evento se actualiza el 14 de cada mes
entonces yo realizo a corte del dia 13 con la matricula del simat informando 2 la secretaria de educacion y el
proveedor del programa solicitar los cupos restantes de cada sede, para que en los siguientes 15 dias ellos
actualicen los beneficiarios para que los comiencen atender el mes entrante, si un estudiante llega a matricularse
después del dia 14 en cualquier mes este nifio no tendra PAE en el siguiente mes por los cortes realizados este
problema se nos presenta muy seguido, de tal forma se no dificulta el fimcionamiento de la raciones en los
diferentes restantes.

Las madres diana espinel de la escuela el Brasil, y la sefiora Amielith Capote de la vereda la selva felicitan a
los docentes y al sefior director por la oportunidad de asistir a estos eventos v tenemes en cuanta, los felicitamos
por la explicacion del presupuesto, PAE y gobiemo escolar muy felices por pertenecer al Cer y trabajar de la
mano con ellos muchas gracias.

7.- Evaluacion del evento:

Por medio de los docentes del 4rea de gestion administrativa y financiera, se realiza la entrega del respectivo |
formato de evaluacion a las madres asistentes, para obtener la recopilacion de la calificacién y evaluacion del |
evento realizado, por medio de sus valiosos aportes dados por cada una de ustedes y del grupo de docentes con |
sus respectivas areas de gestion.

1 e ——————

ra el horizonte institucional del centro educativo en su_mision y]
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-El Area_ de Gestién Académica, El centro educativo cuenta con formatos institucionales, siguiendo |a
normativa emanada por la SED para registrar la informacién requerida, como el boletin de
calificaciones.

-El Area de Gestién Administrativa coordina la entrega de materiales cada una de las sedes que se
reciben en el centro educativo provenientes de diferentes entidades.

El Area de Gestién Comunitaria realizo ajustes al manual de convivencia de acuerdo a las normativas
y directrices enviadas por el MEN Y SED.

il

COMPROMIOS:

- En préximas actividades se espera mayor participacion de padres de familia, en donde las sedes
cercanas asistan el mayor numero de participantes y las sedes mas lejanas un promedio de dos

padres de familia. |

- Mantener el presupuesto anual, como se viene realizando con todos los agentes en su distribucion y
organizacién por sede.

Priorizar para este ario las sedes que requieran mejoramiento y mantenimiento, para que sean
tenidas en cuenta por parte de la administracion municipal para realizar las acciones requeridas.

Los padres de familias asistentes se comprometen a socializar la informacion dada en este evento
para que todos los miembros se actualicen en los aspectos que realiza el CER.

Mantener ese compromiso entre docentes y padres de familia, apoyando cada actividad que se
realice, esto con el fin mantener el CER en alto.

Se firma en constancia a los (23) veintitrés dias del mes de febrero de 2024
NOMBRES Y APELLIDOS N° DE CEDULA CARGO FIRMA o
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FORMATO INSCRIPCION DE PROPUESTAS DE LA RENDICION DE CUENTAS

Recomendacion: los hechos sobre los cuales se va a pronunciar deben estar relacionados con los temas
definidos para la Audiencia Phblica,

Consecutivo: _16
Lugar de la Audiencia: R cﬁu \#0 Mioday
Fecha de la Audiencia: 24 _d¢ 81520 d2) 7.4

tActia en forma personal? Si __X No

Si mareo S, escriba su nombre fASYeUl 1 Coyol ing  lendezu  LOLO S

Si marco No, escriba el nombre de la organizacin que representa
escyiAa

1 Describa su propuesta, recomendacibn, observacién o sugerencia:

2. Documentos que adjunta a la propuesta:

tatieoy  yioiRAG

3. Nombre y Firma de quien entrega:
Ad \

4. Nombrey firma de quien recibe:

Cerlacolonia2022 @gmall.com Bochalema_ KDX 17 Vereda la Colonia
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FORMATO INSCRIPCION DE PROPUESTAS DE LA RENDICION DE CUENTAS

Recomendaci6n: los hechos sobre los cuales se va a pronunciar deben estar relacionados con los temas

definidos para la Audiencia Phiblica.
Consecutivo: _ 05
Lugar de la Audiencia: _< 10C

Fecha de la Audiencia: ‘LS- 02 2074

iActiia en forma personal? Sf No

Si marco 8i, escriba su nonbn'M)e‘c tHopndes .

Si marco No, escriba el nombre de Ia organizacién que representa
: m-udmh. obm'vaddn 0 uwuda:
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