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/ ! ] ]
o, '8 ) H
09-19 Directiva Semana institucional  Elaborar la planeacién de las actividades, planes de mejoramiento, Humanos y
Enero construccion del cronograma general, horarios y otras para el afio  Tecnologicos
escolar.
15--19 Directiva o Capacitar al personal docente, entrega de asignacién académica a | Humanos y
Enero ggggs;Ldsaones los docentes. Conformacién de consejo académico, comité de | Tecnoldgicos
convivencia, comité de alianza familia escuela, comité proyecto
trasversal.
19 Enero Docentes Adecuacién salones. | Adecuar los respectivos salones segun las necesidades de cada | Docentes
grupo.
22Enero Docentes Induccion Inducir @ nuevos estudiantes en el entorno escolar, recorrido, | Docentes
estudiantes nuevos  presentacion del personalydar a conocer las generalidades del PE|,
SIEE, Manual de Convivencia y proyectos trasversales.
23 Docentes Bienvenida al afio Redlizar fiesta de bienvenida al nuevo afio escolar. Docentes
escolar
24-25-26  Docentes Evaluacion Redlizar pruebas diagnostica para identificar fortalezas y i Docentes
Enero diagnostica debilidades de los estudiantes al comienzo del afio escolar.
29de Docentes Jornada de tallay Medir y pesar a los estudiantes Docentes
enero peso
30de Comitéde | Programacion primer Planificar procesos y acciones arealizar en la en estos proyectos. | Humanos y
enero proyectos ' progecto Proyecto trasversal de convivencia escolar. tecnoldgicos
trasversal, Prevencion del Acoso Escolar:
dlianza Colaborar en la prevencion del acoso escolar mediante programas
conjuntos entre la familia y la escuela.
Crear conciencia sobre la importancia de un ambiente escolar
seguro yrespetuoso.
3lde Directivos ' Reunién general Dar la bienvenida a la comunidad educativa, Humanos y
Enero Dar a conocer las generalidades del P.E, SIEE, Manual de Convivencia tecnoldgicos
y proyectos trasversales. Presentacion del personal docente.
Conformacioén consejo de padres de familia.

RESPONSABLES

Directivos.

Rectoraq,
coordinadora.

Rectoraq,
coordinadora

Rectora,
coordinadora

Rectoraq,
coordinadora

Rectoraq,
coordinadora

Docentes

Directorq,
Coordinadoras
proyectos.

Directivos.
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!
0lde Consejos de Primer encuentro | Dar a conocer a Ios integrantes del consejo de padres, los lineamientos g' /
febrero padres consejos de padre. | funciones de esta conformacion. /
Conformaciondel | Eleccion de los padres que representaran en el consejo directivo. ; Humarjo§ Y Directora
consejo Directivo | par a conocer a los integrantes del consejo de Directivo, los ineamientosy | tecnoldgicos Coordinadora
funciones de esta. /
Pt j Z
02de Docentes Socializacién Socializar con los docentes el proceso de evaluacién diagnostica, procesos Humanos y Directora,
febrero evaluacion a seguir, estrategias a utilizar. ‘tecnoldgicos Coordinadora.
oo .dlagnosﬂco . ’
f‘og de Docentes 'n'C"; Cgréped'"enc'c A través de una serie de competencias durante dos meses, desarrollar en ,
ebrero .° " °, s los estudiantes habilidades lectoras, deletreo, ortografia, y redaccion. Humarjo§ Y C Dlr?:mdm,
lingliisticas ‘tecnoldgicos oordinadora.
09 de Comité de Programacion de Socializar con los docentes el primer proyecto trasversal. CONVIVENCIA
febrero proyecto actividades Socializar aspectos a desarrollar enla alianza. Humanos y Directora,
trasversal tecnoldgicos Coordinadora.
Alianza ) . ) )
12de Docentes Inicia proyecto En este proceso se Fomentar la comprension y aprecio por los principios
febereo trasversal e ' Humanos y Directora,
democraticos entre los estudiantes. i )
" e > tecnolégicos Coordinadora.
Desarrollar habilidades de participacion ciudadana y didlogo respetuoso.
Promover un ambiente escolar inclusivo y respetuoso.
Impulsar el compromiso civico a través de actividades practicas y
reflexiones.
) ~_ Fortalecer la relacion entre la escuela, los estudiantes y sus familias. )
14de Docentes Miércoles de ceniza | Congregar ala comunidad educativa y reflexionar sobre laimportancia del | Humanos y Directora,
febrero © perdon y la reconciliacion ‘tecnoldgicos Coordinadora
23de Comité de Socializacion Estrategias para Promover un ambiente de respeto y tolerancia:
febrero | convivencia Fomentar el respeto mutuo entre todos los miembros de la comunidad
educativa, incluyendo estudiantes, docentes, personal administrativo y - Humanos y Directora,
padres de familia. tecnoldgicos Coordinadora.
29 de Docentes Izada de bandera | Izada de bandera resaltando el horizonte institucional y compromiso. Humanos y
febrero tecnoldgicos Directora,
Coordinadora.
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Olde Comité de Alianza i Primefl: engI:.uen'rro | Prevencion del Acoso Escolar:
marzo Familia escuela. allanza tamila escueid 7 ¢ slaborar enla prevencion del acoso escolar mediante
programas conjuntos entre la familia yla escuela. Crear
conciencia sobre la importancia de un ambiente escolar
seguro y respetuoso.
04de Docentes Candidatos a Se presentan las propuesta de los candidatos a
marzo personero estudiantil personero estudiantil 2024
08 de Directivos Celebracion dia de Homenajear a las mujeres en su dia, elaboracién de
marzo Mujer cartelera, programacién de actividades manuales por
grupo.
15 de Docentes Comité de proyecto Planificar procesos y acciones a redlizar en la en este
marzo trasversal proyecto. Verificacién de las actividades asignadas.
18 Docentes Encuentro concasa de ! Redlizar diversas actividades recreativas y manuales en
la cultura compafiia de los integrantes de la casa de la cultura
i Puerto Santander
19 Directivos Celebracién dia de Homenajear a los hombres en su dia, elaboracién de
hombre cartelera, programacién de actividades manuales por
grupo.
20de Docentes Izada de bandera Izada de bandera resaltando San José, la mujer y el
marzo Cierre de campaiia respeto.
Los candidatos en personero 2024 realizan cierre de
campafa.
21de Docentes Dia internacional del Incentivar a los estudiantes al cuidado del agua y la
marzo agua importancia de ella en nuestro Planeta
22de Docentes " Eleccion del personero Promover en los estudiantes ejercer el derecho al voto.
marzo estudiantil
25-29de  Docentes Semana institucional Programacién de actividades verificacién del plan
marzo

nquistar Y Qy

ener‘

operacional anual
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RECURSOS RESPONSABLES
Humanos y Directora,
tecnoldgicos Coordinadoras
Alianzas.
Humanos y Directora,
tecnoldgicos Coordinador.
Humanos y Directora,
tecnoldgicos Coordinadora
Humanos y Directora,
tecnoldgicos Coordinadoras
[proyectos.
Humanos y Directora,
tecnoldgicos Coordinadora
Humanos y Directora,
‘tecnoldgicos Coordinadora
" Humanos y
tecnoldgicos Directora,
Coordinadora.
Humanos y Directora,
‘tecnoldgicos Coordinadora
Docentes
"/ Humanos y Directora,
‘tecnoldgicos Coordinadora
Docentes
Humanos y Directora,
‘tecnoldgicos Coordinadora
Docentes
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" FECHAS GESTION ACTIVIDAD OBJETIVOS GENERALES
°5bd$ Comité de Programacién | Planeacion el tema segunda aliaza familia
abril Alianza segunda alianza | pgrticipacion de los Padres en la Educacion:
Familia . } L : '
Fomentar la importancia de la participacion activa de los padres en el proceso educativo
escuela -
de sus hijos.
Estrategias parainvolucrar alos padres en actividades escolares y eventos.
Apoyo en el Hogar:
Proporcionar recursos y estrategias para que los padres apoyen el aprendizaje en el
hogar.
: : Promover la importancia de un entorno familiar propicio para el estudio.
12de Comité de Planificacion Planificar procesos y acciones a realizar enla en este proyecto.
abril proyecto segundo
trasversal proyecto
) ) trasversal _
15bdf Comité de Socidlizacién "Vida Saludable: Habitos para el Bienestar"
abrl proyecto segundo Fomentar la conciencia sobre la importancia de los habitos y estilos de vida saludables.
trasversal  proyecto | Desarrollar habiidades para tomar decisiones informadas sobre la salud.
Trasversa Promover la practica regular de actividad fisica y la alimentacion balanceada.
Crear un ambiente escolar que apoye y fomente la salud y el bienestar.
) ) ) _Involucrar a la comunidad educativa en la adopcién de habitos saludables.
22de Docentes Jornada de talla | Medir y pesar alos estudiantes
abril ypeso
23 abril  Docente Izada de bandea | Realizar acto para resaltar el dia del idioma y la honradez.
22al26 = Docente Semana Se redliza evaluacion trimestral.
de abril evaluativa
26 DE Consejo © Socializaciénde | Encuentro para socidlizar con el consejo académico y comité de convivencia proceso
ABRIL académicoy | procesos para vividos en el primer trimestre 2024
convivencia | informe
frimestral
30de Docentes | Entregade Encuentro de forma persondlizado para hacer entrega de las observaciones, avances
abril informes primer

descripcion de procesos y estrategias para el desarrollo integral de los estudiantes

" RESPONSABLE ™
s

o . . . 5

Directoraq,
Coordinador.

RECURSOS

Humanos y
tecnoldgicos

S s i s e Y

Directoraq,
Coordinador
as
proyectos.

I i i oy i oot

Directoraq,
Coordinador
as
proyectos.

Humanos y
tecnoldgicos

Humanos y
tecnoldgicos

F s s s s s s s s -

Docentes

gl an e anw e e e 5

Humanos y Docente

tecnoldgicos

Faf i ane anw e 5

Directoraq,
Coordinador.

[ ———

Directoraq,
Coordinador.

tecnoldgicos
Humanos y
tecnoldgicos

o ———_

Humanos y Docentes

tecnoldgicos
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02 F}ZZSS” Directivo Dia del trabajador Resaltar las cualidades del trabajador Humanos y Coordinadoras,
R tecnoldgicos docentes
03de  Docentes Organizacién salones Organizar en cada salén advocaciones de Maria Humanos y Coordinadoras.
mayo tecnoldgicos docentes
“03de Comité de Alianza Socializacién segunda Socializar el tema segunda aliaza f'amilia Humanos y Directora, Coordinador. |
mayo | Familia escuela alianza Participacion de los Padres en la Educacion: ‘tecnoldgicos
Fomentar laimportancia de la participacién activa
i delos padres en el proceso educativo de sus hijos.
10de Comité de Verificacion de avances del | Evaluar los avances del proyecto trasversal. Humanos y Directora,
mayo  ; proyecto proyecto ‘tecnoldgicos Coordinadoras
~___ [ftrasversal proyectos.
15de Docentes Celebracién dia del Socializar con todo el cuerpo docente a través de | Humanos y Docentes
o mago / docente / una convivencia. / tecnologicos -
6 de Docentes Celebraciéndeldiadelas  Celebrar el dia de las madres a través de una Humanosy Docentes
_mage . madres , manualidad redlizada por el estudiante. tecnoldgicos
8 de Docentes Cierres mes de Maria Socializar con la  comunidad educativa Humanosy Docentes.
mayo advocaciones de Maria. ‘tecnoldgicos
Izada de bandera advocacion a Maria, dia del
trabajador, dia del maestro y el valor de la
) ) _gratitud.
30de Comité de Alianza “Encuentro conlas familias ! Socializar el tema segunda dliaza familia ;. Humanos y Directora, Coordinador.
mayo Familia escuela dlianza familia escuela . Participacion de los Padres en la Educacion: tecnoldgicos
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Fomentar laimportancia de la participacion activa
de los padres en el proceso educativo de sus hijos.
Estrategias para involucrar a los padres en
actividades escolares y eventos.

Apoyo en el Hogar:

Proporcionar recursos y estrategias para que los
padres apoyen el aprendizaje en el hogar.
Promover la importancia de un entorno familiar
propicio para el estudio.
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- Encuentro para

i ! 3lde ; Consejo académico ; Socializacion de procesos socializar con el consejo , . Humanos y - Directora, Coordinador. E
- mayo ; y comité / _ académico y comité de convivencia proceso , tecnolégicos | E
S ; } vividos : ; ;
FECHAS | GESTION ACTIVIDAD 1 OBJETIVOS GENERALES / RECURSOS RESPONSABLES
07de Comité de CierresT Vida Saludable: Habitos para el Bienestar" Humanos y girec;or%.
JUn'o rouyecto progec (o] - . . Tecnolé icos oorainaqaoras
gragversol trasversal Programar actividades semana olimpica g proyectos.
l4de Docentes ' Izada de Celebrar el dia del padre a través de una manualidad | Humanos y Docentes
Junio bandera realizada por el estudiante. tecnoldgicos
Medio ambiente yla tolerancia
l4de Directivos Progradmar Planificar acciones segundo semestre afio escolar 2024 | Humanos y Eirecc‘jr_ortal,
junio segundo o L +ecnoldaicos oordinadoras
semestres 2024 | Frogramar actividades semana olimpica g
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(FECHAS | GESTION | ACTIVIDAD ; OBJETIVOS GENERALES / RECURSOS  RESPONSABLES
# f f f f ¢
(O5julio | comitéde | Semana Olimpica Programar actividades semana olimpica - Humanos y  Directora,
; g f ] ! A A ; Coordinadoras
' ' proyecto / - Tecnoldgicos
| " trasversal ; 1 ! | proyectos.
12dejulio comitéde  Planeacion Desarrollo social y emocional: Humanos y Directora,
Alianza tercer Alianza tecnoldgicos ~ Coordinadoras
Familia Familia Escuela.  Promover la comprension de las necesidades sociales y Alianzas.
escuela. emocionales de los estudiantes.
Promover estilos de vida saludables en el hogar y en la
escuela.
Colaborar en la implementaciéon de programas que
fomenten la actividad fisica, la buena alimentacion y la
~ salud mental.
19de julio ' Docentes  Izadade Conmemorar el dia de la independencia de Colombia a | Humanos y Docentes
banderadiade ' trqyés de actos culturales. Y la responsabilidad Tecnoldgicos
' laindependencia :
26 julio | Docentes | socializacion Socidlizacién de actividades para el desarrollo de ' Humanosy Docentes
semana olimpica | habilidades cognitivas, fisicas y grupales a través de | Tecnoldgicos
| diferentes actividades.
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02de Comitéde Alianza Socidlizacién tercer
agosto Familia escuela. Alianza Familia
Escuela.
05de Docentes Jornada de talla y
7 agosto | peso
05de Docente Semana evaluativa
agosto
06 de Docentes Izada de bandera
agosto
4 /
09 de Consejo académico  Socializacién
agosto aspectos segundo
trimestre
13de agosto " Docente ‘ Entregainforme
segundo frimestre
13 agosto Comitéproyectos | Planeacién semana
trasversales cultural
16 de agosto | comité de Alianza Tercer encuentro
Familia escuela. dlianza familia
23 de Docentes Elevacion de cometas |
agosto
27de Docentes Izada de bandera
agosto
30de Comité de Socializacién de
 agosto / convivencia  procesos

o
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! OBJETIVOS GENERALES

encuentro de Alianza.

7 Medir y pesar alos estudiantes

Se realiza evaluacion trimestral.
Batalla de Boyaca yla libertad

Socializar aspectos académicos segundo frimestre estrategias para
alcanzar las metas en los estudiantes con situaciones de refuerzo.
Planificar procesos y acciones a realizar en la entrega del segundo

~trimestre

estudiantes de forma persondlizada.

: &
Socializara tema Desarrollo social y emocional, para el tercer

7

z o
Informar a los padres, acudientes y cuidadores los avances de los

Ee
Plantear objetivos a desarrollar durante esta semana de la cultura.

Socidlizar con la comunidad educativa en relacion al tema Desarrollo

> social y emocional,

i

Infegrar a toda la comunidad educativa para disfrutar de una’

hermosa tarde.

"/ Los ancianos, la paz y la solidaridad

&

s

Encuentro para socializar con comité de convivencia proceso vividos

RECURSOS ' RESPONSABLE
S

Humanos y " “Docentes

tecnoldgicos

Docentes " “Docentes

Humanos y " “Directora,

Humanos y Docentes

tecnoldgicos

Humanos y Docentes

tecnoldgicos

Humanos y B Consejo

tecnoldgicos académico

Humanos y ) Consejo

tecnoldgicos académico

Humanos y Docentes

tecnoldgicos

Humanos y Docentes

tecnoldgicos

Humanos y " “Directora,
Coordinador.

1 Tecnoldgicos
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FECHAS GESTION ACTIVIDAD OBJETIVOS GENERALES
02-06de  Docentes  Semanaporla |nvitacion ala comunidad educativa aimpulsar un
. sep _convivencia  dialogo para aprender a vivir juntos.
06de sep  Comité de Planificar Planificar tema teniendo en cuenta las necesidades
Alianza cuarta de la comunidad educativa.
Familia Alianza Familia
’ escuela. | Escuela.
13 sep Comité Planeacion Plantear objetivos a desarrollar durante esta
trasversale ' cultural
s
20desep  Docentes Celebracién  Resaltar laimportancia de la amistad a través de un
amor y compartir con la comunidad educativa.
amistad )
24 Sep ; Docentes § Izadade | pestacar el valor de la amistad a través de E
i / Bandera ' diferentes presentaciones. /
21desep  Comitéde Socializaciéon  Socializacién tema teniendo en cuenta las
Alianza cuarta necesidades de la comunidad educativa.
Familia Alianza Familia
escuela. Escuela. )
, . ;
28desep . Docentes ~ Bingode E Encuentro familia celebracion amor y amistad . ‘
g § amistad ‘ ‘

S+

RECURSOS

Humanos y
tecnoldgicos
Humanos y
tecnoldgicos

Humanos y
tecnoldgicos

Humanos y
tecnoldgicos

Humanos y
tecnoldgicos
Humanos y
tecnoldgicos

Humanos y
tecnoldgicos

g s,

R R——

RESPONSABLES

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes
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FECHAS GESTION ACTIVIDAD OBJETIVOS GENERALES RECURSOS
04 de Comité de Encuentrocon  gocializacién temas de alianzas con las familias. Humanos y
octubre ' Alianza las familias tecnoldgicos
Familio
escuela.
07allloct Docentes RecesoEscolar Receso escolar paralos estudiantes. Humanos y
Organizar con la comunidad educativa costos para el tecnoldgicos
afio escolar 2025 y evaluacion afio escolar 2024.
- Mejoramiento curriculo,
. . . ) - Cronograma afio 2025 )
l1de oct Docentes Reunion Encuentro con el consejo directivo temas 2025 Humanos y
consejo tecnoldgicos
) ~directivo
. IBoct | Docentes | pigdelaraza. | Destacar el dia de laraza a través de un encuentro Humanos y
i i i ?paTﬂqu tecnoldgicos
 25deoct | comitéde = Socializacion ; Encuentro para socializar con comité de convivencia Humanos y
§ : convivencia ﬁ de procesos ; proceso vividos tecnoldgicos
31 deb Docentes  Celebracién  Desarrollar un encuentro para festejar el dia de la Humanos y
octu dia delnifios  nifiez. Tecnoldgicos

RESPONSABLES

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Directoraq,
Coordinador.

Docentes
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PLAN DMTIVO ANUAL2024 = °CODI‘G’O* “—LYERSION' -~ 4 —~—FECHA <>
FOR-GCA-POA-01 001 10-03-2020
FECHAS GESTION ACTIVIDAD OBJETIVOS GENERALES RECURSOS
01de nov Comitéde ' Socializaciénde ' Encuentro para socializar con comité de convivencia proceso Humanos y
convivencia | procesos vividos tecnoldgicos
05 de nov Docentes  Proyectola Rescata las tradiciones navidefias el compartir Humanos y
navidad. tecnoldgicos
08 de nov Docentes Reunién consejo Encuentro con el consejo directivo temas 2025 Humanos y
directivo _ tecnoldgicos
11-15de Docenes Semana Evaluar las habilidades y destreza alcanzadas en el tercer Humanos y
nov Evaluativa trimestre tecnoldgicos
15de nov. Docentes  Encuentro Encuentro con el consejo académico promocion 2024 Humanos y
Consejo tecnoldgicos
académico
15de nov Docentes / Jornadade Medir y pesar a los estudiantes Docentes
talla ypeso
19de nov Docentes | Entregade Informar a los padres, cuidadores, acudientes sobre el Humanos y
informe proceso académico y disciplinario de los estudiantes. tecnoldgicos
i frimestral.
22nov Docentes | Cierre del Compartir con la comunidad educativa y dar cierre al afio Humanos y
proyecto escolar. tecnoldgicos
23 nov Docentes  Grados Celebrar la promocién de los estudiantes de los grados Humanos y
transicién y quinto de primaria. tecnologicos
25-29 Directiva = Semana I Elaborar la planeacién de las actividades, planes de Humanos y
De nov insTituciona mejoramiento, construccion del cronograma general, horarios | tecnoldgicos
y otras para el afio escolar.
02 enero a Directora Matriculas Proceso de matricula ano escolar 2025 Humanos y
15 de enero ‘tecnoldgicos

RESPONSABLES

Directoraq,
Coordinador.
Docentes
Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Docentes

Directora

Directivos.

Directora

Pagina 11|11




