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EVIDENCIAS DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

FECHA: 

 

EVIDENCIAS D.I. ENERO. 
 

PRIMERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
 

PRIMER DÍA: 9 de enero de 2024. 
7:00 a.m. – 8:00 a.m. Reunión Equipo Directivo. Lineamientos para el trabajo y organización 
institucional. Organización del calendario académico, y cartas organizacionales 2024 
8:00 a.m. – 1:00 p.m. Socialización del Calendario Académico Institucional 2024. Lectura del 
Memorando de la SED sobre los lineamientos de las Semanas de Desarrollo Institucional. 
Directrices reporte de matrícula. Elección de docentes al consejo académico y consejo 
directivo: 

 
LECTURA DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS EQUIPOS PARA EL TRABAJO DE LAS SEMANAS DE 
DESARROLLO INSTITUCIONAL. 
Ajustes al Manual de Convivencia: Líder Yolanda Torrado. (Ajustar y modificar los 
manuales de convivencia a través del diálogo, incorporando prácticas restaurativas para la 
resolución de conflictos y una concepción democrática de convivencia basada en la 
corresponsabilidad, solidaridad, reconocimiento y justicia). 
Revisión Autoevaluación Institucional – Equipo Técnico Institucional: 

• Área de Gestión Directiva: Líder de equipo Yony Álvarez. 

• Área de Gestión Académica: Líder de equipo Olga Torrado 

• Área de Gestión Administrativa y Financiera: Líder de equipo Noel Torrado. 

• Área de Gestión Comunitaria: Líder de equipo Fabiola Quintero. 
 

Informe análisis de resultados Pruebas Avanzar- 2023: Líder de equipo Ledy Ropero Guerrero. 
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SEGUNDO DÍA: 10 de enero de 2024. 
7:00 a.m. – 8:30 a.m. Lectura del Memorando de la SED sobre los lineamientos de las 
Semanas de Desarrollo Institucional. Directrices Institucionales y reporte sobre matrícula. 
9:00 a.m. – 1:00 p.m. Realización de cartas organizacionales por equipos de las áreas de 
Gestión. 
• Área de Gestión Directiva: Líder de equipo Yony Álvarez. 
• Área de Gestión Académica: Líder de equipo Olga Torrado 
• Área de Gestión Administrativa y Financiera: Líder de equipo Noel Torrado. 
• Área de Gestión Comunitaria: Líder de equipo Fabiola Quintero. 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Instalación del Consejo Académico. 

 
 

TERCER DÍA: 11 de enero de 2024. 
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7:00 a.m. – 9:00 a.m. Socialización de la autoevaluación institucional 2023 por el líder del 
equipo Yolanda Torrado. 
9:00 a.m. – 1:00 p.m. Construcción del Plan de Mejoramiento Institucional. Responsable: 
Líder: Yony Álvarez 

9:00 a.m. – 1:00 p.m. Ajustes al Proyecto Educativo Institucional PEI y Documentos 
Institucionales por equipos. 
Ajuste al PEI – Equipos: 

• Componente Conceptual: Líder de equipo Ledy Ropero. 

• Componente curricular y pedagógico: Líder de equipo Olga Torrado. 

• Componente Administrativo: Líder de equipo Noel Torrado. 
• Componente de interacción Comunitaria: Líder de equipo Fabiola Quintero. 

 
Nombre del Proyecto Responsables 

Componente Conceptual Líder de equipo Ledy Ropero, Javier Verjel, Olga Arenas. 

Componente Administrativo Líder de equipo Noel Torrado, Dalia Arévalo, Milena Perez 

Componente Curricular y 
Pedagógico. 

Líder de equipo Olga Torrado, Mery Perez, Clara Rizo. 

Componente de Interacción 
Comunitaria 

Líder de equipo Fabiola Quintero, Yolanda Navarro. 

PMI 2024 Lider de equipo Yony Alvarez, Martha Alvarez. 

Ajustes al SIEE Líder Yolanda Torrado, Alicia pacheco. 

Ajustes Manual de 
Convivencia. 

Líder de equipo Olga Torrado, Mery Perez, Clara Rizo. 

Ajustes al manual de 
funciones y manual de 
procedimientos. 

Lider de equipo Yony Alvarez, Martha Alvarez 

 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Ajustes al Proyecto Educativo Institucional PEI y Documentos 
Institucionales por equipos. 
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CUARTO DÍA: 12 de enero de 2024. 
7:00 a.m. – 9:30 a.m. Socialización del trabajo por equipos sobre los ajustes al PEI y otros 
documentos. 
9:30 a.m. – 1:00 p.m. Trabajo por equipos para realizar los ajustes a los proyectos 
pedagógicos transversales. 
10:00 a.m. – 12:00 m. Instalación del Consejo Directivo. 
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PROYECTOS TRANSVERSALES, EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS. 
 

Nombre del Proyecto Responsables 

Educación para la sexualidad y 
construcción de ciudadanía, elaborar 
ruta de atención integral para casos de 
violencia sexual 

Yony Alvarez y Martha Alvarez 

Proyecto de Educación ambiental - 
PRAE 

Alicia Pacheco y Clara Rizo 

Proyecto de hábitos y estilos de vida 
saludable 

Noel Torrado y Javier Verjel. 

Olimpiadas en Ciencias Naturales Mery Perez y Olga Torrado 

Olimpiadas de Matemáticas Ledy Ropero Fabiola Quintero. 

Movilidad segura y Plan de Gestión 
del Riesgo . 

Milena Perez y Yony Alvarez 

Educación Financiera – Feria de la 
Creatividad y el Emprendimiento 

Yolanda Torrado- Dalia Arévalo. 

Educación para el ejercicio de los 
derechos humanos en la comunidad 
educativa – Proyecto de Democracia. 

Olga Arenas, Olga Torrado, Mery Perez 

Valores institucionales y Escuela de 
Padres 

Ledy Ropero Fabiola Quintero. 
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Nota: La Ruta de atención integral en casos de violencia sexual contra estudiantes, deberá 
ser publicada en un lugar visible del establecimiento educativo, al alcance de todos los 
miembros de la comunidad educativa. 

 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Ajustes los Proyectos Pedagógicos Transversales por equipos. 

 

 

SEGUNDA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
 

QUINTO DÍA: 15 de enero de 2024. 
 

7:00 a.m. – 9:00 a.m. Socialización del trabajo por equipos de los proyectos pedagógicos 
transversales. 
9:00 a.m. – 10:00 a.m. Orientaciones semana del 22 al 26 de enero de 2024. Responsable: 
Director y docentes. 
10:00 a.m. – 11:00 a.m. Socialización ajustes al manual de convivencia. Participan equipo 
responsable del centro educativo. 
11:00 a.m. – 12:00 m. Socialización ajustes al SIEE. Participan equipo responsable. 
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SEXTO DÍA: 16 de enero de 2024. 
 

7:00 a.m. – 8:00 m. Socialización Cronograma Institucional. Participan equipo responsable. 
8:00 a.m. – 1:00 p.m. Trabajo por áreas y grados. Organización del informe de resultados académicos 
por área y grado. Presentar el plan de mejoramiento del área, de acuerdo con los planes curriculares y 
planes de área. 

Área de Matemáticas: Fabiola Quintero. 
Área de Ciencias Naturales: Mery Perez y Noel Torrado. 
Área de Ciencias Sociales: Dalia Arévalo y Clara Rizo 
Área de Humanidades y Lengua Castellana: Yolanda Torrado. 
Área de Inglés: Olga Torrado. 
Educación Física, Recreación y Deportes: Javier Verjel y Ledy Ropero. 
Educación Artística: Alicia Pacheco. 
Tecnología e Informática: Yony Alvarez y Matha Alvarez 
Educación Religiosa y Moral: Yony Alvarez y Matha Alvarez 

. 
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SÉPTIMO DÍA: 17 de enero de 2024. 
 

7:00 a.m. – 8:00 a.m. Actividad motivacional. 
 
 

8:00 a.m. 1:00 p.m. Socialización Resultados académicos de las áreas y grados. Presentación de los 
planes de mejoramiento. 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Reuniones por equipos. Ajustes a los planes de área y planes curriculares de 
aula. 

 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Reunión Consejo Académico estudio ajustes al PEI, Manual de Convivencia y 
SIEE. 

 
7:00 a.m. – 5:00 p.m. Entrega a d i r e c c i ó n de los ajustes a los proyectos 
transversales. Documentos a entregar: 

 

PROYECTO PEDAGÓGICO TRANSVERSAL: 
Archivo 1: Informe Ejecutivo 

1. Portada 
2. Introducción 
3. Justificación 
4. Caracterización y lectura de contexto 
5. Selección de una o varias situaciones(problemáticas) 
6. Priorización de las situaciones (problemáticas): línea base. 
7. Marco teórico (conceptual) y normativo. 
8. Estrategias pedagógicas y metodológicas formativas a implementar ( líneas de 

acción, acciones y competencias) . 

9. Propuesta pedagógica. 
10. Actores y participación ( Interdisciplinariedad, Intersectorialidad, 

Interinstitucional). 
11. Plan operativo de acción (POA) 
12. Evaluación del proyecto 
13. Registro fotográfico. 

 
Archivo 2: Evidencias Proyectos Pedagógicos Transversales 

 

1. Descripción del Proyecto Pedagógico Transversal 
2. Registro fotográfico. 
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3. Registros audiovisuales 
 

Proyectos Transversales: 

• Educación para la sexualidad y construcción de ciudadanía (ESCC). 

• Educación Ambiental (PRAE). 

• Hábitos y Estilos de vida saludable (HEVS). 

• Movilidad segura en la comunidad educativa y Plan de Gestión del Riesgo. 

• Educación financiera y emprendimiento. 

• Educación para el ejercicio de los derechos humanos – Democracia (DD-HH). 
 

Proyectos Pedagógicos o Institucionales: 

• Proyecto para la prevención de todo tipo de violencias contra niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes en los entornos escolares. 

• Festival de danzas y cultura 
 

3:00 p.m. – 5:00 p.m. Revisión de Ajustes a los planes de área y planes curriculares de 
aula. 
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OCTAVO DÍA: 18 de enero de 2024. 
 

7:00 a.m. – 9:00 a.m. Socialización de la autoevaluación institucional y el plan 
de mejoramiento institucional. 
9:00 a.m. – 12:00 m. Trabajo por áreas y grados. Ajustes a los planes de área y planes 
curriculares de aula. 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. socialización de Ajustes a los planes de área y planes curriculares 
de aula. 

 
 

 
NOVENO DÍA: 19 de enero de 2024. 

 

7:00 a.m. – 10:00 a.m. Trabajo por sedes con cada coordinador. 
10:00 a.m. – 1:00 p.m. Trabajo por áreas y grados. Ajustes a los planes de área y planes 
curriculares de aula. 
7:00 a.m. – 5:00 p.m. Entrega de documentos institucionales. 
3:00 p.m. – 5:00 p.m. Actas de Inicio. Docentes nombrados en Virtud del Decreto 1278. 
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Atentamente, 
 
 

 

Ing. LUIS ANGEL SANABRIA CLARO 
Director 


