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INFORME EJECUTIVO POA TERCERA SEMANA DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL 2024
El presente informe ejecutivo recopila y analiza el desarrollo de dos reuniones del equipo
docente del Centro Educativo Rural Los Cedros, llevadas a cabo los dias 9 y 16 de febrero
de 2024. Estas reuniones tuvieron como objetivo principal fortalecer el trabajo educativo y
garantizar un seguimiento adecuado del desempefio docente, en concordancia con la Circular
N°000035 emitida por la Secretaria de Norte de Santander. A través de un analisis detallado
de las actividades llevadas a cabo en ambas jornadas, se busca resaltar el compromiso y la
dedicacion del equipo docente en el mejoramiento continuo de la institucion educativa, asi
como identificar areas de mejora y establecer acciones concretas para el fortalecimiento

institucional.

OBJETIVO:

Informar acerca del trabajo realizado durante dos encuentros del equipo docente del C.E.R
Los Cedros, llevadas a cabo el 9 y 16 de febrero de 2024, con el propdsito de desarrollar el
Plan Operativo de Accién (POA) en concordancia con la Circular N°000035 emitida por la
S.E.D. De Norte de Santander.

REUNION DEL 9 DE FEBRERO DE 2024

ASUNTO ACTIVIDADES RECURSOS FECHA RESPONSABLE
Fase de inicial del proceso de la evaluacion | Revision de actas de inicio de cada uno Documentos 9-03-2024 | Directivo y
de periodo de prueba y desempeiio laboral de los y las docentes que ingresan en docentes en
anual de docentes y directivos docentes periodo de prueba. periodo de prueba
(Decreto ley 1278 (2002), vigencia 2024. Firma de actas por parte de los y las 2024
docentes v el directivo.
Conformacion del gobierno escolar y demés | Reporte de los resultados de las Actas de escrutinio 9-03-2024 | Directivo
instancias vigencia 2024. elecciones de personeria y contraloria Actas de Lider del proyecto
estudiantil. conformacion de transversal de
Socializacién de actas de constitucion de | érganos de gobierno democracia.
cada organo de gobierno escolar. escolar.
Autoevaluacion institucional 2023. Revision y ajuste de la autoevaluacion Plataforma enjambre | 9-03-2024 | Directivo y
institucional 2023 documento docentes
Formulacion del Plan de Mejoramiento Formulacioén de objetivos y metas del Autoevaluacién 9-03-2024 | Directivo y
Institucional -PMI- vigencia 2024 PMI 2024 institucional 2023 docentes
Documentos
Proyecto pedagodgico transversal de Formulacién del proyecto transversal de | Documentos 9-03-2024 | Lider de proyecto
urbanidad, civismo y principios. urbanidad, civismo y principios. transversal de
Elaboracion del plan de accion anual del urbanidad, civismo
proyecto v principios.
Docentes

El sabado 9 de febrero dio inicio con un saludo cordial por parte del directivo docente,

seguido del momento de reflexion para empezar con la agenda del dia. La primera parte de
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la reunidn estuvo dedicada a la presentacion de pautas y directrices relevantes para el trabajo

de aula, asi como otros temas de interés general que necesitaban ser abordados.

Posteriormente, se procedié a revisar las actas correspondientes al inicio del periodo de
prueba de cada uno de los docentes, con el fin de garantizar un seguimiento adecuado de su
desempefio. Una vez revisadas, las actas fueron firmadas por los docentes y el directivo.
Seguidamente, se presentaron los resultados de la eleccion del gobierno escolar, destacando
a los representantes electos y sus compromisos. Se procedié entonces a la socializacion de
las actas de constitucion de cada drgano escolar, asegurando la transparencia y el

conocimiento de los procesos internos de la institucion.

Posteriormente, se llevo a cabo la revision y el ajuste de la autoevaluacion institucional del
afio 2023, con el objetivo de identificar areas de mejora y establecer acciones concretas para
fortalecer el trabajo educativo. Continuando con la agenda, se formularon los objetivos y
metas del Plan Mejoramiento Institucional (PMI) para el afio 2024, bajo en el instrumento de
evaluacion institucional. Por altimo, se inicio la formulacion del proyecto transversal de

urbanidad, civismo y principios, con el propdsito de promover valores éticos y ciudadanos

La reunién concluyé con un

resumen de los acuerdos

! . alcanzados y los compromisos
asumidos, asegurando la
continuidad y el seguimiento de los
temas abordados en la agenda.
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REUNION DEL 16 DE FEBRERO DE 2024

Plan de Fortalecimiento Académico y Revision del plan de fortalecimiento Plataforma enjambre | 16-03-2024 | Directivoy
Pedagégico -PFAP- académico y pedagégico alojado en la Documentos docentes
plataforma enjambre

Ajustes pertinentes del documento si en
su caso lo requiere

Plan de prevencién de todo tipo de violencia | Revisién del plan de prevencién alojado | Plataforma enjambre 16-03-2024 | Directivoy
contra nifias, nifios, jévenes y adolescentes en la plataforma enjambre Documentos docentes
del E. E vigencia 2024

Ajustes pertinentes del documento si en
su caso lo requiere

Analisis y seguimiento al PMI vigencia Revision en la plataforma enjambre Plataforma enjambre | 16-03-2024 | Directivo
2023

Inventario de la infraestructura tecnologica | Revision del inventario de la Plataforma enjambre 16-03-2024 | Directivoy
del establecimiento educativa. infraestructura tecnologica alojado en la | Documentos docentes

plataforma enjambre

Ajustes pertinentes del documento si en
su caso lo requiere

Actualizar las carpetas y documentos anexos | Revision de documentacion en la Plataforma enjambre | 16-03-2024 | Directivo y
para el fortalecimiento de la comunidad comunidad virtual enjambre 2024 Documentos docentes
virtual Enjambre vigencia 2024

La reunion del sdbado 16 de febrero se inicié con un saludo inicial para todos los participantes
por parte del directivo docente, seguido de un momento de reflexion que buscaba establecer

un ambiente propicio para el inicio del Plan Operativo de Accion (POA).

Se procedi6 entonces a revisar el plan de fortalecimiento académico y pedagogico alojado en
la plataforma Enjambre, seguido por la revision del plan de prevencidn también disponible
en la misma plataforma. Posteriormente, se llevo a cabo un analisis y seguimiento del Plan
Mejoramiento Institucional (PMI) vigencia 2024 donde se dio instrucciones precisas para su
elaboracion, evaluar su progreso y realizar ajustes segun fuera necesario para finiquitar su
planteamiento. Ademas, se revisé el inventario de la infraestructura tecnoldgica alojado en
Enjambre para revisar el equipo tecnoldgico con el que cuenta cada sede del Centro

Educativo.

Finalmente hubo una reunién con el equipo de calidad del C.E.R para revisar el formato de
procesos Yy evidencias a suministrar al finalizar el periodo de prueba por parte de los docentes

gue se encuentran en esta etapa.

Como evidencia de lo dicho anteriormente, firmaron los docentes y el directivo docente
presentes en la asamblea las actas correspondientes a los dos dias compensados segun

acuerdos establecidos y aprobados por el consejo directivo del C.E.R Los Cedros.



CENTRO EDUCATIVO RURAL LOS CEDROS MUNICIPIO DE LA ESPERANZA
Creado mediante decreto 252 del 12 de abril del 2005
DANE 254385000431
NIT 900047583-1

CONCLUSIONES

Ambas reuniones fueron importantes para el avance en el cumplimiento de los objetivos
establecidos, demostrando un compromiso solido por parte del equipo docente en fortalecer
El Centro Educativo y trazar el camino para el mejoramiento continuo. Se acordd entonces
mantener la continuidad en el seguimiento de los acuerdos alcanzados y los compromisos
asumidos para lograr los objetivos propuestos en esta tercera semana de desarrollo
institucional 2024.



