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INFORME DE EJECUCION AUDIENCIA PÚBLICA 

 

Centro  Educativo Rural  la Sierra  

DANE: 254003002359 

Municipio: Abrego 

Dirección: Corregimiento  La 

Paz   

Naturaleza: Oficial Calendario: 

A. 

Jornada: Mañana 

Niveles Educativos: 

- Preescolar 

-Básica Primaria 

-Básica Secundaria 

 
 

a) Descripción de la actividad 

Siendo las 9:30 a.m del día viernes 17 de febrero de 2023, se dio inicio a la audiencia pública de rendición 

de cuentas de lo ejecutado en el año 2022 en la sede Principal del Centro  Educativo Rural  la Sierra  
Divulgación 

La divulgación se realizó a través de avisos a los grupos de Washapp hechos por el personal 

docente. 
 
 

b) Publicación del informe de rendición de cuentas 

El siguiente es el informe de rendición de cuentas que se publicó en la fecha 

determinada. 
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1. Gestión directiva. 

 

Logros 

 Centro Educativo Rural La  Sierra  evalúa periódicamente el cumplimiento de las metas y 

hace sus respectivos ajustes. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  cuenta con planes, proyectos y acciones. 

 
 La institución evalúa sistemáticamente la información de los resultados de la 

autoevaluación de la calidad. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  , cuenta con consejo directivo el cual se reúne 

periódicamente. 

 Se cuenta con consejo académico. 

 La comisión de evaluación y promoción se reúne de forma periódica, una vez por periodo 

y una al final del año. 

 Se cuenta con grupos de trabajos que desarrolla los diferentes proyectos institucionales. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  , reconoce y estimula a los educandos y

exalta los logros obtenidos. 

 Cuenta con el Manual de Convivencia ajustado, socializado y aprobado. 

 

Por mejorar 

 El comité de convivencia requiere ser reconformado y ponerlo en funcionamiento. 

 El Consejo estudiantil debe conocer y ejercer sus funciones. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  , cuenta con un personero estudiantil. Falta 

Articular un plan de trabajo. 

 En la sede principal no hay suficientes aulas. 

2. Gestión académica 

Logros 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra   cuenta con el plan de estudios unificado a pesar de 

que se requiere hacerle algunos ajustes a determinadas áreas. 

 Se cuentan con modelos pedagógicos diferenciados para primaria y secundaria. 

 El Cr la Sierra   tiene una política de evaluación a través del SIEE. 
 
 

 Se hace seguimiento sistemático a los resultados académicos a través de diferentes 

mecanismos tales como: planillas de notas, boletines y actas de comisión de Evaluación. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  participa en pruebas externas. 

 Se hace seguimiento a la asistencia de los estudiantes diariamente. 

 Los docentes realizan nivelaciones de forma permanente. 



…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER 

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SIERRA 
Aprobado por la Secretaría de Educación 

Resolución No. 00252 del 12 de abril de 2005 
NIT: 900304884-4    DANE: 254003002359 

 
 

 

 

Por mejorar 

 No hay apoyo de personal especializado para tratar problemas de aprendizaje 

particulares. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  tiene un contacto escaso y esporádico con sus egresados. 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra  tiene escasez de material didáctico, libros, guías, equipos de 

cómputo. 

 

3. Gestión Administrativa 

Logros 

 El  Centro  Educativo Rural La Sierra   dispone de un sistema institucionalizado para la 

expedición de boletines. 

 En cada sede hay acciones de embellecimiento. 

 Se ha hecho mantenimiento fe la planta física en todas las sedes. 

 Los servicios complementarios como alimentación escolar y transporte se 

distribuyen de manera equitativa y oportuna. 

 Desde la dirección se organiza actividades de inducción al nuevo personal        vinculado. 

 El  CER  establece estrategias de reconocimiento al personal vinculado. 

 La información presupuestal y financiera está al día. 

 

Por mejorar 

Se necesita actualizar el plan de riesgos y ejecutarlo. 

4. Gestión comunitaria 

Logros 

 La escuela de padres debe  mejorar   con todas las sedes y respalda por  el cuerpo docente. 

 La interacción con la comunidad se hace de manera permanente a través de diferentes 

asambleas. 
 

  La planta física de la CER se ha puesto a disposición para diferentes acciones 

comunitarias. 

 El CER   fomenta la participación de las familias en los diferentes propósitos 

institucionales. 
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Por mejorar 

 Potenciar Proyecto de vida. 
 

TOTAL EJECUCIÓN $ 26,236,501.00    

Recursos del Balance $ 6,401,846.00 


