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Gobernacion

INFORME DE EJECUCION AUDIENCIA PUBLICA

Centro Educativo Rural la Sierra
DANE: 254003002359
Municipio: Abrego

Direccion: Corregimiento La
Paz

Naturaleza: Oficial Calendario:
A.

Jornada: Mafiana

Niveles Educativos:

- Preescolar

-Basica Primaria

-Béasica Secundaria

a) Descripcion de la actividad

Siendo las 9:30 a.m del dia viernes 17 de febrero de 2023, se dio inicio a la audienciapublica de rendicion
de cuentas de lo ejecutado en el afio 2022 en la sede Principal del Centro Educativo Rural la Sierra
Divulgacion
La divulgacion se realizd a través de avisosa los grupos de Washapp hechos por el personal
docente.

b) Publicacion del informe de rendicion de cuentas
El siguiente es el informe de rendicion de cuentas que se publico en la fecha
determinada.



1.

Logros
0

[

OO

O d

[

Gobernacion
de Norte de
Santander

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SIERRA
Aprobado por la Secretaria de Educacioén
Resolucion No. 00252 del 12 de abril de 2005
NIT: 900304884-4 DANE: 254003002359

Secretaria de Educacion

Gestioén directiva.

Centro Educativo Rural La Sierra evalla periodicamente el cumplimiento de lasmetas y
hace sus respectivos ajustes.
El Centro Educativo Rural La Sierra cuenta con planes, proyectos y acciones.

La institucion evalla sistematicamente la informacion de los resultados de la
autoevaluacion de la calidad.

El Centro Educativo Rural La Sierra , cuenta con consejo directivo el cual seretine
periddicamente.

Se cuenta con consejo académico.

La comisidn de evaluacidn y promocion se retne de forma periodica, una vez porperiodo
y una al final del afio.

Se cuenta con grupos de trabajos que desarrolla los diferentes proyectosinstitucionales.
El Centro Educativo Rural La Sierra , reconoce y estimula a los educandos y

exalta los logrosobtenidos.

Cuenta con el Manual de Convivencia ajustado, socializado y aprobado.
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El comité de convivencia requiere ser reconformado y ponerlo en funcionamiento.
El Consejo estudiantil debe conocer y ejercer sus funciones.

El Centro Educativo Rural La Sierra , cuenta con un personero estudiantil. Falta
Avrticular un plande trabajo.

En la sede principal no hay suficientes aulas.

Gestion académica

El Centro Educativo Rural La Sierra cuenta con el plan de estudios unificado a pesar de
que se requiere hacerlealgunos ajustes a determinadas areas.

Se cuentan con modelos pedagogicos diferenciados para primaria y secundaria.

El Cr la Sierra tiene una politica de evaluacion a través del SIEE.

Se hace seguimiento sistematico a los resultados académicos a través de diferentes
mecanismos tales como: planillas de notas, boletines y actas de comision de Evaluacion.
El Centro Educativo Rural La Sierra participa en pruebas externas.

Se hace seguimiento a la asistencia de los estudiantes diariamente.
Los docentes realizan nivelaciones de forma permanente.
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Por mejorar
[0 No hay apoyo de personal especializado para tratar problemas de aprendizaje
particulares.
[0 El Centro Educativo Rural La Sierra tiene un contacto escaso y esporadico con sus egresados.
(1 EI Centro Educativo Rural La Sierra tiene escasez de material didactico, libros, guias, equipos de
computo.

3. Gestion Administrativa
Logros

[0 El Centro Educativo Rural La Sierra dispone de un sistema institucionalizado para la
expedicion de boletines.

[ En cada sede hay acciones de embellecimiento.

(1 Se ha hecho mantenimiento fe la planta fisica en todas las sedes.

[0 Los servicios complementarios como alimentacién escolar y transporte se
distribuyen de manera equitativa y oportuna.

(1 Desde la direccion se organiza actividades de induccion al nuevo personalvinculado.

(1 El CER establece estrategias de reconocimiento al personal vinculado.

[0 Lainformacion presupuestal y financiera esta al dia.

Por mejorar
Se necesita actualizar el plan de riesgos y ejecutarlo.
4. Gestion comunitaria
Logros
[0 Laescuela de padres debe mejorar con todas las sedes y respalda por el cuerpo docente.
[ La interaccién con la comunidad se hace de manera permanente a través dediferentes
asambleas.

[0 La planta fisica de la CER se ha puesto a disposicion para diferentesacciones
comunitarias.

[0 EICER fomenta la participacion de las familias en los diferentes propésitos
institucionales.



Por mejorar

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SIERRA

Aprobado por la Secretaria de Educacioén

Resolucion No. 00252 del 12 de abril de 2005
NIT: 900304884-4 DANE: 254003002359

[J Potenciar Proyecto de vida.
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BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA

Contratacion Servicios Profesionales
Contratacion Servicios Profesionales

Compra de Equipo - Equipos de Comunicacion y Computacion

Materiales y Suministros

Mantenimiento de Infraestructura Educativa
Impresos y Publicaciones

Impresos y Publicaciones

Mantenimiento Mobiliario y Equipo
Mantenimiento Mobiliario y Equipo

111006.06001
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2.1.21.2
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TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA

BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA PAGADORA
Seguros

111006.06004
2.1.2.2.10

TOTAL BANCO AGRARIO CUENTA MAESTRA PAGADORA
TOTALEJECUCION
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513,148.00
513,148.00

3,250,000.00

8,235,000.00
11,341,500.00
951,000.00
320,820.00
600,000.00
410,518.00

26,135,134.00

101,367.00

101,367.00
$ 26,236,501.00

$ 6,401,846.00



