
CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SIERRA
ÁBREGO NORTE DE SANTANDER



Centro Educativo Rural
.  LA SIERRA ÁBREGO

Rendición de Cuentas



Circular 17
9 de febrero 2022

Orientaciones vigentes



Fuente: https://www.funcionpublica.gov.co/web/mipg



La rendición de cuentas entendida como el 
proceso que deben propiciar las entidades 
públicas para facilitar la participación de 
los ciudadanos en su gestión, es una de las 
políticas que debe incluirse en la 
planeación institucional, según lo establece 
el Modelo Integrado de Planeación y 
Gestión para fortalecer la relación del 
Estado con el ciudadano. (DAFP)



La implementación de modelo integrado de planeación y 
gestión lo realizan las entidades nacionales y territoriales, 
para nuestro caso, la Gobernación de Norte de Santander.

Los establecimientos educativos rinden información a las 
secretarías de educación, alineándola dentro de las políticas 
del MIPG.





GESTIÓN DIRECTIVA



1.  MISIÓN

•El C.E.R. LA SIERRA del municipio de Ábrego ofrece la educación desde preescolar hasta la 

básica secundaria, con una formación académica, moral y comportamental desde los principios de 

libertad, democracia, investigación, solidaridad, honestidad, tolerancia, respeto, orden y aseo. De 

inclusión y el trabajo en equipo preparando niños, niñas y jóvenes con valores fundamentados en 

la tolerancia, solidaridad, liderazgo y aprecio por el medio ambiente dando continuidad con sus 

procesos integrales y de proyección para la vida social y profesional.

•El C.E.R. LA SIERRA del municipio de Abrego ofrece la educación desde preescolar hasta la 

básica secundaria, con una formación académica basada en valores que nos llevan a respetar la 

autoridad, la ley, la cultura, la historia y los símbolos patrios. Con el objetivo de formar niños, niñas 

y jóvenes en espacios propicios de inclusión e igualdad fortaleciendo sus procesos integrales y de 

proyección para la vida social y profesional.



2. VISIÓN 

•

•El C.E.R. LA SIERRA se encaminará para el año 2025, como un establecimiento con una 

organización administrativa adecuada que lo proyecte a modelos educativos de la media técnica y 

el fortalecimiento de un modelo formativo ambiental, bajo fundamentos de políticas inclusivas. y 

con modelos educativos de la media académica que fortalecerá la diversidad cultural y el medio 

ambiente, ya que se viene trabajando los proyectos ecológicos en cada sede educativa.



3. PRINCIPIOS INSTITUCIONALES 

•En busca de un mejor desarrollo de la comunidad educativa, el CER LA SIERRA  constituyen los 

siguientes principios:

✶ Promover el desarrollo integral del educando.

✶ El respeto a la persona, debe ser fundamento  en la axiología y que guíe las relaciones entre los 

integrantes de la comunidad educativa.

✶ Cada uno de los miembros estarán comprometidos con el centro, asumiendo con responsabilidad 

un sentido de identidad y pertenencia.



3. PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

✶ La tarea educativa exige una verdadera relación de amistad entre educadores, estudiantes, 

padres de familia y comunidad en general.

✶ La comunidad estará basada en la verdad y la libertad de opinión.

✶ Los procesos de formación serán flexibles de acuerdo a la metodología empleada en los modelos 

educativos escuela nueva y post primaria.



4  CREENCIAS

•Se respeta el credo de cada uno de los integrantes de la comunidad educativa del CER LA 

SIERRA, se imparte de la fe de la existencia de un DIOS VERDADERO, creador del cielo y la 

tierra, misericordioso, y amoroso para la humanidad



5.  VALORES

• En el ser el educando aprende el valor de la identidad, la autoestima y la 
autonomía.

•  En el sentir, el valor del amor, el afecto, la empatía y la solidaridad.

•  En el actuar, el valor del respeto, la responsabilidad, la honestidad, la 
justicia,  la tolerancia y la comunicación.

•  En el vivir, el valor del trabajo, la constancia, la puntualidad, la 
colaboración y la perseverancia.

•  En el convivir, el valor de la convivencia, cooperación, el ejercicio de la 
libertad, la paz, el respeto mutuo, la toma de decisiones y la 
independencia.



GESTIÓN ADMINISTRATIVA   



GOBIERNO ESCOLAR

• Consejo  Directivo

• Consejo  Académico

• Comité  de  Convivencia

• Personero y  Contralor Estudiantil

• Comisión de Evaluación y Promoción



GOBIERNO ESCOLAR
CONSEJO DIRECTIVO 2023

N° NOMBRES Y APELLIDOS   INTEGRANTES

DOCUMENT
O DE 
IDENTIFICA
CION   

REPRESENTANTE DE:

1 LEIDY   KARINA  GOMEZ Rep. de docentes

2 MARITZA  ALEXANDRA   RANGEL Rep. de docentes

3 RAMON EMILIO  CONTRERAS Rep. de padres de familia

4 EVELIO  DURAN Rep. de padres de familia

5 SAUL  TELLEZ Rep. sector productivo

6 WILMER  FABIAN  PARRA   DURAN Rep. de estudianets

7 EDUVIL   CAÑIZARES  RANGEL Rep. de exalumnos

8



GOBIERNO ESCOLAR
CONSEJO ACADÉMICO 

N° NOMBRES Y APELLIDOS   INTEGRANTES

DOCU
MENT
O DE 

IDENTI
FICACI

ON   

REPRESENTANTE DE:

1 MARITZA   AL EXANDER  RANGEL Ciencias Naturales y Educación Ambiental

2 WILLIAN  TORRADO Ciencias Sociales

3 JESUS  EMILIO  PACHECO Educación Artística

4 DARLEY BARBOSA Ética y Valores Humanos

5 MARITZA    TORRADO Educ. Física Recreación y Deportes

6 BLANCA  CECILIA  RAMIREZ Educación Religiosa

7 ARLEY  CLARO Humanidesdes y Lengua Castellana

8 ASTRIT  YOLANDA  QUINTANA Matemáticas

9 MARIBEL MORAL Tecnología e informática

10 ARLEY  CLARO  TORRADO Inglés 



GOBIERNO ESCOLAR
COMITÉ DE CONVIVENCIA ESCOLAR

N° NOMBRES Y APELLIDOS   INTEGRANTES DOCUMENTO DE IDENTIFICACION   REPRESENTANTE DE:

1 MARITZA   AL EXANDER  RANGEL 60416772

2 ARLEY  CLARO  TORRADO 60417096

3 WILLIAN  TORRADO 13140875

4 JESUS  EMILIO  PACHECO 88287328

5 ALEXANDER  VARGAS  NAVARRO 5470676

6 MARITZA    TORRADO 60415526

7 BLANCA  CECILIA  RAMIREZ 60415403

8 ASTRIT  YOLANDA  QUINTANA 60415992

9 MARIBEL MORA 60417656



GOBIERNO ESCOLAR
PERSONERO Y CONTRALOAR    

    PERSONERA
• KELLY ANDREA   ARDILA  CONTRERAS       DOCUMENTO: 1092179225 

         CONTRALOR 

•   DARWIN  YOEL  DURAN    DOCUMENTO: 1093060674 



Centro Educativo Rural
.  LA SIERRA ÁBREGO

INFORMACION FINANCIERA

1 ENERO DE 2023 A 31 DE DICIEMBRE DE 2023



CENTRO EDUCATIVO RURAL LA 
SIERRA

ABREGO -NORTE DE 
SANTANDER



Vigencia: 2023

Nombre 
Establecimiento:

CENTRO EDUCATIVO RURAL LA SIERRA

Departamento: NORTE DE SANTANDER

Municipio: ABREGO

Estado: Pagado

Recursos asignados: $27,160,741.00



PRESUPUESTO 2023

Proyectado $ 36,000,000.00

Recibido $ 33,567,095.63

Diferencia  $ 2,432,904.37



NOMBRE_ESTABLECIMIENTO

MATRICULA

TR
Rural

BA TOTAL MATRICULA

CENT EDUC RUR LA SIERRA 22 330 352

ASIGNACION POR ALUMNO 92,132 80,495 
$ 28,590,254 

TOTAL  ASIGNACION $ 2,026,904 $ 26,563,350

ASIGNACIÓN REDUCIDA 5% $ 27,160,741

MATRICULA 
TOTAL 2023

MATRICULA 
TOTAL 2022

VARIACIÓN 
MATRICULA 
2022-2023%

352 387 -9.94%

TOTAL  ASIGNACION 
GRATUIDAD 2023

TOTAL  
ASIGNACION 
GRATUIDAD 

2022

VARIACIÓN  
ASIGNACIÓN 
2022-2023%

$27,160,741 $31,551,492 -16.16%



CONCEPTO INGRESOS

Calidad por Gratuidad $ 27,160,741.00

Rendimientos Financieros Gratuidad $4,509.63

Superávit Recursos de Gratuidad $ 6,401,845.00

TOTAL $ 33,567,095.63



RECURSOS DE GRATUIDAD

Presupuestado $ 36,000,000.00

75.45%Asignado Gratuidad $ 27,160,741.00

Diferencia $ 8,839,259.00



PRESUPUESTO DE EGRESOS % EJECUCIÓN

Presupuesto Definitivo $ 33,567,095.63

92.49%Ejecutado $ 31,047,468.60

Diferencia     $ 2,519,627.03





Recursos del Balance   $ 2,519,627.03



INGRESOS TOTALES 2023
CER La Sierra



CONTRATACIÓN 2023



CONTRATACIÓN 2023
TOTAL



Egresos totales 2023



Egresos totales 2023



GESTIÓN ACADÉMICA



MODELOS EDUCATIVOS

MODELOS NIVEL GRADOS

PREESCOLAR ESCOLARIZADO TRANSICIÓN 0°

ESCUELA NUEVA BÁSICA PRIMARIA 1°, 2°, 3°, 4° Y 5°

POSTPRIMARIA BÁSICA SECUNDARIA 6°, 7°, 8° Y 9°



PLAN DE ESTUDIOS NIVEL TRANSICIÓN



PLAN DE ESTUDIOS-BÁSICA PRIMARIA



PLAN DE ESTUDIOS-BÁSICA PRIMARIA



PLAN DE ESTUDIOS BÁSICA SECUNDARIA



PLAN DE ESTUDIOS BÁSICA SECUNDARIA



GESTIÓN COMUNITARIA



❑   CONFORMACIÓN DE CONSEJO DE PADRES EN CADA 
SEDE EDUCATIVA.

❑  EDUCACIÓN INCLUSIVA

❑  EN CONSTRUCCIÓN EL PLAN DE GESTIÓN DEL RIESGO 
ESCOLAR

GESTIÓN COMUNITARIA



Gracias
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