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EVIDENCIAS TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
(25 AL 31 DE MARZO DE 2024)

SABADO 09 DE MARZO DE 2024

7:00 a.m. = 1:00 p.m.

(Compensar el dia martes 26 de marzo de 2024)

Se presentaron todos los Docentes y Directivos Docentes en la sede principal de la
Institucién Educativa en el segundo piso, sala de informatica; con el fin de dar inicio a la

tercera semana de desarrollo institucional:

e Oracion a cargo de la docente Liliam Rosalba Montejo Torres.
e Saludo de bienvenida a cargo del sefior Rector Jairo Pérez Real.
e Registro de asistencia diariamente.

Informe de rectoria

# Se solicita a todos los docentes realizar un diagnadstico del rendimiento académico
y comportamental de cada grado (Informe de las fortalezas y debilidades): béasica
primaria, basica secundaria y media técnica.

# Analisis de la autoevaluacion 2023 (Gestion Directiva). Con el fin de realizar un
cronograma sobre el trabajo a desarrollar respecto a la resignificacion del plan de
area, plan de clase y actividades de los estudiantes y Coordinacién debe hacer el
seguimiento al respecto.

# Llevar debidamente los formatos en especial el del plan complementario de
nivelacién, actualizar los desempefios y subir constantemente las calificaciones a la
plataforma Web Colegios.

+ Se sugiere la revision y actualizacion del plan de é&rea, planes de clase y
actividades de los estudiantes para cada periodo académico. Ademas, actualizar
los indicadores de desempefio en la plataforma Web Colegios.

# Socializacion de algunos items de las situaciones tipo |, Il y lll contemplados en el
Manual de Convivencia, teniendo en cuenta las orientaciones dadas por la
Secretaria de Educacién Departamental.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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4+ Lectura y andlisis de la Circular No.000035 del 26 de febrero de 2024:
Orientaciones para proyectar e implementar el Plan Operativo de Accion - POA- de
la 32. semana de desarrollo institucional, comprendidas entre el 25 al 31 de marzo de
2024. Emanada por la Secretaria de Educacion Departamental LAURA CRISTINA

CACERES NINO.

4 Lectura y andlisis de la Circular No.005 del 01 de marzo de 2024:
Orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Accion - POA- de
la 32. semana de desarrollo institucional, comprendidas entre el 25 al 31 de marzo de
2024 de la oficina de Rectoria JAIRO PEREZ REAL.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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1. Fase de inicial del proceso de la evaluacién de periodo de prueba y desempefio

laboral anual de docentes y directivos docentes (Decreto ley 1278 (2002), vigencia
2024.

Reunién con los Docentes, Docente Orientadora y Coordinadora que se encuentran en periodo de
prueba y la Docente de evaluacion anual de desempefio con el objetivo de socializar y firmar el
Acta de Inicio y se determiné las evidencias fisicas y virtuales de acuerdo a lo establecido en la
Circulares 05 y 06 de la SED.

La evaluacion anual de desempefio de la docente YAMILE CUELLAR SARABIA, identificada con
la Cédula de Ciudadania No0.27.706.144 se encuentra debidamente cargada en la plataforma
Humano en Linea.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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2. CONFORMACION DEL GOBIERNO ESCOLAR Y DEMAS INSTANCIAS VIGENCIA
2024.

La Institucion Educativa "Enrique Pardo Farelo", acatando la Circular No.016 del 30-01-
2024, documento que orienta la conformacién de los 6rganos del Gobierno Escolar,
emanado por la SED y segun Resolucién Interna No.003 - 24 que contempla los procesos
electorales para la vigencia 2024, se inici6 en el mes de febrero el proceso de
conformacion del Gobierno Escolar institucional, teniendo en cuenta la aplicacion de lo
dispuesto en los articulos 40 y 103 de la constitucion Nacional de 1991.

De esta manera se procedi6 a la eleccion entre los miembros de la comunidad Educativa:
Docentes, estudiantes y padres de familia de los representantes al: Consejo Directivo,
Consejo Académico, Comité de Convivencia, Consejo de Padres, Consejo Estudiantil,
Personeria y Contraloria Escolar.

En un acto civico Protocolario, donde se enunciaron las funciones inherentes a la
representacion y se establecieron compromisos para la respectiva conformacion y
ejecucion, se dio por organizado el gobierno Escolar 2024. Asi mismo en distintos
espacios y tiempos se instalaron para su operatividad y debida organizacion,
contribuyendo con la buena marcha de esta casa del Saber Pardista.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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3. PLAN DE FORTALECIMIENTO ACADEMICO Y PEDAGOGICO -PFAP-

Teniendo en cuenta los resultados de las Pruebas Saber ICFES 2023, se analizaron los
resultados en cada una de las areas. Se realizé el diagndéstico, el estado de los aprendizajes, las
metas de aprendizaje, el disefio, planeacién e implementacién de estrategias, metodologias y
experiencias de aprendizaje, las acciones de mejoramiento y la priorizacion de los aprendizajes
del grado Undécimo.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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4. PLAN DE PREVENCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIA CONTRA NINAS,

NINOS, JOVENES Y ADOLESCENTES DEL EE VIGENCIA 2024

El dia 23 de enero de 2024 se llevo a cabo la instalacion activacion del Comité de
Convivencia Municipal con el fin de contar con el acompafiamiento de las
diferentes instituciones en las distintas situaciones presentadas en la Institucion
Educativa ENRIQUE PARDO FARELO. Hasta la fecha se han realizado dos
reuniones: La primera el dia 19 de febrero de 2024 con el objetivo de brindar la
asesoria técnica y socializacion de las situaciones mas importantes en las cuales
se debe trabajar en las instituciones educativas y segunda el dia 6 de marzo de
2024 con el proposito de trabajar temas relevantes que se estan presentando
dentro y fuera de la institucion y asi realizar el plan de accién sin medidas de
choque para la promocion y prevencion de SPA, embarazo adolescente y
violencia, entre otros temas.

También se realizé la reunion de instalacion del Comité de Convivencia Escolar el
dia 7 de marzo de 2024 con el objetivo de dar el informe de las situaciones mas
recurrentes en la IE ENRIQUE PARDO FARELO. Se socializé la lectura de
contexto para visibilizar cada una de las acciones pertinentes que se deben realizar
y organizar mediante un cronograma; como medidas de promocién y prevencion
ante eventos de situaciones de riesgo para los estudiantes.

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.ie_enriquepardofarelo @sednortedesantander.gov.co
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SABADO 16 DE MARZO DE 2024

7:00 a.m. - 1:00 p.m.
(Compensar el dia miércoles 27 de marzo de 2024)

5. ANALISIS Y SEGUIMIENTO AL PMI VIGENCIA 2023 Y AUTOEVALUACION
INSTITUCIONAL 2023.

De acuerdo al trabajo hecho en la ultima semana de desarrollo institucional de noviembre
de 2023, y la socializacién de estos dos formatos en la primera y segunda semanas de
desarrollo institucional de enero 2024, en la cual se analiz6 detenidamente las acciones
gue fueron planeadas, organizadas, controladas y muy bien evaluadas con el propoésito de
gue las areas de gestibn sean eficientes y transparentes en todos los proceso y
procedimientos.
BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co
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Lo anterior nos permiti6 que dentro de las dos primeras semanas de desarrollo
institucional 2024, se formulara el PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL PMI
2024, en la cual primo el debate, la discusién y en especial la concertacién para que sus
objetivos, metas, acciones, recursos, cronograma Yy responsables sean alcanzables
durante el afo lectivo 2024 y arrojen los resultados propuestos por el mejoramiento
Se tiene previsto que a finales del mes de abril se realizara el primer

institucional.
seguimiento al PMI.

GESTION DIRECTIVA

CARGO

NOMBRES Y APELLIDOS

SEDE EDUCATIVA

Docente Lider

Myriam Amaya Pallares

Enrique Pardo Farelo

Docente Colider

Myriam Cecilia Sanchez Ibanez

Priscila Caceres

Docente Apoyo

Ramoén Evelio santana Ropero

Enrique Pardo Farelo

Docente Apoyo

Ahyde Pacheco

Priscila Caceres

Docente Apoyo

Maria Alejandra Paez Pérez

Enrique Pardo Farelo

Coordinadora

Luz Marina Acosta Galvis

Enrique Pardo Farelo

GESTION ACADEMICA

CARGO

NOMBRES Y APELLIDOS

SEDE

Docente Lider

Yamile Cuellar Sarabia

Lubin Sanchez

Docente Colider

Celina Nufiez Quintero

Enrique Pardo Farelo

Docente Apoyo

Luis Carlos Pacheco Guarin

Enrique Pardo Farelo

Docente de Apoyo

Adrian Gonzalez Rincén

Enrique Pardo Farelo

Docente Apoyo

Yessika Nataly ramos Quintero

Enrique Pardo Farelo

GESTION ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CARGO

NOMBRES Y APELLIDOS

SEDE

Docente Lider

Lilian Teresa Chaparro Galvis

Enrique Pardo Farelo

Docente Colider

Liliam Rosalba Montejo Torres

Priscila Caceres

Docente Apoyo

Hortencia Pineda Pineda

Lubin Sanchez

Docente Apoyo

Aura Elena Contreras Julio

Lubin Sanchez

Docente Apoyo

Carlos Del Mar Lopez Piza

Enrique Pardo Farelo

Secretaria Fredefinda Ovalle Jacome Enrique Pardo Farelo
Técnico Operativo Néstor Orlando Meneses Arévalo Enrique Pardo Farelo
Rector Jairo Pérez Real Enrique Pardo Farelo

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co
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GESTION DE INTERACCION CON LA COMUNIDAD

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS SEDE
Docente Lider Jennifer Andrea Marquez Pérez Enrigue Pardo Farelo
Docente Colider Jhon Freddy Conde Vera Enrique Pardo Farelo
Auxiliar Administrativo Laureana Inés Carrillo Casadiegos Enrique Pardo Farelo
Docente de Apoyo Carlos Eduardo Miers Gutiérrez Enrique Pardo Farelo
Docente Apoyo Elizabeth Pineda Gonzalez Enrique Pardo Farelo
Docente Apoyo Edwar Floriberto Flérez Valencia Enrique Pardo Farelo

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co
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6. INVENTARIO DE LA INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO.

Desde el afio pasado 2023 se ha cumplido con este requerimiento. Este afio nuevamente
se hecho la Revisién (INVENTARIO TIC) de los equipos de computo con cada una de sus
especificaciones: Color, serial, marca; de igual manera a las tabletas. Se les asigno cajas
de seguridad para su resguardo y se les dio un lugar de ubicacién seguro y adecuado para
el cuidado y un buen mantenimiento de los mismos; evitando el acceso a residuos y/o
polvo que los pueda colmatar. Los equipos de uso de oficina y sala de computo se
revisaron nuevamente durante este primer trimestre.

Este reporte se ha realizado de acuerdo a los requerimientos de las circulares emanadas
de la SED del afio 2023 manteniendo actualizado el archivo.

7. LA ORDENANZA NO. 0016 DEL 16 DE DICIEMBRE DE 2022 “POR MEDIO DE
LA CUAL SE PROMUEVE UN PROYECTO PEDAGOGICO TRANSVERSAL DE
URBANIDAD, CIVISMO Y PRINCIPIOS, EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL DEPARTAMENTO"

El Proyecto transversal Urbanidad, Civismo y Principios, establecido segun la ordenanza
No. 0016 del 16 de diciembre de 2022, permite promover desde la Institucién Educativa,
espacios para el reconocimiento de los diversos protagonistas, contextos y momentos, en
los que el ser humano se desarrolla en su realidad cotidiana: Hogar, Institucion Educativa

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co
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y Comunidad en General.

Se busca mejorar aspectos personales que modifiquen conductas y actitudes de la
proyeccion humana: Consigo mismo y con las demas personas, en un reconocimiento de
los otros en su entorno Familiar, social, comunitario para una verdadera convivencia.

En la unidad que se establece con los diversos contextos, se afirma el valor de la persona,
Su proyeccion, sus valores y la importancia de relacionarse con sus cercanos.

Se establecera dentro del plan de accion: Espacios que propicien el despertar de la
creatividad, la integracion social y la verdadera comunicacibn con sus congéneres
interactuantes en los distintos espacios de la vida, personal y ciudadana.

-

iy
)
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8. ACTUALIZAR LAS CARPETAS Y DOCUMENTOS ANEXOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA COMUNIDAD VIRTUAL ENJAMBRE VIGENCIA

2024.

Respecto a este requerimiento, se puede evidenciar en la plataforma de la comunidad
virtual del Enrique Pardo Farelo, que esta actualizada a la fecha de hoy con un 99,10 %,
solamente por subir o cargar esta circular y evidencias de la tercera Semana de desarrollo

Institucional de Semana Santa 2024.

Para constancia firman,

MYRIAM AMAYA PALLARES
Lider Gestién Directiva

JENNIFER ANDREA MARQUEZ
Lider Gestion Comunitaria

LILIAN TERESA CHAPARRO G.
Lider Gestién Administrativa

YAMILE CUELLAR SARABIA.
Lider Gestion Académica

JAIRO PEREZ REAL
Rector

Anexo: Formatos de asistencia

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co



mailto:www.col_enriquepardofarelo@sednortedesantander.gov.co

INSTITUCION EDUCATIVA ENRIQUE
PARDO FARELO
Resolucion de aprobacion No.006655 del
10 de Noviembre de 2022

RECTORIA

EVIDENCIAS

COD: 100-01

Pag. 14 de 17

FITELI

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
ENRIQUE PARDO FARELO
Resolucion de aprobacion No. 006655 del
10 de noviembre de 2022

RECTORIA

INFORME DE GESTION

COD: 100-03-02 Pag. 1 de 2

CONVOCATORIA CONSEIO DE DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

FECHA: Marzo 9 de 2024

HORARIO: 07:00 a.m. a 1:00 p.m.

LUGAR: Sede Educativa Principal Colegio Enrique Pardo Farelo

ASUNTOS: e Orientaciones e implementacién del POA de la Tercera Semana Desarrollo

Institucional.
e Compensar el dia martes 26 de marzo de 2024.
No. NOMBRES Y APELLIDOS EXCUSA OBSERVACION MA
si NO PERSONAL
01 | JAIRO PEREZ REAL - e
02 | LUZ MARINA ACOSTA GALVIS Jutloyine Aok & |
03 | JENNIFER ANDREA MARQUEZ PEREZ Lniker P Lh > |
04 | FREDEFINDA OVALLE JACOME Yoa : |
05 | NESTOR ORLANDO MENESES AREVALO |
06 | LAUREANA INES CARRILLO CASADIEGOS
07 | FARUK MENDOZA ROJAS
08 | MARY YOLIMA CHINCHILLA CABALLERO
03 | RAMON EVELIC SANTANA ROPERO
10 | LUIS CARLOS PACHECO GUARIN
11 | MYRIAM CECILIA SANCHEZ IBANEZ -
12 | ELIZABETH PINEDA GONZALEZ -
13 | HORTENCIA PINEDA PINEDA i ‘
14 | AURA ELENA CONTRERAS JULIO !
15 | CELINA NUREZ QUINTERO = |
16 | LILIAM ROSALBA MONTEJO TORRES = a ) fonlejat,
17 | YAMILE CUELLAR SARABIA 7
18 | MYRIAM AMAYA PALLAREZ .
19 | LILIAN TERESA CHAPARRO GALVIS - ta 241 l
20 | AHYDE PACHECO Z T o 5 |

21 | CARLOS EDUARDO MIERS GUTIERREZ - Cank <biete
22 | EDWAR FLORIBERTO FLOREZ VALENCIA =l —
23 | JHON FREDDY CONDE VERA UFDer) Clmdd |
24 | ADRIAN GONZALEZ RINCON Advian Gonadle B
25 | YESSIKA NATALY RAMOS QUINTERO Nataly Fames U, |
26 | CARLOS DEL MAR LOPEZ PIZA 4 .y
27 | MARIA ALEJANDRA PAEZ PEREZ /mmﬁqw

)

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
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OBSERVACIONES GENERALES:

——

JAIRO PEREZ REAL

Rector

Gestién Documental

Original Archivo Documental-Rectoria

Copia Directivo-docente, Docentes y Personal Administrativo

BARRIO EL LIBANO PARTE ALTA
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CONVOCATORIA CONSEIO DE DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS
R ORIV DE DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS

FECHA: Marzo 16 de 2024
HORARIO: 07:00 a.m. a 1:00 p.m.
LUGAR: Sede Educativa Principal Colegio Enrique Pardo Farelo
ASUNTOS: ® Orientaciones e implementacién del POA de la Tercera Semana Desarrollo
Institucional.
* Compensar el dia miércoles 27 de marzo de 2024.
No. NOMBRES Y APELLIDOS EXCUSA OBSERVACION IRMA &
Si NO PERSONAL /{ i
01 JAIRO PEREZ REAL |
02 | LUZ MARINA ACOSTA GALVIS uz Hﬂ. fiaz Au.;,m (, ‘
H JENNIFER ANDREA MARQUEZ PEREZ ] i fer rof ol

FARUK MENDOZA ROJAS |
[ MARY YOLIMA CHINCHILLA CABALLERO |

MaeRy "/O(-lﬂﬂ c.\\\\\J

|
04 | FREDEFINDA OVALLE JACOME ] ) - 7, ]
05 | NESTOR ORLANDO MENESES AREVALO ’ B [
06 | LAUREANA INES CARRILLO CASADIEGOS | Goudlln> |
= -
8

0
[
o | RAMON EVELIO SANTANA ROPERO {
LUIS CARLOS PACHECO GUARIN |
MYRIAM CECILIA SANCHEZ IBANEZ |
I
!
I
|

.

Ve
é -1 |
i n\a).u. % el 5 |
lﬁ

®

ELIZABETH PINEDA GONZALEZ
HORTENCIA PINEDA PINEDA
ATURA ELENA CONTRERAS JULIO
15 [ CELINA NUREZ QUINTERO
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