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EVIDENCIAS TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
    (3 AL 5 DE ABRIL DE 2023) 

 
 
De acuerdo al Acta No.004 de fecha 6 de marzo de 2023, aprobada y firmada por los 
docentes, directivos docentes y personal administrativo; se acordó compensar los días 3, 4 
y 5 de abril de 2023 en las siguientes fechas:  
 
MARZO 14, 15, 16 Y 17 DE MARZO DE 2023  
 
4:00 p.m. a 06:00 p.m. 

 

Se presentaron todos los Docentes y Directivos Docente en el antiguo restaurante Antonio Rangel; 

con el fin de dar inicio a la tercera semana de desarrollo institucional:  

 

 Oración, saludo de bienvenida y verificación de asistencia.  

 

 Informe de rectoría:  

 

 Lectura de la Circular No.035 dada por la secretaria de Educación Departamental. 

Sobre las orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Acción. 

POA de la tercera semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 03 al 05 

de abril de 2023.   

 

 Socialización y lectura de la Circular No. 003 del 9 de marzo de 2023 sobre las 

orientaciones para planificar e implementar el Plan Operativo de Acción POA, 

de la tercera semana de desarrollo institucional, comprendida entre el 03 al 

05 de abril de 2023. 

 

 Evaluación de desempeño laboral de docentes y directivos docentes decreto ley 1278 

(2002), vigencia 2023. Fase inicial.  El acta de inicio de la evaluación de desempeño laboral 

de la docente YAMILE CUELLAR SARABIA, se realizó durante el mes de enero, además 

se hizo la redacción de los componentes del anexo cinco (5) que contiene las 

contribuciones por cada área de gestión y también se cargó las contribuciones y las 

evidencias en la plataforma de Humano en Línea.  

 

 El señor rector elaboró y subió a la Comunidad Virtual Enjambre el archivo 8. Informe 

Evaluación Docente 1278 2022 de la docente YAMILE CUELLAR SARABIA. 
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 El Plan de mejoramiento institucional -PMI- 2023 se elaboró durante la primera y 

segunda semana de desarrollo institucional comprendida entre el 10 al 20 de enero de 
2023.  Los equipos de gestión lo elaboraron teniendo en cuenta el formato Autoevaluación 
institucional año lectivo 2022 y formularon lo correspondiente a los objetivos, metas, 
acciones, recursos, cronograma y responsables.   
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 Elaboración del primer seguimiento y evaluación al Plan de Mejoramiento Institucional 
2023, por gestiones:   

 

 GESTION DIRECTIVA 

 
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS SEDE EDUCATIVA 

Docente Líder Myriam Amaya Pallarez Enrique Pardo Farelo 

Docente Colíder Gabriel Ángel Lozano Pérez Enrique Pardo Farelo 

Docente Apoyo Ana Katherine Márquez Gelvez Enrique Pardo Farelo 

Docente Apoyo Myriam Cecilia Sánchez Ibáñez Priscila Cáceres 

Coordinador Ramón Evelio Santana Ropero Enrique Pardo Farelo 

 
 

 GESTION ACADEMICA 

 
CARGO NOMBRES Y APELLIDOS SEDE 

Docente Líder Yamile Cuellar Sarabia Lubin Sánchez 

Docente Colíder Celina Núñez Quintero Enrique Pardo Farelo 

Docente Apoyo Elizabeth Pineda González Enrique Pardo Farelo 
Docente Apoyo Aura Elena Contreras Julio Lubin Sánchez 

Docente Apoyo Ahyde Pacheco Priscila Cáceres 

Docente Apoyo Edwar Floriberto Flórez Valencia Enrique Pardo Farelo 

Tutora PTA Yarileny Ropero Quintero Básica Primaria 

 
 

 GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
 

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS SEDE 

Docente Líder Lilian Teresa Chaparro Galvis Enrique Pardo Farelo 

Docente Colíder Liliana López Colmenares Enrique Pardo Farelo 

Docente Apoyo Liliam Rosalba Montejo Torres Priscila Cáceres 

Docente Apoyo Luis Carlos Pacheco Guarín Enrique Pardo Farelo 

Docente Apoyo Hortencia Pineda Pineda Enrique Pardo Farelo 
Secretaria Fredefinda Ovalle Jácome Enrique Pardo Farelo 
Técnico Operativo Néstor Orlando Meneses Arévalo Enrique Pardo Farelo 

 
 

 GESTION DE INTERACCIÓN CON LA COMUNIDAD 
 

 
 
 
 
 
 

CARGO NOMBRES Y APELLIDOS SEDE 

Docente Líder Jhon Freddy Conde Vera Enrique Pardo Farelo 

Docente Colíder Carlos Eduardo Miers Gutiérrez Enrique Pardo Farelo 
Auxiliar Administrativo Laureana Inés Carrillo Casadiegos Enrique Pardo Farelo 

Psico Orientadora Kelly Johanna Gualteros Bolaño Enrique Pardo Farelo 
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 Socialización del Plan de Mejoramiento Institucional y del primer seguimiento al PMI 2023, 
por cada uno de los líderes del Equipo de Gestión y Calidad: 

 

 Gestión Directiva: Docente Myriam Amaya Pallares 

 Gestión Académica:  Docente Yamile Cuéllar Sarabia 

 Gestión Administrativa y Financiera:  Docente Lilian Teresa Chaparro Galvis 

 Gestión de la Comunidad: Docente Jhon Freddy Conde Vera 
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MARZO 21, 22, 23 Y 24 DE MARZO DE 2023  
 

4:00 p.m. a 06:00 p.m. 

Se presentaron todos los Docentes y Directivos Docente en la sala de audiovisuales del tercer piso, 

de la sede principal Enrique Pardo Farelo.   

 

 Socialización por parte de la psicóloga KELLY JOHANNA GUALTEROS BOLAÑO, del 

formato de remisión de estudiantes a psicología por parte de los docentes, titulares o 
padres de familia con el fin de atender los diferentes casos de estudiantes con dificultades.  
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 Revisión por los equipos de gestión de las metas y acciones consolidadas el en PMI para el 
año lectivo 2023, con el fin de alcanzar los objetivos propuestos en cada área de gestión: 
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Política pública de Evaluar para Avanzar 2023:  El Comité se encargó de realizar la revisión, 
ajustes y retroalimentación del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico -PFAP- año 
2023. 

 

 Jefe área Matemáticas:  Liliana López Colmenares 

 Jefe área Lengua Castellana:  Myriam Amaya Pallares 

 Jefe de área de Sociales:  Celina Núñez Quintero 

 Jefe área Inglés:  María Alejandra Páez  

 Jefe área Ciencias Naturales y Química: Duván Enrique Pabuena 

 Tutora PTA: Yarileny Ropero Quintero 

 Líder Área Gestión Académica:  Yamile Cuéllar Sarabia 
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Informe de rectoría:   

 Orientaciones y recomendaciones sobre la aplicación de los planes de mejoramiento 
(SIMULACROS) al Grado 11º:  teniendo en cuenta los resultados y el análisis de las 
Pruebas ICFES 2022.  
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MARZO 28, 29, 30 y 31 DE 2023: 
 
4:00 – 6:00 p.m. 
 

 Desde la SED. de N.S. se establece la ruta para la atención Integral en casos de 
VIOLENCIA SEXUAL CONTRA LOS ESTUDIANTES: Reunión del Comité Escolar 
de Convivencia y la Psicóloga KELLY JOHANNA GUALTEROS BOLAÑO con el objetivo 
de socializar el Plan de Acción de Promoción y Prevención de todo tipo de violencia 
contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes de la IE Enrique Pardo Farelo de la 
vigencia 2023.   
 
Todos los miembros de la Comunidad Educativa deben tener claridad en este 
proceso partiendo de un DIALOGO CLARO, SOBRE SITUACIONES DE ABUSO 
SEXUAL, Con los docentes, estudiantes y padres de familia. La familia y la 
institución deben ser garantes de protección de la vida y desarrollo psicosocial de 
los niños y jóvenes que están a su cuidado y protección.  
 
En caso de presentarse una difícil situación de Violencia SEXUAL en el contexto 
institucional, son los directivos quienes activan y direccionan la Ruta de Atención 
Integral, acompañado del orientador escolar y el titular del grado que cursa el niño y 
el joven. La ruta deberá ser conocida por todos los miembros de la Comunidad 
Educativa y estar fijada en lugares visibles: aulas de clase, pasillos y zonas de 
atención al público. 
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 Continuación con el informe del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico PFAP 
2023.  
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 Actualización del formato "Inventario TIC’S”. El docente responsable del área de tecnología 
e informática CARLOS EDUARDO MIERS GUTIERREZ y el personal administrativo 
LAUREANA INES CARRILLO CASADIEGOS, FREDEFINDA OVALLE JACOME Y 
NESTOR ORLANDO MENESES, actualizaron el inventario TIC´S de acuerdo a los equipos 
tecnológicos existentes:  en funcionamiento, obsoletos y fuera de servicio.  
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Informe de rectoría:   
 

 Socialización y notificación del Memorando No.002 de 2023 sobre las directrices, 
orientaciones, cronogramas y actividades de finalización del primer período escolar 
(Calendario Académico: 23 de enero – 31 de marzo de 2023).  
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Comunidad Virtual Enjambre  
 

 El Equipo de Gestión y Calidad entregó el Primer Seguimiento al PMI 2023, revisado y 
socializado.  
 

 El equipo del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico PFAP, entregó el informe 
correspondiente y lo socializó (Política pública de Evaluar para Avanzar 2023).  

 

 El Comité de Convivencia entregó el informe correspondiente al Plan de Acción de 
Promoción y Prevención de todo tipo de violencia de NNJA.  

 

 El Equipo responsable del Inventario, realizó la actualización “Inventario TIC’S  
 

 El rector de la institución educativa se encargará de subir o cargar la información en la 
comunidad virtual Enjambre vigencia 2023 de acuerdo a lo establecido por la SED. 

 
 
 

Para constancia firman,  
 
 
 

 
 

 
JAIRO PEREZ REAL 

Rector 
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