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COLAVEPSA

INSTITUCION EDUCATIVA
COLEGIO ALIRIO VERCEL PACHECO

DOCUMENTO ESTRATEGIA RENDICION DE CUENTAS 2023
Enero de 2024

INFORME EJECUTIVO SOBRE EL PLANEAMIENTO

El equipo de trabajo institucional del Colegio Alirio Vergel Pacheco, desde el 22 de enero,

inicio el proceso de sensibilizar entre estudiantes, padres de familia y docentes la relevancia
que tiene para la comunidad educativa la realizacion del proceso de entrega de cuentas de
las gestiones y recursos financieros ejecutados durante la vigencia del afio escolar 2023. La
estrategia de sensibilizacion apunté a ubicar por todo el perimetro del establecimiento
carteleras o caballetes con los conceptos basicos de una rendicion de cuentas: ;Qué es la
rendicion de cuentas? ; Por qué es importante la rendicion de cuentas? ;Qué se busca con la
rendicién de cuentas? ;Cuando se debe hacer la rendicion de cuentas?, entre otros mensajes.
El trabajo de sensibilizacion se mantuvo durante la tltima semana de enero y todo el mes de
febrero de 2024, ademas de los caballetes (ver fotografias), ubicados por pasillos, zonas de
descanso, aula multiple y zonas de recreaciéon, también las formaciones y asambleas de
padres, fueron escenarios tenidos en cuenta para concienciar a todos los estamentos

escolares de la importancia de este proceso de rendicién de cuentas vigencia 2023.

Otra estrategia implementada en la socializacion, en esta parte del proceso, fue lo relacionado
con las intervenciones hechas por el Sr. Rector a través de la Radio Comunitaria “Sardinata

Estéreo” en el programa radial “La Azotea” que se emite de 5:00 a 6:00 de la mafana. (Ver

evidencias fotograficas)

Las reuniones de consejo académico y consejo de profesores y consejo directivo, fueron

escenarios donde se privilegié informacion relacionada con la audiencia de Rendicién de

Cuentas.,
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;Qué es una rendicion de cuentas?

Estrategia de socializaciéon implementada por el rector
al intervenir en la Radio Comunitaria “Sardinata Estérea”
en el programa radial “La Azotea”
que se emite de 5:00 a 6:00 de la maiana.
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rado por el equipo de trabajo que quedsé formalizado

uipo lider de proceso rendicién de cuentas que se

a COm ue . . %
Fuentes (Gestig Puesto por los diferentes lideres de gestién; Ana Isabel Quintana

Ferrer Garcia (

Se anexa act
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ACTA DE CONFORMACION EQUIPO LIDER DE RENDICION DE CUENTAS

En las nstalaciones de la tnstitucion Educativa

Sarginata, Norte de Santander, of dia 2 de lebrer
feunercn los diectivas y lideres de cada equipo de
trabajo de rendscitn de cumntas que se hard cargo

ACTAN*1

n Dj : sy
Directiva), Yajaira Collantes Sandoval (Gestién Académica), Martha Liliana

Gesti6 o .
stion Comunitaria) y Carmen Cecilia Rubio Rolén (Gestion Administrativa).
#1 referenciando el acta de conformacion del equipo.

Colego Alrio Vergel Pacheco. de
0 de 2024 siendo tas 300 pm. e
gestion para conformar of equipo de
do coordinar of aistarmiento, disefo,

preparacdn, epecucion y seguirsents de la esiralega de rendoOn de cuerntas del afo
2023, teniendo en cuenta las cuatro elapas qus ha ofentado la secretaria de sducacidn
gepatamental’ PLANEAR, MACER (EJECUTAR) ACTUAR, y VERIFICAR,

Para la designacidn se determing y tocializo con antenondad el perfil requerido de las
PeTSOnas que haran parte del equipo y se establecieron las funciones de loa lideres y
faciitadores do s estratogia do rendxsén dn cuentas parn la vigencia 2023

Lurgo, se explico of proceso de sensibibzacidn de esta actividad y sa escucharon tas
sugerencias de loa participantes y se hzo las aciaraciones del Caso. e designan los
siguentes servidores publicos, quienes se encuenttan en conformidad con las funciones

n desarroliar y aceptar hacet parte el equipo

Swenco las 500 pr, del mismo dia se da por terminada 1y reurion y en acuerdo de
aceptacion. firman los ntegrantes del equipo y ios directivos de la entidad
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Equipo de trabajo institucional encargado de planear 1a Rendicién de Cuentas

En acuerdo sostenido con el equipo lider del proceso de rendicion de cuentas se defini6 el
siguiente reto:
Y Implementar o) proceso de rendicion de cuentas cumpliendo con los
lineamientos a seguir en cada una de las diferentes etapas y tomando como
referente la orientacién socializada por la secretaria de educaci6n

departamental,

En este orden, la propuesta que hemos disefiado para desarrollar Ja rendicién de cuentas,
cumpli6 inicialmente, con el diligenciamiento del di_agn()sticn, herramienta que nos permitio
evaluar el proceso dejandonos en el nivel de CONSOLIDACION, es decir, Establecimiento
Educativo que cuenta con experiencia y quieren continuar fortaleciendo 1a rendicion de
cuentas. Este documento (hoja Excel) aparece adjunto en |a plataforma enjambre,

El disefio de la estrategia se definié siguiendo los siguientes ftems:

. a) Establecer la forma de trabajo: cada lider sera con sy €quipo el encargado de
seleccionar, a manera de informe, paraeldiade |3 convocatoria, los logros y alcances

impactados en la comunidad educativa de cada una de las dreas de gestion (directiva,

académica, comunitaria ¥ financiera). Estos logros sefialaran los recursos financieros

ylasacciones ejecutadas para el mejoramiento de |3 prestacion de
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b) Objetivos y alcances

4 Socializ

- ] 3 ‘ c

urant. fl Cl;ramf,fme a la comunidad educativa los logros y acciones alcanzados
al afio lectivo 2023, obtenidos en cada una de las dreas de gestion.

“ ) > FIL I ¢
!ror_novu la participacion ciudadana, el control y la verificacién de la gestion
realizada por la Institucion Educativa.

4 Fortalecer el sentido de lo piblico mediante la entrega de informes financieros claros
y la motivacién de didlogos con la comunidad en la blsqueda de acciones que
conlleven al mejoramiento en la prestacion del servicio educativo,

c) Ftapas de la estrategla

| _ETAPA | ACTIVIDADES RESPONSABLE RECURSOS FECHA
! ! : . p g Carteloras,  borriquetas, | 22 enero - 25
1 | Sensibil ( 1 o ‘ 1 g
1 | SRR sstion directive redes sociales febrero/2024
| | Conformacién del — . i
| s | equipo Acta de conformacion 2 febrero/ 2024
i Sy Rects Formato del | 1q 4, ‘
g | Autodiagndstico of sutodiagnéatico 13 febrerof 2024
= . Alcance Formato 13 febrerof 2024
I N e— Gestibn directiva Invitacién a rendicidn de | 14 1193 fehrero /2024
I cuentas
| Recolectar, analizar y
| sistematizacién de la | Lideres de gestidn Informes contables 12 al 28 febrero/ 2024
| informacién
| Elaboracién de i Iy
| informe de rendicén | Lideres de gestién Evidencias por €)ECUCion | 49 4128 febrero/ 2024
| de gastos
| de cuentas
i ‘MHoja de ruta, aula cdlic,

sillas, decoracion, sonido, | 26 febrero) 2024

i Logistica
| asistencia, refrigerios
1 P =
< | Divulgacién Emisora comunitaria, | 22 enero al 29 febrero
B | aa ) redes sociales, carteleras | /2024
] Gestién directiva : -
= Estudiantes,  carteleras, | g o000 41 26 febrero
. Convocatoria OMUNICACIONES  €CTItas, | nnn s
redes sociales /
Inscripcifn A » . ;
radicaciin de P‘:;gzz::: Preguntas ¥ | 94 4123 febrero/ 2024
propuestas
Andlisis de OrganizaciGn de
propuestas recibidas | pector, Lideres de respuestas por temas 28 febrero/ 2024
Realizacibn de la | BESUOD futa de organizacién y | 22 enero al 25 febrero
audiencia dasarrollo de la agenda /2024
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En ot . n
Cuanto a I definicién de €jes temdticos, se tendr en cuentalas acciones emprendidas en

titucional y las metas establecid
nte justifi
cuanto se gastq Y que se proyecta a fu
de rendicign de
ped

el Pan de Mejoramiento Ins as en el Proyecto Educativo
carel qué se programo, cuanto se logro, como se logro,
turo el establecimiento educativo, |
asicamente consistirs en revisar |

agogicas y Comunitaria, y dentro de estas validar y jus
que fueron necesarias p

Institucional. Es muy importa

A tarea del equipo
cuentas b

as acciones administrativas,

tificar las ejecuciones financieras

ara le fortalecimiento locativo, la calidad de Jos aprendizajes, las

estrateg a rendicion del informe de rendicién de

ias de coberturas, entre otras, ocuparan |

cuentas.

Ahora bien, 1o que tiene que ver con identificacion de interlocutores tenemos claro que

bésicamente |a asociacion de padres, representada por el consejo de padres, el consejo
estudiantil, e] consejo de profesores, el consejo directivo, y|

as autoridades locales, asi como

a sociedad civil y agentes de veeduria ciudadanas seran los interlocutores convocados al

evento de rendicion de cuentas el proximo 29 de febrero.,
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