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Este documento responde a los lineamientos contemplados en el folleto “orientaciones
icié c stablecimientos educativos o ici rti 0s
Norte de Santander”. En, €I, se desarrollan cada uno de los ftems considerados para

entregar el presente informe de gesti6én 2023, aqui expuesto:

1. RECOLECTAR, ANALIZAR Y SISTEMATIZAR LA INFORMACION. El equipo de trabajo
institucional conformgdo por los lideres de gestién directiva (Ana Isabel Quintana
Fuentes), académica (Yajaira Collantes Sandoval), administrativa (Carmen Cecilia
Rubio) y comunitaria (Martha Liliana Ferrer), acordaron qué acciones concretas en
el marco de los diferentes componentes de la guia #34, serfan objeto de informe por

su relevancia y se expondrian en la AUDIENCIA DE RENDICION DE CUENTAS. Esa
colecta de informacion llevé a cada lider a centrar su atencion, con su equipo, en

examinar, considerar y sistematizar las acciones, tareas y eventos que

corresponden a los procesos y componentes de cada drea de gestion.

2. ELABORACION DE INFORME RENDICION DE CUENTAS. A continuacién, en la tabla
que presentamos lfneas abajo, se registra cada drea con sus respectivos
componentes (relacionando las acciones mas significativas) y la inversion
financiera que se ejecut6 en cada drea de gestion. También, se adjunta el informe de
cada una de las quince (15) transacciones financieras donde se especifican los
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S5 contratos realizados; con sus tiempos, proveedores y valor de cada contratacion.

Estos componentes o acciones ejecutadas y considerados en cada area de gestion

conforman la socializacién y exposicién que aborda cada lider en la audiencia de

Rendici6n de Cuentas. La intervencion de cada lfder en la asamblea convocada esta

condicionada a responder: ¢Qué se logré?, ;Cémo se logré?, ;Qué impacto se

alcanz6?, ademds, ;Qué se gast6? y a ;A cuéntos benefici6?:

AREA DE GESTION

COMPONENTES-ACCIONES

INVERSION

DIRECTIVA

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES:
Participacién Activa, Democracia, Inclusién,
trabajo en equipo y preservacién del medio
ambiente.

Resultados Pruebas Saber 11°
| (Categorizaci6n Superior)

Colegio Abierto (Estrategia atencion a
Padres de Familia)

Estrategia de Acompanamiento de
estudiantes durante el descanso

Articulacién SENA

Actividades extracurriculares

Izadas de bandera

$50.000

ACADEMICA

Recursos para el aprendizaje

Uso pedagogico de las evaluaciones
externas

Seguimiento a resultados académicos

Actividades de recuperacion

$19.795.230

ADMINISTRATIVAY
FINANCIERA

Contabilidad - TNS

Suministros y dotacién

Mantenimiento de la planta fisica

Mantenimiento de equipos

Evaluacion de desempefio

$26.010.136

Contabilidad - Servicios profesionales

Ingresos y gastos

COMUNITARIA

Atencion educativa a grupos en situacién de
vulnerabilidad

Necesidades y expectativas de los
estudiantes (Estrategia Agora)

Escuela de Padres

Oferta de servicios a la comunidad

Servicio social estudiantil

$ 14.284.750

Reconocimiento de Logros

Asamblea y consejo de padres

Participacion de las familias (Juegos
interclases, festival folclorico)

Programas de seguridad (Mantenimientode
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‘ En este orden, el Ifder de cada 4rea de g gestion expone y exalta las actividades o

acciones més significativas componentes de la rendici6n de cuentas resaltando las
inversiones necesarias para garantizar la buena prestacién del servicio educativo

en la Institucion,

En este orden de ideas, se espera, por ejemplo, qué el expositor del area
directiva resalte el trabajo de socializacién y concienciacién con la comunidad

educativa para anclar fuertemente a la Institucién a sus principios: democracia,
inclusién, trabajo en equipo, preservacién del medio ambiente y la participacién

activa. De Igual forma debe poner de relieve la meta de contar con un colegio !
superior, segtin la clasificaciéon que hace el icfes. La estrategia de Colegio Abierto es
otro logro significativo que apunta a la atencién periddica del padre de familia que
se acerca al establecimiento en busca de informacién sobre el desempefio
académico y convivencia de su acudido. La articulacién con el SENA en la
implementacién de la media técnica y las actividades extracurriculares como el
festival folclorico, los juegos interclases y el proceso de banda escolar, son acciones
educativas dignas de referencia y mencién por parte del expositor. Finalmente,

aludir a los esfuerzos institucionales que se hacen para atender la poblaciéon en

condicién de discapacidad que se matricula en el colegio.

En el area académica se espera que el lfder de gestion, destaque los buenos

resultados del desempeino académico de los estudiantes, en Gltimos afnos, hecho que
le ha valido al establecimiento mantener por cinco aiios consecutivos la clasificacion
de SUPERIOR, por el icfes; igualmente destacar las inversiones que se han hecho en

la adquisicién de material pedagégico para las dreas de Clenclas Sociales e inglés
Carrera 3 No. 1-33 Barrio Los Chicaros.
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Kot ’fgon relevantes los procesos de nivelacién que periodicamente se realizan con
estudiantes; el uso pedagégico de las evaluaciones externas; la aplicacién de
cartillas al saber (Helmer Pardo), estrategia que permite entrenar a los estudiantes
Para la presentacién y desarrollo de evaluaciones tipo icfes; la planeacién
sistemdtica que se hace de actividades pedagégicas en cada area para cada grado; la

inversién que se hace en material fotocopiado para atender las necesidades de

aquellos nifios en vulnerabilidad extrema, entre otros. En el drea administrativa

y financiera, el expositor deberd enfatizar el esfuerzo continuo que se hace en

mantener la planta fisica del establecimiento, garantizando ambientes 6ptimos para
el aprendizaje; el mantenimiento de equipos que garantizan el bienestar estudiantil
como los bebederos de agua potabilizada, los aires acondicionados y los equipos de
computacion; también, enfatizar la mejora en los procesos contables a través de un
profesional especializado; y lo relacionado con el suministro de elementos de aseo

e higiene para los entornos de aula y ttiles para el funcionamiento de la oficina de

secretaria, entre otros. En el drea de gestion comunitaria, el lider debera

destacarlos procesos de que se adelantan en la Institucion para atender la poblacién
con discapacidad; la implementacién de una estrategia (4gora) para la participacién
de los estudiantes; realizacién de escuelas de padres; procesos de trabajo con los
estudiantes en el servicio social; participacién activa de las familias, entre otros.
Ahora bien, anexo a este informe por 4reas de gestion, aparece el informe financiero
que resume veinte (20) transacciones o contratos suscritos por el establecimiento
educativo para atender las prioridades o acciones requeridas en cada gestién para
la mejora de la calidad en la prestacién del servicio educativo.
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3. ORGANIZACION LOGISTICA. El equipo coordinador de la convocatoria de rendicién
de cuentas acordd la fecha del 29 de febrero de 2024, a las 8:00 am., en el aula de
eventos del establecimiento educativo, con un aforo esperado de noventa (90)
personas entre miembros de gobierno escolar, autoridades locales, comunidad en
general, docentes, entre otros, El acondicionamiento del aula estar4 a cargo de dos

miembros de cada equipo que conforman las diferentes gestiones,
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4. DIVULGACION. El equipo lfder del proceso de rendicién de cuentas acordé
socializar mediante carteleras - sobre caballetes ubicadas estratégicamente en el
perimetro del establecimiento educativo, carteleras externas al colegio y avisos
publicitarios en la radio comunitaria “Sardinata estéreo”. Esta divulgacién inicio el
28 de enero, exactamente un mes anterior a la realizacién de la convocatoria publica
de Rendicion de Cuentas. También, se notific personalmente a los principales

actores seleccionados e invitados al evento comunitario.
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5. CONVOCATORIA. Lo acordado por el equipo Ifder de la convocatoria fue publicitar
interna y externamente un plegable con la fecha, hora, lugar e importancia de la
convocatoria y de la participacién activa de la comunidad en el evento o proceso de
rendicién de cuentas. La Emisora Comunitaria “Sardinata estéreo”, fue un medio de
comunicacién utilizado por el rector para informar y notificar a la comunidad
educativa, autoridades locales,

veedores y ciudadanos de la convocatoria a

rendicién de cuentas afio 2023, que se realizarfa el 29 de febrero de 2024, 8.00 am,

en el aula de eventos del colegio.

nsumclou DE CUENTAS '

J[Y (r‘v‘i‘.@nﬁ

‘;@LAVELJQA @aAfies 4
La Institucion Educativa
Colegio Alirio Vergel Pacheco
tiene el gusto de invitar a la
idad, a participar en la
: udiencia Publxca de '

2
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| £] Sardinata Stéreo 88.2 FM
Pt sardinatnatemosasms@gmaﬂ.com

https//www sardinatastereo.com OO

et et e et iyt —— e

6. INSCRIPCION Y RADICACION DE PROPUESTAS. El equipo coordinador previo para
la inscripci6n y radicacién de propuestas la oficina de la secretaria de la institucion,
no obstante, no se presenté radicacién alguna por parte de la comunidad educativa
y/o autoridades locales, veedores publicos o cualquier otro ciudadano. No obstante,
el dia de la convocatoria y de manera verbal si hubo una que otra propuesta.

7. ANALISIS DE PROPUESTAS RECIBIDAS. La propuesta recibida extemporaneamente
el dia de la convocatoria fueron analizadas por el equipo coordinador y rector,
dandosele respuesta de inmediato. La propuesta hacia alusién al interés de algunos
padres de familia de solicitar permiso especial, para que porterfa, permita allegar el

reit. sozseniz oo et
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allmento y medicamentos de algunos estudiantes prescripcion m

jornada escolar.

EQUIPO COORDINADOR DEL PROCESO RENDICION DE CUENTAS

Oo TM Qs 0 g @7
Ana Isabel Quintana Fuentes -\{Qatl ra Collantes Sandoval

Lider de Gestién Directiva ider de Gestion Académica

M etho Llona Ferrey €. Qn,., - &g&'.g 2T

Martha Liliana Ferrer Garle Carmen Cecilia Rubio Rolén

Lider de Gestién Comunitari
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