Gobernacién
de Norte de
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MUNICIPIO: PAMPLONITA

Situaciones de
Se recomienda foralecar
estos procesos con fas lineas

Numero de casos

Identifique las situaciones de riesgo que se quieren L M (8 22508

Numero de casos

PLAN DE ACCION PARA LA PREVENCION DE TODO TIPO DE VIOLENCIAS CONTRA NNAJ

COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR
Aprender a vivir juntos una tarea de todos y todas.

Proyecto Pedagéy

prevenir en su comunidad educativa identificados en la
v situacién de riesgo, SR ERE0S B0 L
"
fecan;ua;za afio oy Weestrdacargo

NNAY)

Gestion Directiva,
Coordinacion,
picorientacion y
Comité de convivencia
institucional

familias de padres separados, ambientes familiares con
violencia domestica, juegos con tocamientos de partes
intimas entre los estudiantes, mensajes vulgares en
cuadernos o notas de voz

Violencia Sexual

Gestion Directiva,
Coordinacion,
picorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Falta de respeto verbal y fisico dentro y fuera de la
institucion, peleas entre los estudiantes, hogares violentos 0 0
y de cultura machista.

Violencia Basada en
Género

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

En la institucion INSPILAR y el casco municipal de
pamplonita no se han presentado casos de trata de 0 0
personas

Trata de Personas

Gestion Directiva,
Coordinacion,
picorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Dentro de la institucion educativa INSPILAR no se han
generado casos donde se vulneren los derechos de las
mujeres consagrados en la constitucion politicay
normativas ONU y CIDH.

Derechos de la Mujer

AREA
Seloccione o drea do gestisn | Gobierno a participar

en las acciones

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion
de Policiay
proximamente Comité
de Convivencia
Municipal

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion
de Policiay
proximamente Comité
de Convivencia
Municipal

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion
de Policiay
proximamente Comité
de Convivencia
Municipal

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion
de Policiay
proximamente Comité
de Convivencia
Municipal

ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO: INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA SENORA DEL PILAR

Accion

Responsable

Fecha

Producto/resultado . """ el

tione rolacion dirocta).

Proyecto de Educacion
Sexual

Proyecto de Educacion
Sexual/proyecto
Educacion para la
justicia, paz, la
democracia y la
solidaridad.

Proyecto de Educacion
Sexual

proyecto Educacion
parala justicia, paz, la
democracia y la
solidaridad / Proyecto
Estudio dela
Constitucion y la
Democracia

1. Intervencion y
qubemamentales para la orovencion Vitenci Soxua ( Comisaria de
familia, ICBF, entre otros)

2. Actididades ludico-pedagogicas por parte de los integrantes del proyecto
y psicorientacion en conocimiento de los derechos sexuales y
reproductivos, tipos de violencia y ruta atencion de violencia sexual con la
‘comunidad educativa.

3. Propiciar un ambiente escolar seguro y confiable para cualquier tipo de
denuncia, queja o reclamos asi como su respectiva restauracion
derechos, ademas del acompariamiento e psicorientacion de la
institucion

1. Charlas y talleres para prevencion y promocion de la vilencia basada en
generos y sus derechos y deberes.

2.Ludicas y juegos de cambio de rol y toma de conciencia sobre la
identidad de genero y el respeto asi ela.

3 realizacion de actividaes deportivas y culturales de caracter mixto

1.Campafias de sensibiizacion sobre riesgos trata de personas para
trabajo forzoso y explotacion sexual.

2.Campafias de informativas sobre el uso adecuado de redes sociales,
Fake News y Spam y publicidades engafiosas en el mundo digital

3 Activar Ia ruta respectiva y reportar oportunamente cualquier caso que se
presente en la institucion con su respectivo acompafiamiento por parte de
Psicorientacion.

1. Talleres y charlas practicas sobre sensibilizacion sobre los derechos.
humanos

2.Campafias desensibilizacion sobre la importancia del rol de la mujer en
Ia historia de la humanidad su dignificacion y proteccion.

3. Acompafiaamiento de cualquier caso e vilencia de genero o vuneracion
de derechos por parte de Psicorientacion, coordinacion y Administrativos.

1. Talleres y charlas practicas sobre sensibilizacion sobre los derechos.
humanos

Mencione fos productos o
G | clenderoscademeo |
escolar para desamollar | Esciba el nombre complet
derivan de las actvidad. la actividad. del responsable directo do a
ejecucion de la acthidad.
1 de
ceranes ematons ol Grupo de docentes
proyecto de educacion 1900272024 \spiLAR
sexual con diferentes areas.
2.capactacion y
conocimiento de la nueva
ruta de atencion de violencia Birca oG
sexual para la atencion de 1610312024 )

menores de edad
Gobemacion de Norte de
Santander

3. Realizacion de actividades
de ludo-pedagogicas con sus
respectivas actas, asistencia

y evidencias fotograficas.

Grupo de docentes
10/07/2024 INSPILAR, psicorientadora
y coordinador

1 Trasversalizacion de la

diferentes tematicas del
royecto de educacion

‘sexual con diferentes areas.

Grupo de docentes

1910272024 1B G

Blanca Ramon/Gloria
Perez/Rafael
Jaimes/Claudia
Valderrama/Alix
Quintana/David Largo/Ciro
Rivera.

2. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Blanca Ramon/Gloria
Perez/Rafael
Jaimes/Claudia
Valderrama/Alix
Quintana/David Largo/Ciro
Rivera.

3. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

1 Estar informados y conocer

Durante el desarrollo
los riesgos de la trat de
personas.

del aiio escolar 2024

Grupo de docentes.
INSPILAR

2. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Grupo de docentes.
INSPILAR

3. generacion de las

respectivas denuncias

penales, restauracion de | Durante el desarrollo
lerechos y acompariamiento |del afio escolar 2024

psico-emocional por parte de

psicorientacion.

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Docentes proyectos

1. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Santa FE / Patrocinio
Laguado / Maria Florez /
Miguel Delgado /Cruz
Delia / Myriam Parra

istrativos, Comité

Admir
[2- izada de bandera 8/03/2024 Soc\al Iy Docente:

celebracion Dia de la Mujer

3. Identificacion de

casos,activacion de rutas y

instauracion de denuncias
n entidades competentes.

Durante el desarrollo
del aiio escolar 2024

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

3. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Grupo de docentes.
INSPILAR

Escriba el cargo del
responsable directo de la
ejecucion de a actividad.

Grupo de docentes
INSPILAR

Docentes

Docentes

¥

cursos humanos:
mencione y describa brevemente
los recursos humanos.
requeridos para ejecutar la
actividad.

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

u Administrativos

Grupo de docentes
INSPILAR

Docentes, Administrativos.

Docentes, Administrativos.

Grupo de docentes
INSPILAR

Grupo de docentes
INSPILAR

Psicorientacion y
Administrativos

Grupo de docentes.
INSPILAR

Grupo de docentes
Hombres INSPILAR

Psicorientacion y
Administrativos

Grupo de docentes
INSPILAR

Docentes,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Red de Docentes

Orientadores
Norte de Santander

Recursos

Recursos fisicos:
mencione y describa brevemente
los recursos fisicos requeridos
para ejecutar Ia actividad

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la insttucion, material
impreso, video beam, equipo de
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la insttucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la insttucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase, Auditorio,
cancha de la institucion, material
impreso, video beam, equipo de.
sonido, microfono, computador.

Recursos financieros:
mencione el monto y o orgen de
Ios recursos financieros.
requeridos para ejecutar la
actividad.

Recursos propios de la
institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

Recursos propios de la

institucion educativa INSPILAR

p

Aliados
Identifique los aliados que
‘apoyan la accién

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion
de Norte de Santander,
Conisata dsFamils, Polca
Nacional y Comité

Convivencia Mummps\

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion
de Norte de Santander,
Conisata dsFamils, Polca
Nacional y Comité

Convivencia Mummps\

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion
de Norte de Santander,
Conisata dsFamils, Polca
Nacional y Comité

Convivencia Mummps\

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal

Docentes y Administrativos,
entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal
Docentes y Administrativos,

entidades extemas Gobernacion

Convivencia Municipal



Dentro de la institucion educativa INSPILAR no se han
generado casos donde se vulneren los Humanos

Derechos Humanos | o grados en la constitucion politica y normativas ONU
y CIDH

Dentro de la institucion educativa INSPILAR no se han
generado casos de abuso sexual, prevencion y promocion
de riesgos tomando como referencia los Indicadores
para identificar un posible abuso
sexual generados por ICBF.

Abuso Sexual

Trabajos familiares en zona urbana y zona rural,
actividades que realizan en periodo academico y receso
estudianti, bajo rendimiento academico por cumplir
labores, mitigar y explicar los diferentes tipos de trabajos
infantiles, vulneracion de sus derechos y riesgos para la
salud a corto y largo plazo.

Trabajo infantil

Promocion y prevencion de consumo de sustancias

Consumo de
Sustancias Psicoactivas sus efectos y consecuencias a corto y largo

i plazo en la salud fisica y psico-emocional, Dentro de la
Psicoactivas

institucion educativa INSPILAR no se han generado casos.

Promocion y prevencion del Acoso escolar, bullying y Ciber,
acoso y matoneo y sus efectos psico-emacionales, Dentro

(Acoso Escolar de la institucion educativa INSPILAR no se han generado
casos.

falta de conocimiento y autocuidado metodos de
planificacion familiar, iniciacion temprana relaciones
sexuales, Promocion y prevencion del embarazo
adolescentes y sus consecuencias en los planes de vida

Embarazo en
Adolescentes

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Gestion Academica,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

Gestion Directiva,
Coordinacion,
psicorientacion y
Comité de convivencia
institucional

proyecto Educacion

Comisaria de famil
para lajusticia, paz, la
jem

ia
municipal, Inspeccion

de Policia raciay la
y souasnasd IProyecto
proximamente Comité ’
Estudio de la
de Convivencia 8
Constitucion y la
Municipal
Democracia.

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion
de Policia, CAIVAS y
proximamente Comité
de Convivencia
Municipal

Proyecto de Educacion
Sexual

Comisaria de familia

municipal, Inspeccion | b o1 Estudio de la

de Policiay ;
proximamente Comite | Constiucion y i
Democracia.
de Convivencia
Municipal

Comisaria de familia

municipal, INSPECCION | o 10 b oncion

de Policiay egralata
proximamente Comité Drogadiocion
de Convivencia
Municipal

Comisaria de familia

2.Eleccion del gobiemo escolar INSPILAR.

3. Acompafiaamiento de cualquier caso de vilencia de genero o vuneracion
de derechos por parte de Psicorientacion, coordinacion y Administrativos.

2. Realizacion de las
elecciones para personero,
contralor representante
esatudiantil

3. Identificacion de
casos,activacion de rutas y
instauracion de denuncias
con entidades competentes

Durante el desarrollo
del afio escolar 2024

1 dela

1. Intervencion y i por parte de entidad
‘gubernamentales para la prevencion Violencia Sexual y abuso sexual(
Comisaria de familia, ICBF, entre otros)

2. Actididades lud or parte de los integrantes del proyecto
y psicorientacion en conocimiento de los derechos sexuales y

roductivos, tipos de violencia y ruta atencion de violencia sexual con la
comunidad educativa.

3. Propiciar un ambiente escolar seguro y confiable para cualquier tipo de
denuncia de los casos de abuso sexual y activacion de la ruta de , ademas
del acompariamiento de psicorientacion de la institucion.

1. Identificacion de casos, restauracion de derechos e instauracion de
denuncias con entidades competentes

2.Escuela de padres sensibilizacion frente a la explotacion infantil y
n los nifios y

3. Intervencion de entidades extemas con proyectos para apoyo economico
¥ proyectos productivos a padres de familia INSPILAR

1. Intervencion y acompafiamiento por parte de entidades
gubernamentales ( Comisaria de familia, ICBF, entre otros) y
Psicorientacion.

2. Actididades ludico-pedagogicas por parte de los integrantes del proyecto
y psicorientacion sobre sensibilizacion de los efectos nocivos de las drogras
con la comunidad educativa.

3. Intervencion de entidades externas con charias or
consecuencias de las sustancias psico-activas con la comunidad educativa
INSPILAR.

1. Identificacion de casos, restauracion de derechos e instauracion de
denuncias con entidades competentes

municipal, Inspeccion Proyecto de Educacion |2 Actididades lud por parte de los. tes del proyecto
de Policia y ¥ psicorientacion sobre sensibilizacion de los mferemes tipos de acoso
Sexual / proyecto
proximamente Comite | Solh BVESD  lescolar ylas legales en
de Convivencia Colombla con a comunidad cducatve
Municipal

Comisaria de familia
municipal, Inspeccion

de Policiay Proyecto de Educacion
proximamente Comité Sexual
de Convivencia
Municipal

3. Intervencion y acompafiamiento por parte de entidades
gubernamentales ( Comisaria de familia, ICBF, entre otros) y
Psicorientacion.

1. Charlas y talleres sobre el proyecto de vida y las consecuencias sobre
este de un embarzo juvenil

2. Actididades ludico-pedagogicas por parte de los integrantes del proyecto
'sobre Embarzo en

3. Intervencion y acompafiamiento por parte de entidades
gubernamentales ( Comisaria de familia, ICBF, entre otros) y
Psicorientacion.

d\'erenles tematicas del Grupo de docentes.
jucacion INSPILAR
sexual con diferentes areas.

2. Realizacion de actividades

e ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

3. Identificacion de
casos,activacion de rutas y
instauracion de denuncias
con entidades competentes

Durante el desarrollo
del aiio escolar 2024

1. Identificacion de
casos,activacion de rutas y
instauracion de denuncias
con entidades competentes

Durante el desarrollo
del aiio escolar 2024

2. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Durante el desarrollo

3. Gestion Administrativa | 070 % % R

Durante el desarrollo

3. Gestion Administrativa | 0702 % R

2. Realizacion de actividades

e ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Durante el desarrollo

3. Gestion Administrativa | 0782 ° R

1. Identificacion de
casos,activacion de rutas y
instauracion de denuncias
con entidades competentes

Durante el desarrollo
del aiio escolar 2024

2. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Durante el desarrollo

3. Gestion Administrativa | 0702 % R

Durante el desarrollo
del afio escolar 2024

1. Realizacion proyecto de
la de cada estudiante.

2. Realizacion de actividades

de ludo-pedagogicas con sus Durante el desarrollo
respectivas actas, asistencia |del afio escolar 2024
y evidencias fotograficas.

Durante el desarrollo

3. Gestion Administrativa | 0782 % SR

Docentes proyectos
Ezaquiel Valencia /
rolina Pefia / Patricia

Car
15/03/2024 Santa FE / Patrocinio

Laguado / Maria Florez
Miguel Delgado /Cruz
Delia / Myriam Parra.

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Grupo de docentes.
INSPILAR

Blanca Ramon/Gloria
Perez / Claudia
Valderrama.

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Patricia Santa Fe /
Patrocinio Laguado

Ciro Rivera

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Claudia Valderrama /
Vilma Parada.

Ciro Rivera

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Blanca Ramon /Gloria
Perez / Javier Luna

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Grupo de docentes.
INSPILAR

Blanca Ramon/Gloria
Perez

Claudia Valderrama /
David Largo / Ciro Rivera

Grupo de docentes.
INSPILAR

Psicorientacion y
Administrativos

Grupo de docentes.
INSPILAR

Docentes y
Psicorientadora

Psicorientacion y
Administrativos

Docentes

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes,

y Administrativos

Docentes

Rector

Docentes

Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes,

y Administrativos

Docentes

Rector

Docentes

Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes,

y Administrativos

Docentes

Docentes

Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes,

y Administrativos

Grupo de docentes.
INSPILAR

Docentes

Docentes

Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes, Psicorientadora,
Administrativos

Docentes,

y Administrativos

Administrativos

Salones de clase,Auditori

o,
cancha de la institucion, material | Recursos propios de la

impreso, video beam, equipo de
sonido, microfono, computador.

institucion educativa

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
Improso. vidoc boam, uipo o [attuclon oaucatv.
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoq boam, uipo do. [attuclon saucatv
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,
cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoc boam, uipo o [attuclon saucatv
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoc boam, uipo do. [attuclon saucatv
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoc boam, uipo do. [attuclon oaucatve
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
Improso. vidoc boam, uipo o [attuclon saucatv
sonido, microfono, computador.

Recursos propios d

R
Computador, Impresora Insiucion squcatva

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoc boam, uipo o [attuclon saucatv
sonido, microfono, computador.

Salones de clase,Auditorio,

cancha de la institucion, material | Recursos propios d
mproso. vidoc boam, uipo o [attuclon saucatv.
sonido, microfono, computador.

Recursos propios d

R
Computador, Impresora. Insiucion squcatva

Recursos propios d

R
Computador, Improsora Insiucion squcatva

Salones de clase,Auditorio,
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