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AGENDA DE LA AUDIENCIA PÚBLICA
1. Saludo de bienvenida por parte del director.

2. Presentación del secretario de la audiencia pública Normalista Superior Fernando José Martínez.

3. Oración a cargo de la docente Ruth Elena Moreno.

4. Verificación de la asistencia al evento de la reunión de rendición de cuentas. 

5. Entonación de los himnos de Colombia y del departamento de Norte de Santander.

6. Intervención cultural.

7. Intervención de la Sra. Frederfinda Ovalle Jácome, tesorera con funciones de asignación por parte de la Secretaría de Norte de Santander.

8. Intervención de los líderes de las gestiones. 
A. Gestión directiva a cargo de la Licenciada Ruth Elena Moreno.
B. Gestión administrativa y financiera a cargo del Normalista Superior Fernando José Martínez.
C. Gestión académica a cargo del Licenciado Naún Molina.
D. Gestión comunitaria a cargo del Licenciado Javier Lázaro.

9. Intervención del Esp. Carlos Santos Pacheco Bayona, Director del C.E.R. Playas Lindas. 

10. Intervención cultural.

11. Lectura y presentación de propuestas radicadas y/o no radicadas y preguntas por parte de los asistentes a la audiencia pública por el 
moderador. 

12. Conclusiones generales por parte del Moderador Sr. Javier Lázaro.

13. Evaluación de la audiencia.

El equipo de gestión y calidad del Centro Educativo Rural Playas Lindas agradece la asistencia y participación de todos los presentes a esta 
audiencia pública en la que se reconocen el sentido de pertenencia y apoyo para este establecimiento educativo. 

14.          Cierre de la Reunión.
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ESQUEMA INFORME 
DE GESTIÓN 2023

• Para el proceso de información de gestión, nos
guiamos por el documento de la Secretaría de
Educación Departamental “Orientaciones
Proceso de Rendición de Cuentas
Establecimientos Educativos”.

• Se conformó el Equipo de Rendición de Cuentas:
Director, Líderes de gestiones, Directiva,
Administrativa y Financiera, Académica y
Comunitaria.
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GESTIÓN DIRECTIVA



VISIÓN

El Centro Educativo Rural Playas Lindas tiene como
objetivo para el 2025 asegurar que los niños, niñas y
jóvenes del sector rural tengan acceso y permanencia en
su educación desde preescolar, primaria y post-primaria.
El enfoque está en mejorar sus habilidades y calidad de
vida, no solo para los estudiantes, sino también para la
comunidad en general. Esto se logrará a través de
proyectos innovadores y sostenibles que protejan los
recursos naturales de la región y promuevan un futuro
próspero en su entorno.



MISIÓN

El Centro Educativo Rural Playas Lindas es un
establecimiento oficial que ofrece educación de
preescolar, primaria y post-primaria. Operamos
conforme a las directrices de la Secretaría de Educación
Departamental y aplicamos el enfoque pedagógico
flexible de la Escuela Nueva y post-primaria. Nuestra
misión es contribuir de manera positiva a la formación
de individuos íntegros y socialmente útiles para la
sociedad.



GOBIERNO ESCOLAR
• CONSEJO DIRECTIVO: Elegido durante el primer trimestre del año escolar.
• CONSEJO ACADEMICO: Elegido durante la primera semana de planeamiento 

Institucional.

• CONSEJO ESTUDIANTIL: Elegido durante las tres Primeras Semanas de labores 
académicas.

• CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA: Elegido durante el primer trimestre del año
escolar.

• COMISION DE EVALUACIÓN Y PROMOCION: Lo integran:

• El Director o su Representante que le preside

• Los(as) Docentes titulares de cada grupo, que conforman el respectivo grado.

• Un(a) delegado(a) del Consejo de Padres de Familia, elegido(a) entre los Padres
de Familia.

• Un delegado(a) de los estudiantes de los grados que conforman el CER.

• COMITÉ DE CONVIVENCIA: Elegido durante el primer trimestre del año escolar.

• PERSONERO Y CONTRALOR ESTUDIANTIL: Elegidos el día 4 de marzo de 2024

• ASAMBLEA DE PADRES DE FAMILIA: Elegida y conformada durante el

Primer Bimestre de la vigencia.



COMITÉ DE CONVIVENCIA

• Conformado por:

• Director: Carlos Santos Pacheco Bayona

• Docente: Licenciado Naún Alexander Molina

• Padre de Familia: Rubiela Suárez Quintero

• Personero Estudiantil: Yineth Tatiana Ascanio Quintero

• Representante de los Estudiantes: Jeilis Liseth Barbosa



COMITÉ DE 
CONVIVENCIA

Por protocolo, el comité de convivencia debe reunirse cada
periodo académico y en su defecto cuando se presente
alguna situación.

Observación: Los docentes asignados a cada una de las
sedes teniendo en cuenta el aspecto geográfico y la distancia
entre sedes los docentes dan solución a cada una de las
dificultades comportamentales que se presenten; cuando el
caso lo amerite según la gravedad es llevado al comité de
convivencia del Centro Educativo.



APROPIACIÓN DEL UNIFORME Y SÍMBOLOS 
INSTITUCIONALES POR CONSEJO DIRECTIVO

Se aprobó en el año 2020 el uso del
uniforme y los símbolos institucionales como
elementos fundamentales para que los
estudiantes se identifiquen y se sientan parte
del C.E.R. Playas Lindas (escudo, bandera).



ESCUDO Y BANDERA

Escudo Bandera



UNIFORMES 
ESCOLARES

Uniforme de Educación Física Uniforme de Diario



CER PLAYAS 
LINDAS

GESTIÓN ADMINISTRATIVA 
Y FINANCIERA



RECURSOS GRATUIDAD - CALIDAD



INFORME DE GESTIÓN
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023



MODELO DE GESTIÓN
EJECUCIÓN DE RECURSOS GRATUIDAD-CALIDAD



RECURSOS DE 
BALANCE

$337,387.00



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO

Compra de material didáctico para las
aulas de clase de las sedes de: Playas
Lindas, Bella Unión, Culebritas Bobalí 1,
Dos Quebradas, El Desengaño, El Edén
1, El Edén 2, El Edén 3, El Esfuerzo, El
Paraíso, La Paz 2 y Tierras Nuevas 1; y
de material para la oficina de la
dirección.



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO

Compra de 2 ventiladores
marca Alteza con pedestal y
de una silla para escritorio.



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO

Compra de sillas y mesas plásticas para reunión de docentes.



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO

Compra de manguera para las sedes de: Dos Quebradas, El Edén
1, La Paz 2, El Edén 4, Culebritas Bobalí 2.
Compra de pintura para las sedes de: El Esfuerzo, Culebritas
Bobalí 1, Tierras Nuevas 1.
Entrega de cemento para arreglos locativos de la sede El
Desengaño.
Entrega de láminas de zinc para la sede Bella Unión.
Entrega de materiales para arreglo locativo de la sede El Edén 3.



EJECUCIÓN DE 
PRESUPUESTO
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GESTIÓN ACADÉMICA



PLAN DE ESTUDIO

▪Resignificación del PEI.
▪Ajustes al Manual de convivencia y Manual de
funciones.

▪Ajustes al SIEE.
▪Resignificación de los planes de área.
▪Elaboración de los PPT (Proyecto pedagógico
transversal)

▪Adaptadores de guías.
▪Planes de aula.



Dotación de material 
pedagógico por parte 
Ministerio de Educación 
Nacional a través del 
Programa Todos a 
Aprender (PTA). Para 
doce sedes.



REUNIÓN DE CAPACITACIÓN DE 
DOCENTES CON EL CONSEJO NORUEGO



CER PLAYAS 
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GESTIÓN DE INTERACCIÓN 
CON LA COMUNIDAD



Reunión con los presidentes de ASOJUNTAS zona norte. Entrega de informe a los 
presidentes de J.A.C. sobre gestión adelantada en la parte educativa.
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LEGALIZACIÓN, APERTURA Y 
REAPERTURA DE SEDES

• Teniendo en cuenta la solicitud hecha por las diferentes comunidades 
veredales sobre las necesidades educativas que estas presentan, se 
procedió a realizar la legalización y apertura de las sedes de: 
• Las Mesas

• Los Ángeles

• Tierras Nuevas 2

• El Edén 4

• La Paz 1

• Culebritas Bobalí 1

• Culebritas Bobalí 2 (En proceso de legalización)



REUNIÓN DE REORGANIZACIÓN EDUCATIVA DEL 
MUNICIPIO DE EL CARMEN EN LA VEREDA SANTA INÉS. 

• En esta reunión, se contó con la presencia de delegados del Ministerio de Educación 
Nacional, de la Secretaría de Educación de Norte de Santander, Directivos docentes 
de Santa Inés, La Bogotana y Playas Lindas, Presidentes de ASOJUNTAS (zona norte) 
y representantes de las diferentes comunidades.

• Se presentó un informe detallado sobre las necesidades más urgentes en el C.E.R. 
Playas Lindas como son:
• El mejoramiento de la infraestructura educativa.
• Conectividad 
• Electrificación de escuelas
• Legalización y nombramiento de docentes para 7 sedes. 
• Continuidad de la trayectoria educativa hasta 9 grado, a través del modelo post-primaria en las 

veredas y zonas circundantes de:
• El Edén 1
• Playas Lindas



REUNIÓN DE REORGANIZACIÓN EDUCATIVA DEL MUNICIPIO DE EL 
CARMEN EN LA VEREDA SANTA INÉS. 



GRACIAS

“Educamos al niño para la paz y la prosperidad”


