Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de septiembre de 2002

SIECNICH

@ InsTiTucion EnucaTiva

!@) INsTITUTO TECNICO AGRICOLA
c""r\m{“’ CONVENCION N.de S. B&ng%i\lzno%%zg&df 16 de itinin de 2022

T

Reconocimiento Oficial:

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
“INSTITUTCION EDUCATIVA INSTITUTO TECNICO AGRICOLA “
VIGENCIA 2023

La rendicion de cuentas de la Institucidon educativa Instituto Técnico Agricola se convierte en
el espacio en el que todos los miembros de la planta de personal dan cuenta de las metas
fijadas, los objetivos propuestos, las acciones adelantadas, la poblacién beneficiada y los
recursos invertidos, de igual manera los asistentes se convierten en los veedores. Con ello se
propone crear confianza en cada uno de los procesos adelantados en la institucién. En este
orden de ideas es preciso detallar la gestion realizada por cada una de las areas de gestion y
la gestion institucional adelantada por el Consejo directivo en cabeza del Sefior Rector.

INFORME DEL TRABAJO REALIZADO POR LA GESTION DIRECTIVA DURANTE
LA VIGENCIA 2023

La gestion directiva se refiere a la manera como el establecimiento educativo es orientado.
Esta area se centra en el direccionamiento estratégico, la cultura institucional, el clima y el
gobierno escolar, ademas de las relaciones con el entorno. Es por ello que en la institucion
el Rector, junto con la coordinadora y el equipo de area de calidad organiza, desarrolla y
evalla el funcionamiento general de la institucion.

Durante la vigencia 2023 los procesos organizados y ejecutados fueron los
siguientes.

Direccionamiento estratégico y horizonte institucional.

La institucion cuenta con un horizonte institucional pertinente al contexto. Dado que la zona
es netamente agricola y la mayoria de los estudiantes son provenientes del sector rural lo
gue hace necesario educar para impactar en el territorio.

Las metas estan direccionadas a la formacidn integral y a la preparacién para el ingreso a la
educacién superior o al sector productivo. Es por ello que Se imparte educacidn de calidad
transversal izada por la educacion agropecuaria a todos los nifios que asi lo requieren,
evidenciando con ello la politica de inclusidon que se maneja en la institucién.

Gestion estratégica.

El liderazgo es ejercido de manera positiva por los directivos de la institucion, ello permitela
participaciéon de todo el personal administrativo y docente en los procesos que se
desarrollan.

Al finalizar el afio se realiza un proceso de autoevaluacién y se valora cada una de las
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acciones adelantadas, con el fin de priorizar las deficiencias encontradas para disefiar el
plan de mejoramiento.

Gobierno escolar.

Se organiza el gobierno escolar siguiendo las directrices del MEN, en ese sentido se eligen
los representantes de cada estamento en los tiempos estipulados y en una institucién con
una estructura tan particular pues se cuenta con 19 sedes dispersas. Se realizan 4
asambleas de padres de familia, se organiza se informa con anticipacion y se presenta un
proceso organizado.

El personero y contralor son elegidos de manera democratica y luego se les da el espacio
de participacion.

Cultura institucional.

Es cultura institucional mantener la comunicacion entre los diferentes actores de Ia
comunidad educativa, ello se hace a través de los siguientes mecanismos.

Mensajes de texto a través de WhatsApp, oficios, circulares, cartas, invitaciones, carteleras,
Ilamadas telefdénicas, redes sociales.

Clima escolar.

Se realizaron actividades de bienestar y celebraciones especiales para estudiantes, como,
dia de la mujer, dia del hombre, dia del estudiante, celebracidn del dia del amor y amistad.
De igual manera se realizaron celebraciones para docentes y administrativos, como. Dia de
la mujer, dia del hombre, dia del trabajador ITA. También se realizaron actividades dirigidas
a padres de familia. Dia de madre y escuela de padres.

Se cuenta con un documento manual de convivencia que establece las normas para que
exista una buena convivencia en la institucién.

Relaciones con el entorno.

Es politica institucional mantener buenas relaciones con instituciones de diferentes
sectores. Durante el transcurso del afio 2023 se desarrollaron los siguientes y convenios y
alianzas.

Salud. Se realizaron jornadas de salud Oral, jornadas de vacunacidn y de desparasitacion, se
desarrolld el Proyecto Escuelas saludables y se dictaron capacitaciones para prevencidn de
enfermedades.

S desarrolld el Normal superior, permitiendo que periédicamente se recibieron alumnos
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maestros para realizar practicas de aula.

Reconocimiento Oficial:

Se adelanté convenio con La universidad abierta y a distancia UNAD permitiendo que dos
de sus estudiantes de matematicas y una de inglés adelantaran sus practicas de observacién
y de formacién en las aulas de clase de la institucién.

Se adelanté convenio con la Corporacion Universitaria Iberoamericana permitiendo que un
aprendiz de sicologia realizara sus practicas en la institucién.

Se adelantdé convenio con Instituto Nacional Centro De Sistemas System Center —
Establecimiento De Comercio Propiedad De System Center Colombia SAS Con NIT.

No. 900492668-4 & INSTITUTO TECNICO AGRICOLA NIT. No. 807001066-8, Para Recibir
aprendices de primera infancia que hicieran sus practicas en el colegio.

Se adelantd convenio con la Universidad Francisco de Paula Santander UFPSO para dar a
conocer su ofertas de estudio, pero el logro mds grande que se alcanzé fue la consecucién
de 35 cupos para el ingreso de manera gratis a la universidad.

Se adelanté el Proyectos Catatumbo ama la Educacién con Save the Children, quiénes nos
ayudaron con zapatos, mercados, gafas, y dotacidn para el laboratorio de agroindustria.

Consejo Noruego para Refugiados también se vinculd al trabajo con la institucion, donando
uniformes.

Se desarrollé un proyecto con la defensoria del pueblo para capacitar seis estudiantes en
Derechos Humanos con articulacién con las TIC.

A continuacidn se presentan unas fotografias como evidencia de la gestién realizada.
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Responsables.

Helena Margarita Jaramillo
Jeanette Bermon Carvajal
Betsi Maribel Contreras
Marlene Ariza Chinchilla
Nohora Chinchilla Sanguino

Amparo Navarro Rueda

INFORME DEL TRABAJO REALIZADO POR LA GESTION ACADEMICA
DURANTELA VIGENCIA 2023

La gestién académica se define como el proceso orientado a mejorar los proyectos educativos
institucionales y los procesos pedagdgicos, con el fin de responder a las necesidades
educativas locales y regionales. En el caso especifico del Instituto Técnico Agricola, la gestién
académica “involucra la investigacidn, la planificacion estratégica del quehacer académico del
ITA, el planeamiento y la programacion curricular, la produccién de materiales didacticos, la
articulacion, ejecucion y evaluacion de los procesos de la ensefianza y del aprendizaje”
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Como equipo de gestidon académica hemos desarrollado una serie de actividades en cada uno
de los procesos para dar respuesta a los lineamientos y requerimientos del Ministerio de
Educacién Nacional y la Secretaria de Educacion Departamental.

En el proceso de disefio pedagdgico todos sus componentes se encuentran en mejoramiento
continuo ya que la institucidn cuenta con un plan de estudios articulado y coherente, donde
el enfoque metodoldgico es visible y articulado con PEl, los recursos para el aprendizaje se
entregan equitativamente a cada sede, la jornada escolar se evalua periédicamente para
determinar el cumplimiento de las horas efectivas de clases recibidas por los estudiantes y se
revisa peridodicamente el SIE y se introducen los ajustes pertinentes, ademas se realizé la
Gestidon y consecucién de diferentes recursos para el aprendizaje como, la adquisicion de 35
becas por parte de la UFPS para estudiantes de undécimo grado del municipio, capacitaciones
por Save De Children y diferentes instituciones externas.

* El proceso de prdcticas pedagodgicas tiene la mayoria de sus componentes en
mejoramiento continuo debido a que las opciones didacticas de las dreas se utilizan en
funcion del enfoque metodolégico, planes de estudio, PEIl y las practicas de aula de los
docentes; las estrategias para las tareas escolares se evallan y se revisan
periédicamente y se ajustan de acuerdo al impacto en los estudiantes; Se realizaron
actividades pedagégicas que contribuyeron a mejorar el aprendizaje de los estudiantes
como la segunda feria de las ciencias e innovacion, rallys matematicos, visita a la
UFPS, Proyecto “Amigos Lectores”, concursos académicos, entre otros.

* el uso de los tiempos para el aprendizaje se ajustan peridodicamente de acuerdo a la
politica de distribucidn curricular y extracurricular para que estos sean aprovechados
apropiadamente; a través de Elaboracion y ajustes de los Proyectos Transversales y
planes de mejoramiento de las diferentes areas, en el componente de uso articulado
de los recursos para el aprendizaje la institucidn se encuentra en apropiacion ya que
cuenta con una politica que estd articulada con su propuesta pedagdgica y se realizan
capacitaciones a los docentes en fortalecimiento curricular, elaboraciéon de material
didactico y apoyo a los estudiantes con NEE, entre otras.

* Lagestién de aula se encuentra en todos sus componentes en mejoramiento continuo
ya que se hace seguimiento a la relacion pedagdgica y disefia e implementa acciones
y proyectos de mejoramiento para contrarrestar las debilidades evidenciadas; Se
realizd el seguimiento a las relaciones de aula a través del observador del estudiante,
la planeacion de clases se revisa y se avalua periddicamente y utiliza los resultados
para implementar medidas de ajuste y mejoramiento como la construccién y
aplicacién de los proyectos de aula de Orientacidon escolar y de coordinacion. La
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institucion en el estilo pedagdgico hace orientaciones y seguimientos de las practicas
de aula de los docentes, verifica su impacto en los aprendizajes de los estudiantes y
establece acciones para fortalecerlas; la evaluacién en el aula se realiza de acuerdo al
SIE de la institucion el cual se aplica permanentemente a través de la elaboracién y
aplicacion de evaluaciones pruebas saber (bimestrales), ademds de las pruebas
externas de evaluar para avanzar.

* El proceso de seguimiento académico también en su mayoria se encuentra en
mejoramiento continuo ya que Se realizé el seguimiento a la incidencia de los
resultados de las evaluaciones externas en las prdcticas de aula y se realizaron
acciones correctivas para su ajuste, las cuales fueron establecidas en el plan de
mejoramiento 2023. el seguimiento a la asistencia se hace de manera permanente y
se realizan los ajustes pertinentes; las actividades de recuperacién y los mecanismos
de implementacién se evalian periddicamente y se ajustan con el fin de mejorar el
rendimiento académico; en apoyo pedagdgico para estudiantes con dificultades de
aprendizaje La institucidn se encuentra en apropiacion ya que cuenta con politicas
para abordar problemas de aprendizaje, pero no se acude a recursos externos, y en el
seguimiento a los egresados la institucion se encuentra en pertinencia, debido a que
se vinculd a los egresados de la promocién de 1973 a diferentes actividades de la
institucion, como conversatorios y ceremonia de grado

En conclusién, se observa que la gestién académica se encuentra en su mayoria en
mejoramiento continuo, sin embargo, se logré determinar que existen falencias en los
componentes de apoyo pedagégico para estudiantes con dificultades de aprendizaje y
seguimiento a los egresados de la instituciéon El grupo de trabajo de la gestién academica
realizd varios encuentros con el fin de retomar las oportunidades de mejora obtenidas de la
autoevaluacion institucional y asi disefiar el Plan de Mejoramiento Institucional.

INTEGRANTES:

Nubia Sanguino

Yimmy Otoniel Duarte Pefiaranda
Sergio Jhonatan Solano Gelves
Judith Yaruro Salazar

Francy Helena Guerrero Carvajalino
Ariany Quintero Carvajalino

Keila Roseling Santiago
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Sunilda Maria Pérez Yaruro

Maria Camila Pérez Franco

Laura Katherine Alvarez Sdnchez

EVIDENCIAS

(Gestién académica
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ADMINISTRATIVA'Y FINACIERA 2023

La Gestidon Administrativa y Financiera Comprende todos los procesos de apoyo a la gestion
académica, la administracion de la planta fisica, los recursos y los servicios, y el apoyo
financiero y contable. Como equipo de gestion Administrativa hemos desarrollado y
proyectado una serie de actividades para el aino 2023 y asi dar respuesta a los lineamientos y
requerimientos del Ministerio de Educacion Nacional y la Secretaria de Educacion
Departamental.

PROCESO: APOYO A LA GESTION ACADEMICA PROCESO DE MATRICULA.

PROCESO DE MATRICULA La I.E instituto técnico agricola cuenta con un sistema integrado de
matricula, SIMAT, que permite organizar y controlar el proceso de matricula en los niveles
educativos de preescolar, basica primaria, secundaria y media. El sistema de matricula da
cuenta de las necesidades, diversidad y de aquellos estudiantes que presentan barreras para
el aprendizaje y la participacion.

ARCHIVO ACADEMICO. La institucién cuenta con un sistema de archivo académico que le
permita disponer informacién de las estudiantes como certificados de estudio, notas y otros
que dan cuenta de los procesos académicos que se realizan durante el afio escolar.
BOLETINES DE CALIFICACIONES. La institucion hizo entrega a los padres de familias de los
informes sobre el rendimiento escolar de los estudiantes, mediante boletines impresos, en
cuatro periodos e informe final.

PROCESO: ADMINISTRACION DE LA PLANTA FiSICA Y RECURSOS:

SEGUIMIENTO AL USO DE LOS ESPACIOS FiSICOS. La institucién hizo mantenimiento,
adecuacién pertinente de sus espacios de acuerdo a las necesidades y prioridades de la
comunidad estudiantil en el buen uso y aprovechamiento en toda su infraestructura fisica.
ADQUISICION DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE. La institucion adquirid recursos
tecnolégicos para la sede principal como para algunas sedes educativas.

SUMINISTROS Y DOTACION. La institucién determiné las necesidades de adquisicién de
suministro e insumos, recursos y mantenimiento de los mismos, de manera oportuna como
apoyo a la propuesta pedagdgica.

PROCESO: TALENTO HUMANO:
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PERFILES: La institucién cuenta con personal docente y administrativo coherente con su
estructura organizativa, se logra la vinculacion para el afio 2023 de un celador y un auxiliar de
servicios generales.

BIENESTAR DEL TALENTO HUMANO. Durante el afio escolar la institucion se preocupé por el
bienestar del personal vinculado desde una perspectiva de igualdad y equidad. Se brindaron
espacios para compartir de los docentes (dia del maestro, del trabajador y celebracion del dia
del amor y la amistad)

PROCESO: APOYO FINANCIERO Y CONTABLE:

PRESUPUESTO ANUAL DEL FONDO DE SERVICIOS EDUCATIVOS (FSE).

El presupuesto anual para el afio lectivo 2023 fue revisado y aprobado por el Consejo Directivo
teniendo en cuenta el decreto 4791 de 2008 que establece el fondo de servicios educativos,
segln las necesidades para atender establecidas en el Plan operativo anual, Plan de
Mejoramiento Institucional y plan de compras, del afio escolar. (Ver anexos de soportes
contables)

CONTABILIDAD:

En el afio 2023 la institucidn llevd la contabilidad de los ingresos y egresos de la institucion
se registraron de manera clara y oportuna con los respectivos informes financieros
presentados en los tiempos establecidos. (Ver anexos en PDF de soportes contables y
balances financieros)

YULEIMA JIMENA DUARTE PEREZ
LIDER DE GESTION DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

INFORME DE LA GESTION INSTITUCIONAL DURANTELA VIGENCIA 2023
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PACHECO CALDERON MARISOL
CARVAJALINO VARGAS RUTH MARINA
QUINTERO RIOS ENELITA DEL CARMEN
QUINTERO MOROS CARMEN YULIETH
IBANEZ DURAN NIVIA ESTHER

PEREZ YARURO MARTA SUNILDA
CARDONA ELMER LIBARDO
CHINCHILLA SANGUINO NOHORA
GARCIA QUINTERO LUDDY CONSUELO
NAVARRO AMAYA HILDA MARTA
PEREZ FRANCO MARTA CAMILA

CLARO GALVIS ANDREA YURIDIA
QUINTERO NAVARRO LEANDRO
DUARTE PENARANDA YIMMY OTONIEL
BERMON CARVAJAL JEANETTE

'URIBE RINCON JOHN DIEGO

CUESTA MERCADO BALTA

HOYOS VILLALBA CRISTIAN JESUS

CAMPO QUINTERO NIDIA
SCOTT PUERTAS EGLET
MENDOZA MEZA LIZETH VIVIANA

NORIEGA PEREZ HEIDER MAURICIO
ANGARITA SANTIAGO ANDREA PAOLA
PALLARES GARZON LINA MARCELA
DUARTE PENARANDA GERARDO
QUINTERO MENESES JUAN DE DIOS

FRANCO TORRES ERICA JOHANA
DUARTE PEREZ YULEIMA JIMENA

YARURO SALAZAR JUDITH

CONTRERAS VILLALBA BETSY MARIBEL
CHINCHILLA SANGUINO LUZ ESTELA
GUERRERO CARVAJALINO FRANCY ELENA
ARIZA CHINCHILLA MARLENE

MENESES RAMOS ALCIRA MARIA
SANGUNIO SANTIAGO NUBIA MARTA
TRILLOS SANCHEZ LINA MARIA

PEREZ BAYONA [SABEL

MARTINEZ PEREZ SANDRA MILENA
AMAYA QUINTERO GISELA

YARURO SALAZAR LISETH

DUARTE ROA JOHN EIVER

QUINTERO CARVAJALING ARTANT MARTA
ORTEGA TORRES KAREN ROSANA
CHINCHILLA VILLAMIZAR LEIDY FERNANDA
LEON PABA LUDY STELLA

ROMERO PAEZ KATTY LORENA

SOLANO GELVEZ SERGIO YONATHAN
CORONEL JIMENEZ LUCENITH

IBANEZ DURAN GLADYS

JARAMILLO FORERO JORGE LEONARDO
SOLANO SOLANO JOSE RAFAEL

PEREZ CARPIO CESAR EMILIO

MANZANO LOPEZ JORGE ELICER
MARTINEZ ORTEGA NEFY YUDITH
SANTIAGO ORTIZ MARYORI ALEXANDRA

TRILLOS JARAMILLO JOSUE
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Sede Principal Inst Tecnico Agricola
Sede Principal Inst Tecnico Agricola
Sede Principal Inst Tecnico Agricola
Sede Principal Inst Tecnico Agricola
Sede Principal Inst Tecnico Agricola

Sede Principal Inst Tecnico Agricola

Magister

Especialista

Especialista

Especialista

Especialista

Especialista

Especialista

Especialista

Magister

Especialista

Profeisonal no licenciado
Magister

Profeisonal no licenciado
Magister

Especialista

Profeisonal no licenciado
Magister

Profeisonal no licenciado

“Integridad en el Ser, Solidez en el Saber y
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Sede Principal Inst Tecnico Agricola Magister

Sede Balcones Licenciado

Sede Balcones Especialista

Sede Balcones Profeisonal no licenciado

Sede Balcones Licenciado

Sede Balcones Licenciado

Sede Balcones Licenciado

Sede Balcones Licenciado

Sede Balcones Normalista superior

Sede La Esperanza Magister
Sede La Esperanza Especialista
Sede La Esperanza Especialista
Sede Tronqueros Especialista
Sede Tronqueros Especialista
Sede El Diviso Especialisia
Sede Gajo Mayer Especialista
Sede Soledad Especialista
Sede El Hoyo Licenciado
Sede Santa Rita Magister
Sede Cerro Gordo Licenciado
Sede Antonio Galvis Normalista superior
Sede Venadito Normalista superior
Sede Casa Blanca Normalista superior
Sede Santa Maria Licenciado
Sede Egipto Normalista superior
Sede Macanal Soledad Normalista superior
Sede El Diviso Normalista superior
Sede Santa Rosa Normalista superior
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Profeisonal no licenciado
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Bachiiler
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Licenciado
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Especialista
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Técnico
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Bachiiler
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Especialisia
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Especialista
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Magister
Sede Principal Inst Tecnico Agricola Doctor
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INsTITUTO TecNico AgRicota |
Resolucion N 003418 de 16 de itnin de 2022
CONVENCION N. de 8. DANE. 254206000041
RURAL TOTAL MATRICULA
SEDE_EDUCATIVA PRESCOLAR BASICA MEDIA TECNICA
INST TECNICO AGRICOLA 7 222 66 295
SEDE LA ESPERANZA 12 51 63
GENT EDUC RUR SOLEDAD 2 21 23
SEDE CERRO GORDO 2 9 11
SEDE TIERRA TEMPLE 0 6 6
SEDE ANTONIO GALVIS 0 9 9
SEDE MACANAL SOLEDAD a 13 17
SEDE EL DIVISO 3 14 17
CENT EDUC RUR BALCONES 6 114 120
SEDE CASA BLANCA 4 16 20
SEDE LA VICTORIA 2 19 21
SEDE SANTA RITA 1 9 10
SEDE TRONQUEROS 1 24 25
SEDE GAJO MAYOR 0 19 19
SEDE SANTA ROSA 1 6 7
SEDE EL HOYO 0 10 10
SEDE EGIPTO 0 0 0
SEDE VENADITO 3 9 12
TOTAL: 48 637 685
Matricula Marzo Noviembre Transferidos Reprobados Desercion
Preescolar 48 48 0 0 0
Basica Primaria 428 398 5 10 15
Basica Secundaria 208 176 9 10 13
Media Técnica 67 63 0 0 4
TOTAL 751 685 14 20 32
Jovenes y Adultos 0 0 0 0 0
Tasa de Desercion 4,67 %
Preescolar 0 %
Basica Primaria 2,18 %
Basica Secundaria 1,89 %
Media Técnica 0,58 %
Desercion por cambio de Institucion 2.04%
“|ntegridad en el Ser, Solidez en el Saber y e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co

Destreza en el Hacer”

itaconvencion@hotmail.com



mailto:ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
mailto:itaconvencion@hotmail.com

Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de septiembre de 2002
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qﬂaf InsTiTucion EnucaTiva

Reconocimiento Oficial:

/7| INsTITUTO TECNICO AGRICOLA

Resolucion Nio 003418 de 16 de itnin de 2022
CONVENCION N. de S. DANE 3L 2208000041

D

evolucion ~ Ministerio de Fie:57%

%ducativa Educacién Nacional Q\ey }
Replblica de Colombia 47

c l E RRE L Libertad y Orden

450 =
398
400
= Marzo
350 -
= Noviembre
300 :
Transferidos
250
e H Reprobados
200
176 Tasa de
150 Desercion
100
67 63
73 48
N .
0 o o 0
0 - . . )
Preescolar Basica Primaria  Basica Secundaria  Media Tecnica  Jovenes y Adultes

CIERRE DE BRECHAS

Programa de permanencia No. %
Transporte escolar 177 25,84 %
Alimentacion escolar (PAE) 685 100 %
Educacion para Jovenes y Adultos (0] 0%
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Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de septiembre de 2002

Reconocimiento Oficial:

CONVENCION N.de S. B&ﬁ&lgﬂrﬁ%‘l‘\lzno%%’azg&df 16 de itinin de 2022
Eficiencia Interna 2023 No. %

Matricula Inicial 751 100 %
Matricula Final 685 91,21 %
Aprobados 685 91,21 %
Reprobados 20 2,66 %
Desertores 32 7,7 %
Transferidos 14 4,26 %

800

751 m N° Estudiantes
00 | 685 685
m Porcentaje %

600 -

500 -

400

300 -

200 -

100 4 100 91,21 91,21

14, 20
] . . . ,26 X
’ Matricula Inicial Matricula Final Aprobados Desertores Transferidos Reprobados
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InsTiTucion EnucaTiva

INsTITUTO TECNICO AGRiCOLA
CONVENCION N. de S.

Reconocimiento Oficial:

Resolucion Nio 003418 de 16 de itnin de 2022
DANE, 254206000041

CALIDAD
EVALUACION FINAL TIPO ICFES

Indicador No. Estudiantes %
Aplicabilidad 197 100,00 %
Desarrollo 197 100,00 %

COMPARATIVO RESULTADOS PRUEBAS SABER 11, 20162023 ITA

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
L. CASTELLANA

LECTURA CRITICA 55,23 51 49,60 51,00 50,61 47 51
FILOSOFIA

MATEMATICAS MATEMATICAS 51,55 48 47,30 49,00 44,44 47 48
SOCIALES

C.SOCIALES 51,82 49,00 45,40 41,00 40,50 43 45
ECONOMIA
BIOLOGIA

C. NATURALES QUIMICA 49,59 48 47,00 46,00 4433 44 49
FisicA

INGLES INGLES 45,82 42,00 47,10 41,00 42,17 38 42

PROMEDIO POR ANO 51,57 48,46 4731 46,3 44.4 44,7 47,7

PUNTAJE GLOBAL 254,01 238 236,3 228 223 223 239

“Integridad en el Ser, Solidez en el Saber y
Destreza en el Hacer”

2023

48,8

48,4

45,7

458

45,1

46,8

233,8
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& |  INsTITUCION EDUCATIVA
N, 7| InsTiruTo Téchico Aghicola

Reconocimiento Oficial:

/- Resolucion Nio 003418 de 16 de itnin de 2022

COMPARATIVO CLASIFICACION DE NIVELES POR INSTITUCION MUNICIPIO DE
CONVENCION- 2023

INSTITUCION Pcli_‘]:;r];\JAE NIVEL CATEGORIA Nivel y categoria 2022

INSTITUTO TECNICO AGRICOLA 2338 Medio C Nivel medio - categoria C
PEDRO CARRENO LEMUS 219,25 Bajo D Nivel bajo - categoria D

LA TRINIDAD 230,75 Bajo D Nivel bajo - categoria D

NORMAL SUPERIOR 260,75 Medio B Nivel medio - categoria B

COLEGIO GUILLERMO QUINTERO CALDERON 229,25 Bajo D Nivel bajo - categoria D
HONDURAS MOTIL?NIA 2423 Medio C Nivel medio - categoria C

COMPARATIVO CLASIFICACION DE NIVELES POR INSTITUCION MUNICIPIO DE CONVENCION - 2023

Puntaje Global

270
260,75
260
250
240
2338 =ITA
e 230,75 22025 LA TRINIDAD
230 P.CL
= COLNAL
. 219,25
220 = NORMAL
210
200
190
ITA LA TRINIDAD P.C.L. COLNAL NORMAL
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Decreto de creacion: No. 000774 de 30 de septiembre de 2002
Reconocimiento Oficial:

216 de innin de 2022

0
Y
2
=
=]
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CAPACITACION

2

ESCUELADE PADRES

CAPACITACION SIUCE

PLAN DE MOVILIDAD EN LOS COLEGIOS
ASISTENCIA TECNICA

CURRICULO EN LA MEDIA TECNICA

EVALUACION DOCENTES DECRETO 1278
FORO EDUCACTIVO NACIONAL

PACTO POR LA EDUCACION
CAPACITACION PIAR YDUA

AV NN N S N I T I

FUNDACION SALDARRIAGA CONCHA:
v INCLUSION
v" DIVERSIFICACION MEDIA TECNICA

FUNDACION CORPOEDUCACION:
v FORTALECIMIENTO Y RESTRUCTURACION DEL CURRICULO

FUNDACION LEPAR:
v" PRUEBAS SABER 11

CONSEJO NORUEGO
v EDUCACION EN RIESGO DE MINAS

CONSTRUCCION DE CIUDADNIAY EDUCACION PARA LA SEXUALIDAD

LINEAMIENTOS PARA EL REGRESO A CLASE A TRAVES DEL MODELO DE ALTERNANCIA

CAPACITACION

SED:

v EXPERIECIAS SIGNIFICATIVAS

v RED DE ORIENTADORAS

v ORIENTACIONES CURRICULARES
v REUNION DE COBERTURA

v SIMPADE

COMISARIA DE FAMILIA MUNICIPAL
v ENCUENTRO DE DIALOGOS

UNIVERSIDADE FRANCISCO DE PAULA SANTANDER OCANA
v' IMPLEMENTACION Y USO APROPIADO DE VIVE COLEGIO

SAVE THE CHILDREN
v ESCUELAS SEGURAS
v' EXPERIECIAS SIGNIFICATIVAS

PROSEGLA
v GESTION DEL RIESGO

FEN-MEN
v TRAYECTORIAS EDUCATIVAS COMPLETAS

COORDINADORA SALUD DPTAL:
v CHAGAS Y MALARIA

“Integridad en el Ser, Solidez en el Saber y
Destreza en el Hacer”

No. DOCENTES

37

37

37

30

No. DOCENTES

PR — = =

37

37

37

%

67,56 %
100 %
8,10 %
5,40 %
27,02 %
5,40 %
5,40 %
18,91 %
100 %
2,70 %
100 %

2,70 %
100 %

100 %

100%

81,08 %

%

2,70 %
2,70 %
2,70 %
5,40 %
5,40 %

2,70 %

2,70 %

5,40 %
8,10 %

100 %

100 %

100 %
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£ > [ INsTiTucion Ebucativa S
) , . Reconocimiento Oficial:
ley INSTITUTO TECNICO AGRiCOLA

TS CONVENCIONN.de S. BRRIIEN%% L\IZOO%%%% (§4d1’ 16 de itinin de 2022

D

PAE PARA EL 100% DE LOS ESTUDIANTES 685 CUPOS)
DOTACION MENAJE, MUEBLES Y ENSERES RESTAURANTE SEDE CERRO GORDO, EL DIVISO Y PRINCIPAL ( Alcaldia)
ENTREGA MATERIAL PEDAGOGICO PTA

PUNTO DE WIFI PARA EL AREA ADMINISTRATIVA RECURSOS DE GRATUIDAD

COMODATO ALCALDIA SOSTENIMIENTO VIVERO SEDE PRINCIPAL

ADECUACION INFREATRUCTURA EDUCATIVAS SEDES PRINCIPAL, SOLEDAD Y MACANAL ( MEN)
AMPLIACION OFERTA EDUCATIVA SEDE BALCONES MEDIA RIURAL (10 °Y11°)

ALIANZA INSTITUCIONAL CON LA U.F.P.S. OCANA

ADECUACION Y MEJORAMIENTO GRANJA INTEGRAL ( REACTIVACION ESPECIES)
ADECUACIONY MEJORAMIENTO CUBIERTA AREA ADMINISTRATIVA

ADECUACIONY MEJORAMIENTO BATERIAS SANITARIAS AREA ADMINISTRATIVA
ADECUACIONY MEJORAMIENTO 130 METROS DE CUNETAS VIA INGRESO SEDE PRINCIPAL

ACTIVACION YAPERTURA DE LA SEDE SANTA MARIA

DOTACION MOBILIARIO ESCOLAR SEDE SANTA MARIA

GESTION ASIGNACION DOCENTE PARA SEDE SANTA MARIA

ENCUENTRO EGRESADOS PROMOCION 50 ANOS. LANZAMIENTO DEL LIBRO CATATUMBO CASA DELTRUENO CONFLICTOS Y VIVIENDAS
DOTACION EQUIPOS TECNOLOGICOS SEDE CASA BLANCA . UNIDAD PARA LAS VICTIMAS

GESTION PARA LA CONSECUSION DE 35 CUPOS PARA ACCEDER A EDUACION SUPERIROR U.F.P.S. OCANA

CALIDAD EVALUACION EXTERNA

TRANSPORTE ESCOLAR PARA 177 ESTUDINATES DE LAS DIFERENTES SEDES

RECONOCIMIENTO POR LA CONSTRUCCION DE INICIATIVAS TRASNFORMADORAS DE TERRITORIOS . SAVE THE
CHILDREN. 10 MILLONES

DOTACION CANECAS PARA RECICLAR LA BASURAY FILTROS DE AGUA SEDES ITA. CREDISERVIR
CAPACITACION INSTITUCONALES PLANTA DOCENTE

CAPACITACION TEMATICA DERECHOS HUMANOS PARA CINCO ESTUDIANTES. DEFENSORIA OCANA
DOTACION LABORATORIO DE INNOVACION EDUCATIVA

CURSO COMPLEMENTARIO DE DULCERIA . SENA

ORIENTACION ESPIRITUAL. PADRE ANGEL SANCHEZ. PARROCO IGLESIA MONTE CARMELO. MARTES
DONACION DE TRES BANCA MATEALICAS AREA MEDIA TORTA. CREDISERVIR.

20 PC PARA LA SEDE LA ESPERANZA COMPUTADORES PARA EDUCAR

DONACION KIT DE ROBOTICAY ELECTRONICA.

ENTREGA DE GAFAS BAJA VISION 8 ESTUDIANTES. SAVE THE CHILDREN

DONACION 50 UNIFORMAMES Y ZAPATOS PARA SEDE  BALCONES. CONSEJO NORUEGO PARA REFUGIADOS
CONVENCIO CON LA UNAD

CONVENIO ESCUELA NORMAL SUPERIOR

CONVENIO CORPORACION SANTA TRESSA

ORGANIZACION TIENDA ESCOLAR.

MESA TECNICA ITA —~SED. PROBLEMATICAS QUE SE PRESENTABAN

“|ntegridad enel Ser, Solidez en el Saber y e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
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NIT. 807.001.066~- 8
CONVENCION N, de S. DANE 254206000041

ACTIVIDADES
ASAMBLEAS DE PADRES DE FAMILIA

SUSTENTACION MEDIA TECNICA

LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO ESPACIOS SEDE PRINCIPAL
EUCARISTIA CUMPLEANOS ITA

DIA DE LA MUJER

DIA DEL ALUMNO

DIA DE LA MADRE

SALIDAS PEDAGOGICAS MEDIA TECNICA

JUEGOS INTERCLASES

JUEGOS SUPERATE

PRUEBAS ICFES SABER 11°

EVALUACION ANUAL DE DESEMEPENO DOCENTES 1278

CUMPLEANOS ITA

PARTICIPACION EN LOS DESFILES DEL 19 MARZO, 16 DE JULIO, 20 DE JULIO, 7 DE AGOSTO Y 6 DE NOVIEMBRE .
FERIA DE CIENCIA Y LA TECNOLOGIA

SAMBRATON ITA

PARTICIPACION CON LA REINA, CARROZA'Y COMPARSA DE LOS CARNALES DE JULIO EN CONVENCION

CEREMONIA PROCLAMACION DE BACHILLERES PROM 2023 Y 1970 CON EL ACOMPANAMIENTO DEL DR DAVID ALVARADO
SECRETARIO DE EDUACION DPATLY LA DRA XIOMARA URON SUBSECRETARIA DE EDUCACION DPTAL

ACTIVIDADES
AUDIENCIA RENDICION DE CUENTAS  DE LA VIGENCIA 2022

CELEBRACION DIA DEL IDIOMA

ENCUENTGRO DEPARTAMENTAL DE EXPERIENCIAS SIGNIFICATIVAS . “SIN MIEDO A LAS MATEMATICAS” .
PARTICIPACION EN LA RED DEPARTAMENTAL DE ORIENTADORES ESCOLARES.

CELEBRACION DIA DEL HOMBRE

SEMANA MUNICIPAL POR LA PAZ

JORNADA DE ELECCION GOBIERNO ESCOLAR 2023

BIENESTAR DOCENTE

CLAUSURAS DIFERENTES SEDES

gL %@’Mﬂ/\rﬂ; Jb&%’ﬁll/\fz@ e-mail: ie_tecnicoagricola_convencion@sednortedesantander.gov.co
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ENTREGA NECESIDADES SEDES

'SEDE PRINCIPAL SEDE VENADITO
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CNICOAGRICOLA

Fi
CONVENCION N, de S

DANE. 25420600004

ENTREGA CARTILLAS PTA

CUMPLEANOS ITA
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