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RENDICION DE CUENTAS ANO 202

GESTION ADMINISTRATIVA




& GESTION ADMINISTRATIVA

LUZ ELENA VELASCO MENDOZA.
ANA HYLDRED CAPACHO
PENALOZA.

GILMA YOLANDA PENALOZA
CORREA.
CARISSA TATIANA QUINTERO
BECERRA.
NELLY FLOREZ CASTRO.
LUZ MARINA GARCIA CAMARGO
TATIANA MARGARITA MARI

eIr-mim A




GESTION ADMINISTRATI

APOYO A LA GESTION ACADE

ADMINISTRACION DE LA PLANTA FiSI
LOS RECURSOS

INFRAESTRUCTURA

COBERTURA

NECESIDADES DE ASISTENCIA TECNIC
ESTABLECIMIENTO EDUCATIYV.
(ADMINISTRATIVO-ACADEMICO-COMUNI




&> GESTION ADMINISTRATIVA
APOYO A LA GESTION
ACADEMICA

NUMERO DE SEDES. 02

NUMERO DE JORNADAS : COMPLETA.
MATRICULA REPORTADA SIMAT. 456
PREESCOLAR:22

PRIMARIA:115

SECUNDARIA:207

EDUCACION MEDIA TECNICA :112




MODELOS EDUCATIVOS
IMPLEMENTADOS Y
MATRICULA

» ESCOLARIZADO




GESTION ADMINISTRATIVA

MATRICULA EDUCACION PARA

ADULTOS
CICLOS LECTIVOS INTEGRADOS ESPECIALES
EN EDUCACION FORMAL PARA ADULTOS.
Proyecto Ser Humano: 41
Ciclo lll: 7 estudiantes 6° - 7
Ciclo IV: 14 estudiantes 8°-9°
Ciclo V: 6 estudiantes 10°
Ciclo VI: 14 estudiantes 11°




&> GESTION ADMINISTRATIVA

INFRAESTRUCTURA

» NUMERO DE AULAS Y ESPACIOS COMPLEMENTAR
EXISTENTES: 24

» NUMERO DE SEDES CON TiTULO DE PROPIEDAD: O
» NUMERO DE SEDES CON ALTO RIESGO: 02

» NUMERO DE SEDES CON INVENTARIO ACTUALIZADO:
02

» NUMERO DE SEDES CON SERVICIOS PUBLICOS: 02

» NUMERO DE ESTUDIANTES SEGUN LA CAPACID
INSTALADA: 456




&> GESTION ADMINISTRATIVA

COBERTURA
» TOTAL DE DOCENTES POR NIVELES:
» TRANSICION: 01
» PRIMARIA: 05
» SECUNDARIA: 09
» MEDIA : 07

» TOTAL : 22




GESTION ADMINISTRATIVA

TOTAL DOCENTES DECRETO 1278 : 06

TOTAL DOCENTES DECRETO 2277: 14

TOTAL DOCENTES DECRETO 882: 02
TOTAL DOCENTES: 22

NUMERO DE BENEFICIARIOS DEL PAE: 232

NUMERO DE BENEFICIARIOS CON NECESIDADES
ESPECIALES: 14

APOYO PEDAGOGICO PARA LA MEDIA TECNICA: 02 (SEN

NUMERO TOTAL DE COMPUTADORES DISPONI
40



>

GESTION ADMINISTRATIVA
>~ CARACTERIZACION DE LA POBLA

ATENDIDA
SECTOR URBANO: 308 67.54%
SECTOR RURAL : 148 32.42%

GRUPO ETNICO,GRADOS CUBIERTOS,POBLACION VICTIMA DE
VIOLENCIA .

VICTIMAS: 17 3.72%

GRUPO DE VENEZOLANOS: 15 3.28%

TOTAL DE GRUPOS POR GRADO:

PREESCOLAR: 01 SEXTO: 02

PRIMERO: 01 SEPTIMO: 02

SEGUNDO: 01 OCTAVO: 02

TERCERO: 01 NOVENO: 02

CUARTO: 01 DECIMO: 02

QUINTO: 01 UNDECIMO: 02



GESTION ADMINISTRATIVA

TRANSPORTE ESCOLAR

» Beneficiarios 120 estudiantes
distribuidos en 3 rutas:

» Ruta #1: Volcan-Labateca.

» Ruta #2: San Josecito- Labateca.

» Ruta#3: La Playa-Labateca.
Anexas : El Hatico- Morgua-Paramito




le>si| GESTION ADMINISTRATIVA
*® NECESIDADES DE ASISTENCIA
TECNICA ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

ADMINISTRATIVO:
» NOMBRAMIENTO EN PROPIEDAD DE:

RECTOR, UN OPERARIO DE CAMPO,
UN CELADOR, DOS PARA SERVICIOS GENERALES.

ACADEMICOS:

» CAPACITACION Y ACTUALIZACION PEDAGOGICA
PARA DOCENTES.

» IMPLMENTACION DE LAS TIC.




& GESTION ADMINISTRAT]

COMUNITARIOS

» PAE PARA CUBRIR EL 100% DEL ANO ESCOLAR
100% DE ESTUDIANTES. 224 - 49.12%

» ARREGLOS LOCATIVOS DE LAS SEDES ( Andenes).
» CONSTRUCCION DE NUEVA PLANTA FISICA.

» CONSTRUCCION DE RAMPAS PARA PERSONAL CON
NECESIDADES ESPECIALES.

» DOTACION DE LABORATORIOS DE QUIMICA Y FISICA
ARREGLOS LOCATIVOS.

» DOTACION DE MEDIOS TECNOLOGICOS.( 40 ).

> ARREGLZO DE LA CANCHA MULTIFUNCIONAL P
N .1y 2.




GESTION ADMINISTRATIVA

» GOBIERNO ESCOLAR.

RECTOR.

CONSEJO DIRECTIVO.

CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA.
ASOCIACION DE PADRES DE FAMILIA.
CONSEJO ACADEMICO.

CONSEJO ESTUDIANTIL.
PERSONERO ESTUDIANTIL.
CONTRALOR ESTUDIANTIL.

COMITE DE CONVIVENCIA ESCOLAR.

APOYO ADMINISTRATIVO:

>

vV v vy

1 SECRETARIA PAGADORA.
1 SECRETARIA GENERAL.
1 OPERARIO DE CAMPO.

1 SERVICIOS GENERALES.
2 CELADORES.




GESTION ADMINISTRATIVA

MANUAL DE CONVIVENCIA.
Anexo

Semana de la convivencia escolar
“Aprender a vivir juntos una
tarea de todos y todas”



GESTION ADMINISTRATIVA
RENDICION DE CUENTAS

LABATECA, FEBRERO 20

ANO 2024




— Rendicion de Cuentas
%;JW 2023
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INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA
SENORA DE LAS ANGUSTIAS

GESTION DIRECTIVA

MORAIMA JESUSA HERNANDEZ MORA (Lider)
MARIA HELENA GUERRERO.
ANA GILMAN ESPINOZA MENDOZA.

FABIO PENALOZA.
ALVARO IVAN GARCIA DELGADO.

2023




HORIZONTE
INSTITUCIONAL




La Gestion Directiva coordina junto con los docentes
titulares, diferentes actividades en la socializacion vy
apropiacion del horizonte institucional.

= Video Institucional. Programa radial. Pergamino
informativo. Poster didacticos.

= Resignificacion del Horizonte Institucional.

Fortalecimiento de habilidades, bajo necesidades
de nuestro contexto actual.




MANUAL DE
CONVIVENCIA




Nuestro Manual de Convivencia se soporta:

Ley 115 de 1994.
-Ley 1098 de nov 8 de 2006.
-Codigo de Infancia y Adolescencia. Ley 1098 de 2006.

-Se realizaron ajustes de acuerdo a lectura de contexto.




INCLUSION
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v’ Segln revision y verificacion del SIMAT:
ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA, COGNITIVA, VISUAL Y FiSICA

SIMAT 2023
A
Fisica Ensefianza
Unica / completa Mdltiple Primero
Unica / completa Mdltiple Segundo 1
Unica / completa Trastorno Cuarto 1

especifico del
aprendizaje

escolar
Unica / completa Mdltiple Quinto 1
Unica / completa Auditiva Quinto 1
Unica / completa Visién Séptimo B 1
1

) e Unica / completa Mdiltiple Séptimo B
BE—_\ (-t




ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD AUDITIVA, COGNITIVA, VISUAL Y FiSICA

SIMAT 2023
B e
Ensefanza
Unica / completa Mdltiple Octavo B
Unica / completa Mdltiple Noveno 1
Unica / completa Mdltiple Noveno 1
Unica / completa Auditiva Décimo A 1
Unica / completa Intelectual Décimo B 1
Unica / completa Intelectual Décimo B 1
TOTAL 13 6 7
Multiple 7
Auditiva 2
Intelectual 2
| @ ‘ Vision 1
Lx\ A TEAE 1




v" Valoracion pedagdgica de estudiantes:

" A cargo de funcionaria apoyo pedagodgico para poblacion
con NEE, (Gobernacion Departamental).

v' Capacitaciones

" A Consejo Académico, Politicas de Inclusion.
= Adaptacion curricular (DUA, PIAR).
" Responsable Gobernacion Norte de Santander.

Vintad, Verdad y Ciencia




CONVENIOS
INSTITUCIONALES




Técnico P.C en Sistemas
Agropecuarios Ecolégicos

de la Finca

Técnico P.C en Manejo Empresarialw
)







PROYECTOS PRODUCTIVOS

Vivero: maderables, ornaméntales, cafeé.
Café.

Trucha.

Vaca lechera.

Pollo de engorde




INST/ TUCION







CARACTERI.
LA INSTITUCION ED



INTENSIDAD HORAR
PARA EST
TRANSICIO
BASICA PR

BASICA SE



ESPECIALIDADES Q
INS TI J



SISTEMA INSTITUCIC
EVALUACION ES

BAS/ICA PRIMAR




RESULTADOS PRUEBAS SABER 11°
2023

Evaluados Lectura matematicas Ciencias Ciencias promedio

critica Naturales Sociales

2022 55 50 53 49 a7 44 49,30

2023 64 51 52 48 46 45 49,15

Puntos SUBIO BAJO BAJO BAJO SUBIO BAJOO,15
1 1 1 1 1




PRUEBAS SABER 11°- 2023

52

54




COMPARACION PROMEDIOS PRUEBAS SABER 11°
ANOS: 2022- 2023

60
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LO

9.30
49.15
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PRUEBAS SABER 2011- 2023
HISTORIAL COMPARATIVO




PRUEBAS SABER 11°-2023
PROMEDIOS: NAC/IONAL-
DEPARTAMENTAL- INSTITUCIONAL -
MUNICIPAL

53 52.37
52

51
50
49
48
47
46
45

49.15

47.16




PRUEBAS SABER 171°-2023
PUNTAJE GLOBAL: NACIONAL-
DEPARTAMENTAL — INSTITUC/IONAL-
MUNICIPAL

265




V V V V V

>
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TAREAS REALIZADAS
ANO: 2023

Evaluacion institucional del componente pedagogico.
Ajustes al plan de mejoramiento institucional PMI.
Ajustes a los planes de area.

Ajustes a los planes de clases.

Ajustes al Sistema Institucional de Evaluacion Escolar (SIEE)
(saber hacer, saber y ser).

Ajustes al Proyecto Educativo Institucional (PEI).
Ajustes a los proyectos pedagogicos transversales.
Trabajo por comunidades de aprendizaje.

' e [ 4 r ¢




RENDICION DE CUENTAS
GESTION_COMUNITARIA
ANO 2023

INSTITUCION EDUCATIVA NUESTRA :

SENORA DE LAS ANGUSTIAS

LULLLLLILL)
)




INTEGRANTES

ANA DELIA VILLAMIZAR.
JOSE RAFAEL HERNANDEZ
PADRE:ALVARO BECERRA GOMEZ
GERMAN ALONSO MENDOZA L.
SARA ELENA GOMEZ VILLAMIZAR




_PROCESOS
| GESTION COMUNITARIA -
ACCESIBILIDAD — Proyecto de Vida

PROYECCION A LA COMUNIDAD Escuela de Padres

SRR

| PARTICIPACION Y CONVIVENCIA ® Comunidad Educativa
' PREVENCION DE RIESGOS —> Prevencidén de riesgos

psicosociales

Fisicos.




ACCESIBILIDAD
PROYECTO DE VIDA
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g
D

i
I)
D

RESULTADO




PARTICIPACION EN
LAS ACTIVIDADES
CAFETERAS

Gerente general Federacion




ESCUELA DE PADRES

INTERVENCION

GRUPO INTERDISCIPLINARIO DEL
MUNICIPIO DE LABATECA

-Comisaria de familia:

Dr. MARLY YANETH GARCIA GARCIA.
-Psicéloga:

Dr. MAYRA ALEJANDRA VILLAMIZAR.
-Trabajadora social:

Dr. MAGALY LUNA SAENZ.

==
==
===
==
==
T
==

Hacen acompafiamiento en cada encuentro
de reunién de padres , madres de familia.

grados : transicion hasta el grado once en
temas relacionados con la crianza, respeto,
la autoridad familiar.




PARTIplPACIﬁN Y CONVIVENCIA
Padre Alvaro Becerra Gomez.
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acompafiamiento de los padres de
familia .

acompafiamiento a través de las,
reuniones, homilias y emisora
[




PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

-~ Se lleva acabo con toda 1la
ACOMPANAMIENTO comunidad educativa por

- INAUGURACION INTERCLASES ARO 2023 las principales calles
del municipio y
finalmente los actos
protocolarios en el
Centro de Integracion

Ciudadana. (C.I.C).

cual redne valores,
muestra la cultura y el
deporte no solo municipal
sino internacional.




ACOMPANAMIENTO

PREMIACION A LOS
EQUIPOS GANADORES

-
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PARTICIPACION DEPORTIVA
DEPARTAMENTAL -

N &

=




PREVENCION DE RIESGOS
-PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

ENCUENTRO ESTUDIANTES Y DOCENTES
EN LA VEREDA MORGUA
-~ TEMA AMOR Y AMISTAD.




PARTICIPACION Y CONVIVENCIA
ACOMPANAMIENTO GRADOS TRANSICION

ACOMPANAMIENTO GRADOS
NOVENO 2023

-y -
-

ACOMPANAMIENTO GRADOS
ONCE 2623




PARTICIPACION Y CONVIVENCIA

L L I

MANEJO  DE
VALORES
INCORPORADOS
EN EL P.E.T
QUE
IDENTIFICAN A
NUESTRA
COMUNIDAD
EDUCATIVA.

- ]




ACOMPANAMIENTO
RECONOCIMIENTO

VALOR DE LA
REPONSABILIDAD
EN EL ESTUDIO

MEJOR PRUEBAS
SABER ONCE




ACOMPANAMIENTO
RECONOCIMIENTO

AL TRABAJO BANDA
DE MARCHAS I|.E

| ESTUDIANTES -

DIRECTOR
PROFESOR IVAN GARCIA




PREVENCION DE RIESGOS
PSICOSOCIALES -

YERRR

BIENVENIDOS

F 7, "APRENDERA VIVIR JUNTOS,,
&9 (UNATAREADETODOSY TODASY
NANAPORA CONVIVENCIATESCOLAR




SRR

KEMANA POR LA
CONVIVENCIA
EScoLan
ON - -OR DN SEP. 203

RESPONSABLES:
RECTOR.

CONSEJO DE DOCENTES.
CONSEJO DY
ESTUDIANTES .
PERSONERA
ESTUDIRNTIL.
CONTRALGR
EETUDRIRNTIL.

VINCULACION,
COMISANIR DE
FAMILIA.

GrRUFPO
INTERODISCIPLINARIO
MUNICIPAL.

FIORES DE FAMILIA .

LUNIDS ON O =D

PACTOS PARA APRENDER A VIVIR
JCNTOS »

G RO AN ORICION V REFLEXSON
T AM CNARLA:REMOCIONES.

W OO0 AN, ANRLISIS PACTOS DE SULA.
ELRDOBRACION DR MURAIL

MAIRTES OS-05-320

PCUERDON DN PAIAMILIA AR
AFRENDER 8 YIVIR JUNTOS.
WO AM. ORACION Y NRNFLEXION
FTIOO IM, CHARLA: VINTULOS
Fanerrianrs.

ELIBORACION DE CARTAS

MITRCOLES OGO -2
BOOKTUBER LY VIOLENCIA® SEXVAL NO
AN UN SECRETO £E8 UN DELITO

30 AN. ORACION Y REFLEXION

R IM. CIIANRELER: SDUSO SEXIIAL

OO0 SOCIALFZACION RUTA DE
TREVENCION ARLSO SEXUAL

IR

-

JIUEYES B7-08-23

CHAAMINDGS SALUDANRLES VY DPECISIONES
PORITIVRS

B 30 A, ORACTION Y REFEEXION,

VI00 IM. CNIRELR : SALUD MENTAL Y
riNica

800 AM. ELIBORACION DE DECALOGO

VIEANDODS OB -0O8-8B3
CRLEBRANM BL VIVIN JUNTOS

G BOM,. TCIONRRE SEMANS POR LAY
CONVIVENCIA ESECOLAR

PCTON FPROTOCOLAINRION
SOCIALIZACION DEL TRABAAITO.
PDINLAN AMErSICHN
AEROBICOS

NEFRIGERIO SALTDAamLe




PREVENCION DE RIESGOS
FiSICOS l

EEERE




INSTITUCION EDUCATIVA
NUESTRA SENORA DE LAS

ANGLSTIAS LABATECA -

RENDICION DE CUENTAS AND 2023
ESP. HENRY VOLTAIRE FLECHAS VELASCO
RECTOR




T e S e S A N

RUBROS TRABAJADDS AND 2023

INGRESOS

DESCRIPCION RUBRO FUENTE VALOR 2
Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 '
Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 1.1.02.05.002.07.01 Propios 2.080.000
Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 1.1.02.05.002.09.03.01 Propios 7.431.000
Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 1.1.02.06.001.01.03.02 Gratuidad 39.889.729
Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 1.2.05.02.01 Gratuidad 103.070
Acuerdo No. 004, del 13/04/2023 1.2.05.02.01 Gratuidad 455.328
Acuerdo No. 004, del 13/04/2023 1.2.05.02.02 Propios 17.383.744
TOTAL, INGRESOS 68.320.871




N e N e N

GASTOS

PRUBRISS S ey FLENTE VALOR
2.1.2.01.01.003.03.02 Gratuidad 7.482.500
2.1.2.01.01.005.02.03.01.01 Gratuidad 3.400.000

Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 2.1.2.02.01.003.01 Propios 976.000
2.1.2.02.01.003.01 Gratuidad 7.692.580

Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 2.1.2.02.01.003.05 Propios 3.908.919
2.1.2.02.01.003.05 Gratuidad 2.124.049
2.1.2.02.01.003.05 Gratuidad 455.328

Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 2.1.2.02.01.003.05 Propios 391.094

Acuerdo No. 001, del 30/01/2023 2.1.2.02.01.003.06 Propios 3.796.000
2.1.2.02.01.003.06 Gratuidad 2.472.000
2.1.2.02.01.003.06 Propios 16.992.650 ,
2.1.2.02.02.005.03 Gratuidad 5.787.600 |
2.1.2.02.02.007.02 Gratuidad 740.966 |
2.1.2.02.02.007.03 Gratuidad 138.571 |
2.1.2.02.02.008.01 Gratuidad 4.000.000 §
2.1.2.02.02.008.02 Gratuidad 2.336.000
2.1.2.02.02.008.04 Gratuidad 4.595.000 ’
67.289.257
- ]

SUPERAVIT / DEFICIT = INGRESOS - GASTOS 1.031.614




SITUACIGN DE TESORERIA =

. CONCEPTO CLENTA MAESTRA CUENTA RECURSOS PROPIDS | CUENTA PAGADORA ]

DISPONIBIDADES
W Bancos 238.85700 782 656,95 0.00

' TOTAL DISPONIBIDADES 238.937.00 732.636.95 0.00

EXIGIBILIDADES

- Recursos de terceros
- Cheques no cobrados
" Cuentas * pagar
- Otras exigibilidades
- Reservas presupuestales

W TOTAL EXIGIBILIDADES
SITUACION DE TESORERIA (1-2) 2389571

- Se debe anexar certificacion saldo en bancos a 3! de diciembre del respectivo afio.

{ e IR s IO s R s Y e [ e IR e
[ = R s IR s R s Y e [ e IR e
{ IO s IR s R e Y e [ e IR e

792.636.9




POLIZAS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA NTRA SRA DE LAS ANGUSTIAS

FECHA DE LA COMPRA | ASEGLIRADORA CUBRIMIENTD

Asequradora  solidaria  de Pdliza de manejo del rector Y 740988

0i/12/2023 Colombia pagadora de la LE.

PERIODO
ASEGURADO
FECHA  INICIAL
FECHA FINAL

BENEFICIARID

lE. Colegio nuestra sefiora de 01/12/2023
las angustias 307172024

al




RELACION DE CONTRATOS Y COMPRAS

i . Nimero de )
: = y.anha I,iEI F.“E""f o estudiantes R d.E, Rubro presupuestal WLl o Publicacitn Beneficiario
| Acto administrativo |financiacidn beneficiarios contratacidn contratacidn

Eramidad Todas  Todos [ontrato 2.12.02.01.003.01 Régimen especial E:;;TL?‘PE 7482.500 Papeleria y variedades $
é;j‘l’]:ﬂ';u"z“z 001, del R Todss  Todos Contrato 2.2.02.01003.01 Regimen especial E:Ej;i“ 3678500 ;Z':lﬁ””mdad“ >
é;j‘l’]:j;u"z“z 00, del SR Todss  Todos Contrato 2.2.02.01003.08 Regimen especial E:Ej;i“ (.352.000 ‘ég‘:;ﬁ;i‘:a"a el
gl';j‘l’]:j;u"z“s 001, del S Todss  Todos Contrato 2.12.01.01.005.02.03.01.01 Regimen especial E:gj;i‘"ﬂ (.400.000 Aplica software
gl';j‘l’]:j;u"z“s 001, del N Todss  Todos Contrato 2.2.02.02.008.02 Régimen especial E:;j::“ .360.000 Luis Jonalber Fernandez
g;j‘l’]:ﬂ;u"z“s 00, del S Todss  Todos Contrato 2.2.02.01003.01 Régimen especial E:;j;im 7.9 880 Manel Dveimar
L il Todes s Fuii 7172.02.07.008.04 Reginen espesel 4595000 V coeicn
LR i) Todes Tos Cantato 212.02.02.008.0 Reginen esesel 2 000,000 ;Ensdﬂfgjgi's”" puerto
L i) Todes Tos Cantato 212.02.07.005.03 Reginen sspesel Tl I
LR i) Todes Tos Contato 717.02.01003.08 e i s [ T e

i [atatumbo




Acuerdo No. 001, del .

Praopios Todas
13/04/2023
Propios Todas
30/01/2023
Propios Todas
30/01/2023
Propios Todas
30/01/2023
QEI;TJII‘?;I]';DS L1, 2 Gratuidad Todas
Gratuidad Todas
Praopios Todas
30/01/2023
Propios Todas
30/01/2023
Praopios Todas
30/01/2023
Propios Todas
30/01/2023
Acuerdo No. ODI, del Prapios Todas
30/01/2023
Acuerdo No. ODI, del Propins Todas

30/01/2023

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

Contrato

2.1.2.01.01.005.02.03.01.01

2.1.2.02.01.003.06

2.1.2.02.02.007.03

2.12.02.02.008.02

2.12.02.02.007.03

2.1.2.02.02.008.01

2.12.02.01.003.05

2.12.02.01.003.05

2.12.02.02.007.03

2.12.02.01.003.01

2.12.02.02.005.03

2.12.02.02.007.02

2.1.2.02.02.007.03

escolar = S

Regimen especial
Regimen especial
Régimen especial
Regimen especial
Regimen especial
Regimen especial
Regimen especial
Regimen especial
Regimen especial
Régimen especial
Régimen especial

Regimen especial

[artelera
escolar
Cartelera
escolar
[artelera
escolar
Cartelera
escolar
[artelera
escolar
Cartelera
escolar
[artelera
escolar
Cartelera
escolar
[artelera
escolar
Cartelera
escolar
[artelera
escolar
Cartelera
escolar

Nelson Ricardo Vera

IB.982850 ¢ P
g1 g Danco agrario de R

Colombia DA
976.000 Luis jonalber Fernandez

Banco agrario de
colombia

11611

2.000.000 Jesus edilson puerto

6.879.390 Grafimedios

Agro veterinaria el gran
Santander
Banco agrario de ‘
[ olombia l
Papelerfa y variedades
Martha

Ferreteria y metalurgia
2.130.500 JARP

740988 Asegure.ldnra solidaria de

Colombia

3.796.000
16.884

1.995.400

Banco agrario de

LAl Colombia




RELACION DE INGRESOS DE 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE

CONCEPTO RECAUDOS
TOTAL DE INGRESOS 68,320,871
Certificados 978,000
Arriendos 2,080,000
Proyectos productivos 7,431,000
Gratuidad 39,889,729
Recursos del Balance (Saldos Bancos a Diciembre
2022) 17,839,072

Rendimientos financieros

103,070




PAGOS DE 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE 2023

TOTAL DE GASTOS

67.283.257

7.482.a00

3.400.000

8.668.080

6.873.31

23.260.6a

0.787.60

740.366

|38.07l

4.000.000

2.336.000

4.535.000



01 Compra de equipo.pdf
02 Paquetes de software.pdf
03 Dotacion material didactico.pdf
04 Impresos y comunicaciones.pdf
05 Sostenimiento del PPP.pdf
06 Mantenimiento de infraestructura educativa.pdf
07 Seguros.pdf
08 Gastos bancarios.pdf
09 Servicios profesionales.pdf
10 Mantenimiento de equipos.pdf
11 Internet.pdf

RESUMEN DE EJECUCION A 31 DE DICIEMBRE DEL 2023

Total Recaudos S68.320.871
- Total Pagos S67.289.257
=Punto Equilibrio Presupuestal S 1.031.614

= Total en Bancos S 1.031.614







