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1. Oración 

2. Himno Nacional de la república de Colombia. 

3. Himno de Norte de Santander 

4. Himno del C.E.R  Fenicia

5. Apertura del evento rendición de cuentas del periodo 

comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre del 2023, a 

cargo de la señora  directora Leonilde Pelaez Peláez

6. Informe  gestión Institucional 

7. Informe de Gestión Directiva

8. Informe de Gestión  Académica

9. Informe de Gestión  Comunitaria 

10. Informe de Gestión Administrativa y Financiera 

11. Informe Contable a cargo de la directora Leonilde Peláez Peláez 

12.Respuesta a preguntas de los participantes. 

13.Evaluación general del evento. 

14.Clausura de la audiencia pública. 
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GESTIÓN 
ACADEMICA

Integrantes: 

Xiomara Flórez,   Victoria Gauta, 
Gloria Jacinta Isidro, Claudia R 
Maldonado.



PROCESOS DE LA GESTIÓN

PROCESOS : 4 COMPONENTES: 15 FORTALEZA

Diseño

pedagógico

(curricular)

Prácticas

pedagógicas

Plan de estudios

Enfoque

metodológico

Recursos para el

aprendizaje

Uso de los tiempos 

para el

Aprendizaje

100 % plan de estudio

reestructurado y aplicado en

todas las sedes de acuerdo a

directrices MEN

Metodologías de enseñanza 

flexibles y activa; Escuela Nueva y 

Post primaria.

Al 100% de las sedes se dota con 

recursos para el aprendizaje

Política de distribución del tiempo 

curricular y extracurricular es 

apropiada y se utiliza 

efectivamente.



PROCESOS : 4 COMPONENTES: 15 FORTALEZA

Gestión de aula

Seguimiento

académico

Evaluación en el 

aula

Uso pedagógico 

de las

evaluaciones 

externas

Apoyo 

pedagógico para

estudiantes con 

dificultades

de aprendizaje

El 100% de los docentes aplica el  

sistema de evaluación 

seguimiento académico SIEE y se 

cuenta con la plataforma Vive 3.0

Con asesoría y constante apoyo 

del Programa Todos a Aprender se 

analizan las pruebas  Saber y se 

toman decisiones.

Cada docente de acuerdo con el 

diagnóstico pedagógico realiza 

actividades para atender 

dificultades del aprendizaje

PROCESOS DE LA GESTIÓN



EVIDENCIAS PROCESOS 
GESTIÓN  ACADÉMICA 



ANÁLISIS DE RESULTADOS METAS 
DEL P.M.I.

META ACCIONES CUMPLIMIENTO

Implementar un

plan de acción

definido para

mejorar el bajo

rendimiento de

los estudiantes

de acuerdo con

los estándares

básicos de

calidad

-Realizar evaluación

diagnóstica en las áreas

de matemáticas,

lenguaje, naturales,

sociales, y emocional en

ética y valores.

-Priorización de ejes

temáticos y aplicación

de estrategias en cada

sede

-Evaluación y resultados

70% de cumplimiento: el 100% de los

docentes realizaron diagnóstico,

Se priorizaron temas y realizaron plan

de acción con estrategias a aplicar en

cada sede según su criterio.

30% en ejecución: seguir

implementando el plan y evaluar

resultados de las estrategias aplicadas.



EVIDENCIAS META 1



EVIDENCIAS META 1



ANÁLISIS DE RESULTADOS METAS 
DEL P.M.I.

META ACCIONES CUMPLIMIENTO

Cumplimiento

de acciones

propuestas en

los proyectos

transversales

de acuerdo

con los

lineamientos

del área de

calidad de la

SED.

-Lectura, revisión y 

ajustes de los 

diferentes proyectos 

transversales.

-Elaboración y

aplicación del plan

de acción, priorizando

ejes temáticos

100% de cumplimiento: el 100% de

los docentes realizaron ajustes a

los PPT, elaboraron y aplicaron el

plan de acción con ejes temáticos

teniendo en cuenta lo sugerido

por Procuraduría.

Evidencias plataforma enjambre.



EVIDENCIAS META 2
INFORMES EJECUTIVOS Y REGISTRO FOTOGRÁFICO DE LOS PROYECTOS 
PEDAGÓGICOS TRANSVERSALES APLICADOS



AVANCES
¿QUE SE LOGRO? ¿COMO SE LOGRO? RECURSOS UTILIZADOS

Conocer el estado de

conocimiento, actitudes y

habilidades de los

estudiantes del CER, para

superar las dificultades que

presentan

RESULTADOS:

80 % de estudiantes con

dificultades en lectura

rápida y comprensión

lectora.

70 % de estudiantes con 

dificultades en resolución 

de problemas y 

operaciones matemáticas.

Diagnóstico de los 

Estudiantes con NEE

- 100% de los docentes 

realizó una evaluación 

diagnóstica en las áreas de 

matemáticas, lenguaje, 

naturales, sociales, y 

emocional en ética y 

valores.

Se priorización ejes 

temáticos y aplicación de 

estrategias en cada sede 

de acuerdo con la 

necesidad educativa del 

estudiante.

Funcionaria de la secretaria 

realizo el diagnóstico y se 

hizo el Piar al 100 % de los 

estudiantes con esta 

condición

- Resma de papel carta

- Tinta para impresora

- Materiales fungibles



AVANCES

¿QUE SE LOGRO? ¿COMO SE LOGRO? RECURSOS UTILIZADOS

Cumplir con el plan de

acción propuesto en

los proyectos

transversales de

acuerdo con los

lineamientos del área

de calidad de la SED y

la Procuraduría general

100 % proyectos
ejecutados

- Cada docente aplico 

los talleres propuestos 

por la gestión 

correspondiente de 

acuerdo con fechas y 

eventos a realizar

- Resma de papel 

carta

- Tinta para impresora

- Materiales 

fungibles



IMPACTO
100 % ESTUDIANTES CON EVALUACIÓN 

DIAGNÓSTICA



IMPACTO
100 % ESTUDIANTES CON PLAN DE ACCIÓN PARA  MEJORAR 

LOS PROCESOS EN LECTURA Y OPERACIONES MATEMÁTICAS



• Durante el año 2024 se seguirá aplicando el
plan de apoyo pedagógico para atender a
los estudiantes en casos de bajo rendimiento
y con NEE

• Apoyo de programa todos para aprender

• Pendiente la evaluación.

• Durante el año 2023 se Desarrollaron los
mecanismos de seguimiento y
retroalimentación para la articulación de los
PPT en el plan de estudios y se seguirán
implementando en el año 2024

RELEVANCIA



IMPACTO
LA COMUNIDAD EDUCATIVA PARTICIPO EN UN 90% EN LA 
MAYORÍA DE LAS ACTIVIDADES DE PROYECTOS 
TRANSVERSALES



GE S T I ÓN 

COMUNIDAD

En la  ges t ión  
se  in tegra a la  
comunidad en 
el  desar ro l lo  
de act iv idades  
que buscan 
mejorar   la  
par t ic ipación  
y e l  sent ido de 
per tenencia en 
e l  proceso 
educat ivo .  



PROYECCION A LA 

COMUNIDAD:

ESCUELA DE PADRES:

Se realizaron  dos escuelas de padres, con 

temas como; pautas de buena crianza y 

manejo de las emociones, en todas las 

sedes  con una asistencia aproximada del 

70%

El servicio de internet que se encuentra en 

las sedes  es utilizado por la comunidad.



Reunión Padres de Familia

Promoción pre-escolarPromoción estudiantes 9º



USO DE LA PLANTA FISICA   Y DE LOS 

MEDIOS POR PARTE DE LA COMUNIDAD.

Elección y conformación de la junta de acción 

comunal y actividades propias de su organización.

La comunidad con algunas entidades utiliza las sedes para:

Encuentros deportivos, Reuniones y capacitaciones con el 

SENA, CORPORNOR CEAM y asociaciones.

Actividades de esparcimiento como elevar cometa, día de 

la familia, amor y amistad, semana de la convivencia, día 

del educador y  jornadas de trabajo, en cada una de las 10 

sedes.

Funcionamiento del programa modalidad familiar.



Escuela de padres

Fiestas patronales

Dia de la familia

Jornada de trabajo

Trabajo  SENA



Jornada 

democrática 

Capacitación 

EFORSALUD

Trabajo

Con practicantes



SEMANA DE LA CONVIVENCIA

Jornada 

Deportiva



PARTICIPACION Y 

CONVIVENCIA:

Participación de estudiantes 

en diferentes 

actividades: 95%

Participación de los padres 

de familia en diferentes 

estamentos y reuniones: 90%



ANÁL IS I S  DE  RESULTADOS 
METAS  DEL  P .M. I .  2023

Oportunidades de mejora: 

1. Fortalecer el proyecto de vida articulándolo 

con las  necesidades,  expectativas de  los 

estudiantes y  posibilidades que le ofrece el 

entorno.

2. Elaborar el plan de evacuación del CER la 

Fenicia    ante posibles desastres naturales o 

riesgos  físicos.



IMPACTO
Mayor participación de la comunidad en 

las diferentes actividades.

Vinculación de  Instituciones Educativas. ( 

UNAD, Normal Superior, UniPamplona, 

CORPONOR, Universidad Francisco de 

Paula Santander)

Integración del grupo interdisciplinario 

del municipio.



QUEDO PENDIENTE

Capacitaciones, simulacros y 
señalización en cada una de las sedes 

que conforman el CER.

Continuar en el año 2024 ejecutando el 

proyecto de vida involucrando a los 

padres de familia. 

Mayor  responsabilidad en la entrega de 

compromisos.



GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA y 

FINANCIERA 2023

Esta área da soporte al trabajo institucional, tiene a su cargo 5 

procesos.

1. APOYO A LA GESTION   ACADEMICA

2. ADMINISTRACIÓN DE   LA PLANTA FÍSICA Y DE LOS 

RECURSOS.

3. ADMINISTRACION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS

4. TALENTO HUMANO

5. EL APOYO FINANCIERO Y CONTABLE



1 APOYO A LA GESTIÓN ACADÉMICA:

• Proceso de matrícula.

• Archivo Académico.

• Boletines de Calificaciones.( plataforma vive 3.0 )

• Mantenimiento de equipos   y recursos para el 

aprendizaje.

2. ADMINSTRACIÒN DE LA PLANTA FISICA Y 

DE LOS RECURSOS:



3.ADMINISTRACION DE SERVICIOS 

COMPLEMENTARIOS 

• RESTAURANTE ESCOLAR 

• Raciones preparadas para un 100% de los 

estudiantes del CER la FENICIA 

• TRANSPOTE ESCOLAR   132 estudiantes. 



4. TALENTO HUMANO

• ASIGNACION ACADEMICA: 

• Resolución  académica   a cada docente teniendo en cuenta el 

perfil.

• 2 docentes  1278

• BIENESTAR  DEL TALENTO HUMANO :

• Organizados por gestiones.

• Se realizaron 2 convivencias.  



5. APOYO FINANCIERO Y 

CONTABLE 

Se  desarrolla según las orientaciones

de la Secretaria de Educación , con apoyo 

de un contador, pagadora del provincial 

y la directora del Centro Educativo Rural 

la Fenicia.



ANÁLISIS DE RESULTADOS 

METAS DEL P.M.I.

Al finalizar el año 2023 el CER la Fenicia,  

realizará jornadas de embellecimiento y 

adecuación de las sedes  en su planta física.

SEDE LICALIGUA                               LA LAGUNA    ONG                         SEDE     ICOTA



ANÁLISIS DE RESULTADOS 

METAS DEL P.M.I.

Al finalizar el año 2023 el CER la Fenicia habrá 

adquirido recursos para el aprendizaje .



Adecuación y embellecimiento de la de las sedes del
CER la Fenicia , con participación de administración
Municipal, ISLA, CONSORNOC ,ONG Junta de
acción comunal y Comunidad Educativa .

Se adquirió material pedagógico y mantenimiento de
equipos.

¿QUÉ SE LOGRO?



Con participación y colaboración
de padres de familia, estudiantes
,directora, docentes, Junta de
acción comunal, otros entidades.

Recursos del MEN y la SED.

¿CÓMO SE LOGRO?



Motivación al estudio.

Mejor calidad educativa.

Mejores servicios.

IMPACTO



Integración y participación de la 
comunidad.

Apoyo y motivación a la educación.

IMPACTO



Continuar con la adecuación
y embellecimiento de las
sedes educativas del CER la
Fenicia en su planta física.

Continuar con la dotación
de material pedagógico a
cada una de las sedes del
CER LA FENICIA .

Continuar con el
mantenimiento de equipo en
mejora de la calidad
educativa.

¿QUE QUEDÓ 

PENDIENTE?



Comunidad Educativa de las sedes del CER la
Fenicia del municipio de Cácota.

¿A CUÁNTOS BENEFICIO?



ADQUISICIÓN DE 
MATERIAL POR 

SEDE



La Fenicia LagunaLicaligua Icota

Escalones Uvito Hato Upa

Curpaga Chinavega



INFORME 

CONTABLE 
VIGENCIA FISCAL 2023

Esp. LEONILDE PELAEZ PELAEZ

Directora

 



RELACION DE INGRESOS DE 01 ENERO AL 31 DICIEMBRE

CONCEPTO RECAUDOS

TOTAL DE INGRESOS 27,163,637

Gratuidad 20,504,006

Recursos del Balance (Saldos Bancos a Diciembre 

2022) 6,456,804

Rendimientos financieros 202,827

CER LA FENICIA



TOTAL DE GASTOS 21,167,574

Compra de equipo e impresoras EPSON 2.520.000

Paquetes de software TNS 2.000.000

Material Didáctico 11.893.300

Impresos y Publicaciones 480.000

Seguros 172.550

Gastos Bancarios 502,424

Servicios Profesionales 1.600.000

Mantenimiento de Mobiliario y Equipo 800.000

Transferencias por reintegros 1.679.300

PAGOS DE 01 DE ENERO AL 31 DICIEMBRE

CER LA FENICIA

01 compra de equipo.pdf
02 Software.pdf
03 Material didactico.pdf
04 Impresos y publicaciones.pdf
05 Seguros.pdf
06 Gastos bancarios.pdf
07 Servicios profesionales.pdf
08 Mantenimiento de equipo.pdf
09 Recursos FOME.pdf


CER LA FENICIA

RESUMEN DE EJECUCION A 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2023

Total Recaudos           $27.163.637

- Total Pagos               $21.167.574 

=Punto Equilibrio Ptal.  $5.996.063  

= Total en Bancos        $5.996.063
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