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RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023 -- CERLAVICTORIA - CHINACOTA

¢ QUE ES UNA AUDIENCIA PUBLICA PARA LA RENDICION DE CUENTAS?

Es un espacio de participacion ciudadana, es un acto publico para intercambiar
informacion, explicaciones, evaluaciones y propuestas sobre la gestion ante la
sociedad civil, permitiendo el seguimiento y evaluacién de compromisos y planes de
cada establecimiento educativo.

¢ QUE SE BUSCA EN UNA AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?

Contribuir al desarrollo de los principios constitucionales de transparencia,
responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad y participacion ciudadana en el
manejo de los recursos publicos. Constituir un espacio de interlocucién directa entre
los servidores publicos y la ciudadania, trascendiendo el esquema de que esta es solo
una receptora pasiva de informes de gestion.

COBERTURA
Plataforma SIMAT procesos estudiantiles de ingreso, registro, traslados, retiros,
reprobacion y promocion. Proyecciones de cupos, reportes estudiantes y asignaciones
de estrategias de permanencia.

NOVEDADES CON REGISTRO ESTUDIANTES 215

MATRICULA INICIAL 2023 168 AUMENTO FINAL +9

MATRICULA FINAL 2023 177

INGRESARON PRE- ESCOLAR 31 ESTUDIANTES NUEVOS /

GRADUARON QUINTO 5° 29 GRADUADOS

ESTUDIANTES EXTRANJEROS 41 +2

CALIDAD

Desatrrollo circulares SED

Plan Operativo de Acciéon -POA.

Planta de personal, asignacion, novedades e informes

Documentos area calidad: formatos SED, documentos institucionales

PEI, SIEE y plan de gestion del riesgo 2023

Plataforma enjambre actualizacion carpetas y documentos

Conformacién gobierno escolar y elecciones

Politica publica de Evaluar para Avanzar 2023

Reunién bimestral tesorero pagador

10 Formato de asistencia mensual 1737

11. Evaluacion anual desempefio docentes 1278

12. DANE via web

13.PAE comité, Restaurante escolar, reuniones gestores, manipuladoras, padres
de familia, verificacion llegada y estado alimentos, planillas de certificacion de
estudiantes beneficiarios mensualmente

14.Reporte docentes registraduria

15. Proyecto UDES, fortalecimiento competencias investigativas

16. Atencion e interaccion comunidad

CoNoOhwWNE

ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - PRESUPUESTO
Presupuesto inicial 2023 $ 18.000.000

GIRO GRATUIDAD 2023 15.845.759 Los recursos recibidos
RECURSOS DE BALANCE 8.476 fueron incorporados al
RENDIMIENTOS FINANCIEROS 83.537 | presupuesto y ejecutados
TOTAL RECURSOS 2023 15.929.296 segln la necesidad
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RENDICION DE CUENTAS VIGENCIA 2023 -- CERLAVICTORIA - CHINACOTA ,_/ he
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA — EJECUCION PRESUPUESTO GRATUIDAD

CONTRATACION SERVICIOS PROFESIONALES: 1.400.000

RECURSOS | honorarios contadora

GRATUIDAD | COMPRA DE EQUIPO: 1 impresora Epson, videobeam 3.980.000
Epson
MATERIALES Y SUMINISTROS: cajas remas oficio y 4.345.000
carta, juegos de tinta impresoras, tonners impresoras
laser, marcadores borrables, tintas marcadores borrables,
grapadoras, perforadoras, ganchos grapadoras, carpetas,
vinilos, pegante colbon, candados.
MANT DE MOB Y EQUIPO: Servicio portal TNS OFICIAL 2.000.000
establecimiento educativo
Mantenimiento equipos computacion y sistemas 700.000
SEGUROS: adquisicion poliza de manejo directivo 315.688
docente y pagador
IMPRESOS Y PUBLICACIONES: impresos documentos 3.063.120
y elaboracion de informes académicos, diplomas y demas
Total, ejecucion recursos gratuidad 2023 15.803.808
Recursos balance para vigencia 2024 177.714
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GESTION ACADEMICA




AREA:GESTION ACADEMICA

PROCESO 1: DISENO PEDAGOGICO

COMPONENTE:

* PLAN DE ESTUDIO.

*ENFOQUE METODOLOGICO.
*RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE.
* JORNADA ESCOLAR.

* EVALUACION



DISENO PEDAGOGICO

» REFORMULAR EL PLAN DE
ESTUDIOS ACORDE A LOS
LINEAMIENTOS TENIENDO EN
CUENTA CADA UNO DE LOS
ENFOQUES METODOLOGICOS.




PROCESO 2:PRACTICAS PEDAGOGICAS
COMPONENTES:

*OPCIONES DIDACTICAS PARA LAS
AREAS,ASIGNATURAS Y PROYECTOS
TRANSVERSALES.

*ESTRATEGIAS PARA LAS TAREAS ESCOLARES.

*USO ARTICULADO DE LOS RECURSOS PARA EL
APRENDIZAJE.

*USO DE LOS TIEMPOS PARA EL APRENDIZAJE.




PRACTICAS PEDAGOGICAS

»OPCIONES DIDACTICAS PARA LAS
AREAS, ASIGNATURAS Y
PROYECTOS TRANSVERSALES



PROCESO 3: GESTION DE AULA

COMPONENTES:
*RELACION PEDAGOGICA.

*PLANEACION DE CLASES.
* ESTILO PEDAGOGICO
* EVALUACION EN EL AULA.




EL CENTRO CUENTA CON UN SISTEMA DE
EVALUACION ARTICULADO AL PEI TENIENDO
ENCUENTA LA PROPUESTA PEDAGOGICAY LA
EVALUACION INTEGRAL,SE REALIZAN
EVALUACIONES ESTILO PRUEBA SABER.
PERIODICAMENTE SE EFECTUA LA COMISION DE
EVALUACION Y PROMOCION CON EL FIN DE
MEJORAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO DEL
EDUCANDO.




PROCESO 4: SEGUIMIENTO ACADEMICO
COMPONENTES:

*SEGUMIENTO DE LOS RESULTADOS
ACADEMICOS.

*USO PEDAGOGICO DE LAS EVALUACIONES
EXTERNAS.

*SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA.
ACTIVIDADES DE RECUPERACION.

*APOYO PEDAGOGICO PARA LOS ESTUDIANTES
CON DIFICULTADES DE APRENDIZAJE.

*SEGUIMIENTO A LOS EGRESADOS.




LA INSTITUCION HA DEFINIDO
DESARROLLAR PRACTICAS
PEDAGOGICAS COHERENTES CON
EL ENFOQUE METODOLOGICO PARA
ESTUDIANTES CON DIFICULTADES
DE APRENDIZAJE. :
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GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA



Proceso de Matricula:

Se cumple con el calendario fijado por la SED en materia de cobertura, SIMAT vy
novedades de estudiantiles.

Archivo Académico:
Se encuentra sistematizado. Cada sede cuenta con los soportes en fisicos.
Boletines de Calificaciones:

Se entregaron boletines de tres periodos. Situacion que cambia para el afio 2024




Mantenimiento
El mantenimiento se realiza ocasionalmente atendiendo a las necesidades de cada sede.

Programas para la adecuacion y el embellecimiento
Se realiza periodicamente el dia del logro mediante aseo y limpieza de maleza en acompafiamiento de la comunidad

ativa, pero falta mas compromiso de la totalidad de los Padres de familia.
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Servicios de almuerzos y complementos alimenticios:
En cada sede se ofrecio el servicio de complementos industrializados y almuerzos

en la sede principal.

Apoyo a estudiantes con bajo rendimiento académico o con dificultades de
interaccion:

ace refuerzo a las dificultades de cada estudiante. Se presenta
mision de Evaluacion y Promocion.
e de apoyo pedagogico que envio la







4. TALENTO HUMANO

Perfiles: Los docentes son preparados profesionalmente.

Formacion y Capacitacion: Los docentes se mantienenen consta = =&
pedagogica.

Asignacion Académica: El senor Director expide mediante resolucion anual la
o)n Académica a cada docente del CER.

lado: El personal docente y administrativo tienen

docentes del 1278.
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RESPONSABLES:
MARTA CONTRERAS MIRANDA
VICTOR MANUEL LIZARAZO VERA
NOHEMY HERNANDEZ AGUILAR
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Gestionar diferentes actividades y tareas que
fortalecen el sentido de pertenencia y la
responsabilidad social con los diferentes

actores no solo de la comunidad educativa, sino
tambiéen con la comunidad en torno al centro
educativo.
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NECESIDADES Y
ESPECTATIVAS

DE LOS ESTUDIANTES
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CALIDAD

PROYECCION A LA
COMUNIDAD







USO DE LAPLANTA |
FISICAY DE LOS .
MEDIOS

CALIDAD







Lt PARTICIPACION
Y CONVIVENCIA
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CALIDAD







CALIDAD

PARTICIPACION DE LAS
FAMILIAS







PREVENCION [ -,
DE RIESGOS i

PREVENCION DE RIESGOS PICOSOCIALES Y ESCUELAS DE
PADRES




PROGRAMAS DE
SEGURIDAD

CALIDAD . _




GRACIANS
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PRESENTACIO:
CENTRO EDUCATIVO
RURAL LA VICTORIA
GESTION DIECTIVA

* INFORME POR PROCESQOS




Jaminson Dario Becerra Criado

Nancy L. Garcia

AREA: GESTION
DIRECTIVA

Yolanda Galvis

Angel Maria Rodriguez Calderén.

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



e Actualizacidon del PEI en Mision.
Vision y principios
Institucionales.

PROCESO:
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO Y

HORIZONTE
INSTITUCIONAL




PROCESO: * Mejoramiento de liderazgo
y se articularon planes,

GESTK)N proyectos y acciones.
ESTRATEGICA
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comunidad educativa.

I PROCESO CU LTU RA . Mejora.miento de mecanismos de comunicacién en la

INSTITUCIONAL



PROCESO:
CLIMA ESCOLAR

* Se avanzo en la actualizacion del
manual de conveniencia y
mejoramiento del ambiente fisico
en algunas sedes.

\
IR La Victoria



PROCESO:
RELACIONES CON
EL ENTORNO

* Mejor entendimiento con las
familias y acudientes haciendo
uso de las redes sociales.



ANALISIS DE
RESULTADOS DE METAS
E INDICADORES PLANES
DE MEJORAMIENTO
2023

* La meta relacionada con la
estimulacion a los padres de
familia se logré alcanzar en un
60%, teniendo en cuenta que
solo se realizé de manera verbal.




ANALISIS DE RESULTADOS DE METAS E
INDICADORES PLANES DE MEJORAMIENTO 2023

* Para la meta: Socializacion de
experiencias significativas, se
alcanzo un 60%, ya que se realizo de
forma verbal en el consejo
académico, quedando pendiente
plasmarlo de forma escrita.




ANALISIS DE RESULTADOS DE
METAS E INDICADORES PLANES
DE MEJORAMIENTO 2023

* Para la meta: Dar a conocer a
los nuevos estudiantes los
componentes que conforman el
PEI, se cumplio en un 70% ya
gue en cada sede se hace la
respectiva induccion al iniciar el
ano escolar.




GRACIAS POR SU
ATENCION
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