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ACTAS DE REUNION CUARTA SEMANA INSTITUCIONAL 2023

CONSECUTIVO: 013
FECHA: 09 | DE | Octubre | ANO: 2023
LUGAR Sede General Maza
: Socializacién de la Circular 183 del 13 de septiembre de 2023.

TEMA: . .

Revision y ajustes al PEI

Socializar la Circular 183 del 13 de septiembre de 2023.
OBJETIVOS: Hacer la revision y ajustes al PEI segun las orientaciones de la

SED.

HORA DE

HORA DE INICIO 7:00 a.m. FINAL [ZACION: 1:00 p.m.
AGENDA:

En la ciudad de Chinacota N de S. siendo las 8:00 a.m. del dia 9 del mes de octubre
de 2023, bajo las indicaciones de la directora del CER y con el objeto de Socializar la
Circular 183 del 13 de septiembre de 2023 y hacer la revision y ajustes al PEI segun
las orientaciones de la SED, en cumplimiento a la citacion realizada por la directora de
este Establecimiento Educativo:

Para tal fin los asistentes arriba citados procedieron a aprobar el siguiente orden del
dia:

Oracion

Saludo

Lectura y socializacion de la Circular 183 del 13 de septiembre de 2023.
Revision y ajustes al PEI

Proposiciones y conclusiones

ok wpdpRE

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. Oracion de reflexidn y accidn de gracias, dirigidas por las Docente Teresa Parada.

2. Saludo de bienvenida a cargo de la Sefiora directora, augurando éxitos en la labor
que desempefiamos cada dia.

3. Enseguida se hizo la Lectura y socializacion de la Circular 183 del 13 de septiembre
de 2023 y el plan de accién propuesto para su desarrollo asi:
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LUNES 9 MARTES 10 MIERCOLES 11 JUEVES 12

Socializacion de | Revisiony ajuste | Revision y ajuste | Salida
la Circular 183 | del manual de | del Plan de | Pedagogica

del 13 de | convivencia prevencion de | “Visita a los
septiembre de desastres museos religioso
2023. Revision y ajuste Arquidiocesanoy

ACCIONES del Plan de | Revisibny ajuste | Museo moderno
Revision y | promocion y | del Sistema de | (Pamplona)’
ajustes al PEI prevencién para | evaluacion  de

todo tipo de | los estudiantes
violencia contra

NNJA
SEDE SEDE SEDE
LUGAR GENERAL GENERAL GENERAL MUSEOS
MAZA MAZA MAZA
HORARIO 7:00 am —1:00 7:00 am —1:00 7:00 am —1:00 6:30 am — 3:00
pm pm pm pm

4. Revision y ajustes al PEI
Se realiz6 la revision del PEI teniendo como base el formato de analisis y las
orientaciones dadas por la secretaria de educacion en la guia orientadora y en los
webinar desarrollados. (ver documento cargado en la plataforma enjambre)

5. Queda el compromiso de socializar los ajustes con el consejo directivo y luego hacer
el cargue en la plataforma enjambre para que su socializacion con la comunidad en
general y aplicacion inicie en el 2024..

Agotado el orden del dia, se dio por terminada la reunion, siendo las 1:00 p.m. del 9 de
octubre del 2023.

Se anexan firmas.
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CONSECUTIVO: 014
FECHA: 10 | DE | Octubre | ANO: 2023
LUGAR: Sede General Maza
Revision y ajuste del manual de convivencia
TEMA: Revision y ajuste del Plan de promocién y prevencion para todo tipo de

violencia contra NNJA
Realizar la Revision y ajuste del manual de convivencia y la revisiéon y

OBJETIVO: ajuste del Plan de promocién y prevencién para todo tipo de violencia
contra NNJA
_ HORA DE _
HORA DE INICIO 7:00 a.m. FINAL IZACION: 1:00 p.m.
AGENDA:

En la ciudad de Chinacota N de S. siendo las 7:00 a.m. del dia 10 del mes de octubre de 2023,

se reunieron los docentes con el objeto de Realizar la Revision y ajuste del manual de

convivenciay la revision y ajuste del Plan de promocién y prevencion para todo tipo de violencia

contra NNJA, en cumplimiento a la citacion realizada por la directora de este Establecimiento

Educativo.

Para tal fin los asistentes arriba citados procedieron a aprobar el siguiente orden del dia:

1. Oracion

2. Saludo

3. Revision y ajuste del manual de convivencia

4. Revision y ajuste del Plan de promocién y prevencién para todo tipo de violencia contra
NNJA

5. Proposiciones y conclusiones.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Oracion de reflexién y accion de gracias, dirigidas por las Docente Alba Judith Rozo
2. Saludo de bienvenida a cargo de la Sefiora directora.
3. Enseguida se hizo la revisén de a los ajustes realizados al Manual de convivencia del CER

ACUERDO PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PACTO DE CONVIVENCIA:

La comunidad educativa del CER Iscala Sur, estudiantes, padres de familia, directivos docentes,
docentes y administrativos nos comprometemos en cumplir y hacer cumplir el presente Pacto de
convivencia escolar, a participar activamente en su revision y actualizacion y en dar a conocer ante las
instancias institucionales y las que componen el sistema nacional de convivencia escolar las situaciones
que afecten su cumplimiento. En ese orden de ideas, la comunidad educativa resalta:

a. Elrespetoy acato del articulo 16 de la Constitucion que consagra el derecho al libre desarrollo de la
personalidad entendido como el reconocimiento a las personas para auto determinarse, siempre y
cuando no afecten derechos de terceros priorizando el derecho general sobre el individual.
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b. La comunidad educativa reconoce la educacion como derecho fundamental que conlleva deberes

del estudiante y demas miembros de la comunidad educativa, uno de los cuales es someterse y
cumplir las normas de comportamiento establecidas por la institucion educativa en el Pacto de
convivencia. Su inobservancia permite a las instancias escolares tomar las decisiones que
correspondan, siempre que se observe y respete el debido proceso del estudiante, conforme se
defina en el presente Pacto de convivencia.
Si bien la educacion es un derecho fundamental y el estudiante debe tener la posibilidad de
permanecer vinculado a la institucidon educativa, de alli no debe entenderse que la propia institucion
esté obligada a mantener indefinidamente a sus estudiantes o cualquier otro miembro de la
comunidad educativa a quien de manera constante y reiterada desconoce las directrices
disciplinarias y quebranta el orden dispuesto por el Pacto de convivencia.

c. Asumimos La disciplina, como un componente indispensable en la organizacién institucional para
asegurar el logro de sus fines dentro de un orden minimo, resulta inherente a la educacion, en cuanto
hace parte insustituible de la formacién del individuo. Para lo cual, nos comprometemos con la
colaboracion de los estudiantes y de sus padres o acudientes; estos tienen la obligacion, prevista en
el articulo 67 de la Constitucién, de concurrir a la formacion moral, intelectual y fisica del menor y del
adolescente.

ACUERDO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ANTE LA DIVERSIDAD DE GENERO:

La Comunidad Educativa CER Iscald Sur, Estudiantes, padres y madres de familia, educadores,
administrativos y directivos docentes hemos acordado y comprometido en respetar y hacer respetar la
libertad e inclinacion personal de género de cada uno de los integrantes de nuestra comunidad educativa
de la siguiente manera:

a. En nuestra comunidad educativa convivimos hombres, mujeres y otras manifestaciones e
inclinaciones de género, las cuales han tenido y tienen cabida y garantia de respeto por su decision
personal de género.

b. Las autoridades institucionales y todas las instancias estamos en la responsabilidad de garantizar el
respeto y convivencia entre quienes pertenecemos a esta institucién educativa o no. Dentro y fuera
de ella independientemente de nuestra decision de género.

c. No podra discriminarse a ningun estudiante, padre o madre de familia, educador, administrativo o
directivo por su decision de género.

d. Los acuerdos de convivencia aqui pactados en el presente Pacto serdn acatados por todos
independientemente de la diferencia.

e. Independientemente de nuestra decisién de género, los estudiantes, padres y madres de familia,
cuidadores, docentes, administrativos y directivos, nos comprometemos en abstenernos en tener
manifestaciones sexuales eréticas o referentes a la practica sexual dentro de la institucion, reiterando
la independencia de la inclinacién de género que hayamos asumido.

ACUERDO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA FRENTE A LA PRESENTACION PERSONAL:

Los estudiantes, padres y madres de familia o representantes legales de los mismos nos
comprometemos en cumplir cabalmente con el uso de los uniformes escolares adoptados por el centro
educativo y sus correspondientes caracteristicas aunadas al aseo individual. De igual manera el personal
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que labora en la institucion debe presentarse dignamente al cumplimiento de sus funciones; asi mismo
los padres, madres de familia o representantes legales de los estudiantes en los eventos institucionales.

ACUERDO DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA FRENTE AL USO DEL CELULAR O ELEMENTOS TECNOLOGICOS:

La comunidad educativa del CER Iscala Sur, estudiantes, padres y madres de familia o acudientes,
directivos docentes, docentes y administrativos, reconocemos la importancia del uso de las tecnologias
en la época actual, pero ante las continuas situaciones que se presentan en las instituciones educativas
por el mal uso del celular, se acuerda:

a. Restringir el uso de celulares, iPod, mp3, mp4 y/o audifonos dentro de las instalaciones del Centro
por parte de los estudiantes.

b. En el caso de los docentes el uso del celular se limita al uso de este para funciones académicas
como: informaciones de direccidn o secretaria, atencién a padres de Familia, enviar informacion
solicitada con urgencia,

c. En caso de presentarse una eventualidad, el estudiante tendra acceso a llamadas telefénicas, a
través del docente de aula y/o la direccién o la Secretaria.

d. Los recursos tecnoldgicos estan dispuestos para las investigaciones o consultas que los estudiantes
requieran en su jornada académica.

EL DEBIDO PROCESO
—— = e 1

" DEBIDO
-~ PROCESO

4. .Luego se realiz6 el diligenciamiento del formato propuesto para establecer el Plan de
promocion y prevencion para todo tipo de violencia contra NNJA

5. Compromisos
Queda el compromiso de que en cada una de las sedes se socialice los ajustes realizados
al manual de convivencia y el plan para promocién y prevencién para todo tipo de violencia
contra NNJA

Agotado el orden del dia, se dio por terminada la reunion, siendo las 1:00 p.m. del 10 de octubre
del 2023.
Se anexan firmas
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CONSECUTIVO: 015
FECHA: 11 | DE | Octubre | ANO: 2023
LUGAR: Sede General Maza
: Revision y ajuste del Plan de prevencion de desastres

TEMA: . ; . - :

Revision y ajuste del Sistema de evaluacion de los estudiantes

: Realizar la revision y ajuste del Plan de prevencion de desastres y la

OBJETIVO: . : : - :

revision y ajuste del Sistema de evaluacion de los estudiantes

_ HORA DE )

HORA DE INICIO 7:00 a.m. FINAL IZACION: 1:00 p.m.
AGENDA:

En la ciudad de Chinadcota N de S. siendo las 7:00 a.m. del dia 11 del mes de Octubre de 2023,
se reunieron los docentes con el objeto de Realizar la revision y ajuste del Plan de prevencion
de desastres y la revision y ajuste del Sistema de evaluacion de los estudiantes, en
cumplimiento a la citacién realizada por la directora de este Establecimiento Educativo.

Para tal fin los asistentes arriba citados procedieron a aprobar el siguiente orden del dia:

Oracion

Saludo

Revision y ajuste del Plan de prevencion de desastres
Revision y ajuste del Sistema de evaluacion de los estudiantes
Compromisos

SARE IR A

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Oracion de reflexién y accién de gracias, dirigidas por las Docente Alba Judith Rozo

Saludo de bienvenida a cargo de la Sefiora directora.

3. Luego se hizo la Revision y ajuste del Plan de prevencion de desastres: Los docentes
hicieron llegar a través de un correo la informacién correspondiente sobre los riesgos que
se pueden presentar en cada una de las sedes.

4. Revision y ajuste del Sistema de evaluacion de los estudiantes:

N

En cuanto a la Evaluacioén: El CER Iscala Sur es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo que tiene, entre otros propdsitos: (Art. 2.3.3.2.2.2.4 Decreto
1075/2015.) Documentar el proceso educativo de cada nifia y cada nifio a través de la
observacion y la escucha pedagodgica para la generacion de informes cualitativos. Realizar
seguimiento a las atenciones y procesos a los que tiene derecho cada nifia y nifio de acuerdo
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con su edad, condicién y contexto para promover su desarrollo y aprendizaje. Proporcionar
informacién para fortalecer, ajustar y reorientar las acciones educativas de acuerdo con las
caracteristicas, los intereses y las necesidades de las niflas y los nifios para potenciar su
desarrollo y aprendizaje.

Se establecieron los conceptos del el Saber, Saber Ser, Saber Hacer, Saber Convivir como
esta establecido en la plataforma Vivecolegios 3.0

En cuanto a CRITERIOS DE PROMOCION POR GRADO:

Al finalizar el afio escolar, la comisién de evaluacién y promocién se encargara de determinar
que las y los estudiantes no seran promovidos al grado siguiente quienes tengan rendimiento
bajo en tres &reas, atendiendo las directrices consignadas en la ley.

Las nivelaciones se realizan durante el periodo académico, eliminando la promocion pendiente.
Se continua con los procesos de promocién anticipada cuando sea por solicitud escrita del
padre de familia y luego de la evaluacion de todas las areas del aprendizaje.

Para el ingreso a grado cero o preescolar se establece que: “Los y las estudiantes deberan
cumplir los 5 afios hasta el 31 de mayo. Si el estudiante cumple los 5 afios después de la fecha
estipulada se tendra que hacer un proceso de valoracion sobre la socializacion del nifio (a) en
el aula, (formato anexo) teniendo en cuenta que el centro no cuenta con un docente especifico
para el grado de preescolar y tiene bajo su cargo los demas grados de primaria en la
metodologia de escuela nueva (aula multigrado).”

1. Proposiciones y conclusiones.

Queda el compromiso de actualizar constantemente el plan de prevencion de desastres.
Socializar con los padres de familia los ajustes realizados al SIE

Es necesario enviar un oficio a la secretaria de educacién reportando los dafios que por las
lluvias y el mal tiempo se presentaron en cada una de las sedes.

Agotado el orden del dia, se dio por terminada la reunién, siendo las 1:00 p.m. del 11 de octubre
del 2023.

Se anexan firmas
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NIT 900103584-7 DANE 254172000128
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