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Proceso conformado por un conjunto de normas, procedimientos,

metodologías, estructuras, prácticas y resultados mediante

los cuales, las entidades de la administración pública del nivel

nacional y territorial y los servidores públicos informan,

explican y dan a conocer los resultados de su gestión a los

ciudadanos, la sociedad civil, otras entidades públicas y a los

organismos de control, a partir de la promoción del diálogo.

(art. 48, ley 1757 de 2015).

¿Qué es la rendición 
de cuentas publicas?



Referentes
● Principios constitucionales: transparencia, 

responsabilidad, eficacia, eficiencia e imparcialidad 

y participación ciudadana en el manejo de los 

recursos públicos y los proyectos presentados. 

● Documentos de política: Plan Nacional de

Desarrollo, Plan de Desarrollo Territorial, Proyecto

Educativo Institucional, Plan de Mejoramiento

Institucional.

● Marco Legal: Constitución Política, Ley 115 de

1994, Ley 715 de 2001, la Ley 489 de 1998 y la

Ley 1474 de 2011, Decreto 4791 de 2008, Decreto

1860 de 1994, decreto 1075 de 2015,Directiva

Ministerial No. 22 del 21 de julio de 2010



Del municipio de Toledo creado mediante

decreto 000879 de septiembre 30 de

2002, emanado de la Secretaría de

Educación Departamental, Sede

Principal y ocho (8) sedes educativas

rurales.

En el año 2023 atendió a:

La Institución Educativa Colegio  San  Bernardo
103 Estudiantes 

en las Sedes 
educativas 

Rurales

18 
Estudiantes 

del programa 
Ser Humano

364 
Estudiantes 
en la sede 
principal 



Cierre de Brechas

Alimentación 

escolar

100%

Necesidades 
Educativas

1%

Gratuidad

100%

Perteneciente 
a Etnias

1%

Transporte 

escolar

32%

Población 
Condición 
Victimas

4%

Se atendieron casos de trastornos específicos del aprendizaje, trastornos por déficit de

atención con o sin hiperactividad, trastornos del aprendizaje escolar y algunos sin

diagnóstico.



Gestión 
Administrativa y 

Financiera
DORIS YOLANDA VERA

MIGUEL ANGEL GAMBOA
ALIRIO JESUS MORA SANCHEZ
PEDRO JOSE RICO VILLAMIZAR

DORALISA VALDEZ CONTRERAS
GLADYS BELEN BAUTISTA URBINA



Logros
1) Mantenimiento de techos y canales

2) Mantenimiento de las aulas taller de Agroindustria.

3) Colocación de una puerta para la unidad sanitaria de la sede rural alto del oro

4) Elaboración e instalación de mallas en el restaurante escolar.

5) Elaboración e instalación de ventana para bodega del restaurante escolar.

6) Mantenimiento a la zonas verdes de la institución

7) Instalación de luz para el polideportivo José Ángel Barajas.

8) Instalación de la cubierta del Campo Deportivo de la sede de primaria.

9) Donación de mobiliario y elementos didácticos (Primera infancia, migrantes, refugiada, retornada)

10) Instalación de tableta para piso y recubrimiento de gaviones en la sede rural de Tamara.

11) Capacitación a docentes en primeros auxilios, evacuación, control de incendios.

12) Mantenimiento preventivo a 156 computadores y 12 video Beam

13) Todas las sedes rurales recibieron dotación por parte del programa PAE al igual de elementos de aseo por

parte de la institución.



Evidencia Fotográfica
Sede Tamara







Taller de Agroindustria





Capacitación a docentes en primeros auxilios, evacuación, control de 
incendios.



¿Como se logro?

Apoyo de Personas Jurídicas con influencia en la zona (Mina el
silencio).

Recursos del Fondo de Servicios Educativos.

Apoyo de la Fundación sin fronteras, PAE y la alcaldía municipal.

01.

03.

04.

Se recibieron recursos del FOME.02.



ACTA DE ENTREGA DE MOBILIARIO Y HERRAMIENTAS 
PEDAGOGICAS FUNDACIÓN SIN FRONTERAS



Gestión 
Comunitaria

YENNY RUIZ
MIYELY VANEGAS

SANDRA JANETH VERA
ANA BELLANID CARRILLO

JORGE ARQUIMEDES CARRILLO
WILSO ARREDONDO ACEVEDO



Brindar atención educativa a estudiantes
pertenecientes al grupo étnico UWA

Brindar atención educativa a estudiantes que
presentan barreras al aprendizaje

Al menos un 70 % de los padres de familia de la
institución, recibieran charlas de motivación y
formación para fortalecer la calidad de vida en el
hogar y con ello el desempeño académico de los
estudiantes.



Brindar los espacios para que otras
entidades puedan hacer uso de la
planta física.

El 100% de los estudiantes de undécimo
grado presentaran y ejecutaran el
proyecto de servicio social estudiantil,
en apoyo a las necesidades que se
presentan en la comunidad.



Organizar el gobierno escolar.

Integrar a la comunidad y hacerla
partícipe en las diferentes actividades
programadas por la institución.





Charlas con estudiantes sobre acoso y

abuso sexual, bullying



Gestión 
Académica
YULEIMA ASTRID CASTAÑEDA SANDOVAL

ROCIO MOGOLLÓN CORONEL
ROSA STELLA JAIMES VARGAS

ANDRÉS MAURICIO CELIS MARTINEZ
YERI SHIRLEY RIVERO GARZÓN

CASILDA RIVERO GUTIÉRREZ
LAURA STEFANIA ORTIZ RAMIREZ



Metas 2023 P.M.I
1. OBJETIVO: Reanudar el fortalecimiento de los proyectos 

transversales, que permitan su implementación en la institución 

educativa

META: Al finalizar el año 2023 se habrá diseñado en un 

50% las guías de implementación de los proyectos transversales

2. OBJETIVO: Crear la base de datos de los egresados para el 

mejoramiento institucional

META: Al finalizar el año 2023 se habrá creado el 70 % la base 

de datos de los egresados del los últimos cinco años

3. OBJETIVO: Implementar un plan de fortalecimiento de aprendizajes 
basado en los  resultados de las pruebas evaluar para avanzar.

META: Al finalizar el año 2023 se evidenciara la implementación 
en un 70% del plan de fortalecimiento académico



Logros
Desde el PRAE se instauró un formato

para que cada uno de los docentes en

las sedes, pudiera compartir los

avances realizados según el proyecto o

temática.



Logros
La implementación del proyecto de

educación sexual y construcción de

ciudadanía se dio de la siguiente

manera: en preescolar y primaria las

acciones se implementaron desde el

conocimiento del cuerpo humano y el

manejo de emociones en la

secundaria y media se realizaron

sesiones de prevención del embarazo

en adolescentes



Logros
En el proyecto de aprovechamiento

del tiempo libre se llevaron a cabo

actividades de juegos tradicionales,

charlas de desayunos y meriendas

saludables, charlas de prevención del

suicidio y adicciones, jornadas de

aeróbicos y actividades recreativas.



¿Como se logro?

En la meta de diseño e implementación de guías de PPT el logro esta basado en el
trabajo de los docentes lideres de cada proyectos y el trabajo individual dentro del
aula de clase.

Para la meta de los planes de fortalecimiento, se identificaron los aprendizajes a
fortalecer después de un análisis realizado a las pruebas internas y externas,
finalmente los lideres de área y su equipo de trabajo realizaron dichos planes.



GESTION 
DIRECTIVA

Carlos Parada Rozo
Blanca Jurado de Rivero

Ciro Santos Santafé
Anyela Gelvez Rivero

Diego Rico Medina



Direccionamiento Estratégico

1.

2.

La IE Colegio San Bernardo forma integral,
científica y técnicamente personas con sentido
reflexivo, creativo, emprendedor, competente y
productivo, y con valores humanos.

MISION

VISION
La IE se proyecta ser reconocido en el 2025
como un establecimiento calificado en su
oferta, con un currículo dinámico, competente
en procesos educativos, investigativos y
productivos, articulado con nuevas tecnologías,
enfocada en agroindustria que posibilite al
estudiante su ingreso a la educación superior.



POLITICAS DE INCLUSION

Grupos 
Poblacionales

La Institución tiene
una estrategia
articulada para
promover inclusión de
personas de
diferentes grupos
poblacionales y
necesidades
educativas especiales,
conocido por la
comunidad educativa
para direccionar
acciones en este
sentido.

Necesidades 
Educativas 
Especiales



¿Qué se Logro?
• Elaboración del Plan de mejoramiento institucional 2023

• Asamblea de padres de familia 2023, con el fin de socializar los documentos que dirigen la institución

educativa: Manual de Convivencia, P.E.I y S.I.E.E.

• Elección de la personera de la institución: Katherine Arredondo, el contralor y el consejo estudiantil -

2023.

• Capacitación: Escuela para la Paz. Dirigido por Miriam Tamara y Juan Manuel Pérez

• Marcha por la paz y una sana convivencia

• Aceptación de la estudiante Hellen Flórez en el programa ELLA ES ASTROUNATA, de la fundación SHE

IS quien en alianza con el SPACE CENTER HOUSTON la llevaron a conocer la NASA

• Celebración del niño, vinculación de la Alcaldía de Toledo Norte de Santander, Col. San Bernardo

(Consejo Directivo – Junta de padres de familia) e industria minera El Silencio

• Celebración día del maestro, vinculación de la junta de padres de familia y consejo directivo

• Interclases - Colsaber 2023

• Celebración del día de la familia



• Cena: Amor al colegio, vinculación del consejo directivo

• Feria del emprendimiento – Colsaber 2023

• Semana Cultural y Bodas de Zafiro– Colsaber 2023: Jornada Deportiva,

Festival de Talento: Colsaber Tiene Talento, Feria de la Ciencia y la

Creatividad, Noche Folklórica

• Reinado del Papel 2023- Colsaber

• Reunión de Autoevaluación año 2023, vinculación de docentes, padres de

familia y estudiantes

• Sala de Rectoría, vinculación del consejo Directivo

• Adquisición de un equipo de sonido, vinculación consejo directivo.



¿Como se logro?

Rectoría

Trabajo Mancomunado entre

Docentes

Consejo 
Directivo

Padres de 
Familia

Comunidad



Evidencia Fotográfica

Plan de mejoramiento institucional Asamblea de padres de familia Escuela para la paz

Programa ELLA ES 

ASTROUNATA, de la fundación 

SHE IS



Caminata por la Paz Dia del niño Dia del Maestro

Cena amor por el colegio Semana Cultural – Bodas Zafiro Autoevaluacion



Adquisición Equipo de 
Sonido



Informe Fondos      
Servicios Educativos
Vigencia Fiscal 2023

2023



Fondo de Servicios Educativos
Son cuentas creadas por la ley como

mecanismos de gestión presupuestal y de

ejecución de los recursos de los

establecimientos educativos estatales para la

adecuada administración de los ingresos y

para atender los gastos de funcionamiento e

inversiones distintas a las de personal.

Decreto único reglamentario 1075 de Mayo 26

de 2015. sección 3 Art 2.3.1.6.3.1. hasta

2.3.1.6.3.20.



La Rectora en coordinación con el Consejo Directivo del establecimiento

educativo administra el fondo de servicios educativos de acuerdo con las

funciones otorgadas por la ley 715 del 2001 y el decreto único reglamentario

1075 de Mayo 26 de 2015.

PRESUPUESTO

Instrumento de planeación financiera que se presenta ante el consejo

directivo para su análisis, ajustes y aprobación a través de un acuerdo.



Recaudo a 31 de Diciembre de 2023

TOTAL INGRESOS $ 60.032.723

Gratuidad (SGP Resol. 002619 feb 21-

2023)

38.884.658

Gratuidad (SGP Resol. 017665 sep 26-

2023)

7.290.873

Recursos del Balance 2022 12.015.465

Rendimientos Financieros 541.727

Tienda Escolar 800.000

Certificados y Constancias de Estudio 500.000

RECAUDOS

100% $ 60.032.723

POR RECAUDAR

0%



Pagos a 31 de diciembre 2023

TOTAL DE PAGOS $55.726.594

Contratación Servicios profesionales $   4.800.000

Materiales y Suministros $ 10.164.109

Mantenimiento de Infraestructura $   7.161.123

Acueducto, Alcantarillado y Aseo $      650.580    

Seguros $ 606.724

Mantenimiento de mobiliario y  Equipo $  11.000.000

Impresos y Publicaciones $   7.352.905  

Internet $      873.000

Dotación Institucional Material Pedag. $   5.072.220

Otros Muebles $   7.999.999

Gastos bancarios $        45.934

PAGOS

92.8% $ 55.726.594

POR COMPROMETER

7.2% $ 4.306.129



Relación de contrato del 01 de enero a 31 de diciembre 2023
● CONTRATO No. 001

BENEFICIARIO: Jhon Jairo Santiago Carvajalino

CLASE DE CONTRATO: Servicio

CONCEPTO: Página Web, Sistema de Gestión

Académica, Boletines, planillas, Libros.

RUBRO: Impresos y Publicaciones

VALOR: $ 4.200.000

● CONTRATO No. 002

BENEFICIARIO: Elcida Acuña Ramírez

CLASE DE CONTRATO: Servicio

CONCEPTO: Servicio de Procesamiento de la

Información

Contable año 2023

RUBRO: Contratación de Servicios Técnicos

Profesionales

VALOR: $ 4.800.000

● CONTRATO No. 003

BENEFICIARIO: TNS SAS

CLASE DE CONTRATO: Servicios

CONCEPTO: Suscripción Anual de portal TNS Oficial

Licencia Educativa: Contabilidad, Tesorería,

Presupuesto y Activos Fijos

RUBRO: Mantenimiento de Mobiliario

VALOR: $ 2.000.000

● CONTRATO No. 001

BENEFICIARIO: Proveedora Escolar Cúcuta S.A.S.

CLASE DE CONTRATO: Suministro

CONCEPTO: Materiales y suministros, papelería,

implementos de aseo

RUBRO: Materiales y Suministros

VALOR: $ 9.159.109



• CONTRATO No. 003 

BENEFICIARIO: Suleima Eunice Avellaneda 

Guerrero 

CLASE DE CONTRATO: Servicios

CONCEPTO: Mantenimineto Preventivo y 

Correctivo de 154 computadores,

2 impresoras y 12 video beam.

RUBRO: Mantenimiento de Mobiliario

VALOR: $ 9.000.000

• CONTRATO No. 002

BENEFICIARIO: Proveedora Escolar Cúcuta 

SAS

CLASE DE CONTRATO: Suministro

CONCEPTO: Kit diplomas bachiller 

nacarado a full color y actas de grado.

RUBRO: Impresos y Publicaciones

VALOR: $ 2.341.325

• CONTRATO No. 003 

BENEFICIARIO: Trofeos y reconocimientos 

STOP 

CLASE DE CONTRATO: Suministro 

CONCEPTO: Medallas Bachilleres y Placas 

de Reconocimiento  

RUBRO: Impresos y Publicaciones

VALOR: $ 811.000

• CONTRATO No. 004

BENEFICIARIO: Multioficinas Grupo SAS 

CLASE DE CONTRATO: Suministro

CONCEPTO: 7 muebles metálicos, 

fabricados en lámina COLD ROLLED 

RUBRO: Muebles 

VALOR: $ 7.999.999



• CONTRATO No. 005 

BENEFICIARIO: Didácticos Pinocho S.A. 

CLASE DE CONTRATO: Suministro 

CONCEPTO: Material Didáctico Preescolar  

RUBRO: Dotación Institucional de Material 

y Medios Pedagógicos

VALOR: $ 878.820

• CONTRATO No. 006

BENEFICIARIO: Papelería Dashika

CLASE DE CONTRATO: Suministro

CONCEPTO: Libros Santillana Desafíos 

Científicos, Comunicativos, Sociales, 

Matemáticos y Proyectos Saberes.  

RUBRO: Dotación Institucional de Material 

y Medios Pedagógicos

VALOR: $ 4.193.400

• CONTRATO No. 007 

BENEFICIARIO: Blanca Nelly Carrillo 

Valdés 

CLASE DE CONTRATO: Suministro 

CONCEPTO: Materiales de ferretería  

RUBRO: Materiales y Suministros 

VALOR: $ 1.005.000

• CONTRATO No. 004

BENEFICIARIO: Carlos Eduardo Pinto 

Vargas

CLASE DE CONTRATO: Servicios 

CONCEPTO: Mantenimiento planta física de 

la Sede Principal  

RUBRO: Mantenimiento Infraestructura

VALOR: $ 7.161.123



• POLIZA DE MANEJO FOSE  

FECHA DE COMPRA: Noviembre 14 de 2023

ASEGURADORA: Aseguradora Solidaria de 

Colombia

CUBRIMIENTO: Responsabilidad fiscal

VALOR: $ 606.724

BENEFICIARIO: Colegio San Bernardo del 

Municipio de Toledo  

PERIODO ASEGURADO/FECHA INICIAL-

FECHA FINAL: 18/11/2023 al 18/11/2024.



Resumen de la ejecución

2023

Total Recaudos

-Total Pagos

= Punto Equilibrio Ptal

= Total en Bancos

$ 60.032.723

$ 55.726.594

$ 4.306.129

$ 4.306.129



SALDO EN BANCOS A 31 DE 

DICIEMBRE 2023
BANCOS NRO. CUENTA SALDO

Cuenta Corriente Banagrario 

(Recursos Propios) 

0-5160-000146-8 $ 3.460.660

Cuenta de Ahorros Banagrario 

(Cuenta Maestra)

4-5160-3-01069 $ 832.976

Cuenta de Ahorros Banagrario 

(Cuenta Pagadora)

4-5160-3010861 $       12.493  

TOTAL $ 4.306.129

SALDO DISPONIBLE $ 4.306.129  





"Quien administra recursos públicos
rinde cuentas a la
sociedad sobre su utilización y los
resultado de su gestión”

Código de Ética y Buen Gobierno
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