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Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022
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INFORME EJECUTIVO
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
9 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. Saludo y verificacion del QUORUM por parte del rector.

2. Horario de trabajo.

3. Circular 002 de la SED.

4. Calendario académico.

5. Cronograma de actividades institucionales.

6. Plataforma Territorio, memoria y convivencia.

DESARROLLO.

1. El sefior rector extendié saludo y desed éxitos durante las semanas de
desarrollo institucional.

2. El horario de trabajo acordado fue de: de 7 am a 1 pm con un receso de 30
minutos (10:00 -10:30)

3. Se hizo la lectura de la resolucion 002 de la SED para tener en cuenta los
documentos institucionales y compromisos en la semana de desarrollo
institucional.

4. Se elaboro el formato del calendario académico para la vigencia 2024. Se
planed las actividades segun resolucién 006650 del 24 /10/23.

5. El rector socializd la plataforma territorio memoria y convivencia para la

apropiacion de los documentos instituciones y el compromiso por parte de
cada docente de registrarse.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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EVIDENCIAS:
Formato de calendario académico institucional.

LISTADO DE ASISTENCIA.
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INFORME EJECUTIVO
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
10 DE ENERO 2024

AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Elaboracién del POA para la primera y segunda semana institucional.
3. Registro fotogréfico.

4. Asistenciay firmas.

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 10 de enero 2024 el
rector inicia la actividad para el diligenciamiento del formato correspondiente al
POA de la semana Institucional de este afio siguiendo los pardmetros de la
circular 002 del 5 de enero del 2024 emanada por la secretaria de educacion
departamental.

Nos reunimos los docentes en la sala de informatica de la sede principal de la I.E.
Col Perpetuo Socorro.

Se inicia disefiando el formato del POA con los siguientes elementos: Actividades,
responsables y fecha, asignando a las acciones los encargados y estableciendo
los tiempos de ejecucion.

Estos fueron los elementos de la circular que se relacionaron en este dia:
AREA DE COBERTURA

Proceso de matricula.

Avanzar en el proceso de matricula.

Establecer un plan de accién que permita la busqueda de los nifios, adolescentes
y jovenes.

Diligenciar y registrar simultdneamente en el SIMAT y en SIMPADE.
Caracterizar las estrategias de permanencia.

Caracterizar en el SIMAT, los diferentes tipos de poblacion vulnerable.
Registrar y Actualizar en el SIMAT con caracter obligatorio las variables.
Educacién Jovenes y adultos.

Programa de alimentacién Escolar- PAE.

Primera Infancia Feliz y Protegida.

AREA DE CALIDAD

Evaluacion de desempefio laboral de docentes y directivos docentes decreto ley

1278 (2002), vigencia 2023.
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Fase de Entrega de Documentacion Final.
Fecha de entrega.

Plan de mejoramiento institucional -PMI-.

Diligenciamiento del formato de eficiencia interna vigencia 2023.
Diligenciamiento del formato Seguimiento al plan de mejoramiento -PMI- 2023.
Diligenciamiento del formato Auto-evaluacion institucional afio lectivo 2023.
Observacion:

No se terminé de diligenciar el formato quedando pendiente para el siguiente dia.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO

e

EVIDENCIAS:

Formato del POA semana institucional de enero 2024.

LISTADO DE ASISTENCIA
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INFORME EJECUTIVO
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
11 DE ENERO 2024

AGENDA:

1.
2. Elaboracion del Plan Operativo de Accion de la IE

3.

4. Elaboracion del Plan Operativo de Accién del proceso de matricula de la

5.
6.

Saludo y verificacion de asistencia.
Reunién de los integrantes de la gestion Administrativa y financiera.
IE

Registro fotogréfico.
Asistencia y firmas.

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 11 de enero 2024 el
rector asigno la actividad después de realizar el POA de la semana Institucional
Enero de 2024. Se socializaron los documentos de soporte.

Nos reunimos los integrantes de la gestion Administrativa y financiera en la sala de
profesores de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos la elaboracion del Plan Operativo de Accion del proceso de matricula,
estableciendo las actividades, los responsables y las fechas.

Se inicio la elaboracion del Plan de Mejoramiento Institucional.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO

EVIDENCIAS:
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Formato de Plan Operativo de Accion del Proceso de Matricula.

ASISTENCIA Y FIRMAS:
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INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
12 DE ENERO 2024

AGENDA.

o0k wh

Saludo.

Oracion.

Llamado a lista.

Saludo a la compafiera Hilda Suarez Ortega por su cumpleafios.
Analisis de la autoevaluacion del afio 2023.

Elaboracion del plan de mejoramiento 2024.

DESARROLLO.

1.

w

Se inicié la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del
equipo de gestion.

Seguidamente se hizo la oracion con la participacion de la docente
Magola Duque.

Se paso a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo

Se realizé una pequefia integracién con las asistentes del equipo para
felicitar a la compafiera Hilda Suarez Ortega por su cumpleafios.
Entrando en materia se procedié analizar la autoevaluaciéon del afio
anterior para visualizar las fortalezas y las debilidades para asi poder
estructurar las metas del plan de mejoramiento del presente afio.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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FIRMAS

SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO INTEGRADO PERPETUO SOCORRO
HERRAN
Codigo Dane: 154347000016
R Resolucion N°. 004040 del 29 de diciembre de 2020 J
Herran, Norte de Santander, enero 12 124
REGISTRO DE ASISTENCIA
NOMBRE DEL DOCENTE FIRMA
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INFORME EJECUTIVO ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
12 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

Presentacion de los docentes nuevos al equipo de gestion.
Andlisis de la autoevaluacion.

Elaboracion del PMI.

Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

o gk wn

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 12 de enero 2024
nos reunimos los integrantes del equipo de gestién administrativa y financiera,
dando la bienvenida a la docente Claudia Suarez quien apoyara las actividades de
la gestion. Seguidamente, se realizé lectura y andlisis de la autoevaluacion del afio
2023, donde se priorizaron las oportunidades de mejora para tener en cuenta en el
PMI. Luego, se ajustod las oportunidades de mejora que se ejecutaran en el PMI
del 2024.

Terminada la actividad de este dia a la 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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EVIDENCIAS:

Formato Plan de Mejorar Institucional.

ASISTENCIA Y FIRMAS:

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA
JOSE ANGEL OROZCO | Sede Corrales/Docente
FERNANDEZ &Jam@

MARIA LUISA LARGO | Sede ,A e L
Providencia/Docente _— Luse Lo “°
IMELDA BUSTOS Sede Imelda  BusTos  Hendozq
Montegrande/Docente
LUZ ELENA SANTOS | Sede Paso Lz Elenes Gan'es €
GARCIA Antiguo/Docente :
YURLEY MOGOLLON | Sede principal/Docente 8“‘13’:{ Mﬁ”ﬁg‘“ ﬁ
SARA JUDITH ESPITIA | Sede principal/Docente SALAESLITIA
MONTANEZ
CLAUDIA PATRICIA | Sede principal/Docente | laudis P Soater Preledo
SUAREZ ACEVEDO
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INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
12 DE ENERO 2024

AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Andlisis de la Autoevaluacion institucional 2023, en el proceso disefio
pedagdgico y los componentes: plan de estudios, enfoque metodoldgico,
recursos para el aprendizaje, jornada escolar y evaluacion.

Diligenciamiento del formato.

Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

a ks ow

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 12 de enero 2024
Nos reunimos los integrantes de la gestion académica en la sala de informéatica de
la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos analisis sobre el proceso de disefio pedagdgico con respecto a sus
componentes de plan de estudios, enfoque metodolégico se evidencid una
disminucién en la valoracion debido a que no se culminaron los ajustes solicitados
por la gestién académica de las areas basicas. Ademas; el enfoque metodolbgico
no es coherente con el modelo pedagdgico. Los componentes de recursos para el
aprendizaje, jornada escolar y evaluacion se mantuvieron en su valoracion.

El proceso de practicas pedagdgicas, los componentes relacionados con opciones
didacticas, estrategias para las tareas escolares mejoraron en su valoracién, esto
gracias a que cada docente selecciona sus estrategias pedagdgicas y modelos
flexibles de acuerdo al contexto. Con respecto a las estrategias para las tareas
escolares se plantearon de forma diferencial teniendo en cuenta las caracteristicas
de los estudiantes. Se mantuvo en la misma valoracion el componente de uso
articulado de los recursos para el aprendizaje y uso de los tiempos para el
aprendizaje.

En el proceso de gestidén de aula, el componente de relacion pedagdgica aumento
debido a que el equipo de docentes valora las diferencias de sus estudiantes. Los
componentes de planeacion de clases, estilo pedagodgico y evaluacion en el aula
se mantuvieron en su valoracion.
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En el proceso de seguimiento académico se noté el aumento en la valoracion del
componente de seguimiento a la asistencia porque existen dos mecanismos de
seguimiento al control del ausentismo, producto de la recoleccion, tabulacion y
analisis de la informacion recopilada correspondiente a las asistencias de los
estudiantes. Los componentes de seguimiento a los resultados académicos, uso
pedagogico de las evaluaciones externas, actividades de recuperacion, apoyo
pedagogico para estudiantes con dificultades de aprendizaje y seguimiento a los
egresados se mantuvieron en su valoracion.

Se fijaron compromisos de retomar la informacion para realizar las siguientes
actividades durante la semana de desarrollo institucional.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO

EVIDENCIAS:

Formato de autoevaluacion institucional.
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LISTADO DE ASISTENCIA.

Herran- Norte de Santander

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”

Nombre

Dependencia/cargo

Alvaro Ochoa Camacho

Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

ibchku g‘lm @Dnt\e‘mg

Eva Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

Pedro Llanos Albarracin

Sede principal/docente de area

i
S

Yolimar Espitia

Sede Pamplonita/docente de
aula

Q/&%fmr%f'jlw

Yonny A. Mejia Lagos

Sede principal/docente de aula

Mﬂ]%i.
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INFORME EJECUTIVO GESTION COMUNITARIA.
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
12 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. saludo y presentacion de los compafieros, verificacion del QUORUM por
parte de la coordinadora de la gestién Yaneth Rocio Montafiez Jaimes
Andlisis de la Autoevaluacion Institucional

Diligenciamiento del formato para elaborar el mejoramiento 2024

POA anual plan de mejoramiento y operativo

Registro fotogréfico

6. Asistencia

DESARROLLO.

akrwn

1. la coordinadora de la gestion Yaneth Rocio Montafiez Jaimes extendi6
saludo y retomo lo relacionado con el Plan de Mejoramiento 2023

2. Teniendo en cuenta que las actividades realizadas en la gestion
comunitaria en afios anteriores han quedado en nivel 1 y I, se realiz6 un
andlisis de la autoevaluacion llegando a las siguientes conclusiones:

a. Las actividades no se cumplen a su totalidad generalmente por el

cruce de actividades.

Programar actividades sencillas que se cumplan

Socializar ajustes a padres de familia en la primera reunion

Escuela de padres separadas en primaria — secundaria

Dar cumplimiento a actividades programadas

Mayor participacion de padres de familia en el desarrollo

académicas — disciplinarias de estudiantes

g. Mejorar la articulacion entre las estrategias planteadas con
padres, estudiantes, profesores para avanzar

~®Qoo0oT

3. La docente indico lo relacionado con el Plan de Mejoramiento 2023 las
labores que cada uno de los docentes llevara a cabo, donde la docente
Rocio Diaz sera la encargada de la prevencion del Riesgo Psicosocial,
el docente de Sociales de escuela de padres, del mismo modo la
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docente Johana Rico elaborara el formato de compromiso para tales
escuelas, y a su vez se encargara de la prevencion del Riesgo Fisico, y
finalmente la docente Yaneth Rocio Montafiez atencion a estudiantes
con necesidades educativas especiales.

REGISTRO FOTOGRAFICO.

B <

ASISTENCIA Y FIRMAS

Yaneth Montafiez Sede ; ] .
principal/docente Fareth ch;r.m Wortories, Jeimes

Martha Mogollon Sede . w

principal/docente

Elicenia Pérez Sede Rods Doy vhamze
principal/docente
Rocio Diaz Sede
principal/docente '
Yoana Rico Sede

principal/docente
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INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
15 DE ENERO 2024

AGENDA.
1 Saludo.
2 Oracion.
3 Llamado a lista.
4 Presentacion del docente sede Siberia.
5 Induccion por parte de la coordinadora y compafieros de equipo de gestion

6
7

al nuevo docente.
Capacitacion virtual SE convivencia escolar.
Diligenciamiento del PM.

DESARROLLO.

1.

ok ow

Se inicio la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del equipo de
gestion.
Seguidamente se hizo la oracién con la participacién de la docente Hilda
Suarez.
Se paso a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo.
El docente William Jaimes hizo su presentacién ante el equipo de gestién.
Por parte de la coordinadora y demas docentes del equipo de gestion se dio
la bienvenida al nuevo docente y se hizo la respectiva induccién sobre el
trabajo en escuela nueva y del equipo de trabajo.
Asistimos a la capacitacion virtual en la sala de informética de la institucion
citada por la SE para tratar temas de la convivencia escolar. También se
hablé sobre manual de convivencia los procesos de prevencion , atencion
sobre el abuso sexual.

a. Nos hicieron la invitacion a revisar los manuales de convivencia para

hacer los ajustes pertinentes.

Seguidamente nos reunimos por esquipo de gestidon para diligenciar el plan
de mejoramiento.
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FIRMAS

SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

Nit: 890502560-7

e
FW- 1ON EDUCATIVA COLEGIO
k) Codigo Dane: 154347000016
— L

Herran, Norte de Santander, enero 15 /24

HERRAN

REGISTRO DE ASISTENCIA

WETUO SOCORRO

fesolucion N*. 004040 del 29 de dickembre de 2020

r

FIRMA

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7

Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

| NOMBRE DEL DOCENTE
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INFORME EJECUTIVO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
15 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Analisis de la autoevaluacion.

3. Capacitacion virtual sobre convivencia escolar y planes de trabajo 2024-
SED

Terminacion de la elaboracion del PMI.

Elaboracion POA.

Registro fotografico.

Asistencia y firmas.

No oA

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 15 de enero 2024
nos reunimos los integrantes del equipo de gestion administrativa y financiera.
Seguidamente, se continud con la lectura y analisis de la autoevaluacion del afio
2023, donde se priorizaron las oportunidades de mejora para tener en cuenta en el
PMI. Luego, se ajustd las oportunidades de mejora que se ejecutaran en el PMI
del 2024.

A las 8:00 a.m se participé de la Capacitacion virtual sobre convivencia escolar y
planes de trabajo 2024-SED.

A las 10:30 a.m se continué con el trabajo de elaboracion del PMI, POA.

Terminada la actividad de este diaa la 1 pm.
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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EVIDENCIAS:

Formato Plan de Mejoramiento Institucional.

ASISTENCIA Y FIRMAS:

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA
JOSE ANGEL OROZCO | Sede principal/Docente
FERNANDEZ &mm@

MARIA LUISA LARGO

Sede principal/Docente

'-1'-'-'-'—1 1,' A Lurcﬁ

IMELDA BUSTOS

Sede principal/Docente

fﬁ-:d-:: g

T
Lmeg| J.q E'-.j-lJ-C £

LUZ ELENA SANTOS
GARCIA

Sede principal/Docente

(5}

.JL! z E_|-:.'.r1a Santos

YURLEY MOGOLLON

Sede principal/Docente

Huﬂ?j Mﬂﬂ”ﬁgﬁ ﬁ :

SARA JUDITH ESPITIA
MONTANEZ

Sede principal/Docente

ESALH ESLITIA
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CLAUDIA PATRICIA | Sede principal/Docente Clasdia 0. Soate eledo
SUAREZ ACEVEDO

INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
15 DE ENERO 2024

AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Elaboracion del plan de mejoramiento institucional componente pedagdgico:
seguimiento académico.

Compromisos.

Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

ahsow

DESCRIPCION DE LA AGENDA:

Siendo las 7:00 am del dia 15 de enero 2024 Nos reunimos los integrantes de la
gestion académica en la sala de informética de la sede principal de la I.E. Col
Perpetuo Socorro.

Iniciamos nuestro trabajo tomando la lista de los asistentes del grupo de gestién,
continuando con el trabajo de la semana anterior sobre el PMI, seguidamente se
realiz6 la capacitacion virtual sobre el manual de convivencia, después de las
10:30 am continuamos con las metas del PMI componente pedagdgico:
seguimiento académico.

Se fijaron compromisos para realizar las actividades del PMI durante el afio
escolar.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental

Herran- Norte de Santander

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”

EVIDENCIAS:

Formato del PMI institucional.

LISTADO DE ASISTENCIA.

Nombre

Dependencia/cargo

Alvaro Ochoa Camacho

Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

10m1'£(1 Qn&s @mti@ros

Eva Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

Pedro Llanos Albarracin

Sede principal/docente de area

i~
'

Yolimar Espitia

Sede Pamplonita/docente de
aula

Q/%ar %/5"’[' o

Yonny A. Mejia Lagos

Sede principal/docente de aula

Mﬂ'%i
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION COMUNITARIA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
15 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. Oracion, saludo, verificacion del QUORUM por parte de la coordinadora de
la gestion Yaneth Rocio Montafiez Jaimes

2. Formato POA (Plan Operativo)

3. Capacitacion Manuales de Convivencia por la Secretaria de educacion

4. Registro fotografico

5. Asistencia

DESARROLLO.

1. Después de llevar a cabo el saludo y la oracién, se verificd el QUORUM.

2. Diligenciamiento del formato para la elaboracion del Plan Operativo 2024
teniendo en cuenta: proyecto de vida, participacion de los estudiantes,
eleccion de estamentos del gobierno escolar, talleres de programas de
seguridad.

3. Asistimos a una capacitacion del manual de convivencia (virtual) liderada
por miembros de la secretaria de educacién para directivos y docentes,
cuyo fin fue realizar una invitacion a:

. Actualizar los manuales de convivencia ajustandolos a la ley
a. Activar el comité municipal de convivencia
b. Categorizar las situaciones tipo I, 1l y llI
c. Divulgar el manual de convivencia a padres de familia por diferentes
medios
d. Activar la ruta de atencién para las situaciones tipo I, Il y llI
4.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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Secretaria de Educacion Departamental
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5. ASISTENCIA'Y FIRMAS

Yaneth Montafiez Sede
principal/docente
Martha Mogollén Sede
principal/docente
Elicenia Pérez Sede
principal/docente
Rocio Diaz Sede
principal/docente
Yoana Rico Sede
principal/docente

N Ak Q?;m Workeriz Toimes

it

Rodo Doy v Mem g
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
16 DE ENERO 2024

AGENDA.
1. Saludo.
2. Oracion.
3. Llamado a lista.
4. Presentacion de la docente sede Bagalal.
5. Induccion por parte de la coordinadora y compafieros de equipo de gestion

a la docente nueva.

6. Continuacion del diligenciamiento del PMI.
DESARROLLO.

1. Se inici6 la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del equipo de
gestion.

2. Seguidamente se hizo la oracion con la participacion de la docente Hilda
Suarez.

3. Se pasoé a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo.

4. La Andrea Rojas docente hizo su presentacion ante el equipo de gestion.

5. Por parte de la coordinadora y demas docentes del equipo de gestion se dio
la bienvenida a la nueva docente y se hizo la respectiva induccién sobre el
trabajo en escuela nueva y del equipo de trabajo.

6. Seguidamente nos reunimos por equipo de gestidon para continuar con el

diligenciamiento el plan de mejoramiento.

REGISTRO FOTOGRAFICO.




Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Formato

LISTADO DE ASISTENCIA.

SECRETARIA DE EOUCACION NORTE DE SANTANDER _____
" INSTITUQON EDUCATIVA COLEGIO INTEGRADO PERPETUO SOCORRO
e a HERRAN

Codigo Dane: 154347000016
Nit: 890502560-7
Resolucion N°. 004040 del 29 de dicierbre de 2020

Herran, Norte de Santander, enero 16 /24

REGISTRO DE ASISTENCIA
NOMBRE DEL DOCENTE FIRMA
ot PDueoue Qcrtod &/AGOL& Douaue Oueo
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
16 DE ENERO 2024

AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Los docentes de secundaria asistieron al consejo académico para elaborar
la carga académica, actividades para la semana de induccion, turno de
disciplina, titulaturas, salones, entre otros. Los demas integrantes de la
gestidn se reunieron para elaborar los PPT.

3. Lectura y analisis del Documento Orientador para los ajustes y
modificaciones de los manuales de convivencia desde las préacticas
restaurativas.

4. Ajustes al Manual de Convivencia.

5. Registro fotografico.

6. Asistencia y firmas.

DESCRIPCION DE LA AGENDA:

Siendo las 7:00 am del dia 16 de enero 2024 nos reunimos los integrantes del
equipo de gestiobn administrativa y financiera en la sala de profesores de la IE.
Seguidamente, los docentes de secundaria asistieron a un consejo académico
para organizar las actividades relacionadas con la carga académica y semana de
induccién.

A las 11:30 a.m se continu6 con el trabajo de la gestion en lo relacionado con la
lectura del documento Orientador para los ajustes y modificaciones de los
manuales de convivencia desde las practicas restaurativas. Se inicié con la
lectura del Manual y se hicieron algunas sugerencias.

Terminada la actividad de este diaa la 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Documento Orientador para los ajustes y modificaciones de los manuales de
convivencia desde las practicas restaurativas.

ASISTENCIA Y FIRMAS:

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA
JOSE ANGEL OROZCO | Sede principal/Docente
FERNANDEZ 9)5;@,@

MARIA LUISA LARGO | Sede principal/Docente

'—:'.'.’-5-1 ‘_Judf_, LE_:[I'3

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente Trelda  BusTes Hendo 24

LUZ ELENA SANTOS | Sede principal/Docente J s Elener Sptoz 6
GARCIA e

YURLEY MOGOLLON | Sed incipal/D t o
ede principal/Docente H‘m&’j Mﬂﬂ < ﬁ

SARA JUDITH ESPITIA | Sede principal/Docente SALAESPITIA
MONTANEZ

CLAUDIA PATRICIA | Sede principal/Docente lasdia £ Soate Preledo
SUAREZ ACEVEDO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
16 DE ENERO 2024

AGENDA:

=

Saludo y verificacion de asistencia.
Elaboracion del plan operativo del PEI.
Compromisos.

Registro fotografico.

Asistencia y firmas.

akrwn

DESCRIPCION DE LA AGENDA:

Siendo las 7:00 am del dia 16 de enero 2024 Nos reunimos los integrantes de los
4 integrantes de la seccion primaria en la sala de informatica de la sede principal
de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos nuestro trabajo tomando la lista de los asistentes del grupo de docentes
de la seccién primaria, estableciendo los criterios para ocupar la cancha para la
educacion fisica, y el uso de la sala de informatica. Seguidamente se procedié a
planear la induccién para los estudiantes durante los tres primeros dias de clase.

A las 11:30 pm los integrantes de la gestion académica nos congregamos en la
sala de informatica de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro. Se realizo
la elaboraciéon del informe ejecutivo, y se disefiaron las actividades
correspondientes al Plan operativo del PEI asignando las activi

Se fijaron compromisos para realizar las actividades del PMI durante el afio
escolar.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental

Herran- Norte de Santander

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”

EVIDENCIAS:

Formato del POA del PEI institucional.

LISTADO DE ASISTENCIA.

Nombre

Dependencia/cargo

Alvaro Ochoa Camacho

Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

;{mm&u Qn&s @mtié‘ros

Eva Arias Contreras

Sede principal/docente de aula

Pedro Llanos Albarracin

Sede principal/docente de area

i~
Js

Yolimar Espitia

Sede Pamplonita/docente de
aula

Q/%ar %f’j' o

Yonny A. Mejia Lagos

Sede principal/docente de aula

Mﬂ.,@@i_
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5.

Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION COMUNITARIA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
16 DE ENERO 2024
AGENDA.

Oracién, saludo, verificacion del QUORUM
Entrega de carga académica

Organizacion del cronograma de actividades
Registro fotogréfico

Asistencia

DESARROLLO.

6.

Después de llevar a cabo el saludo y la oracion, se verifico el QUORUM y
las docentes de secundaria (Rocio Diaz y Yoana Rico) se presentaron en la
sala de profesores para la asignacion de su carga académica.

Se inicié con la organizacion del cronograma de actividades a realizar en el
presente afio lectivo, indicando las fechas y el responsable de cada una.

REGISTRO FOTOGRAFICO.

9. ASISTENCIA'Y FIRMAS

Yaneth Montafez Sede

Martha Mogollon Sede . M

principal/docente Jandth E?étn ﬁmjrnn?a. Joimes

principal/docente

Elicenia Pérez Sede Yodo iy vham e

principal/docente

Rocio Diaz Sede

principal/docente

Yoana Rico Sede

principal/docente
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
17 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. Saludo.

Oracion.

Llamado a lista.

Presentacion de la docente sede Bagalal.

Reunidén con el nuevo alcalde.

Induccién por parte de la coordinadora y compafieros de equipo de
gestion a la docente nueva.

7. Continuacion del diligenciamiento del PM.

o0k wn

DESARROLLO.

1.

ok ow

Se inicié la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del equipo de
gestion.

Seguidamente se hizo la oracién con la participacion de la docente Hilda
Suérez.

Se paso a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo.

La Andrea Rojas docente hizo su presentacién ante el equipo de gestién.
Asistimos a la reunién con el nuevo alcalde para tratar asuntos relacionados
con la manipuladoras de alimentos que estaran trabajando en cada una de
las sedes del municipio y también dimos a conocer las diferentes
necesidades en infraestructura que requieren las escuelas.

Por parte de la coordinadora y demas docentes del equipo de gestion se dio
la bienvenida a la nueva docente y se hizo la respectiva induccion sobre el
trabajo en escuela nueva y del equipo de trabajo.

Seguidamente nos reunimos por esquipo de gestion para continuar con el
diligenciamiento el plan de mejoramiento.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Formato del POA del PEI institucional.
LISTADO DE ASISTENCIA.

ECRETARIA DE EDUCA DE SANTANOER ]

0 INTE 0
WERRAN =
Codigo Dane: 154347000016
Nt B0502560.7
Resolucion N°. 00440 del 29 de diciembre de 2020
Herran, Norte de Santander, enero 17 /24
REGISTRO DE ASISTENCIA

1
NOMBRE DEL DOCENTE FIRMA |
Q |
\‘\\\r!d C}\mm\'\a Q wdced \\\\c\,d <)>\_> ong ook} |
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
17 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

Ajustes y modificaciones del manual de convivencia.
Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

Hwn

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 17 de enero 2024
nos reunimos los integrantes del equipo de gestién administrativa y financiera en
la sala de profesores de la IE. Seguidamente, se continué con el trabajo de la
gestibn en lo relacionado a los ajustes y modificaciones del Manual de
Convivencia desde las préacticas restaurativas. Se inicio con la lectura del Manual
y se hicieron algunas sugerencias.

Terminada la actividad de este diaa la 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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EVIDENCIAS:

Documento Orientador para los ajustes y modificaciones de los manuales de

Secretaria de Educacion Departamental

Herran- Norte de Santander

convivencia desde las practicas restaurativas.

ASISTENCIA Y FIRMAS:

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA
JOSE ANGEL OROZCO | Sede principal/Docente
FERNANDEZ y pic?fé@
MARIA LUISA LARGO | Sede principal/Docente M. {
;.—-- a3 lulsdu f_:qu\lf
IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente Imelda  BusTos  Mendozg
LUZ ELENA SANTOS | Sede principal/Docente 5)

GARCIA

7
iu z !':-|-f.',r1c: S Tos

YURLEY MOGOLLON

Sede principal/Docente

Hx}ﬂﬁ Mﬂﬂ 5 ﬁ

SARA JUDITH ESPITIA
MONTANEZ

Sede principal/Docente

ESALH ESLrTIA

CLAUDIA PATRICIA
SUAREZ ACEVEDO

Sede principal/Docente

tlavdia £ Svate Preledo
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
17 DE ENERO 2024

AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

Elaboracion del plan de accion de la gestion académica vigencia del 2024.
Compromisos.

Registro fotografico.

Asistencia y firmas.

akown

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 17 de enero 2024
Nos reunimos los integrantes de los 4 integrantes de la seccion primaria en la sala
de informética de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos nuestro trabajo tomando la lista de los asistentes del grupo de docentes
de la seccion primaria, se realiz6 un analisis del plan de area de lengua
Castellana.

Se revisaron los planes de area de Ciencias Sociales, Lengua castellana, de
ciencias naturales, teniendo como referente del ministerio de educacion el
documento: elementos orientadores sugeridos para la construccion de plan de
area.

A las 10:30 pm los integrantes de la gestibn académica iniciamos la realizacion del
informe ejecutivo correspondiente al dia 17 de enero, se asignaron las actividades
y fechas correspondientes al plan de accion del afio.

Siendo 11:15 Se reviso el plan de area de matematica, teniendo como referente
del ministerio de educacion el documento: elementos orientadores sugeridos para
la construccion de plan de area.

Se fijaron compromisos para elaborar el documento con los ajustes pertinentes de
las areas basicas y entregarlo a los coordinadores para su respectiva revision.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Formato del plan de accién y planes de area.

LISTADO DE ASISTENCIA.

Nombre Dependencia/cargo Firma

Alvaro Ochoa Camacho Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras Sede principal/docente de aula Toads fiios Conbrera s

Eva Arias Contreras Sede principal/docente de aula WMW

Pedro Llanos Albarracin Sede principal/docente de area

Yolimar Espitia Sede Pamplonita/docente de -
P aula P Q//‘/Z%’W%/m[)w

Yonny A. Mejia Lagos Sede principal/docente de aula 4 . "Aﬁm 1.
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION COMUNITARIA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
17 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. Oracion, saludo, verificacidon del QUORUM Yaneth Rocio Montafiez Jaimes

2. Formato POA (Plan Operativo)

3. Capacitacion Manuales de Convivencia por la Secretaria de educacion

4. Registro fotografico

5. Asistencia

DESARROLLO.

1. Después de llevar a cabo el saludo y la oracién, se verificd6 el QUORUM.

2. Diligenciamiento del formato para la elaboracion del Plan Operativo 2024
teniendo en cuenta: proyecto de vida, participacion de los estudiantes,
eleccion de estamentos del gobierno escolar, talleres de programas de
seguridad.

3. Asistimos a una capacitacion del manual de convivencia (virtual) liderada
por miembros de la secretaria de educacién para directivos y docentes,
cuyo fin fue realizar una invitacion a:

e Actualizar los manuales de convivencia ajustandolos a la ley
e Activar el comité municipal de convivencia
e Categorizar las situaciones tipo I, 1l y IlI
¢ Divulgar el manual de convivencia a padres de familia por diferentes
medios
e Activar la ruta de atencién para las situaciones tipo I, Il 'y llI
4. REGISTRO FOTOGRAFICO.
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

5. ASISTENCIA'Y FIRMAS

Yaneth Montafez Sede

principal/docente Tandh E?r.'m Henferic. Jetmes

Martha Mogollén Sede . w

principal/docente

Elicenia Pérez Sede Qodo Dioy vihamzew
principal/docente
Rocio Diaz Sede
principal/docente )
Yoana Rico Sede

principal/docente
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
18 DE ENERO 2024
AGENDA.

1. Saludo.

2. Oracion.

3. Llamado a lista.

4. Elaboracion del Plan Operativo.

DESARROLLO.

1. Se inici6 la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del
equipo de gestion.

2. Seguidamente se hizo la oracion con la participacion de la docente

Andrea Rojas.

Se paso a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo.

4. Revisamos nuevamente la autoevaluacion y la guia de inclusion para
elaborar las actividades del plan operativo del presente afo.

w

REGISTRO FOTOGRAFICO.

EVIDENCIAS:

Formatos.
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

LISTADO DE ASISTENCIA.

T SECRETANIADE EDUCAGION NORTE DF SANTANOEA
B, T RS TUGION EDUCATIVA " conno
- INSTITUCION EDUCATY m,‘ INTEGRADO PERPETUO SOCORR

\ N S S
i [ — = N IR E——
=\ Codigo Dane: 154347000016
B Resolucion N°. 004040 del 29 de dickembre de 2020

Herran, Norte de Santander, enero 18 /24

REGISTRO DE ASISTENCIA
NOMBRE DEL DOCENTE FIRMA

s Sosate Soder Wilda Dosane Sodud
Ardrea Milena flojss Roldn dedsa H@A@J

%&m _bum'\e lﬁv Q ¢.
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
PRIMERA SEMANA INSTITUCIONAL
18 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

Ajustes y modificaciones del manual de convivencia.
Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

hown

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 18 de enero 2024
nos reunimos los integrantes del equipo de gestiobn administrativa y financiera en
la sala de profesores de la IE. Seguidamente, se continu6é con el trabajo de la
gestibn en lo relacionado a los ajustes y modificaciones del Manual de
Convivencia desde las préacticas restaurativas. Se inicio con la lectura del Manual
y se hicieron algunas sugerencias.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Documento Orientador para los ajustes y modificaciones de los manuales de
convivencia desde las practicas restaurativas.

ASISTENCIA Y FIRMAS:

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA

JOSE ANGEL OROZCO | Sede principal/Docente
FERNANDEZ 'y &wrﬁ@
MARIA LUISA LARGO | Sede principal/Docente Mavia 1oisa L

(Ar G\q'.'
}

IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente Imelda  BusTor Hendosq

LUZ ELENA SANTOS | Sede principal/Docente 5)
GARCIA

7
iu z !':-|-f.',r1c: S Tos

YURLEY MOGOLLON | Sede principal/Docente H“"]fj Mﬂﬂf’ﬁ;‘“ ﬁ

SARA JUDITH ESPITIA | Sede principal/Docente SALAESLITIA
MONTANEZ

CLAUDIA PATRICIA | Sede principal/Docente Clasdia £ Soate eledo
SUAREZ ACEVEDO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herrén- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
18 DE ENERO 2024

AGENDA:

=

Saludo y verificacion de asistencia.

Revisién del plan de accion de la gestion académica vigencia del 2023.
Compromisos.

Registro fotografico.

Asistencia y firmas.

akrwn

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 18 de enero 2024
Nos reunimos los integrantes de los 4 integrantes de la seccidn primaria en la sala
de informatica de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos nuestro trabajo tomando la lista de los asistentes del grupo de docentes
de la seccion primaria, se realiz6 un analisis del plan de area de lengua
Castellana.

Se revisaron las metas y acciones del PMI del afio 2023 y se comenz0 a realizar el
informe para la rendicién de cuentas.

Se fijaron compromisos para elaborar el documento y poder presentarlo el dia de
la rendicién de cuentas para su respectiva revision.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Documentos institucionales y evidencias PMI 2023.

LISTADO DE ASISTENCIA.

Nombre Dependencia/cargo

Alvaro Ochoa Camacho Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras Sede principal/docente de aula Toeide Drics Cnbreras

Eva Arias Contreras Sede principal/docente de aula szgm,
Pedro Llanos Albarracin Sede principal/docente de area ﬁ/

Yolimar Espitia gsge Pamplonita/docente de %/nmﬂ?ﬁ-,ﬁw

Yonny A. Mejia Lagos Sede principal/docente de aula Hrremg oA, "Mﬁm 1.
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION DIRECTIVA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
19 DE ENERO 2024

AGENDA.

1. Saludo.

2. Oracion.

3. Llamado a lista.

4. Aportes al manual de convivencia.

5. Ajustes a la mision y vision.

6. Induccion a los nuevos docentes de la IE.

DESARROLLO.

1. Se inicié la jornada con el saludo por parte de la coordinadora del
equipo de gestion.

2. Seguidamente se hizo la oracion con la participacion de la docente
William Jaimes.

3. Se pasoé a registrar la firma de asistencia de la jornada de trabajo.

4. Los integrantes del equipo de gestion revisaron el componente
conceptual y realizaron algunos ajustes en cuanto a redaccion y
conectores de la misién y la visidn, para dar a conocer al huevo consejo
directivo para su aprobacion.

5. Realizamos la revisiébn de documentos como guia de buenas practicas

para convivencia escolar, ruta de atencién integral para la convivencia
escolar y las orientaciones para la revision de los manuales de
convivencia escolar, para elaborar los aportes que el equipo de gestion
entregard al equipo de gestion comunitario.

REGISTRO FOTOGRAFICO.
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Documentos institucionales

LISTADO DE ASISTENCIA.

_SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER 3

Nit: §90502560-7
Resolucion N°. 004040 del 29 de diciembre de 2020
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
19 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

Organizacion de la Eleccion Personero y Contralor escolar.
Registro fotogréfico.

Asistencia y firmas.

hown

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 19 de enero 2024
nos reunimos los integrantes del equipo de gestion administrativa y financiera en
la sala de profesores de la IE. Seguidamente, se inicid la organizacion de la
Eleccién del Personero y Contralor Estudiantil, en lo relacionado a redaccion de
cartas para la Registraduria y personeria Municipal, revision de los manuales
(Personero, Contralor y consejo estudiantil), actualizacion de actas de escrutinio.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:

Manuales

ASISTENCIA Y FIRMAS:

NOMBRE DEPENDENCIA/CARGO FIRMA

JOSE ANGEL OROZCO | Sede principal/Docente
FERNANDEZ 'y &wrﬁ-@
r‘f'-’- = i_l;"c lL

MARIA LUISA LARGO | Sede principal/Docente

(A {.4\%'.'
IMELDA BUSTOS Sede principal/Docente Imelda  BusTos Hendozq
LUZ ELENA SANTOS | Sede principal/Docente Lz £lenee 7 tos 6
GARCIA e

YURLEY MOGOLLON | Sede principal/Docente H“"]fj Mﬂﬂf’ﬁ;“ ﬁ

SARA JUDITH ESPITIA | Sede principal/Docente SALAESLITIA
MONTANEZ

CLAUDIA PATRICIA | Sede principal/Docente Clasdia £ Soate eledo
SUAREZ ACEVEDO

52




Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION ACADEMICA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
19 DE ENERO 2024
AGENDA:

1. Saludo y verificacion de asistencia.

2. Plan operativo de proyectos transversales 2024.
3. Compromisos.

4. Registro fotografico.

5. Asistencia y firmas.

DESCRIPCION DE LA AGENDA: Siendo las 7:00 am del dia 19 de enero 2024.
Nos reunimos los integrantes de los 4 integrantes de la seccion primaria en la sala
de informética de la sede principal de la I.E. Col Perpetuo Socorro.

Iniciamos nuestro trabajo tomando la lista de los asistentes, se analizaron la
circularan 0230 del 29 de noviembre del 2023, proyecto de educacion para la
sexualidad y construccion de ciudadania.

Se fijaron compromisos para la entrega de las actividades de dicho proyecto a los
comparieros docentes.

Terminada la actividad de este diaala 1 pm.

REGISTRO FOTOGRAFICO




Secretaria de Educacion Departamental

Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

EVIDENCIAS:
Plan operativo del proyecto transversal de educacién sexual.

LISTADO DE ASISTENCIA.

Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro’

24

Nombre Dependencia/cargo

Alvaro Ochoa Camacho Sede principal/docente de area

Zoraida Arias Contreras Sede principal/docente de aula / 5
lnch&u gﬂm @ont\ewos

Eva Arias Contreras Sede principal/docente de aula

Pedro Llanos Albarracin Sede principal/docente de area

S

Yolimar Espitia Sede Pamplonita/docente de 7 /) o
g aula i %/”"’}%‘"LW
Yonny A. Mejia Lagos Sede principal/docente de aula

M&g.%i.
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Secretaria de Educacién Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”
Herran- Norte de Santander
Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N". 006549 del 08 de Noviembre de 2022

INFORME EJECUTIVO GESTION COMUNITARIA
SEGUNDA SEMANA INSTITUCIONAL
19 DE ENERO 2024
AGENDA.

1. Oracidn, saludo, verificacion del QUORUM por parte de la coordinadora de
la gestion Yaneth Rocio Montafiez Jaimes.
2. Bienvenida a las docentes nuevas

DESARROLLO.

1. Después de llevar a cabo el saludo y la oracion, se verifico el QUORUM,
donde la docente Yoana Rico se encuentra ausente por permiso.

2. Se realizd una reunion general a la cual asistieron todos los docentes
adscritos a la Institucion Educativa, quienes dieron la bienvenida a las
docentes nuevas, brindando su manual de funciones y contextualizadndolas
a las actividades a realizar.

3. REGISTRO FOTOGRAFICO.
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Secretaria de Educacion Departamental
Institucion educativa “Colegio Integrado Perpetuo Socorro”

Herran- Norte de Santander

Cddigo Dane:154347000016- Nit:890502560-7
Resolucion N°. 006549 del 08 de Noviembre de 2022

4. ASISTENCIA'Y FIRMAS

Yaneth Montafiez Sede
principal/docente
Martha Mogollén Sede
principal/docente
Elicenia Pérez Sede
principal/docente
Rocio Diaz Sede
principal/docente
Zayda Gémez Sede
principal/docente
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