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ACTA  DE REUNIÓN  N° 003 

REFERENCIA: Socialización calendario académico, plan de acción promoción y prevención 
de tipos de violencia contra NNAJ y resignificación PEI. 

OBJETIVO:  Socializar ante la comunidad docente el calendario académico vigencia 
2024 junto con el plan de acción de promoción y prevención de tipos de 
violencia contra NNAJ y resignificación del PEI de la Institución Educativa. 

LUGAR: Salón de ASINORT                                              Fecha:  29 de noviembre de 2023  

AGENDA  DEL  DÍA 

1. Oración  
2. Dinámica grupal 
3. Socialización Resolución N° 006650 del 24 de octubre de 2023, Calendario Académico 
vigencia 2024 
4.Socialización plan de acción, promoción y prevención tipo de violencia contra NNAJ 
5.Socialización rutas de atención: Inclusión y equidad en la educación, capacidades y/o 
talentos excepcionales 
6.Resignificación del PEI por componentes  
7. Seguimiento y evaluación de desempeño anual Docentes 1278 

 
DESARROLLO DE LA AGENDA   

 

Siendo las 8:00 de la mañana se dio inicio a la reunión con la oración dirigida por la docente 

Belquis para comenzar la reunión, seguido a esto la docente orientadora Elizabeth Madera 

Mercado realiza una dinámica con los docentes llamada conductor y automóvil en la que se 

resalta el trabajo en equipo y la confianza entre los compañeros, se hicieron comentarios 

positivos sobre esta dinámica. 

 

Seguido de la dinámica la señora rectora Isaura Villamizar realiza la lectura de la resolución N° 

006650 sobre el calendario académico vigencia 2024 en la que se mencionan aspectos como 

el inicio de labores del próximo año, las fechas de las semanas de desarrollo institucional y 

demás fechas del calendario emanado por la secretaría de educación departamental. 

Luego de la intervención de la señora rectora interviene la docente orientadora Sandra Milena 

Yáñez Jiménez, miembro del comité de convivencia escolar, donde proyecta el documento de 

plan de acción, promoción y prevención tipo de violencia contra NNAJ e inicia hablando de la 

los componentes a priorizar con respecto a los eventos que se presentan en la Institución 

Educativa que tienen que ver con el maltrato a a mujer, embarazo en adolescentes entre otros 

y las acciones a realizar en el año 2024 con apoyo de las diferentes áreas de gestión y los 

docentes que las conforman. 

 

La docente Elizabeth Madera Mercado sigue hablando a continuación sobre las rutas de 

atención de inclusión y equidad en la educación en la que habla sobre los diferentes pasos a 
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seguir para atender los casos de estudiantes que presenten necesidades educativas 

especiales, para esto se recalca que los estudiantes que cuenten con diagnóstico médico de 

especialista sobre su condición médica, pueden ser registrados en el SIMAT con esta 

necesidad educativa especial y se podrán recibir recursos adicionales, sin embargo con los 

estudiantes que no han podido ser diagnósticados pero de los cuales se tiene sospecha, se 

puede trabajar realizando el respectivo PIAR, en el caso de los estudiantes con capacidades 

excepcionales también se debe contar con el soporte de diagnóstico médico con el fin de 

recibir recursos adicionales. 

 

Luego de la socialización de la docente orientadora, se realiza la reunión con el fin de trabajar 

en la resignificación del PEI institucional por componentes, cada gestión añadió o corrigió los 

elementos necesarios para consolidar este documento institucional y luego se realizó la 

socialización por parte de un integrante de cada gestión. 

 

Los docentes que hacen parte del decreto 1278 fueron evaluados por la señora rectora 

presentando las diferentes evidencias propuestas desde principio de año para su debida 

socialización. 

 

Siendo las 6:00 p.m. se da por terminada el encuentro del día. 

 

 

En constancia firman,  

 

 
 
_______________________________ 
                    Elaboró 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Con copia. Archivo Institucional 
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EVIDENCIAS FOTOGRÀFICAS 
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