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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

——

PRINCIPAL G

——

DENOMINA 2 T - —
REUNION DE RECTOR Y DOCENTES X
O EVALUAR PARA AVANZAR
10 [10 | 2022 | HORA | 7:00a12:00 [ AM |
SEDE PRINCIPAL “BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ’ F
ORDEN DEL DIA SR
— e, —
1. Saludo

2. Orientaciones dadas por secretaria de Educacion

3. Evaluar para Avanzar
4. Compromisos

DESARROLLO

El rector Ramiro Moreno Villamizar, emitié6 un saludo para comenzar y exalté las buenas
relaciones en el equipo de trabajo para dar inicio a la semana de desarrollo institucional.

Teniendo en cuenta las orientaciones dadas por secretaria de Educacion es una politica

publica para €l fortalecimiento de los procesos de desarrollo de nifias, nifios, adolescentes y
jovenes el trabajo especifico a desarrollar en este periodo que se muestra la importancia en

el cumplimiento en la revision de [as pruebas Evaluar para Avanzar.

or el rector se reunié y analizd los resultados

El cuerpo docente de la institucion orientado p
traron los estudiantes en las diferentes

obtenidos en cada una de las experiencias gue mos
areas.

A raiz de esto se exalto las debilidades y fortalezas en lo
ea basados en los estandares basicos de competencias.

s contenidos tematicos ajustando a

los planes de ar

Se logro definir las estrategias, e instrumentos, qué noS permite formular juicios y valorar si

los alumnos han alcanzado los aprendizajes esperados

> ¥ COMPROMISOS

—8

o Ajustar alos planes de 4rea segun los DBA
« Fortalecer las debilidades de las pruebas para un mejor resultado.
e Dar cumplimento enla aplicacion de las diferentes secciones segun el Ministerio.

Aplicar las pruebas y hacer seguimiento en los resultados.
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

SEDE | PRINCIPAL
ACTA No 02
DENOMINACION | REUNION RECTOR Y DOCENTES
OBJETIVO AJUSTES AL SIE
FECHA 11 [10 [ 2022 [ HORA [ 7:00a 12:00 AM
LUGAR SEDE CUMANA
ORDEN DEL DIA
1. Saludo

2. Orientaciones por el sefior Rector Ramiro Moreno Villamizar

3. Ajustes al SIE
4. Compromisos

—

DESARROLLO

El rector Ramiro Moreno Villamizar, dio las orientaciones para el segundo dia de trabajo
correspondiente al SIE, en el cual explica la importancia que tiene la formulaciéon y el
proceso en la institucion educativa Benjamin Quintero Alvarez. Por los cual, sefiala que el
Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes -SIEE, son las reglas concertadas
por la comunidad educativa para realizar el seguimiento y valoracion del proceso de

ensefianza y aprendizaje en el aula.

E| SIEE debe contener de manera explicita los criterios de evaluacion con los cuales cada
| docente debe registrar cualitativamente el proceso de ensefianza- aprendizaje. se realizo el
seguimiento, evaluacion que describe el desempefio de los estudiantes en cada una de las

areas.
De esta manera se hizo la revisién en cada de los items que componen en general el
documento que hace parte fundamental del PEI, sefialando que el proceso de evaluacion

debe ser formativo e integral, valorando el alcance y la obtencién de los estandares,
competencias y conocimientos por parte de los educandos Y determinar la promocion 0 no

en cada grado de acuerdo a su desempeno.

z COMPROMISOS

I
e Seguir lo concertado en el documento SIE.

o Evaluar cualitativamente los procesos de ensefianza en el aula.
o Llevar registro de las acciones por estudiante.
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r‘_ I ——
PRINCIPAL g T =

DENOMINA = O
CION | REUNION DE RECTOR Y DOCENTES
AJUSTES AL MANUAL DE CONVIVENCIA i
14 [10 | 2022 |HORA | 7:00a 1200 | AM |

COMPLEJO HISTORICO OCANA
ORDEN DEL DIA

e ——

—————

1_—

1. Saludo
2. Orientaciones por el sefior Rector Ramiro

3. Ajustes al Manual de Convivencia
4. Compromisos

Moreno Villamizar

DESARROLLO i

de Convivencia.

cia, es orientar las acciones hacia

El propésito general del
una convivencia escolar inclusiva, participativa, solidaria, tolerante, pacifica Yy respetuosa,
enfoque de derechos: este ultimo, orienta las

en un marco de equidad de género y con
politicas institucionales y procura la integracion de las nifias, NIROS Y adolescentes de una

institucion educativa.-.

Manual de Conviven

echos que se clasifican de acuerdo a

os docentes revisaron y tomaron los
r las respectivas

mento recordando los h

to de tipo I, I1 Y IIL. L
les les permitio evidenciar y toma

uiendo el conducto regular.

Esta revision y ajuste al docu
las acciones de comportamien
casos relevantes en 1a institucion los cua

soluciones apoyados en el comité encargado sig

y deberes de: los estudiantes, docentes Y rector

Se hicieron los ajustes de: los derechos
implementados cOmMO mejoras dados por el contexto en el ambiente escolar.
ste documento para exponerlos

Finalmente s€ socializo las adaptaciones que se hicierona €
de familia.

a consideracion en asamblea de padres |
i MRS COMPROMISOS )

#—

« Socializacién ante Ia asamblea de padres de familia
' hechas para ponerlas en practica.

onsables de cada accion.

Impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

PREPUBLICA DE COLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ
LA PLAYA DE BELEN
DANE 254398000732
Resolucién de aprobacién No. 001367 del 05 de octubre de 2021

En constancia firman:

jllaw Qé\of “A'ﬁﬁ 285346 ;Peﬁ( M o YO

ENTE

LIC. DOCENTE 2%

a g o @.wjoi%
12.136.98F @bw&
LIC. DOCENTE \crO AZ6-ABS

Lic. DOCENTE
/‘—'}/—"
__‘__’O’ ‘ '.‘ ' ‘ NN ‘oo" ‘Jg o . 2377:-
i LIC. DOCENTE N/ 7 DOCENTE
4 o QJ’ 4217793
-~ A v ke 4 p— 4l
IC. DOCENT Mag. DOCENTE
|- oV} Huo T

/,

!#’gg/ﬁ/ﬂgg @bﬂém /O éQ : / OHAD L
IC. DO_CENTE Mag. DOCENTE

L

,
(s O ‘
,MQuz Mavia gngd * (0 (e Te
S Mag—DOCENTE

LIC. DOCENTE

SHBIsSy

LIC. DOCENTE viag. RECTOR

Impulsado por CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

PREPUBLICA DE ¢
OLOMBIA
SECRETARIA DE EDUCACION NORTE DE SANTANDER

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ
LA PLAYA DE BELEN
DANE 254398000732
Resolucién de aprobacién No. 001367 del 05 de octubre de 2021

———

—NSTTUCON SRR Bl
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

PRINCIPAL

ACTA No 03 —
DENOMINACION | REUNION RECTOR Y DOCENTES i
OBJETIVO AJUSTES AL PLAN DE MEJORAMIENTO INSTITUCIONAL

FECHA 12 [10 | 2022 [HORA | 7:00a 12:00 [ AM |
[LUGAR [ SEDELUCIO PABON NUNEZ

ORDEN DEL DIA
| — — — —
1. Saludo
Villamizar

2 Orientaciones por el sefior Rector Ramiro Moreno
3. Ajustes al Plan de Mejoramiento Institucional.

4. Compromisos

ks -
DESARROLLO
—

En el tercer dia de desarrollo institucional se hace la revision al documento PMI por cada
una de las gestiones. Para llevario a acabo se organizé grupos de trabajo cumpliendo el

adelanto de cada proceso.

amienta que sitia a los establecimiento
to continuo de los aprendizajes de todos los estudiantes.

Es claro que es una herr s en una légica de trabajo

que apunta al mejoramien
L os docentes hicieron la revision por cada gestion desarrollando un plan de accion de
acuerdo a los componentes a priorizar buscando el avance en los procesos para llegar a la

autoevaluacion.
des desarrolladas cumpliendo con los compromisos en

Finalmente se socializé las activida
| mejoramiento continuo de nuestra institucion.

plan dé accion y las acciones para €
7 — COMPROMISOS

C—

———

® SegLuir del cronograma del planLde accion.
o Dar cumplimiento a las fechas estipuladas y fijadas en el plan de seguimiento

o Dar cumplimiento a los objetivos Yy responsables de cada accion.

——

i
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PRINCIPAL g T =

DENOMINA = O
CION | REUNION DE RECTOR Y DOCENTES
AJUSTES AL MANUAL DE CONVIVENCIA i
14 [10 | 2022 |HORA | 7:00a 1200 | AM |

COMPLEJO HISTORICO OCANA
ORDEN DEL DIA

e ——

—————

1_—

1. Saludo
2. Orientaciones por el sefior Rector Ramiro

3. Ajustes al Manual de Convivencia
4. Compromisos

Moreno Villamizar

DESARROLLO i

de Convivencia.

cia, es orientar las acciones hacia

El propésito general del
una convivencia escolar inclusiva, participativa, solidaria, tolerante, pacifica Yy respetuosa,
enfoque de derechos: este ultimo, orienta las

en un marco de equidad de género y con
politicas institucionales y procura la integracion de las nifias, NIROS Y adolescentes de una

institucion educativa.-.

Manual de Conviven

echos que se clasifican de acuerdo a

os docentes revisaron y tomaron los
r las respectivas

mento recordando los h

to de tipo I, I1 Y IIL. L
les les permitio evidenciar y toma

uiendo el conducto regular.

Esta revision y ajuste al docu
las acciones de comportamien
casos relevantes en 1a institucion los cua

soluciones apoyados en el comité encargado sig

y deberes de: los estudiantes, docentes Y rector

Se hicieron los ajustes de: los derechos
implementados cOmMO mejoras dados por el contexto en el ambiente escolar.
ste documento para exponerlos

Finalmente s€ socializo las adaptaciones que se hicierona €
de familia.

a consideracion en asamblea de padres |
i MRS COMPROMISOS )

#—

« Socializacién ante Ia asamblea de padres de familia
' hechas para ponerlas en practica.

onsables de cada accion.
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26 DE FEBRERO RECORRIDO POR LAS DIFERENTES SEDES DONDE LOS
CANDIDATOS SOCIALIZARON SUS PROPUESTAS
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