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Resolucion de aprobacion No. 0013 Ltertod y Orden

Corregimiento La Vega de San Antonio, La Playa de Belene, 21 de marzo de 2023

Doctora:

LUDY PAEZ ORTEGA

Secretaria de Educacion Departamen_tal
Norte de Santander

E.S.D.

Cordial saludo:

Por medio de la presente me dirijo a usted con el fin de presentar el plan de trabajo
que realizaran los docentes de la Instituciéon Educativa Benjamin Quintero Alvarez,
del corregimiento de la Vega de San Antonio, en el municipio de La Playa de Belen,
en el marco de la recuperacion de los dias de semana santa. Los dias escogidos
para este proceso de compensacion de las horas laborales son el dia jueves 23 de
marzo, el martes 28 y miércoles 29 del mes de marzo. Las actividades planteadas
segun el marco normativo dispuesto serian las siguientes:

Dia | Punto de la circular Actividades Responsables
23 | 1. Evaluacién de | Desde la rectoria se plantean | Rector: RAMIRO
desemperfio las actividades y asignan | MORENO
laboral de | responsables, para  los | VILLAMIZAR
S_oceqtes Y | pendientes que como cuerpo
dgigg;’:: docente se debe entregar para
decreto ey evidencia del proceso de

1278 (2002) evaluacion del directivo
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2. Politica publica
de Evaluar para
Avanzar 2023.

- presupuestos

]

um@ y Orden

. h .
Y
Wy

En el espacio presencial, se
analizaran los resultados del
ano anterior, identificando las
falencias por areas (Reunion
de equipos de trabajo por
areas) y estableciendo
lineamientos  institucionales
concretos, que tengan fechas
de ejecucién, seguimiento y
evaluacion, en torno a mejorar
el resultado de los estudiantes
en las pruebas evaluar para
avanzar y en las ICFES, para
lo ' cual - también se
estableceran cuales son las
fechas  de inscripcion,
2y -todo., el
procedimiento que implica la
participacion ~  de los
estudiantes en ambos proceso
evaluativos.

Cuerpo docente en
pleno, liderados por
un docente de cada
area.

5. Actualizacién de
las carpetas y
documentos

anexos para el
fortalecimiento de
la comunidad
vitual  Enjambre
vigencia 2023.

Partiendo de la lista de
chequeo y la verificacién en la
plataforma enjambre, se
deberan dejar al dia todos los
documentos.

Responsable:
Cuerpo docente

28

3.Plan para I3
promocién y
prevencion

Mediante un instrumento de
recoleccion de informacioén, se
realizara un diagndstico de las
situaciones que merezcan
atencién y una caracterizacion
de las mismas, permitiendo
tener una estadistica

e Creacion de
instrumento:
Docente Leonard
Lobo

e Diligenciamiento:

Cuerpo docente
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institucional, a partir de la cual
se generara un conjunto de
acciones que llevan a mitigar
estos casos. Cada docente
realizara la validacion de este

instrumento y realizara la
respectiva tabulacion, para
finalmente generar las

acciones pertinentes. .

e Tabulacién y

disefno de
estrategias:
Cuerpo docente

29

4.Plan de

mejoramiento
institucional -PMI-

a) Diligenciamiento . del
formato de eficiencia interna
vigencia 2022;

b)  Diligenciamiento  del

formato Seguimiento al plan

de mejoramiento -PMI- 2022;

c)  Diligenciamiento  del
formato Autoevaluacion
institucional afio lectivo 2022.

d) Inventaric TIC  del
establecimiento educativa.

e Seguimiento PMI
Y
autoevaluacion:
Docentes
integrantes  de
cada una de las

gestiones

o formato de
eficiencia
interna: Cuerpo
docente.

e |nventario TIC:
Docente Leonard
Lobo

A continuacién, se relacionan las firmas de aceptacién,-de la presente propuestas

de plan de trabajo compensatorio por los 3 dias de semana santa, de antemano
agradecemos su atencion y disposicion con el tema.

Nombre Firma

LEONARD DAVID LOBO PARRA

DIOMAR ALEXANDER SOTO coao?jé/ //,///)
LUDY TORRADO ORTIZ ‘J ED‘%
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LILIANA ROPERO

LUCY PATRICIA MENA MENA
NORIS RANGEL

VAN CELIS

ISNEIDER TELLEZ

ELMER ISNARDO ROPERO :
ESTEFANIA QUINTANA .

LEIDY SANGUNA
MADELEIN QUINTERO L‘OB(‘)

£1G. RAMIRO MORENO VILLAMIZAR
Rector IZR Benjamin qQuintero Alvarez
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Resolucion de aprobacion No. 006936 del 22 de noviembre de 2022 ‘
Libertad y Orden

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

SEDE PRINCIPAL

ACTA No 01

DENOMINACION | REUNION TODO EL CUERPO DOCENTE

OBJETIVO ACTIVIDADES DE COMPENSACION SEMANA SANTA
FECHA 23 [03 | 2023 |HORA | 2:30-6:30 | PM |
LUGAR SEDE PRINCIPAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

ORDEN DEL DIA

1. Saludo.

2. Revision de actividades planteadas para el dia.

3. Aclaracion de dudas frente a las actividades, formatos y tareas por parte del rector de
la institucion.

4. Realizacion de actividades planteadas

DESARROLLO

1. Se inicié reunion alas 2:30 p.m. mediante el proceso de organizacion por parte del
rector frente a los grupos de trabajo y actividades a realizar.

2. En aras de una claridad a la hora de la realizacion del trabajo encargado respecto a
las pruebas evaluar para avanzar, el docente Leonard Lobo, da las indicaciones
pertinentes frente a la plataforma y el instrumento que se diligenciara para definir las
acciones respecto a los contenidos que representan debilidad en las diferentes areas
por grupos.

3. Se procede a realizar el andlisis de resultados y a planear las acciones pertinentes que
fortalezcan los vacios cognitivos de los estudiantes tomando como base los ultimos
resultados.

4. Se actualizan y entregan los planes de area al rector.

5. Una vez realizadas las actividades planteadas, y entregados los insumos, se finaliza

la jornada siendo las 6:30 pm
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COMPROMISOS

e Queda como compromiso entregar las actividades pendientes, como algunos planes
de area actualizados, para ser subidos a la plataforma enjambre.

En constancia el dia 23 de. marzo de 2023, firman los docentes Institucion Benjamin
Quintero Alvarez
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

SEDE PRINCIPAL

ACTA No 02

DENOMINACION | REUNION TODO EL CUERPO DOCENTE

OBJETIVO ACTIVIDADES DE COMPENSACION SEMANA SANTA
FECHA 28 |03 | 2023 |HORA | 2:30-6:30 | PM |
LUGAR SEDE PRINCIPAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

ORDEN DEL DIA

1. Saludo.

2. Revision de actividades planteadas para el dia.

3. Aclaracion de dudas frente a las actividades, formatos y tareas por parte del rector de
la institucion.

4. Realizacion de actividades planteadas

DESARROLLO

1. Se inicié reunion alas 2:30 p.m. mediante el proceso de organizacion por parte del
rector frente a los grupos de trabajo y actividades a realizar.

2. Se socializa el instrumento disefiado para la caracterizacion de las situaciones que
generen riesgos de violencia en los nifios, nifias y adolescentes.

3. Se realiza un analisis institucional de lo que significa que un estudiante se encuentre
en riesgo de alguna indole.

4. Se organizan los grupos de trabajo por sede para realizar la identificacion de los
jovenes que se encuentran vulnerables.

5. Se solicita a salud publica del gobierno municipal, una capacitacion y acompafiamiento
sobre estos temas, para sensibilizar a la comunidad educativa, asi como para definir
las rutas primarias de atencion.

6. Una vez realizadas las actividades planteadas, y entregados los insumos, se finaliza

la jornada siendo las 6:30 pm
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COMPROMISOS

e Se entregaran los documentos solicitados para subirlos a la plataforma enjambre.

En constancia el dia 28 de marzo de 2023, firman los docentes Institucion Benjamin
Quintero Alvarez
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INSTITUCION EDUCATIVA RURAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

SEDE PRINCIPAL

ACTA No 03

DENOMINACION | REUNION TODO EL CUERPO DOCENTE

OBJETIVO ACTIVIDADES DE COMPENSACION SEMANA SANTA
FECHA 29 [03 | 2023 |HORA | 2:30-6:30 | PM |
LUGAR SEDE PRINCIPAL BENJAMIN QUINTERO ALVAREZ

ORDEN DEL DIA

1. Saludo.

2. Revision de actividades planteadas para el dia.

3. Aclaracion de dudas frente a las actividades, formatos y tareas por parte del rector de
la institucion.

4. Realizacion de actividades planteadas

DESARROLLO

1. Se inicié reunion alas 2:30 p.m. mediante el proceso de organizacion por parte del
rector frente a los grupos de trabajo y actividades a realizar.

2. Se inicia con la revision, actualizacion y seguimiento del PMI y la Autoevaluacion, por
cada una de las gestiones.

3. Se recopila la informacién para ser subida a la plataforma enjambre.

4. Se realiza la verificacion de los inventarios, y se establece las condiciones del
inventario TIC.

5. Se organizan grupos de trabajo para la elaboracion de el documento de eficiencia
interna 2022.

6. Una vez realizadas las actividades planteadas, y entregados los insumos, se finaliza

la jornada siendo las 6:30 pm
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COMPROMISOS

e Se entregaran los documentos solicitados para subirlos a la plataforma enjambre.

En constancia el dia 29 de marzo de 2023, firman los docentes Institucion Benjamin
Quintero Alvarez
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