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FECHA: 11 de enero de 2022 

HORA: 6:00 a.m. 

DE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - Rector 

PARA: Directivos Docentes, Docentes, Administrativos y Estudiantes 

 

ASUNTO: Orientaciones semana 1,2 Y3 –  (11 al 28 de enero de 2022) – Res. 004135 del 18 octubre 29 del 
2022,  resolución 005332 de diciembre 13 del 2021 y resolución 0079 del 7 de enero del 2022 

PRIMERA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 11 Y 15 DE ENERO DEL 2022 

Martes 11 - 1. Momento reflexión y oración – Dirige - Jorge Antolínez (invitado) 
2. Compartir fraterno, momento de reencuentro 
3. Análisis de documentos sobre calendario escolar colfrancisco, asignación 

académica, evaluación institucional 2021 y Plan de mejoramiento 2022. Estrategia: 
reunión por equipos de gestión, grupos de preescolar y primaria – grupos de 
bachillerato 

Miércoles 12 1. Momento de reflexión 
2. Desarrollo del trabajo sobre Evaluación Institucional 2021. Estrategia por equipos 

de gestión, grupos de primaria y preescolar – grupos de bachillerato por separado. 
3. Entrega del trabajo realizado, vía correo institucional 

ie.franciscodepaula@gmail.com 

Jueves 13 1. Revisión individual de la asignación académica 2021 en contraste con la 2022 
2. Desarrollo Individual del trabajo diagnóstico académico, en bachillerato se hará para 

el área de asignación y en primaria para las áreas de matemáticas, lengua, ciencias 
naturales y ciencias sociales con el grupo asignado. 

3. Entrega de Avances del producto al correo institucional 
ie.franciscodepaula@gmail.com 

Viernes 14 1. Continúa trabajo basado en diagnóstico académico, “Proyección de acciones para 
el mejoramiento Académico a desarrollar durante el primer periodo; en bachillerato 
se hará para el área de asignación y en primaria para las áreas de matemáticas, 
lengua, ciencias naturales y ciencias sociales con el grupo asignado. 

4. Entrega  del producto al correo institucional ie.franciscodepaula@gmail.com 

SEGUNDA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 17 Y EL 21 DE ENERO DEL 2022 

Lunes 17 1. Momento de Reflexión, encuentro general – Dirigen Docente orientador y 
coordinador de primaria 

2. Trabajo en equipos de gestión, análisis de la evaluación Institucional 2021 
3. Desarrollo del Plan de Mejoramiento con los componentes priorizados en cada 

gestión del PEI 
4. Entrega de Avance parcial del plan al correo ie.franciscodepaula@gmail.com 

Martes 18 1. Momento de reflexión en cada equipo de gestión 
2. Continuación del trabajo sobre Plan de mejoramiento por gestiones 
3. Entrega del informe final PMI por gestiones al correo 

ie.franciscodepaula@gmail.com 

Miércoles 19 1. Encuentros por equipos de gestión para exponer Evaluación Institucional y PMI, en 
primer momento los de gestión Administrativa exponen su propuesta a los de gestión 
Directiva y los de gestión Curricular a los de gestión Comunitaria, se repite el 
ejercicio Directiva a Administrativa y Comunitaria a Curricular. 

2. Segundo encuentro por equipos de gestión Administrativa con Curricular y Directiva 
con Comunitaria, se repite el ejercicio de socialización mutua. 

3. Tercer encuentro de equipos de gestión Administrativa con Comunitaria y Directiva 
con Curricular 

4. Estos encuentros deben dar como producto ajustes tanto a la evaluación 
Institucional, como a cada plan de mejoramiento por área de gestión 
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Jueves 20 1. Trabajo Individual de planeamiento curricular para el primer periodo académico con 
los grupos y áreas asignadas a través de los planes de área. (se pueden apoyar 
entre docentes de la misma área en bachillerato y entre docentes del mismo grado 
en transición y primaria) 

2. Entrega de avances al correo coordinacioncolfrancisco@gmail.com 

Viernes 21 1. Trabajo Individual de planeamiento curricular para el primer periodo académico con 
los grupos y áreas asignadas a través de los planes de área. (se pueden apoyar 
entre docentes de la misma área en bachillerato y entre docentes del mismo grado 
en transición y primaria) 

2. Entrega de trabajos individuales al correo coordinacioncolfrancisco@gmail.com 

 TERCERA SEMANA COMPRENDIDA ENTRE EL 24 Y EL 28 DE ENERO DEL 2022 

Lunes 24 1. Momento de reflexión, encuentro general – Dirige Aura Mercedes Vargas 
2. Encuentro por Equipos de Área para Elección de los representantes de área y 

evaluación de los proyectos pedagógicos transversales – se enviará formato, 
oportunamente para su diligenciamiento. 

3. Planeación de proyectos pedagógicos transversales asignados al Área y proyectos 
propios del Área 

4. Envío avances del trabajo del día al correo coordinación colfrancisco@gmail.com 

Martes 25 1. Continúa trabajo por equipos de área para planeamiento de proyectos transversales 
y proyectos propios del área. 

2. Encuentro general para socializar y conciliar fechas de eventos 
3. Organización del Plan general de Actividades 

Miércoles 26 REALIZACIÓN DEL DÍA E 

Jueves 27 Y 
VIERNES 27 

1. Continúa planeamiento Curricular para el primer periodo, incluye planes de aula, 
actividades y evaluación de estudiantes reprobados en el 2021 que soliciten planes 
de mejoramiento en búsqueda de su promoción, en todos los grados 

2. Entrega a coordinación del planeamiento curricular al correo institucional 
coordinacioncolfrancisco@gmail.com 

Inicio de clases Lunes 31 de enero, todos los estudiantes, en cada jornada y horarios tradicionales. 

  



  
          

 

 

 

 

     

 

Colegio Francisco de paula 
Santander de El Zulia 

Día E - 2022 

AGENDA 

6:00 – 8:00 a.m. 
ENCUENTRO DE PADRES CON SUS TITULARES 

- Socialización de aspectos generales del proceso de fortalecimiento 
académico previsto para el primer periodo y soportado en el trabajo 
previo, documento Excel Anexo Día E- 

- Conversatorio moderado sobre las preguntas trabajadas con 
estudiantes 

- Selección del padre de familia que los representará en la jornada 
siguiente y, si todos lo aceptan, será el representante para el Consejo 
de padres. Firma del Acta 

8:00 – 8.30 a.m. RECESO 
 

- Desplazamiento de docentes, padres y estudiantes convocados hasta 
la sede Alfonso López 

- 8:30 – 8.15 a.m. Inicio de la jornada y orientaciones generales 

8:30 – 8.45 a.m. organización de equipos, orientaciones generales 
8:45 – 9:15 a.m. Socialización conclusiones de estudiantes 
9:15 – 9.45 a.m. Socialización conclusiones de padres 
 
9:45 – 10:00 receso – COMPARTIR 
 
10:00 – 11:30 TRABAJO EN EQUIPO 
11:30 A 12:00  Socialización de conclusiones trabajo en equipo 
 
ORIENTACIONES GENERALES: la socialización de conclusiones tanto de 
padres como de estudiantes se hará de manera aleatoria: dependiendo 
del tiempo podrían intervenir todos o algunos de los invitados. 
 
El trabajo en equipo se hará por equipos de área los cuales se 
complementarán con un padre y un estudiante tanto de primaria, como 
de secundaria. 
 
La socialización del trabajo en equipo la inician los equipos de 
matemáticas, lengua ciencias y sociales, las demás áreas lo harán de 
forma aleatoria dependiendo del tiempo. 
 
Los líderes de estas 4 áreas con los coordinadores, el rector, el 
orientador y la docente de apoyo, conformarán el equipo redactor del 
Plan de Acción para implementar formalmente el Plan de 
fortalecimiento Académico.Referencias 
Anexo Excel Día E, Aportes de estudiantes, Aportes de padres, 
documento orientador Día E, Planes emergentes para la presencialidad. 

  

 

 

LUGAR. SEDE ALFOSNO 
LÓPEZ 

 
 

 

 

FECHA: VIERNES 11 DE 
FEBRERO DEL 2022 

 
 

 

 

Enviar evidencias de 
trabajo previo y del día a: 
ie.franciscodepaula@gm
ail.com. 

  

 

 

RESPONSABLES: 
DIRECTIVOS Y DOCENTES 
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FECHA: Abril 18 del 2022 

HORA: 8:00 a.m. 

DE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - Rector 

PARA: Directivos Docentes, Docentes, Administrativos y Estudiantes 

 

ASUNTO: Orientaciones semana 15 –  (Abril 18 al 22 del 2022) – semana 2 – P2 

 

 
ACTIVIDADES PROGRAMADAS 

Abril 18 hasta 31 de mayo Evaluar para Avanzar 

Seleccionar la modalidad de presentación Online y Cuadernillos descargables.pdf, asociar a los estudiantes 
inscritos a los instrumentos de valoración, descargar el listado de credenciales (usuarios y contraseñas) y 
entregarlas a los estudiantes para que accedan a la plataforma Evaluar para Avanzar a presentar los 
instrumentos de valoración. 

Seleccionar la modalidad de presentación Offline, descargar de la plataforma Evaluar para Avanzar el listado de 
estudiantes inscritos y el kiosko, instalar el ejecutable en los computadores en los que los estudiantes 
presentarán los instrumentos de valoración. 

Abril 18 hasta Abril 29  

Convocatoria para conformar el Comité Colfrancisco 23 Años (Primera reunión sábado 30 de abril) 

Abril 18 hasta junio 4  

Organización de esquemas y desfile para Inauguración juegos Interclases por grados con sus docentes titulares 
y docentes del Área de Educación Física. 

Abril 18 hasta junio 4  

Diseño del Logo Colfrancisco 25 Años, participan todos los estudiantes con la orientación de las docentes de 
Educación Artística. 

Abril 20  de 10:10 a.m. a 12:00 bachillerato, 11:00 a 12.30 Alfonso López y 4:30 p.m. a 6:00 p.m. en J. tarde 

Reunión por Áreas y/o Grados (primaria) revisar ajustes necesarios a mallas Curriculares aplicables a partir del 
segundo Plan de Aula del segundo periodo hasta finalizar el año. 

Abril 21 Solo Sede Alfonso López - Festival de Crianza Amorosa más Juego – organiza Alcaldía de El Zulia 

Celebración Día del idioma – Sede Alfonso López (Ver programación adjunta) 

Abril 18 al 22 - Entrega de Compromisos sobre planeamiento curricular y Evaluación del desempeño 

 

FIRMA RESPONSABLE:  
      CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - Rector  
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FECHA: 4  de abril de 2022 

HORA: 6:00 a.m. 

DE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - Rector 

PARA: Directivos Docentes, Docentes, Administrativos y Estudiantes 

 

  

ASUNTO: Orientaciones segundo periodo (Abril 1 a Junio 19 del 2022)  – Res. 004135 del 18 
octubre 29 del 2022,  resolución 005332 de diciembre 13 del 2021 y resolución 0079 del 7 de 
enero del 2022 

PRIMERA SEMANA DEL 4 AL 8 DE ABRIL DEL 2022 

Abril 4  6:00 – 6:30  Encuentro general Directivos y Docentes – Aula de Informática 
 6:30 – 7:40  Orientaciones Educación Inclusiva – Silene Quintero – Secretaría de 
Educación    Dptal 
 7:41 – 11:00 Trabajo en Comisiones de Evaluación y Promoción (incluye descanso 9:30 
– 10:00 a.m. 
11:05 – 12:00 m Reunión Docentes 1278 – Rector  - Aula de informática 

Abril 7 10.10 – 12:00 m Primera Reunión Consejo Académico – Instalación y Plan de trabajo. 

 
Abril 8 

6:00 – 10:00 - Encuentro con Padres y Acudientes, estrategia Colegio Abierto – Alfonso 
López y Primaria        en su sede y jornada (Se hará entrega de boletines en forma digital, 
vía whats app o descargado de la plataforma) 
6:30 – 8:30 a.m. primera reunión de Gobierno Escolar con el rector – sala de informática 

Abril 8 Entrega de guías de trabajo Segundo periodo  Solo a 
coordinacioncolfrancisco@gmail.com  

Abril 11 a 
17 

Receso escolar y 4 semana de desarrollo Institucional, según términos acordados 

Abril 25 6:00 – 7.50 a.m. Reunión Consejo Directivo 

Abril 18 al 
29 

Convocatoria Pública para conformación de Comité pro celebración Colfrancisco 25 Años 
– responsable Rector 

Abril 30  8:00 – 10.00 a.m. Sábado – Conformación Equipo o Comité de trabajo Colfrancisco 25 
Años 

Abril 18 Entrega de planes de aula – Segundo periodo – solo a 
coordinacioncolfrancisco@gmail.com 

Abril 22 Celebración Día del idioma – responsable Equipo Área de Humanidades – se compartirá 
programación 

Abril 29 Jornada de trabajo RED NORTE SANTANDEREANA POR UNA ESCUELA SIN 
VIOLENCIA 

Mayo 1 8:00 a 10:00 Sábado – Segunda reunión Comité pro celebración 25 Años – plan de 
acción 

Mayo 2 al 6 Socialización Plan de Acción para la Celebración de los 25 años 

Mayo 2 Inicio de celebración del mes Mariano – Coordina equipo área de Ética y de Religión 
Inicio de Preparación para la Inauguración de los juegos Interclases Colfrancisco 25 Años 
– Coordina equipo de educación Física y Titulares 

Mayo 16 DÍA NO LABORABLE (Compensatorio 15 de mayo Día del Maestro 

Mayo 20 7:00 a 9.30 Reunión general de Docentes 
7:00 a 9:30 reunión Consejo Académico 
10:00 a 12.00 Encuentro Fraterno celebración Día del educador 

Mayo 27 6:00 – 7:50 a.m. Reunión del Consejo directivo 

Mayo 31  Cierre de celebración Mes Mariano 

Junio 13-17  Cierre de Periodo – Comisiones bachillerato jueves 16 – Preescolar y primaria Viernes 17 

Junio 16 Inauguración juegos Interclases Primaria – Alfonso López - CIC 

Junio 17 Inauguración juegos Interclases Secundaria y Media - CIC 

mailto:coordinacioncolfrancisco@gmail.com
mailto:coordinacioncolfrancisco@gmail.com
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FECHA: 11 de octubre de 2022 

HORA: 6:00 a.m. 

DE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - Rector 

PARA: Directivos Docentes, Docentes 

 

ASUNTO: Orientaciones semana de desarrollo institucional de octubre 10 
al 14 de 2022) – Res. 004135 del 18 octubre 29 del 2022,  resolución 005332 
de diciembre 13 del 2021 y resolución 0079 del 7 de enero del 2022 

 MODALIDAD TRABAJO EN CASA Y VIRTUAL – HORARIO DE 6:00 am a 12:00 
m 

Martes 11 
Miércoles 

12 
Jueves 13 

GESTIÓN ACADÉMICA Evaluar para Avanzar– Es importante 
tener en cuenta que una de las debilidades académicas de 
nuestro colegio, se origina en el incumplimiento a uno de los 
aspectos fundamentales del PEI,  que corresponde al uso que se 
le da al análisis de los resultados de la Evaluación. Para ello, el 
trabajo de estos tres días corresponde a esa necesidad de análisis 
y desarrollo de planes de mejoramiento académico enfocados 
concretamente a los aprendizajes débiles obtenidos en las 
pruebas Evaluar para Avanzar: 
 
Tarea 1 Analizar los resultados las pruebas Evaluar para Avanzar, de 

acuerdo a las orientaciones del Área de calidad SED a través del video en 

You Tube: Evaluar para Avanzar 3°a11° 2022 Análisis de los resultados 

(ver anexo) 

Tarea 2. Analizar los resultados en documentos ya entregados con 

anterioridad, teniendo en cuenta los grados de su asignación académica, 

independientemente de su área. Complementar el análisis con el documento 

anexo Excel MAPA DE RETOS. 

Tarea 3. Elaborar el Plan de fortalecimiento académico para los aprendizajes 

de bajo desempeño en cuanto a Respuestas correctas por debajo del 60%. 

El trabajo es individual, tanto para los docentes cuyas áreas son sujetas de 

evaluación, como para quienes no. Éstos últimos tomarán las áreas 

evaluadas en sus grupos de asignación y diseñan un plan de fortalecimiento 

que será ejecutado desde sus áreas y horarios durante los meses de octubre 

(18) a noviembre 25, inclusive (ver formato anexo) 

El formato FORTALECIMIENTO ACADÉMICO PMI  contiene 3 libros, el 

primero se diligencia de acuerdo con el formato MAPA DE RETOS columnas 
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C y D, el segundo libro que es el plan propiamente dicho se toma como 

referencia el libro uno y en el libro tres aparecen las orientaciones 

correspondientes. 

El día jueves podrá enviarse el Plan de Fortalecimiento totalmente 

diligenciado en los libros 1 y 2. De manera individual a 

cordinacioncolfrancisco@gmail.com, desde allí los coordinadores harán los 

consolidados correspondientes y harán tanto las observaciones a que haya 

lugar, como el reporte a rectoría. La evaluación de estos planes se realizará 

durante la semana de desarrollo Institucional de diciembre. 

NOTA IMPORTANTE: El no recibido de la información 
solicitada, completa y válida, se considera como día no 
laborado e injustificado para efectos de informe sobre 
ausentismo laboral. Los señores coordinadores deberán 
recibirán la información a través del correo: 
 coordinacioncolfrancisco@gmail.com y, a su vez, deberán 
remitir los consolidados a través del correo: 
 ie.franciscodepaula@gmail.com  

  
RESPONSABLE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ 
                             Rector IE Francisco de Paula Santander de El Zulia 

mailto:cordinacioncolfrancisco@gmail.com
mailto:coordinacioncolfrancisco@gmail.com
mailto:ie.franciscodepaula@gmail.com
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FECHA:  DE 2022 

HORA: 11:20 AM 

DE: Rector, Camilo Antonio Buitrago 

PARA: Directivos, Docentes y administrativos 

 

ORIENTACIONES PARA EVENTOS DE FIN DE AÑO 
 

APRECIADOS COMPAÑEROS: Como es de su conocimiento, entramos en las 4 últimas 
semanas de desarrollo académico y curricular, las cuales terminan  el viernes 25 de 
noviembre necesariamente con los procesos de evaluación y promoción, procesos que 
empiezan a consolidarse desde hoy mismo, por eso es necesario orientar cada uno de 
estos pasos: 

1. Mañana miércoles 2 en desarrollo de la reunión del Consejo Académico, a partir de 
las 10:10 a.m.se adoptarán los cambios que sufrirá el SIEE, el cual tendrá vigencia a 
partir del 2023 y igualmente se tomará la decisión de adoptar definitivamente la 
nueva especialidad Técnica en Integración de Contenidos Digitales. Para este fin 
de año las decisiones se toman con la versión vigente del SIEE y se promoverán 
estudiante hasta con dos materias (áreas y/o asignaturas) reprobadas. 

2. Para el viernes 4 de noviembre desde las 10:10 a.m. se reunirá el Consejo Directivo 
para definir, entre otras cosas: aprobación de Ajustes al SIEE, Aprobación de La 
nueva Propuesta Técnica en Integración de Contenidos Digitales y elaboración del 
Presupuesto para el 2022 

3. Aunque el periodo cuarto termina formalmente el 25 de noviembre, se hace 
necesario definir la promoción por estudiante y por área durante la semana del 15 al 
18 de noviembre, esto implica: actualización a dicha fecha de calificaciones finales 
en la plataforma Ovy, reporte a coordinación académica, en formato único de los 
estudiantes promovidos a 18 de noviembre por áreas. 

4. La coordinadora con funciones académicas, con el apoyo de los demás 
coordinadores, según reporte de los docentes y aplicando lo establecidos en el SIEE, 
definirá: a. Listado de estudiantes reprobados y listado de estudiantes sin áreas 
reprobadas (promovidos) estos estudiantes se irán definitivamente para sus casas el 
lunes 21 después de la jornada escolar. 

5. Los estudiantes que solo han sido reprobados en una o dos áreas y/o asignaturas 
asistirán a actividades de mejoramiento, refuerzo y/o profundización durante los días 
22, 23 y 24 de noviembre. Los docentes mantienen su autonomía para citar 
estudiantes que  hayan reprobado su área, aun cuando haya reprobado dos más; es 
decir, aun cuando haya perdido el año, si existe algún merecimiento del alumno. 

6. Es responsabilidad de cada docente el reporte a 18 de septiembre de reprobados en 
su área, por las implicaciones en su eventual reprobación de grado, por lo tanto si no 
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tienen seguridad de su reprobación en su área, no lo reporte si tienen posibilidad real 
de mejorar.  

7. Se debe tener en cuenta que el viernes 18 de noviembre será una jornada cívica 
para bachillerato con motivo de la Izada de bandera para celebrar la Fiesta Patria de 
la independencia de Cartagena, también  la entrega de símbolos de Grado Once a 
grado 10. 

8. El viernes 25 de noviembre se realizarán las reuniones finales de Comisiones de 
evaluación y Promoción, se espera que para el jueves 24 se haya definido la 
promoción de los estudiantes que asistieron los días 22, 23 y 24. No habrá 
promociones por Comisión solo se hará conforme al SIEE. 

9. Para la semana de desarrollo Institucional del 28, 29 y 30 de noviembre, 1 y 2 de 
diciembre, se tienen prevista  la siguiente agenda: 

a) Evaluación Institucional 28, 29 y 30, de 7:00 a.m. a 12:00 m 

b) 1 de diciembre Clausura general. 8:00 a.m. para este día, se busca hacer un 
reconocimiento a los tres mejores estudiantes de cada grupo desde transición 
hasta Décimo (transición, primero y segundo A, harán su clausura aparte) Para 
esto es necesario que cada titular en asocio con los docentes que dictan en el 
grupo envíen los nombres completos y correctos. A ellos se les dará una mención 
conmemorativa de los 25 Años. El listado debe enviarse al whats app 
3125818954 a más tardar el viernes 25 para alcanzar a imprimirlos. 

c) 2 de diciembre 3 p.m. Sede Alfonso López: Grados 2022, todos los docentes y 
directivos están invitados. El funcionario que no vaya a asistir a los Grados debe 
informar y asistir en la jornada normal de 6:00 a.m. a 12:00 m a cumplir con un 
trabajo que se le asignará. 

10.  Es responsabilidad de todos los docentes participar en el proceso de renovación de 
matrículas, iniciando con la distribución y entrega de los soportes de confirmación de 
cupo en cada uno de los estudiantes. 

11.  Resulta vergonzoso tener que preguntar quiénes tienen en su poder equipos, libros, 
trajes y otros elementos del Colegio; vergonzoso porque el colegio debe tener ese 
registró pero la persona responsable no lo dejó, y vergonzoso que como funcionarios 
públicos y educadores no tengamos la honestidad de hacer la entrega 
correspondiente. Espero que a 30 de noviembre  se haya entregado todo lo que está 
en manos de cada uno. Les recuerdo que en la eventualidad de un traslado o de un 
nombramiento nuevo van a necesitar el Paz y Salvo del Colegio. 

 
 

 
FIRMA RESPONSABLE: CAMILO ANTONIO BUITRAGO BOHÓRQUEZ - RECTOR 


