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ACADEMICO, CONSEJO DIRECTIVO AGENDA: 

 Saludo y bienvenida a los participantes 

 Reflexión 

 Llamado a lista de asistentes 

 Análisis asunto a tratar. Tema: Autoevaluación institucional 

 Conclusiones 

DESARROLLO 
 Se da inicio a la reunión saludando a los participantes presentes en ella. 

 Seguidamente se realiza una reflexión a cargo de la señora Rectora. 

 Llamado a lista de asistencia de cada consejo. 
 

 CONSEJO ACEDEMICO: 

 Nubia Esther Herrera 

 Astrid Gutierrez 

 Stefanny Galvis 
 

 CONSEJO DIRECTIVO 
 

 Nadia Inez Perea 

 Cesar Mendoza 

 Herlinda Rubio 
 

 Se presenta el tema a desarrollar en la reunión, Autoevaluación Institucional y se lleva a 

cabo la socialización de los siguientes componentes: 

 
 Características de la oferta educativa: 

 
 La institución educativa cuenta con una intensidad de: 

 
 Educación Preescolar: 800 horas/ 20 horas por semana 

 
 Básica Primaria: 1200 horas / 25 horas semanales 

 

 Planta física y dotación: 

 

 La institución educativa cuenta una excelente planta física con todos sus espacios 

adecuados para el bienestar de los niños. Estamos trabajando en la adecuación de la sala 

de tecnología/laboratorio. 

 
 La institución cuenta con un depósito de libros, enciclopedias, material didáctico para el 

desempeño de los niños y niñas. 



 
 Se cuenta con baterías sanitarias en excelente estado acorde a la cantidad de 

estudiantes matriculados en la institución educativa. 

 
 Tenemos un aula múltiple que cuenta con equipos audiovisuales, equipos de sonido, 

computadores de mesa, equipos portátiles y canaimas. 

 
 La institución posee un plan de estudio actualizado, que permite brindar mayor calidad 

educativa en los diferentes grados y áreas del saber. 

 
 Se cuenta con una plataforma educativa accesible a estudiantes, padres de familia y 

docentes, con una variedad en libros digitales y material audiovisual educativo 

 
Recursos humanos 

 Contamos con personal profesional e idóneo para impartir las diferentes áreas del 

saber, con principios éticos y morales, para los diferentes grados que ofrece la 

institución educativa. 

 

 La institución cuenta con acompañamiento psicológico (por horas), terapeuta 

profesional (por horas), docentes especializados en artes escénicas y profesora de 

danzas. 

 
 Trabajamos en conjunto con la Asociación Pro educa, donde se realizan actividades 

extracurriculares donde se fomenta la cultura y la diversidad. 

 
 Los padres de familia, se integran en las diferentes actividades educativas, mostrando 

su apoyo y sentido de pertenecía. 

 
CONCLUSIONES 

 Se está trabajando en adecuar el salón de tecnología e informática/laboratorio. 

 Se busca promover aún más la participación de los padres de familia en las diferentes 

actividades educativas que realiza la institución. 

 Se llegó a la conclusión de trabajar conjuntamente en los aspectos por mejorar de 

la institución y seguir contribuyendo en nuestras fortalezas, destrezas y 

habilidades. 
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