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ESTRATEGIA PARA LA REALIZACION DE LA RENDICION DE CUENTAS

ETAPA ACTIVIDADES OBIJETIVO ACCIONES RESPONSABLES RECURSOS FECHA
PLANEAR SENSIBILIZACION Sensibilizar ala Envio de invitaciones Secretaria Humanosy | 16 ENERO-
comunidad educativa Publicacion de convocatoria en redes Docente Sunilda tecnoldgicos. | 24
sobre la importancia de sociales. Pérez FEBRERO
asistir y participar en el Mensajes de difusidon, mediante los Docentes titulares
espacio de rendicidn de diferentes grupos de WhatsApp ( de sedes y grados
cuentas Anexo 1)
CONFORMACION Conformar el equipo de | Conformar el equipo de trabajo para Rectory Humanosy | 16 ENERO-
DEL EQUIPO DE trabajo el disefio e implementacién de la coordinadora tecnoldgicos. | 20 ENERO
TRABAJO estrategia de rendicién de cuentas académica
(Anexo 2)
AUTODIAGNOSTICO Diligenciar el Diligenciamiento del autodiagndstico | Rector y equipo de Humanosy | 3 FEBRERO
autodiagndstico de la de la rendicién de cuentas trabajo tecnoldgicos.
rendicidn de cuentas
DEFINICION DEL Definir el reto de la Establecer la meta que se pretende Equipo de trabajo Humanosy | 3 FEBRERO
RETO rendicién de cuentas alcanzar con la implementacion de la tecnoldgicos.
estrategia de la rendicién de cuentas
DISENO DE LA Disefiar la estrategia Establecer la estrategia a Equipo de trabajo Humanosy 6-9
ESTRATEGIA para la rendicion de implementar en la ejecucion de la tecnolégicos. | FEBRERO
cuentas rendicion de cuentas
DEFINICION DE EJES | Definir los ejes tematicos Priorizar los temas e indicadores a Equipo de trabajo Humanosy 10
TEMATICOS E e indicadores tratar en la rendicion de cuentas tecnoldgicos. | FEBRERO
INDICADORES
IDENTIFICACION DE Identificar los Conformar una lista de personas o Equipo de trabajo Humanosy 10
INTERLOCUTORES interlocutores para la asociaciones que la rendicién se tecnoldgicos. | FEBRERO

rendiciéon de cuentas

convocaran para la rendicién de
cuentas
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ANEXOS
Anexo 1. Autodiagnéstico diligenciado
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DISENO DE LA ESTRATEGIA

El proceso de rendicion de cuentas se llevara a cabo de forma presencial en el salén de
audiovisuales de la Sede Principal a las 2:30 pm.

e Objetivo: Presentar a la comunidad educativa un informe claro sobre las tareas,

gestiones y recursos ejecutados en la vigencia 2022.

El programa a desarrollar en la ejecucién del proceso de rendicion de cuentas es el siguiente:
PROGRAMA
Oracioén

Himnos a Colombia y al Instituto Técnico Agricola

Palabras de bienvenida a cargo del sefior Rector Josué Trillos Jaramillo

A

Sensibilizacion sobre la rendicion de cuenta por parte de la sefiora coordinadora Luddy
Consuelo Garcia

Presentacién informe Programa Todos Aprender (PTA)

Intervencion del sefior Rector Josué Trillos Jaramillo

Inquietudes y preguntas

Evaluacién de la rendicion de cuentas

L 0 N o U

Refrigerio
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FORMATO PARA LA INSCRIPCION DE PROPUESTAS (DURANTE EL DESARROLLO DEL EVENTO
PUBLICO DE RENDICION DE CUENTAS)

Lugar del Evento: Salén de audiovisuales Instituto Técnico Agricola

Fecha del Evento: 28/02/23

Sexo: Masculino Femenino

Edad (afios): 0-15__  16-25__ 26-35___ 35-45___ 46-55___ Mayorde55 __

Escriba su nombre:

1. Describa brevemente su propuesta, recomendacion, observacién, duda o inquietud:

Firma de quien entrega:

Nombre y firma de quien recibe:
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FORMATO PARA LA EVALUACION DEL EVENTO
PUBLICO DE RENDICION DE CUENTAS A LA CIUDADANIA

Por favor, marque con una X, segun corresponda:

1. Esunaescaladelab (siendo 1 muy maloy5 excelente), écomo calificaria el evento
publico de rendicion de cuentas realizada el dia de hoy?

éPor qué?

2. ¢Considera que el evento de rendicion de cuentas se desarroll6 de manera?

a. Bien organizada

b. Regularmente organizada

c. Mal organizado

3. La explicacion sobre el procedimiento para las intervenciones en el evento fue:

a. Clara:
éPor qué?

b. Confusa:
éPor qué?

4. Laoportunidad de los asistentes inscritos para participar durante el evento fue:

a. lgual
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b. Desigual

5. Los temas del evento fueron discutidos de manera:
a. Amplia y suficiente

b. Moderadamente amplia

c. Superficial

6. ¢Como se enterod de la realizacion del evento de rendicion de cuentas?

a. Por aviso publico

b. Prensa u otros medios de comunicacién
c. A través de miembros de la comunidad
d. Boletin

e. Pagina Web

f. Perifoneo

g. Invitacion directa

h. Otro: ¢Cual?

7. ¢éTuvo acceso al informe de rendicion de cuentas antes de la realizacion del Evento
Publico de Rendicion de Cuentas?
a.Si
b. No

éPor qué?

8. Lautilidad del evento publico de rendicidn de cuentas como espacio para el didlogo
entre la administracion publica territorial y la ciudadania es:
a. Muy importante
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10.

b. Medianamente importante
c. Poco importante

d. No es importante

éPor qué?

Después de haber tomado parte en el evento de rendicidn de cuentas, éconsidera
que su participacion en el control y apoyo a la gestidn publica es?
a. Muy importante

b. Importante

c. Sin importancia

¢Por qué?

éConsidera necesario que la Institucidon Educativa contintie realizando eventos
publicos de rendicién de cuentas para dialogar con la ciudadania?

a. Si

b. No

¢Por qué?

11. ¢{Antes de la realizacion de este evento habia participado en otro espacio de
rendicion de cuentas a la ciudadania?
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a. Si: ¢Cual?:

b. No

12. ¢{Enumere, en orden de prioridad, cinco aspectos para mejorar en los proximos
eventos de rendicion de cuentas?

1°:

4°:

5°

13. ¢{Enumere, en orden de prioridad, cinco compromisos que la Institucién Educativa,
deberia asumir con la ciudadania, para presentar resultados en los préximos eventos
publicos de rendicién de cuentas?

1°:

4°:

5°:
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LISTADO DE EJES TEMATICOS SELECCIONADOS E INDICADORES

Cierre de brechas

e Porcentaje de estudiantes beneficiados con gratuidad (1)

e Porcentaje de estudiantes pertenecientes a poblaciones vulnerables que son
beneficiarios de algln programa de permanencia (2)

e Porcentaje de alumnos con necesidades educativas especiales escolarizados.

e Tasa de desercidn intra anual en preescolar basica y media

Calidad

e Porcentaje de Educadores participando en el plan de formacién

Innovacién y Pertinencia

e Numero de estudiantes promedio por computador en el Establecimiento educativo

e Porcentaje de matricula con acceso a internet

Modelo de gestion

e Porcentaje de ejecucién de los recursos de los Fondos de Servicios educativos por
concepto de gasto.

e Porcentaje de cumplimiento del Plan de mejoramiento institucional.

LISTADO DE INTERLOCUTORES

e Asociaciones de padres de familia
e Asociaciones de exalumnos

e Veedurias ciudadanas

e Gobierno escolar

e Docentes

e Entidades aliadas que participan en el desarrollo del PEl y PMI



