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JUSTIFICACION

Se pretende:

Mejorar algunas de las competencias ciudadanas, las cuales son las que mas requiere
de la orientacién y formacion en los estudiantes de la IEBP. El pluralismo. (Tolerancia)
A continuacion, se dan a conocer:

El respeto y la valoracion de la diferencia.

La igualdad entre géneros etnias y credos.

Proteccion y defensa de los derechos humanos.

Las competencias ciudadanas en la escuela.

La democracia escolar.

Resolucion de conflictos.

oohwmnE

LECTURA DE CONTEXTO

“Segun la UNESCO fomentar el didlogo intercultural, la cultura de la paz y la no-violencia
e impedir el extremismo violento mediante la educacion ciudadana global.” lo anterior
hace alusion a la formacion de la cultura ciudadana, donde es necesario fomentar la ética
y la moral para la formacion del ser humano; es asi como en la institucion educativa
Brighton pamplona en el macro proyecto ser con valores se prioriza la formacién holistica
a través de la construccion y formacion de valores mediante la transversalizacion y el
desarrollo interdisciplinar que fomente el trabajo en equipo de la comunidad educativa.

De acuerdo a lo establecido por la UNESCO vy la Institucion educativa se busca una
solucion a la problemética generada dentro del nucleo familiar y la convivencia escolar,
donde se ha podido observar que la mayoria de los estudiantes pertenecen a familias
heterogéneas, donde los padres de familia son: vendedores informales, servicio
domeéstico, obreros de construccién y amas de casa; residentes en la zona periférica y
rural de la ciudad y algunas de ellas se han establecido como migrantes; por ende se
evidencia la carencia de afecto, de formacion y de acompafiamiento a sus hijos.

Teniendo en cuenta lo anterior se hace necesario establecer una ruta que fortalezca la
formacion integral del ser humano, con la vision de contribuir a la educacién de calidad,
construccion de calidad de vida y formacion del ciudadano terrenal que se requiere para
una sana convivencia donde se aprenda a vivir juntos.

PAMPLONA

Sede Principal Monsefior Afanador y Cadena
Carrera 4 n. 6-84. Barrio Centro
brightonpamplona@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA
BRIGHTON PAMPLONA


mailto:brightonpamplona@gmail.com

INSTITUCION EDUCATIVA BRIGHTON PAMPLONA
Resolucion Secretaria de Educacion Departamental 05919 del 25 de octubre de 2022

NIT 8070030491
DANE 154518000753

PROBLEMATICA

En la IEBP, se ha desarrollado el Proyecto Institucional “Ser con valores”, teniendo en
cuenta el contexto social, familiar, cultural y educativo de los estudiantes. Es asi como,
dentro de este macro proyecto se disefia y realiza el Proyecto transversal “Valores para
convivir en paz” tomando como base la problematica mas sobresaliente del contexto, la
Violencia intrafamiliar y la agresion fisica y verbal entre estudiantes.

De lo anterior, se ha visibilizado la necesidad de formar en los estudiantes personas
integrales que no solo desarrollen competencias cognitivas, sino, ademas competencias
procedimentales y actitudinales que los lleve a ser personas holisticas. Cabe resaltar, la
formacion de competencias ciudadanas donde se construya el bucle individuo-sociedad
y especie (Morin, 1999). Es necesario que los estudiantes sean actores del proceso
ensefanza aprendizaje, dentro de un escenario donde se destaquen y sobresalgan por
valores de formacién humano desde las tres dimensiones corporal, mental y espiritual.
Considerando que el proyecto de vida, la convivencia familiar y escolar debe estar
fundamentado en la construccion de ciudadania y cimentado en las ensefianzas de los
padres fundadores de la comunidad Bethlemita, el legado de la formacion y practica de
valores religiosos, sociales, culturales, artisticos, morales, éticos y familiares.

SELECCION DE LA PROBLEMATICA

Desde la formacion del ser humano, como ser holistico, surge la necesidad de formar
personas integrales que desarrollen habilidades blandas como el liderazgo, la
comunicacion asertiva, la resolucion de problemas y el trabajo en equipo, que los lleve a
ser personas que encuentren su identidad y el significado y sentido de su vida a través
de la interaccion con la comunidad, el mundo natural y valores como la convivencia y la
paz.

Es por lo anterior que se requiere personas con desarrollo de competencias ciudadanas
gue construyan sociedad a través de la ciudadania terrenal (Morin, 1999) que cuiden,
amen y respeten la vida, la integridad fisica, metal, emocional y espiritual, dentro de un
contexto de valores vivenciales, tanto a nivel personal, familiar y social.
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OBJETIVOS

GENERAL

Crear un ambiente pedagodgico que permita vivenciar valores generando relaciones en
un marco de justicia, convivencia pacifica y responsabilidad, fortaleciendo la salud
espiritual, emocional, mental y corporal para el cuidado de la vida, la dignidad del ser
humano y la capacidad de servicio para la sostenibilidad del planeta.

ESPECIFICOS

Sensibilizar la comunidad Educativa Brighton en la comunicacion asertiva como
herramienta fundamental en las relaciones sociales.

Fortalecer las virtudes y cualidades de los estudiantes, mediante las actividades que
consoliden los valores transversales.

Realizar acompafiamiento continuo a la labor de cada uno de los lideres elegidos, que
favorezca la democracia y la sana convivencia.

Fomentar el dialogo intercultural, la cultura de la paz y la no-violencia e impedir el
extremismo violento mediante la educacion ciudadana global,

MARCO TEORICO

REFERENTES LEGALES

De conformidad con el articulo 67 de la Constituciéon Politica de 1.991, la formacién en
valores debe dar respuesta a:

La formacién en el respeto a la vida y a los deméas derechos humanos, a la paz, a los
principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y equidad, asi
como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad. (Articulo 5 de la Ley 115)

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral
de los educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a:
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Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus
derechos y deberes;

Proporcionar una solida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los
derechos humanos; (Articulo 13. Numerales, a, b, de la ley 115)

La educacion ética y en valores humanos considerada como éarea obligatoria y
fundamental (Articulo 23 de la ley 115)

Formacion ética y moral. La formacién ética y moral se promovera en el establecimiento
educativo a través del curriculo, de los contenidos académicos pertinentes, del ambiente,
del comportamiento honesto de directivos, educadores y personal administrativo, de la
aplicacion recta y justa de las normas de la institucion y demas mecanismos que
contemple el proyecto educativo Institucional. (Articulo 25 de la Ley 115).

Marco legal resolucion No. 01600. Ministerio de educacion Nacional.

Educacioén para la democracia cartilla. Ministerio de Educacién Nacional.

REFERENTE TEORICOS

Teoria educativa de Jean Piaget. La teoria de Jean Piaget afirma que los nifios aprenden
y desarrollan su conocimiento en 4 etapas claramente definidas. Es una vision especifica
sobre cdmo estos obtienen saberes del mundo que les rodea. También ofrece una
imagen clara respecto al desarrollo de la inteligencia humana.

Lev Vygotsky (Rusia, 1896-1934) sostenia que los nifios desarrollan paulatinamente su
aprendizaje mediante la interaccion social: adquieren nuevas y mejores habilidades
cognoscitivas como proceso logico de su inmersion a un modo de vida rutinario y familiar.

Daniel Goleman (1999), la inteligencia emocional es la capacidad de reconocer
sentimientos propios y ajenos, de motivarnos y de manejar adecuadamente las
relaciones.

La teoria de las inteligencias multiples es un modelo de entendimiento de la mente
elaborado por Howard Gardner y publicado en 1983. Para él, la inteligencia no es un
conjunto unitario que agrupe diferentes capacidades especificas, sino una red de
conjuntos autbnomos, relativamente interrelacionados.
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Se inicia con definir las habilidades blandas o soft skil, tal como lo
describié Gardner (2001) y refrendado por Goleman (1998), como un conjunto de
competencias socioemocionales, interpersonales que estan intimamente ligadas a la
inteligencia emocional. Las habilidades blandas son aquellas destrezas asociadas a la
inteligencia emocional y a la capacidad que tiene un individuo para interactuar
efectivamente a nivel personal y profesional, las cuales deben ser transversales a las
habilidades duras o directamente relacionadas con su quehacer.

Por otra parte, la palabra ciudadania "tiene dos acepciones: la primera se refiere al
conjunto de ciudadanos de un Estado, y la segunda al cimulo de derechos y deberes
politicos que cada uno de ellos tienen" (Borja, 2002: 176), la construccion de ciudadania
consta del reconocimiento propio de pertenecer a una comunidad y en contraste con esto

examinar que todos nos regimos por unas normas para poder participar equitativamente
de esta construccion fundamentada en una sociedad de paz
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CATEGORIAS OBJETIVO ACTIVIDADES ORGANIZACION DE | RESPONSABLES
LA ACTIVIDAD

LIDERAZGO Sensibilizar la | Socializacion, motivacion hacia el Febrero. Janeth Toloza
comunidad Educativa | Liderazgo. Beatriz Angarita
Brighton en la Genis Navarro
comunicacion El rol del docente y el perfil del
asertiva como | estudiante.
herramienta Organizacion y conformacion de los
fundamental en las | gestores de convivencia y Paz.
relaciones sociales. Izada de Bandera “Reconocimiento

y apropiacion de los lideres”.
Liderazgo docente titular en la
organizacioén en el aula de clase.
Conformacién del Gobierno escolar.

CARIDAD Fortalecer las Ahorro Solidario para ayuda a los Abril Anais Diaz
virtudes y cualidades | necesitados. Hna. Rosamira,
de los estudiantes, Experiencia de ponerse en el lugar Ludy Marisol
mediante las del otro y amor a sus semejantes. Urbina.
actividades que (visita al Ancianato). Filosofia
consoliden los Bethlemita.
valores Participacién de la Semana Santa
transversales. Infantil.

Solidaridad de las Familias

Brighton.

Izada de Bandera. “El buen

Samaritano”.
CONVIVENCIA Realizar Reunién con lideres de convivencia | Septiembre Janeth Toloza
Y PAZ. y afecto. Beatriz Angarita

acompafiamiento

continuo a la labor de
cada uno de los
lideres elegidos, que

favorezca la
democracia y la sana
convivencia.

Desarrollo de las actividades
asignadas por la secretaria de
Educacion durante los 15 minutos
de reflexion.

Izada de Bandera:

Construccion del muro de valores.
Exaltacion de los grupos por la
sana Convivencia

Anais Diaz
Gladys Parada
Genis Navarro
Hna. Rosamira,
Ludy Marisol
Urbina.
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ACTORES
=  Docentes
=  Estudiantes
= Padres de familia

= Conferencistas

LOGO
LIDERAZGO.

LOGO: CARIDAD
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LOGO PAZY CONVIVENCIA

cony;
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