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INTRODUCCION

La institucion Educativa Luis Gabriel Castro de Villa del Rosario como institucién
de cardcter oficial que ofrece una media académica, buscando mejorar la calidad
de sus educandos, en sus procesos, y atendiendo a uno de los propdsitos de su
vision, "formacidn de jdvenes utiles a la comunidad, que sean ejemplo y orqullo
para las nuevas generaciones en el conocimiento, el liderazgo, el fomento de
valores, el trabajo productivo, para mejorar la calidad de vida", basada en el art
32 de la ley 115, y viendo la necesidad de potencializar los conocimientos
adquiridos por los estudiantes en forno a las necesidades de la comunidad
educativay en pro de mejorar la calidad educativa y de vida de su comunidad, ha
iniciado un proceso de articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje,
SENA.

En tal sentido, esta articulacion permite que nuestra institucidn se convierta
en una organizacién no solo productora de bienes sociales, culturales y
pedagdgicos, sino también en una entidad que entregard cada afio personal
calificado para vincularse al sector productivo y, por qué no, para la creacién de
empresa, ademds que le permite a nuestros egresados obtener una doble
certificacion, Bachiller técnico y técnico egresado del Sena.

Diversas investigaciones y experiencias llevadas a cabo en contextos variados
en todo el mundo, indican que el uso de Nuevas Tecnologias en la educacidn,
contribuye en forma significativa al mejoramiento de su calidad y efectividad.
Sin embargo, la diversidad de equipos y herramientas tecnoldgicas en cada
institucion educativa, hace dificil la seleccion de un curriculo adecuado. Una y
otra vez, los gerentes responsables de elegir entre mdltiples propuestas se ven
en dificultades o se equivocan, por no contar con los criterios ni los recursos
humanos para evaluar las condiciones y posibilidades en los dmbitos educativos
especificos de cada uno de los planteles. Utilizar un excelente recurso
tecnoldgico como apoyo a la ensefianza, no necesariamente garantiza su uso
adecuado ni, mucho menos, resultados satisfactorios si no se posee un plan de
estudios y un recurso adecuado para él.
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La institucion Educativa Luis Gabriel Castro de Villa Rosario, es un centro de
ensefianza que cuenta con los niveles de preescolar, Bdsica y media técnica y
académica, ademds cuenta con una poblacién de aproximadamente 3.180
estudiantes, en este afio 2018 y se pretende implementar y articular el curriculo
que se construya.

Los efectos de la globalizacion, hacen énfasis en la productividad vy
competitividad de los paises e imponen nuevos requerimientos y mayores
exigencias sobre las personas, para vincularse al mundo del trabajo.

Es responsabilidad de todas las instituciones educativas urbanas y rurales, tanto
técnicas como académicas, formar competencias laborales generales en tanto
técnicas, desde el preescolar y la bdsica, haciendo énfasis en la educacion media.

Para articular la educacion al mundo productivo, las Secretarias de Educacion
facilitardn el contacto entre las instituciones educativas y el sector productivo
de sus regiones con el fin de explorar posibles espacios para estas prdcticas y
observaciones.

La educacion en tecnologia fue enunciada en el decreto 1419 de julio 1978 (Art.
9 y 10), como un aspecto propio de la modalidad y como un tipo de bachillerato
con diferentes modalidades en el contexto de la educacién diversificada.
Igualmente el decreto 1002 de abril de 1984 en sus articulos 6 y 7 y la incorpora
como un drea comun en la educacion bdsica secundaria, definiéndola como la que
tiene por objeto la aplicacion racional de los conocimientos y la adquisicion y
ejercicio de habilidades y destrezas que contribuyan a una formacion integral,
faciliten la articulacion entre educacién y trabajo, y permitan al alumno utilizar
de manera efectiva los beneficios y servicios que le ofrece el medio.

Por ello, y en coherencia con los lineamientos del Ministerio de educacion
Nacional, la institucion Luis Gabriel Castro y el Sena articulan sus planes de
estudio para ofrecer la estructura curricular “TECNICO EN DISENO E
INTEGRACION DE MULTIMEDIA" a los estudiantes que estén cursando el
grado décimo.
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Este sistema le da la oportunidad al estudiante de estar cursando paralelamente
su bachillerato técnico y la carrera técnica, permitiéndole asi adelantar su
cadena de formacién en la educacién superior. Los estudiantes del grado decimo
(10°) culminaran la carrera técnica con la opcion de continuar estudios
tecnoldgicos con el SENA en las instalaciones del Colegio.

La Ley 115 de 1994 en sus fines y objetivos, son un reconocimiento a la
importancia del tema de la formacidn en tecnologia y un punto de apoyo para la
gestion de proyectos innovadores en los diferentes aspectos:

1. La incorporacion del drea en tecnologia e informdtica como fundamental y
obligatoria en la educacién bdsica (Art. 31).

2. Ley 119 de 1994, restauracion del SENA.

3. Ley 749 de 2002, educacidn técnica y tecnoldgica superior.

El interés de Integrar la Institucion Educativa nacié con los resultados de la
encuesta aplicada a los alumnos de 9° Grado, padres de familia, directivos y
docentes de la Institucion Educativa Luis Gabriel Castro. En consenso se
seleccioné el téchico en " DISENO E INTEGRACION EN MULTIMEDIA"formacién
que contribuye a mejorar las condiciones de sector productivo terciario vy
permite incorporar a los alumnos de la Institucion Educativa Luis Gabriel Castro,

del Municipio de Villa del Rosario, con altas calidades laborales y profesionales

que contribuyan al desarrollo econémico, social y tecnoldgico de su entornoy la
Region, asi mismo ofrecer a los aprendices formacion en las tecnologias de la
informacidn y la comunicacion apoyadas en Internet como canal para obtener y
compartir informacion en la atencion y servicio con los clientes, las relacionadas
con el procesamiento de informacidn, la realizacion de operaciones contables y
el disefio de prototipos de productos o servicios en proyectos productivos.

Norte de Santander cuenta con potencial productivo en el Area de Comercio y
Servicios, y su fortalecimiento y crecimiento socio-econémico tanto a nivel
regional como nacional, dependen en gran medida de un recurso humano
cualificado y calificado, capaz de responder integralmente a la dindmica de los
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sectores. Este programa propende por la vision para la motivacion del
emprendimiento, la creacion de microempresas y la planificacién de mercados
acordes con el entorno de dichas microempresas.

El SENA ofrece todos los elementos de formacion profesional, sociales,
tecnoldgicos y culturales, metodologias de aprendizaje innovadoras, acceso a
tecnologias de Ultima generacion, estructurado sobre métodos mds que
contenidos, lo que potencia la formacion de ciudadanos librepensadores, con
capacidad critica, solidarios y emprendedores, que lo acreditan y lo hacen
pertinente y coherente con su misién, innovando permanentemente de acuerdo
con las tendencias y cambios tecnoldgicos y las necesidades del sector
empresarial y de los trabajadores, impactando positivamente la productividad,
la competitividad, la equidad y el desarrollo del pais.

NUESTRA INSTITUCION LUIS GABRIEL CASTRO, acepta el desafio de
contribuir a impulsar el fortalecimiento de la educacién técnica y tecnoldgicay
con ello la competitividad y la productividad del pais, requiere conocer el
contexto en el que se formulan e implementan las politicas nacionales en el sector
educativo. Por qué se decide impulsar este nivel educativo, cudl es la situacion
actual de la demanda, qué acciones ha emprendido el Ministerio de Educacidn
Nacional, qué se espera de las instituciones de educacidn, del sector productivo,
de los gobiernos locales y regionales, y de los centros de investigacién e
innovacion.

Ofrece al pais la posibilidad de mejorar los niveles de vida de su poblacién y
avanzar en un desarrollo creativo que le permita interactuar con sus vecinos y
con el mundo. Aproxima a los estudiantes al mundo laboral, facilita a las
instituciones de educacién la interaccion continua con el sector productivo y
ofrece a éste la posibilidad de acceder a un talento humano con las competencias
que requiere. Posibilita ampliar su demanda y contrarrestar el imaginario
negativo existente alrededor de estos niveles de formacidn, producto del gran
desconocimiento que tiene el pais sobre sus caracteristicas, ventajas,
pertinencia para el desarrollo y efectividad en términos de retorno de la
inversién para las personas y sus familias. Impulsa y consolida los avances en el
fortalecimiento de los vinculos entre el sector educativo y el sector productivo,
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en la formacion por competencias laborales, en el desarrollo de herramientas de
flexibilidad de curriculos y programas y en el mejoramiento continuo de la
calidad, ingredientes todos necesarios para garantizar una oferta de educacién
técnica y tecnoldgica pertinente y competitiva.

Normaliza el nivel de educacién técnica profesional y tecnoldgica, ya que el
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior en Colombia,
liderado por el Ministerio de Educacién Nacional, establece un marco juridico
para garantizar a los ciudadanos que todos los programas e instituciones que los
ofrecen cuenten con las condiciones de calidad para su funcionamiento.

Conlleva la formacién por ciclos para hacer posible la articulacion de varios
hiveles e instituciones del sector educativo y la interaccion con el sector
productivo para retroalimentar los programas e instituciones en los procesos de
mejoramiento de la calidad. Uno de los avances mds significativos en ese sentido
tiene que ver con los requisitos para que las instituciones de educacion superior
técnicas y tecnoldgicas puedan, efectivamente, ofrecer los programas por ciclos
propedéuticos hasta el nivel profesional. Implica la promocién de la educacién
técnica profesional y tecnholdgica, con el propdsito de crear o reformular
programas para hacerlos mds acordes con los requerimientos de los sectores
productivos regionales y nacionales. Supone la consolidacién del Sistema
Nacional de Formacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano, en cuyos
lineamientos y estrategias participan los ministerios de Educacion y Proteccion
Social, el Departamento Nacional de Planeacion y el Servicio Nacional de
Aprendizaje, SENA. EDUCACION TECNICA Y TECNOLOGICA PARA LA
COMPETITIVIDAD

De los lineamientos definidos en la Resolucion 03152 de 2009 del SENA
se resaltan las siguientes directrices:

* El Programa de Integracion con la Educacién Media inicia desde el grado
noveno, a través del reforzamiento de las competencias bdsicas para afinar las
competencias comunes a las lineas tecnoldgicas (Gestion de la informacion,
Cliente, Disefio, Herramientas y Materiales, Produccion y Transformacion):
Comunicacion, Tic, Emprendimiento y Formulacién de Proyectos.
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+ ElI SENA continuara capacitando a los docentes de los Institucién Educativas,
para que éstos refuercen dichas competencias

+ El Ministerio de Educacion Nacional, las Secretarias de Educacion y las
instituciones educativas garantizardn computadores y conectividad para el
reforzamiento de las competencias bdsicas.

+ En septiembre de cada afo, los estudiantes que van a pasar a grado 10,
definirdn con la Institucién Educativa y el SENA los programas de formacién
pertinentes en los cuales iniciardn su formacion como Técnicos

* Una vez los estudiantes de la Institucion educativa se gradien como Técnicos
del SENA, se reconocerdn las competencias desarrolladas en su proceso
formativo para efectos de su continuidad en un programa de Tecnélogo.

* El catdlogo especifico de programas del SENA a ejecutar en el marco del
programa de integracién con la media de Nivel Técnico, y para cadena de
formacion en nivel Tecnélogo, serad parte esencial de esta propuesta.

* Las horas de las dreas vocacionales de grado 10 Y 11 podran ser utilizadas para
que tanto los instructores del SENA, como los docentes de las Instituciones
Educativas ejecuten la formacién con los estudiantes de la Institucién educativa.
Adicionalmente las Instituciones Educativas concertardn con el SENA la
utilizacion de horarios en contra-jornada por parte de los estudiantes para
realizar el proceso formativo.

Para la Institucion educativa "LULS GABRIEL CASTRO" la nueva expectativa
es el realce de la labor formadora en el entorno educativo regional.

Este proyecto darda como resultado la formacién integral de personas con
actitudes y aptitudes de profesionalizacion; en preparacion para el préximo reto
de la Educacion Superior y/o para su desempefio en el al sector Productivo
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La Propuesta se resume en tres (3) puntos: Ficha Técnica Institucion Educativa,
Generalidades de la Institucion Educativa y su entorno socioeconémico vy
Descripcidn de la Propuesta Técnica en el Programa de Formacién: DISENO E
INTEGRACION DE MULTIMEDIA
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1. FICHA TECNICA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
1. Nit: 800096642-2
2. Cddigo del DANE:154840008006

3. Razén Social: INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL
CASTRO

4. Resolucién mediante la cual se creé el colegio

DECRETO 000886 SEPTIEMBRE 30 DE 2002.
5. Representante legal: JOSE ANTONIO AMAYA MARTINEZ
6. Direccién: CALLE 20 N° 9-50 BARRIO SANTA BARBARA
7. Teléfono: 5704775 EXT 103
8. Correo Electrdnico del Colegio: colegioluisgabrielcastro@hotmail.com
9. Correo del Rector: joseantonioamaya@hotmail.com
10. Pdgina Web Colegio: www.colcastro.edu.co
11. Anexar Fotocopia Certificado de Cdmara de Comercio

LA INSTITUCION NO TIENE CAMARA
12. Informacién Adicional Relevante de la Institucién educativa

La proyeccion a 12 aios se encuentra plasmada en el estudio financiero por
la comunidad y radicado desde el afio 2004, ante las comunidades
gubernamentales para su debida ejecucion. Fruto de ello se logra la
construccion de la cubierta del Coliseo para la Sede Central y mds de 17 aulas
para los tres niveles en las Sedes: San Pedro, Gran Colombia, Primero de Mayo
y Central. En este mismo sentido se ha invertido en la organizacidn,
implementacion y dotacion de las aulas de informdtica para cada una de las
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Sedes, bajo las orientaciones y apoyo de programas como computadores para
educar (CPE) y la inversién con recursos propios. En el componente
administrativo se ha realizado importante inversion econémica para el
mejoramiento de las dependencias administrativas, de Bienestar Estudiantil
y la adquisicion de mobiliario necesario para la atencién de la poblacion
estudiantil. El dltimo proyecto entregado a la comunidad Educativa durante

el primer trimestre del afio 2012 es precisamente un bloque de dos pisos con

nueve aulas y una unidad sanitaria ejecutado con recursos de Ley 21 y

destinado Al fortalecimiento de la Media Técnica, atendiendo al aumento en

la cobertura, el cual seglin datos oficiales del Sistema Integrado de
Matricula "SIMAT" implementado por el Ministerio de Educaciéon Nacional
alcanza a inicios de Marzo del 2012 los 3273 estudiantes.
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2. MARCO LEGAL DE LA EDUCACION MEDIA TECNICA.

La Educacién en Colombia frente a un nuevo contexto educativo debe obedecer
los pardmetros de accién definidos por la Constitucién Nacional de 1991, (art.67)
donde se establece que la “"educacion es un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcién social”, ya que “con ella se busca el acceso al
conocimiento, a la ciencia, a la TECNICA y a los demds bienes y valores de la
cultura”; también hace referencia a que se formara al colombiano en la prdctica
del trabajo" para el mejoramiento cultural, cientifico, tecnolégico y para la
proteccién del ambiente”.

La ley 115 establece una nueva forma de curriculos, la autonomia escolar, los
objetivos en todos los niveles, las dreas, y dentro de ellas como un pilar
fundamental La EDUCACION TéCNICA, para ofrecer al alumno la oportunidad
de que al ferminar su Educacién Bdsica adelante una fundamentacién inicial para
el desempefio laboral, sin abandonar la formacion académica general.

En los articulos 32y 33 laLey General establece los requisitos para implementar
la Educacién Media Técnica y sus objetivos, relacionados éstos con la
capacitacion bdsica inicial para el trabajo, la vinculacion al sector productivo y
una formacion académica que permita el ingreso a la Educacién Superior. Asi
mismo, en el articulo 23 se incluye la educacién en tecnologia e informadtica como
drea obligatoria y fundamental de la educacién bdsica para que desde dicho nivel
se propicie una verdadera filosofia de lo técnico y lo cientifico.

Igualmente la ley 115 en su articulo 26, pardgrafo, dispone "El Ministerio de
Educacién Nacional en coordinacion con el Instituto Colombiano para el fomento
de la Educacién Superior -ICFES -, el Servicio Nacional de Aprendizaje ~-SENA
- y el sector productivo, establecerd un sistema de Informacién y Orientacion
Profesional y Ocupacional que contribuya a la racionalizacion en la formacion de
los recursos humanos, seglin los requerimientos del desarrollo nacional y
regional”.
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La ley 30 de 1992 incluyé en el articulo 6° entre los objetivos de las
Instituciones de Educacién Superior el de “actuar arménicamente entre siy
con las demds estructuras educativas y formativas, asi como promover la
integracion regional y la cooperacion interinstitucional con miras a que las
diversas zonas del pais dispongan de los recursos humanos y de las tecnologias
apropiadas que le permitan atender adecuadamente sus necesidades”.

La Ley 119 de 1994 que reestructuré al Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA
-, incorpord en el articulo 13 como una de sus funciones la de "asesorar al
Ministerio de Educacién Nacional en el disefio de los programas de educacidn
media técnica, para articularlos con la formacién profesional integral".

La Ley 749 del 2.002 que organizé la Educacién superior en las modalidades
Técnica profesional y Tecnoldgica, en el articulo 6°, posibilita a los estudiantes
del 9° grado para que inicien directamente la educacién superior, ingresando
directamente al ciclo propedéutico de Educacion Téchica profesional, y de que
quienes hayan culminado estudios de Educacién Media en colegios técnicos
puedan homologar o validar los programas cursados, en Instituciones Técnicas
Profesionales, previo el cumplimiento de los requisitos fijados por ellas. Asi
mismo en su articulo 7° define los requisitos para el ingreso a la educacién
superior técnica profesional, tecnoldgica y profesional por ciclos.

LaLey 812 de 2003, Nuevo Plan Nacional de Desarrollo 2.003-2.006, que propone
el fortalecimiento de la capacitacion a la poblacién desempleada para buscar
facilitar su vinculacién con el mercado laboral y productivo y, el Decreto 249 de
2.004 que autoriza los procesos de gestiény coordinacion para el reconocimiento
de programas y su autorizacion para que articulen acciones de formacién de los
centros educativos con las instituciones de educacion media técnica, de
educacion superior, empresas y otras instituciones integrantes del Sistema
Nacional de Formacién para el Trabajo, con el fin de garantizar la movilidad y el
reconocimiento en la cadena de formacidn.

El Decreto 1860 de 1.994 que establecié en sus articulos 9° y 11° lo relacionado
con la organizacién de la educacién media, la expedicion de titulos y certificados;
en su articulo 12° la continuidad dentro del servicio; en el articulo 34°y 36° lo
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concerniente a dreas y proyectos pedagdgicos; y en su articulo 41° lo referente
a las dreas de la educacién media técnica.

e El Decreto 1290 del 2.009 que establecio las nuevas directrices para
implementar en todas las Instituciones Educativas del sector formal, los nuevos
criterios para la elaboracién del curriculo y los procesos relacionados con la
evaluacion y promocion de alumnos

La Institucion Educativa Luis Gabriel Castro y pensando en el desarrollo de

las tecnologias en beneficio de sus aprendices, presenta para el afio 2014, la

organizacion y el servicio de las diversas téchicas sedes Central y San Pedro.

Sedes que cuentan con seccion de Media Técnica.

Con la nueva adjudicacién de las Salas de Multimedia en nhuestra Institucidn, esta
de inmediato se convierte en un lugar sagrado de auto aprendizaje, donde el
estudiante y el docente interactian al lado del conocimiento y la presencia de
los valores humanos. Las Salas de Multimedia se sustentan sobre la idea de
independencia para la adquisicién de conocimientos, lo que supone incentivar y
guiar a los alumnos en el estudio auto dirigido. Con ese objetivo, la Gobernacién
de Norte de Santander provee equipamiento electronico, de video y audio,
material bibliografico especifico y personal adecuadamente entrenado para

colaborar en la realizacion de estas actividades.

Nuestra Institucién Educativa se proyecta en su PET hasta el 2018 que todas las
sedes estén provista con equipos de audio, biblioteca computacién y video que
posibilitan a los alumnos desarrollar técnicas de estudio auto dirigido y al publico
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en general Acceder a medios digitales: Internet, Correo electrénico y
proyeccién de Video, ya que todas las sedes cuentan con las ventajas digitales

de Multimedia.

Y finalmente, una nueva herramienta que cuenta que nuestra Institucion es el
Tablero Digital de Norma (Sedes Central y San Pedro), que motivan a realizar
sendas actividades educativas y formativas con docentes, estudiantes y padres
de familias. Como una misién inmediata es la capacitacién en el manejo del tablero

digital y el manejo del software que ofrece la compafiia Norma.

DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO:

Con el desarrollo del proyecto la Institucién Educativa Luis Gabriel Castro,
pretende adecuar, equipar y poner en funcionamiento Salas Multimedia
destinadas a ser espacios multiusos provistos de tecnhologia y recursos
necesarios para promover la ensefianza y el aprendizaje, con la articulacion del
SENA en las diversas Técnicas. Cada sala estard dotada con Video, computador
portdtil, sistema de sonido, pantalla y posibilidad de instalar equipos de

Videoconferencia.
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4. JUSTIFICACION.
Los procesos pedagdgicos de este tiempo exigen que el docente aplique
herramientas que permitan desarrollar las capacidades intelectuales en los nifios

y jovenes y que provean facilidades de aprendizaje en ellos.

Con el objeto de mejorar la calidad educativa de La INSTITUCION
EDUCATIVA LUIS GABRIEL CASTRO, los docentes que conforman el drea de
la Media Técnica e informdtica desean implementar el programa Multimedia. Con
este proyecto vemos que los docentes cuentan con herramientas que facilitan la
aplicacion de metodologias basadas en las nuevas Técnicas de Informacion y
Comunicacion (TIC's) que a su vez hacen mds divertido y eficiente el proceso de

ensefianza y aprendizaje.

Este proyecto surge como una inquietud por parte de los docentes y directivos,
quienes han decidido aportar todo su esfuerzo en apoyar el este proyecto para
que se haga realidad en cada una de las sedes que conforman la Institucidn

Educativa.
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4. GENERALIDADES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA
4.1 MISION:

Desarrollar en la Institucion Educativa Colegio Luis Gabriel Castro del Municipio
Villa del Rosario, una propuesta pedagdgica inclusiva desde los niveles de preescolar
(Transicion), Bdsica (ciclos Primaria y Secundaria) y Media Técnica en Gestidn en
Manejo Ambiental, Mantenimiento de Equipos de Cémputo y en Servicios
Farmacéuticos y la nueva modalidad en "Disefio e Integracion Técnico Multimedia"
en articulacién con el SENA, encaminada al fortalecimiento del talento humano en
la comunicacién e investigacion en un contexto fronterizo para potenciar un
proyecto de vida integral, formar estudiantes académica y en valores con una
metodologia especifica e integral.

4.2 VISION:

El Colegio Luis Gabriel Castro en el 2018, serd la primera Institucion de la
Frontera en Calidad y cobertura, satisfaciendo al estudiante las expectativas y
necesidades, que le permitan integrarse de manera competente al sector
productivo y/o a la educacién Superior en lo comunicacional e investigativo a
través de talento humano altamente calificado.

4.3 OBJETIVOS

Desarrollar educacién con calidad: académica y técnica, a partir de la
comunicacién y la investigacion dentro de una pedagogia activa y participativa,
teniendo en cuenta la pluralidad de la poblacién atendida.

4.3.1 OBJETIVO GENERAL

Formar en la Especialidad de técnico en DISENO E INTEGRACION EN
MULTIMEDIA, mejorando asi la calificacion del estudiante aumentando asi sus
posibilidades de clasificar y sobresalir en procesos de seleccién para estudios
superiores o ubicacién laboral.
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4.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Enfocar la formacién técnica hacia el emprendimiento, procesos de
investigacidn, compromiso institucional y Regional.

e Transmitir conocimiento que permita en el alumno continuar su formacién
en nivel de tecndlogo o profesional

e Desarrollar competencias en el alumno que permitan definir su rol en el
sector productivo y su proyeccion laboral

e Avivar la autonomia del estudiante para la organizacién de sus actividades
en los nuevos contextos de aprendizaje y su futuro desempefio profesional

e Fomentar conciencia ciudadana en el alumno basada en los valores
familiares e institucionales y su proyecto de vida

e Impulsar el desarrollo y proyeccion de la comunidad educativa hacia la
orientacidn y aprendizaje por proyectos.

e Incorporar mecanismos de evaluacion de las etapas lectiva y productiva

e Desarrollar habilidades y conocimientos que permita avanzar en nuevas
tecnologias

e Incorporar el bilingiiismo exigiendo dos niveles de competencia de Ingles

4.3.3 OBJETIVOS INSTITUCIONALES - SENA -

e Capacitar al docente de la institucién educativa en Formacion Pedagdgica
Bdsica, Emprendimiento, formacién por proyectos, Tics.

e Construir un orden de convivencia y participacion en los ambientes
educativos
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Ampliar y profundizar en el racionamiento légico y analitico para la
interpretacién y solucién de los problemas de la ciencia la tecnologia y la
vida cotidiana

Fomentar el interés, la responsabilidad y el desarrollo de actitudes hacia
la practica investigativa

Educar en base a valores fundamentales para la convivencia en una
sociedad democradtica, participativa y pluralista

Promover la vinculacién de la familia y la comunidad al proceso educativo
del alumno

Sensibilizar y concientizar al joven sobre la importancia de la
conservacién del medio ambiente para mejorar la calidad de vida

Desarrollar un plan de mejoramiento institucional (PMI) que permita
avanzar en la calidad educativa de la institucién, con un planteamiento
operativo 2007-2016, evaluable periddicamente, fortaleciendo las
diferentes comisiones.

Constituir y perfilar nuestro plan curricular y de estudios acorde con los
lineamientos del plan de mejoramiento institucional (PMT), que profundice
en las ciencias como factor de investigacion, en la comunicacion y el
lenguaje.
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e Concretizar un plan de estudios, secuencial, que priorice y profundice
contenidos Utiles, viables, significantes, contextualizados, que asegure un
estudiante con formacion integral.

e Educar al estudiante con calidad académica y técnica, proporciondndole
un SER, SABER Y SABER HACER.

e Consolidar la socializacién y la participacién de la comunidad educativa
para que estimule, promueva y comprometa a cada uno de sus miembros
en pro del desarrollo de la institucién Educativa como centro educativo
formador de jévenes comprometidos con el futuro de una sociedad con
calor humano, calidad de vida y sana convivencia.

e Concienciar al estudiante en la conservacién, proteccién y mejoramiento
del medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los recursos
naturales, la prevencion de desastres, dentro de una cultura ecoldgica que
nos permita un mejor vivir empezando por nuestro entorno.

e Fomentar en el estudiante principios y valores para la convivencia, el
respeto mutuo y la folerancia, formando un ciudadano con sentido de
pertenencia, solidario ¥ responsable.

e Fomentar en la comunidad educativa el interés y el respeto por la
identidad cultural de los grupos étnicos.

4.3.4 OBJETIVOS ESPECIFICOS - I.E. LULS GABRIEL CASTRO
v' Desarrollar un plan de mejoramiento institucional (PMI) que permita

avanzar en la calidad educativa de la institucién, con un planteamiento
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operativo 2007-2016, evaluable periédicamente, fortaleciendo las

diferentes comisiones.

Constituir y perfilar nuestro plan curricular y de estudios acorde con los
lineamientos del plan de mejoramiento institucional (PMT), que profundice
en las ciencias como factor de investigacion, en la comunicacién y el

lenguaje.

Concretizar un plan de estudios, secuencial, que priorice y profundice
contenidos Utiles, viables, significantes, contextualizados, que asegure un

estudiante con formacion integral.

Educar al estudiante con calidad académica y técnica, proporciondndole

un SER, SABER Y SABER HACER.

Consolidar la socializacién y la participacién de la comunidad educativa
para que estimule, promueva y comprometa a cada uno de sus miembros
en pro del desarrollo de la institucion Educativa como centro educativo
formador de jévenes comprometidos con el futuro de una sociedad con

calor humano, calidad de vida y sana convivencia.

Concienciar al estudiante en la conservacién, proteccién y mejoramiento

del medio ambiente, de la calidad de vida, del uso racional de los recursos
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naturales, la prevencién de desastres, dentro de una cultura ecoldgica que

nos permita un mejor vivir empezando por nuestro entorno.

v Fomentar en el estudiante principios y valores para la convivencia, el
respeto mutuo y la folerancia, formando un ciudadano con sentido de

pertenencia, solidario y responsable.

v Fomentar en la comunidad educativa el interés y el respeto por la

identidad cultural de los grupos étnicos.

4.4 PRINCIPIOS Y VALORES

PRINCIPIOS (se incluye principios SENA)

e Primero la vida

o La dignidad del ser humano

o Lalibertad con responsabilidad

« El bien comin prevalece sobre los intereses particulares
« Formacidn para la vida y el trabajo

PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

La institucion educativa Colegio Luis Gabriel Castro, concibe la funcién de la
escuela en su esencia social y a partir del reconocimiento a la diferenciay al
respeto por el otro, se posibilita la participacion y el aprendizaje, para ello,
enfatiza en principios y valores:

e Calidad total

e Igualdad
e Honestidad
e Respeto

e Competitividad
e Sentido de pertenencia
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Responsabilidad
Espiritualidad
Justicia
Compromiso Social
Equidad
Tolerancia
Solidaridad

Principios que guardan relacion con la Constitucion Politica:

La comunidad escolar debe ser democrdtica, participativa y pluralista;
fundamentada en el respeto por la dignidad humana, en el trabajo y la
solidaridad de las personas que la integran.

Son fines esenciales de la institucion escolar, servir a la comunidad,
facilitar la participacién de todos en la foma de decisiones.

Principio de oportunidad y celeridad frente a las gestiones
administrativas y académicas.

Principios que guardan relacion con la educacion colombiana:

Toda persona tiene derecho a educarse en cualquier época de su
vida.

La educacion que toda persona recibe debe adecuarse y responder
a las necesidades individuales y sociales del medio y de la comunidad
donde vive y se desarrolla.

Todos los componentes curriculares estdn en funcién del educando,
entendido como sujeto proactivo de la educacién.

Es fundamental la integracién entre el trabajo intelectual y fisico
y entre la produccion generadora de ciencia, techologia, riqueza y
desarrollo social.

VALORES (se incluye valores SENA)

Respeto
Librepensamiento y actitud critica
Liderazgo
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o Solidaridad

« Justiciay equidad

« Transparencia

e Creatividad e innovacidn

FUNDAMENTOS AXIOLOGICOS.

La institucion escolar presenta una actitud, una prdctica de la educacion que
incluye la formacién en valores que toda persona debe cultivar como son los
valores de vida, sociales, culturales, morales y espirituales - religiosos.

Se trata de desarrollar una nueva forma de educar para generar actitudes y
valores que le permitan desarrollar la autonomia, la responsabilidad y la
trascendencia.

Fundamentos pedagdgicos

Desde la pedagogia proponemos los siguientes procedimientos bdsicos para la
formacion integral del alumno:

- El afecto:

- El ambiente escolar.

- Desarrollo progresivo:

- La actividad.

- La experiencia.

- El buen docente.

- La individualizacion.

- Laactividad grupal:

- Lainteraccidn, la comunicacién y el dialogo.
- El ejercicio de la funcion lddica

4.5 POLITICA DE CALIDAD

Establecer el programa de formacién pertinente y oportuna a las necesidades y
exigencias de la Region
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Asegurar el adecuado funcionamiento y mejora continua del proceso de
formacidn que contribuya a la competitividad y productividad de los sectores
econdmicos de la region

Evaluar trimestralmente los resultados de la especialidad impartidos en la
formacioén para reforzar o esclarecer vacios y dudas en los temas objeto de
planes de mejoramiento

Gestionar con el debido acompafiamiento las prdcticas empresariales y los
proyectos productivos que forman parte de la etapa productiva del programa

Definir en el mes de Octubre la situacién académica de los alumnos de 11° Grado
e informar al asesor técnico pedagdgico asignado por el SENA para realizar las
pruebas de calidad en los alumnos con buen rendimiento académico

4.6 SIMBOLOS PATRIOS
HIMNO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS GABRIEL CASTRO

Siempre viva mi patria querida
Siempre viva mi noble colegio
Y vivamos por siempre nosotros
De principios y buenos consejos.

Levantemos las manos altivas
Es COLCASTRO nuestro corazén
Con Primero de Mayo y Santa Barbara
Gran Colombia y San Pedro con honor

Siempre viva mi patria querida,
Siempre viva mi noble colegio
Y vivamos por siempre nosotros
De principios y buenos consejos.

Con orgullo mi alma Gabrielista
En banderas de ciencia y libertad
Ondeando caminos de futuro
Con mi patria amor y dignidad
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Siempre viva mi patria querida
Siempre viva mi noble colegio
Y vivamos por siempre nosotros
De principios y buenos consejos

Jubilosos cantemos unidos
A la lucha, la fe y la devocion
En el tiempo se quedan los siglos
Y en el alma mi gran Institucion.

Siempre viva mi patria querida
Siempre viva mi noble colegio
Y vivamos por siempre nosotros
De principios y buenos consejos

Letra: José del Carmen Gémez Mendoza
Musica: Maestro Antonio Barrera
Arreglos letra: William Ledn Pefa

ESCUDQO. Esta insignia se inspira en el patrimonio
historico y cultural del municipio.

Simboliza el corazén de los rosarienses: en él las
manos que se saludan representan la
confraternidad, cordialidad y solidaridad; el
pergamino y la pluma, el legado que nos dej6 Luis
Gabriel Castro.

En el centro, las palabras Responsabilidad-
Comunicacion —Investigacion, principios rectores
de la Institucion.

En la base “Institucion educativa: Luis Gabriel Castro” de Villa del Rosario N. S.
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BANDERA. El verde, la naturaleza plena,
simboliza la esperanza, un futuro mejor, donde
primen los valores y principios ecolégicos para
las actuales y futuras generaciones.

El blanco indica claridad, convivencia pacifica,
limpieza, verdad y transparencia; es color que
asimila y refleja todos los demas, es el color de
la pureza, simboliza el candor que debe estar
por encima de todo.

5. PROPUESTA TECNICO PEDAGOGICA

5.1 Caracterizacion de la propuesta:

Villa del Rosario es un municipio colombiano ubicado en el departamento de
Norte de Santander, sobre la frontera con Venezuela. Hace parte de la zona
urbana del Area Metropolitana de Cicuta.

Tiene una gran artesania, entre estas se e destaca la talla en madera mimbre,
bambd y ratan. La elaboracién de réplicas en cerdmica del templo histérico y la
elaboracién de diferentes figuras talladas en piedra. Los acabados de las
artesanias son de excelente calidad ya que se elaboran con arcilla de la regién la
cual estd catalogada como una de las mejores del mundo. Y es importante, otro
aspecto de la economia a tener en cuenta, es la Agricultura, dando cosechas de
Café, Arroz, Cafia de azlcar, Pldatano, Tabaco, Peces, Hortalizas y Arboles
Frutales. Para consumo regional. Como también la actividad Pecuaria: vacunos,
bovinos y aves de corral. Y por dltimo la Mineria: carbon, arcilla, yeso y piedra
caliza.

Igualmente es el paso obligatorio de la conurbacién en cuestion y de acuerdo con
los lineamientos de la oficina administrativa del drea metropolitana se le
denomina "Territorio Internacional de Negocios". Se ha caracterizado por una
economia comercial dada su ubicacion de ciudad frontera. La actividad
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econémica de la ciudad le permite al alumno Téchico en Disefio Grafico
Integracién Multimedia, aplique sus conocimientos y destrezas en las empresas
del sector comercio y servicios; en la industria mds desarrolladas como la
construccion y la produccion de arcilla, ladrillo y cerdmica también tienen su
campo de aplicacion.

5.2 Objetivos de la Propuesta:

Teniendo en cuenta los factores socioeconémicos de la comunidad en general de
la institucidn opté por la formacion de bachilleres técnicos Disefio e Integracion
en Multimedia. Pretende ofrecer el servicio de media técnica como especialidad
en elDisefio Grdfico, con el objeto de que los alumnos sean competentes. Se ha
relacionado esta especialidad por las siguientes razones:

= Parte socioecondmica.

* Proyeccion en lo laboral.

= Continuacion de su formacion técnica, tecnoldgicay profesional.

Este serd un acuerdo interinstitucional del SENA-Institucién Educativa Luis
Gabriel Castro.

OBJETIVO GENERAL: Implementar el Programa de Disefio e Integracion
Técnico en Multimedia, contribuyendo con la orientacién y mejoramiento de la

formacidn técnica de los estudiantes, cualificar a los jovenes que ingresen al
mundo laboral o educacion superior con niveles claros de eficiencia, calidad y
pertinencia

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Orientar y apoyar la formacion basada en competencias que permitan su
desenvolvimiento en el sector productivo

e Implementar el curriculo de exploracion vocacional desde la bdsica
secundaria con el propdsito de encaminar al estudiante en la eleccidn
técnica
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Reorientar la Institucion Educativa hacia la educacién técnica para dar
respuesta a lo que demanda de ocupaciones del mercado laboral y sectores
con mayor participacion en la Region.

Impulsar el desarrollo y proyeccién de la comunidad educativa hacia la
orientacién de aprendizaje por proyectos

Proponer acciones de mejoramiento permanente en el fortalecimiento de
competencias técnicas pertinentes para las exigencias del sector
productivo laboral

Incursionar al alumno en competencias administrativas, servicio al cliente,
prototipo de negocios, formulacién de proyectos, contabilidad estadistica
y elaboracion de documentos.

5.3Exploracion y orientacion vocacional, Dar a conocer el programa en general

conel fin de detectar las oportunidades, capacidad y habilidades de los alumnos

en las

diferentes especializaciones. Detallar Competencias, periodos y Grado de

escolaridad en que se desarrollaran los resultados de cada competencia (ver

ejemplo cuadro)

6rados | NOMBRE DEL DESCRIPCION
PROYECTO
PEDAGOGICO
6° COMO EDUCARSE POR MEDIO DE | desarrolla la capacidad de comprensién mediante la

LA INVESTIGACIéN E | interpretacién y andlisis del mundo de la informdtica
INFORMATICA

7° INTRODUCCION AL MUNDO DE | desarrolla la capacidad para comunicarse y hacerse
LA INFORMATICA entender en la introduccién de la tecnologia e
informdtica
8° GRANDES INVENTOS EN LA | desarrolla la capacidad para construir conceptos y
INFORMATICA tener ideas creativas respecto a la informdtica
9° GRANDES INVENTOS EN | desarrolla la capacidad para hacerse entender e
TECNOLOGIA interpretar todo lo captado
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En los grados de Sexto a Noveno grado, se desarrolla una programacion unificada
(2 horas) esto conlleva a la exploracién y vocacion del alumno hacia la media
técnica.

Los estudiantes de la articulacion, asesorados por el Sena y la Institucidn
educativa Luis Gabriel Castro, deberadn realizar la etapa practica y/o productiva
de la estructura curricular a través de proyectos productivos, cumpliendo con
los requisitos laborales establecidos por la ley.

Este sistema le da la oportunidad al estudiante de estar cursando paralelamente
su bachillerato técnico y la carrera técnica, permitiéndole asi adelantar su
cadena de formacion en la educacion superior. Los estudiantes del grado decimo
(10°) culminaran la carrera técnica con la opcion de continuar estudios
tecnoldgicos con el SENA en las instalaciones del Colegio (Nueva Propuesta
2016).

La Institucion Educativa actualmente tiene dos salas de Sistemas (una de ellas
con banda ancha), y un aula mévil con 11 equipos portdtiles de dltima generacion,
un video beam e internet de Claro. Y designando dos aulas mds, para la
instalacién y funcionamiento de las salas de multimedia.

En la asignatura de espafiol el alumno de 6° - 9° grado, se le orienta en el
proyecto pedagdgico para medir su capacidad de comprension y desarrollo de
cualquier proyecto. Al final del afio en el grado 9° se hace la encuesta individual,
la inclinacién del alumno o preferencia de la media técnica contando con el aval
y el conocimiento de padres de familia, Consejo Directivo Académico y Rectoria.
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6. INTEGRACION EDUCACION MEDIA - GRADO 9°

COMPETENCIAS COMUNES A LINEAS TECNOLOGICAS
Se pretenden afinar y aplicar las competencias necesarias para comenzar la formacién

Comunicacion

MATERIALES

HERRAMIENTAS

para el trabajo (Pentagono 1)

GESTION DE
LA
INFORMACION

TIC

COMPETENCIAS: COMUNICACION

PRODUCCION Y
TRANSFORMACION

PRODUCCION TEXTUAL

COMPRENSION E
INTERPRETACION TEXTUAL

LITERATURA

Produzco textos orales de tipo
argumentativo para exponermis
ideas y llegar a acuerdosen los que
prime el respetopor mi interlocutor
y la valoraciénde los contextos
comunicativos

Produzco textos escritos que
evidencianel conocimiento que he
alcanzadoacerca del
funcionamientode la lengua en
situaciones de comunicaciény el uso
de las estrategiasde produccién
textual.

Comprendo e interpreto
textos,teniendo en cuenta el
funcionamientode la lengua en
situacionesde comunicacién, el uso
de estrategiasde lectura y el papel
delinterlocutor y del contexto.

Para lo cual,
* Organizo previamente
las ideas que deseo exponery

me documentopara sustentarlas.

Para lo cual,

+ Disefio un plan textual para

la presentacion de mis

ideas, pensamientos y saberesen
los contextos en queasi lo
requiera.

Para lo cual

dediferentes textos..a partir de
larevisién de

de presentacidn.titulos,

lengua: marcas textuales,

organizacién sintdctica, uso de
Deicticos, entre otras,

Caracterizo y utilizo
estrategias descriptivas

Utilizo un texto explicativo
para la presentacién de

Comprendo el sentido global
de cada uno de los textos que
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y explicativas para argumentar
mis ideas, valorando y
respetando las normas bdsicas
de la comunicacidn.

mis ideas, pensamientos y
saberes, de acuerdo con las
caracteristicas de mi
interlocutor y con la intencién
que persigo al producir el texto.

leo, la intencién de quien lo
produce y las caracteristicas del
contexto en el que se produce.

COMPETENCIAS: TIC

NATURALEZA DE LA
TECNOLOGIA

APROPIACION Y USO
DE LATECNOLOGIA

SOLUCION DE
PROBLEMAS
CON TECNOLOGIA

TECNOLOGIA y
SOCIEDAD

Analizo y explico la
manera

como el hombre, en
diversasculturas y
regiones del mundo,ha
empleado conocimientos
cientificos y tecnoldgicos
paradesarrollar
artefactos, procesos

y sistemas que buscan
resolverproblemas y que
hantransformado el
entorno.

Analizo y explico los
principioscientificos y
leyes en las quese basa el
funcionamiento de
artefactos,
productos,servicios,
procesos y
sistemastecnoldgicos de
mi entorno ylos utilizo en
formaeficiente ysegura.

Identifico, formulo y
resuelvoproblemas
apropiandoconocimiento
cientifico ytecnoldgico,
teniendo encuenta algunas
restricciones 'y
condiciones; reconozco y
comparo las
diferentessoluciones.

Participo en discusiones y
debates sobre las causas y
losefectos sociales,
econdmicos yculturales de
los desarrollostecnolégicos
y actio enconsecuencia, de
manera éticay
responsable.

Para lo Cual:

Comparo algunas de
lastecnologias
empleadas en el pasado
con las del presente y
explico sus cambios y
posibles tendencias.

Para lo Cual:

Identifico principios
cientificos aplicados en
el funcionamiento de
algunos artefactos,
productos,servicios,
procesos y sistemas
tecnolégicos.

Para lo Cual:

Comparo distintas
soluciones tecnolégicas
a un mismo problema
teniendo en
cuentaaspectos
relacionados con: sus
caracteristicas,
funcionamiento, costos,
eficiencia.

Para lo Cual:

Manifiesto interés por
losdesarrollos
tecnolégicos en la
sociedad, la salud y el
medio ambiente y
explico relaciones de
causa y efecto entre
ellos.

COMPETENCIAS: MATEMATICAS

PENSAMIENTO NUMERICO Y
SISTEMAS NUMERICOS

PENSAMIENTO ESPACTAL Y
SISTEMAS GEOMETRICOS

PENSAMIENTO ALEATORIO
Y SISTEMAS DE DATOS

Utilizo la notacidn cientifica para
representar medidas de

cantidades de diferentes
magnitudes.

e |dentifico y utilizo la potenciacidn,
la radicacién y la logaritmacion

Aplico y justifico criterios de
congruencias y semejanza

entre triangulos en la resolucién y
formulacion de problemas.

* Uso representaciones geométricas
para resolver y formularproblemas
en las matematicas y en otras
disciplinas.

Reconozco como diferentes maneras
de presentacion de informacion
pueden originar distintas
interpretaciones.

¢ Interpreto analitica y criticamente
informacidn estadistica proveniente
de diversas fuentes (prensa, revistas,
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para representar situaciones television, experimentos,
matematicas y nomatematicas y consultas,entrevistas.
para resolver problemas.

COMPETENCIAS: CIENTIFICAS

Las competencias cientificas hacen referencia a la capacidad del estudiante para apropiar, adaptar y
transformar los conocimientos y herramientas que proveen las ciencias naturales para acercarse a la
comprensién del mundo y crear o proponer soluciones a problemas de la vida real.

En la actualidad la ciencia y la tecnologia juegan un papel fundamental para el desarrollo de cualquier
sociedad. En esta medida, proporcionar educacidn cientifica bdsica y temprana es clave para dotar a los
estudiantes de los conocimientos y las herramientas que les permitan entender la complejidad de la
realidad. La educacién cientificay con calidad hace posible el desarrollo y la aplicacién de las ciencias; pues
incentiva el cardcter intrinseco por la pregunta, la curiosidad, el deseo de aprender, la blsqueda planeada
y sistemdtica de soluciones y repuestas, la capacidad de relacionarse con los adelantos cientificos y
tecnoldgicos de manera eficaz y al mismo tiempo critica.

Cuando se habla de “competencias cientificas” se hace referencia a la capacidad de establecer un tipo de
relacién académica de rigor con las ciencias. La relacién que los cientificos de profesién tienen con las
ciencias no es la misma que establecen con ellas quienes no estdn directamente comprometidos con la
produccién de los conocimientos sobre la naturaleza o la sociedad. Los principales nicleos fundentes del
saber pedagdgico la ensefiabilidad y laeducabilidad, son conceptos intrinsecamente comprensibles para
docentes con una capacidad y deseo de educacién permanente, la disposicién para la formacién de la persona
y la posibilidad que tiene cada ciencia de ser ensefiada de acuerdo con los métodos y téchicas de su
construccién original. Dado que la educabilidad es una cualidad humana, un conjunto de disposiciones y
capacidades, que permiten a una persona recibir influencias para construir su conocimiento personal y
exclusivo, a partir de sus propias experiencias y oportunidades que le ofrecen el diario vivir; de esta
manera, habria que decir también que la ensefiabilidad y la educabilidad deben ir ligadas para la construccién
de una persona integrar con calidad para la convivencia social arménica.

COMPETENCIAS: EMPRENDIMIENTO

La Institucién ha implementado objetos diddcticos, identificando el drea y seleccionando la competencia
que los estudiantes desarrollan en noveno grado.

COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES DE COMPETENCTAS TRANSVERSALES Y ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE RELACIONADAS APRENDIZAJE RELACIONADAS

UNIDAD 1

"Desarrollando potencial para Emprender"
UNIDAD 2

“Plan de Emprendimiento"

UNIDAD 3

“Proyecto de emprendimiento"
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6.1 Estructura Curricular

Presentar el PROGRAMA DE FORMACION que se pretende integrar. Debe
responder al Contexto socioecondémico, los intereses y nhecesidades de la
comunidad educativa, al igual que a la capacidad instalada de la Institucion
Educativa en cuanto a infraestructura fisica, tecnoldgica y Talento humano
requerido para la ejecucion de la Formacion.

CALLE 20 N° 9-50 BARRIOSANTA BARBARA TELEFAX 5704775
Colegioluisgabrielcastro@hotmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 004444 14/11/2008 — N° 00771 15/03/2012
DANE 15487400806 NIT 800096642-

INVESTIGACION Y CULTURA TRANSFORMANDO FRONTERAS

6.2 Ruta de formacion: (visualizar esquemdticamente los contenidos
propuestos) Reflejar en el grafico la formacidn con sus tiempos globales; con el
fin de dar a conocer la secuencia de la especialidad para los grados 10% y 11%

RUTA DE FORMACION
TECNICO EN DISENO E
INTEGRACION EN MULTIMEDIA

COMPTENEC] COMPE TEMNCI

&
analizar los Desarrollar
MODULCE requerimientos el sistema
BASICOS ol diente para que cumpla
construir o s
sisterna de o
i e e reqLerimigt
o5 de la ~
[MNGELES Promover |a —
TECHIC interaccidn Promaver 1a g E Z
iddrea morsigo interaccicn = B =
PRACTICA misrno, oon los idonea 2 E m
darl-léls b |E| Emgigj g E o
BVIPRESARI raturaleza en misma, con Tz
Il los comtestos ; m =
TIOCS 105 Cor - los demas v =
conla m
naturalesa
Comprender
EKF:E en Cormprender
inglés en
formna escrita v texb:uz =1
EMPRENCIMIE auditive, indés en
NTO {opicional 1) forma esaita
vy auditivas,
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o o
INTENS 10° GRADO 11° GRADO
TA
COMPETEN | RESULTAD DAD SEGUND e
CIA (o) HORARIA | PRIMER 0 TERCER | CUARTO | PRIMER 0 TERCER | CUARTO
MAXIMA | TRIMES TRIMES | TRIMES | TRIMES TRIMES | TRIMES
TRIMES TRIMES
TRE TRE TRE TRE TRE TRE TRE TRE
Interpreta los
conceptos de
la
Analizar los programacién
requerimientos | orientada a
del cliente para | objetos y del
construir el modelo 200
sistema de relacional de
informacién. base de datos. | Horas | 50 50 50 50
Elabora
sistemas de
bases de
Desarrollar el
) datos de
sistema cumpla
con los acuerdo con
" las
requerimientos ] 200
de la solucién | hecesidades
informdtica. del cliente. Horas 50 50 50 50
Promover la Interactida
interaccién
o ) en forma
idonea consigo | |
mismo, con los integral las
demds y con la diferentes 160
naturaleza competencias
laboral y social. | personales. Horas |20 20 20 20 20 20 20 20
Utiliza la
segunda
lengua en
Comprender caso de ser
textos en inglés necesaria
en forma para su
escritay desempeﬁo
auditiva. diario. 160 H |20
20 20
20 20 20 20 20
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6.3 Plan de Estudios de la Media Técnica

Especialidad Disefio e Integracion en Multimedia

Ne AREAS NUCLEO COMUN 10° 11°
I.H.S IHS | ILHS | LH.A
1 | CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENT
- QUIMICA 3 120 3 120
- FiSICA 3 120 3 120
- BIOLOGIA 1 40 1 40
2 | CIENCIAS SOCIALES 1 40 1 40
3 | MATEMATICAS 3 120 3 120
4 | HUMANIDADES
- LENGUA CASTELLANA 3 120 3 120
- INGLES 2 80 2 80
5 | EDUCACION ARTISTICA Y CULTURAL 1 40 1 40
6 | EDUCACION RELIGIOSA 1 40 1 40
7 | EDUCACION FISICA 2 80 2 80
8 | ETICAY VALORES 1 40 1 40
9 | CIENCIAS POLITICAS 1 40 1 40
10 | FILOSOFIA 1 40 1 40
11 | TECNOLOGIA E INFORMATICA 1 40 1 40
12 | TECNICAS 12 480 12 480
SUBTOTAL 36 1440 36 1440
PLAN DE ESTUDIOS DE LAS AREAS TECNICAS
N° GRADO | ILH.A. | GRADO | I.H.A.
10° 11°
COMPETENCIAS TECNICAS
I.LH.S. I.LH.S.
1 Analizar los requerimientos del 25 200

cliente para construir el sistema de
informacidn.
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Desarrollar el sistema que cumpla con
los requerimientos de la solucion
informdtica.

25

200

Promover la interaccién idénea
consigo mismo, con los demds y con la
naturaleza en los contextos laboral y
social.

Comprender textos en inglés en
forma escrita y auditiva.

SUBTOTAL

25

200

25

200

ETAPA PRODUCTIVA

( Pasantia y/o Proyecto)

Aplicar en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos, habilidades y destrezas
pertinentes a las competencias del
programa de formacién, asumiendo
estrategias y metodologias de
autogestion.

180

240

TOTAL HORAS

380

440

6.4 Seleccion Ejes Integradores

Como desde la transversalidad de las competencias Técnicas y las dreas del

ndcleo comdn se fortalece la Formacion Integral del aprendiz

COMPETENCIA
S TECNICAS

EDUCACT
CIENCIAS | r1encIAs ON
NATURALES | <herales | arTESTIC
Y EDUCACION
AMBIENTAL

ETICAY
A VALORES

EDUCACI
ON
FisicaA
RECREACT
ONY
DEPORTE

EDUCACT
ON
RELIGIOS
A

HUMANIDA

DES

LENGUA
CASTELLANA
E IDIOMAS
EXTRANJERO
S

MATEMAT
ICAS

TECNOL
OGIAE

INFORM
ATICA
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Analizar los Determinar las | Reconocer Disefio y Cumplir Manejar Tener Manejar un Emplear la | Manejar
requerimientos | herramientas y | los entornos | presentaci | con los técnicas de | buenos lenguaje Iégica lenguajes
del cliente para | aparatos que | socio én de la compromis | relajacién | principios y | adecuado matemdtic | de
construir el menos impacto | productivos | propuesta. |os y valores. dentro de su aenla programa
sistema de negativo de la regién. adquiridos. | esparcimie propuestas. Y | programaci | ciény el
informacién. tengan en el nto que maneja un on de funciona
medio permitan segundo computado | miento
ambiente. liberar idioma. res. de los
estrés. computa
dores
desde su
Iégica.
Desarrollar el Determinar las | Reconocer Disefio y Cumplir Manejar Tener Manejar un Emplear la | Manejar
sistema que herramientas y | los entornos | presentaci | con los técnicas de | buenos lenguaje Iégica lenguajes
cumpla con los aparatos que | socio én de la compromis | relajacién | principios y | adecuado matemdtic | de
requerimientos | menos impacto | productivos | propuesta. | os y valores. dentro de su aenla programa
de la solucién negativo de la regidn. adquiridos. | esparcimie propuestas. Y | programaci | cidny el
informdtica. tengan en el nto que maneja un on de funciona
medio permitan segundo computado | miento
ambiente. liberar idioma. res. de los
estrés. computa
dores
desde su
Iégica.
Promover la Determinar en | Conocer la Comprende | Determina | Fomentar | Fortalecer | Comprender Asimilar la | Determin
interaccién qué formase | evoluciénde |rque todo |rel la el ser que el proceso | injerencia |arla
idénea consigo debe las lo estético | comportam | autoestima | espiritual | de de las necesida
mismo, con los interactuar sociedades a | conlleva iento del teniendo mente y la | comunicacidn matemdtic | ddela
demds y con la con el medio los largo del | una ser humano | en cuenta | relacidn es imporfante |asen tecnologi
naturaleza en los | ambiente para | tiempo y del | armonia en los que una con sus en las cualquier |aen
contextos preservarlo,y | espacio. conel diferentes | mente sana | semejantes | diferentes actividad | cualquier
laboral y social. | como él influye medio dmbitos. en cuerpo culturas, y que | humana. contexto
en las donde se sano. un buen y la
personas. desempefia. manejo del utilizacié
lenguaje crea n de las
relaciones TICs en
idéneas. el
proceso
de
comunica
tivo
hacia
cualquier
parte del
mundo
Comprender Comunicarse Encontrar Comprende | Realizar Fomentar | Fortalecer | Manejar un Emplear la | Manejar
textos eningles | en tareas informacién | r la idea intercambios | |q los lenguaje Iégica lenguajes
en forma escrita | sencillas y especificay | principal en | 5°€191€SY | qutoestima | conocimien | adecuado matemdtic | de
y auditiva. habituales que | predecible avisos y ;T;E::jes teniendo tos dentfrodesu |aenla programa
requieren un en escritos mensajes con un " |encuenta |espirituale |propuestas.Y |programaci |ciény el
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intercambio sencillos y breves, vocabulario | que una sensu maneja un 6n de funciona
simple y cotidianosy | clarosy suficiente mente sana | segunda segundo idioma | computado | miento
directo con la sencillos en | Perahacer | op cuerpo | lengua. res en de los
de informacion | comunidad inglés :?((;osicién o |sanoen inglés. computa
cotidiana y donde técnico mantener nuestra dores
técnica. habito. una segunda desde su

conversacién | lengua: el Iégica.

sencilla inglés.

sobre temas

técnicos.

6.5 Criterios y Técnicas de Evaluacion:

Evaluar los conocimientos bdsicos, logros fundamentales y las competencias
laborales, que deben adquirir los alumnos con el fin de comprobar que son aptos
para desempefiarse en la especialidad cursada. Las técnicas de evaluacién deben
reflejar el manejo de los conocimientos, el nivel frente a los logros; también se
debe tener en cuenta estrategias, medios e instrumentos como:

e La observacion de las actividades naturales de trabajo (investigaciones,
talleres, exposiciones)

e La observacion de situaciones simuladas que generen evidencias de
desempefio (prdcticas y labor social).

e La aplicacion de pruebas de conocimientos (cuestionarios, previos).
e Reconocimiento de aprendizajes previos.

e El desarrollo de proyectos diddcticos productivos (para los alumnos que
no pueden realizar la practica empresarial equivalente a 440 horas)

CRITERIOS Y TECNICAS DE EVALUACION (SENA)
La evaluacién del Aprendizaje, como parte constitutiva de la informacidn, se
asume como un proceso de investigacion en torno al alumno, en el cual participa

activamente para tfomar decisiones frente al logro de su aprendizaje. Busca
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promover el espiritu investigativo, la autonomia personal, la creatividad y el
ejercicio del criterio; se caracteriza por ser un proceso permanente, integral y
participativo, mediante el cual se identifica la evolucién y crecimiento del
alumno, teniendo en cuenta los tres saberes: el saber, el saber hacer y el saber

ser.

Buscar promover el espiritu investigativo, la autonomia personal, creatividad y
el ejercicio del criterio; se caracteriza por ser un proceso permanente integral
y participativo, mediante el cual se identifica la evaluacion y crecimiento del

estudiante.

La integracion no solo se limita a los métodos y técnicas, sino ante todo el objeto
de la evaluacién. No se trata solo de evaluar los desempefios de los estudiantes

en los resultados de las pruebas, sino fambién su formacién integral.

La evaluacidn de las dimensiones de formacion del ser humano se realiza con base
en los indicadores de cada una de ellas y se articulan de manera coherente con

la evaluacién de las dreas.
Los principios que rigen el proceso de aprendizaje son:

Participacion. Es necesario que se dé en una interrelacion entre diferentes
actores responsables del proceso de evaluacién. Es tan importante el papel del
alumno como el del instructor; sin el consentimiento de uno de los actores, no se

puede realizar este proceso.
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Validez. Esta soportado en Evidencias de Aprendizaje que se pueden comprobar
y que estdn en relacion directa con los Resultados de Aprendizaje o logros
estipulados en el disefio curricular; por lo tanto, las técnicas y los instrumentos

utilizados son los requeridos para recoger evidencias reales y ciertas.

Transparencia. Los estudiantes, los instructores y demds personas
involucradas, estdn informados y comprenden el proceso de Evaluacion del
Aprendizaje y las reglas de juego. Son claros, para todos, los pardmetros de la

evaluacién y los criterios para valorar las evidencias.

Confiabilidad. El enfoque, la ejecucion y las politicas de la Evaluacion del
Aprendizaje son coherentes y conforman un sistema, que cuenta con instancias
de control y monitoreo de la calidad del proceso, tales como el Comité de
Evaluacion y Seguimiento, y el derecho a la revisién de la evaluacion, con el que

cuenta el Estudiante.
Los objetivos centrales de la Evaluacién son:

e Verificar el cumplimiento de los Resultados de Aprendizaje propuestos.

e Estimular y afianzar los valores y las actitudes propios de la convivencia
social.

o TIdentificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje.

e Contribuir a la identificacion de las limitaciones o dificultades para
consolidar el aprendizaje.

e Ofrecer al Estudiante oportunidades para ser creativo, critico y analitico
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e Proporcionar al Instructor informacion que le permita tomar decisiones

frente a su propio proceso de formacion.

En el SENA se utilizan dos valores para expresar el logro del aprendizaje o la

carencia de logro:

A= APROBADO. Cuando el Alumno alcanza todos los logros establecidos en el

disefio curricular

D= DEFICIENTE. Cuando el Alumno no alcanza todos los logros establecidos en

el disefo curricular.

Estos valores se aplican a toda la Formacion Profesional Integral, Titulada y
Complementaria (ocupacional y continua), fanto en la modalidad Presencial como

Desescolarizada, asi como las Etapas Lectiva y Productiva.

Para estudios de nivel superior o de cadena de formacidn, siempre y cuando el
estudiante solicite por escrito la constancia ante el Coordinador Académico, se
pueden efectuar las equivalencias cuantitativas, solo por parte del responsable
de Registro y Certificacion Académica. Es decir, en ningln caso sonde manejo
del Instructor las equivalencias cuantitativas, las cuales son valores absolutos y
no son promediables. Con tal fin el SENA establece la siguiente tabla de

valoracién:
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ESCALA VALOR CUALITATIVO VALOR NUMERICO
A= APROBADO 45
D= DEFICIENTE 2.5

La Evaluacion del Aprendizaje estd dirigida, mds que a evaluar el conocimiento
tedrico a evaluar la aplicacién de dicho conocimiento en prdcticas reales con
resultados concretos, en el proceso de formacién tanto en la Etapa Lectiva como
en la Productiva. Con este fin, el SENA asume las Evidencias de Aprendizaje
como referentes, a partir de las cuales se pueden identificar los logros

alcanzados por los Alumnos.

Los tipos de Evidencias de Aprendizaje son: de Conocimiento y de Desempeiio
(de proceso y de producto), los cuales se interrelacionan con el saber, el saber
hacer y el ser. Estas Evidencias se complementan entre si y, en su conjunto,
permiten juzgar el aprendizaje del Alumno, imprimiéndole el cardcter integral a

la evaluacion.

Para recobrar las evidencias de Aprendizaje, el instructor aplica técnicas e
instrumentos de evaluacién, que pueden ser entregados con anticipacion a los
Alumnos, con el propédsito de resolverlos, aprender y, de esa manera, estar listos
para que el Instructor realice la evaluacién. La condicién necesaria para entregar
los instrumentos radica en que vayan mds alld del recuerdo y de la comprension,

haciendo énfasis en la aplicacion, el andlisis, la sintesis, entre otros.

Las Evidencias de Aprendizaje recaudadas durante el proceso de formacion son
verificadas por el Instructor a través de la indagacién y didlogo con el
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estudiante, permitiéndole confirmar y valorar los logros alcanzados (Evaluacién

Formativa). Los aspectos que debe considerar el Instructor para verificar y

valorar las evidencias son:

Autenticidad, esto es que pertenecen al Estudiante como dnico autor.

Vigencia, vale decir su actualidad en relacién con enfoques o tendencias,
tecnologias, politicas institucionales o con la normativa implicada en la
evidencia. Significa, seguln el caso, que las Evidencias de Aprendizaje son

aplicables o utilizadas en el contexto socioeconémico actual del pais.

Pertinencia, quiere decir que las Evidencias estdn relacionadas de manera
directa con los Resultados de Aprendizaje exigidos por el disefio

curricular.

Calidad, estd referida al cumplimiento de todos los Criterios de
Evaluacién (Indicadores de logro establecidos en el Modulo de Formacidn)
los cuales permiten reconocer el nivel de aprendizaje, confirmando, asi, la

aprobacién o deficiencia del Estudiante

Las Evidencias de Aprendizaje que cumplen los criterios de calidad establecidos

tanto en la Etapa Lectiva como Productiva, son organizadas por el Alumno en el

Portafolio de Aprendizaje, el cual permite:

e Registrar el historial del aprendizaje del estudiante, su desarrollo y

progreso.
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e Consignar la documentacion de logros obtenidos y los juicios de evaluacidn
emitidos por el Instructor, garantizando, de esta manera, la transparenciay
validez del proceso de evaluacién.

e La identificacion de aprendizajes, como evidencias previas para la

elaboracién del Plan de Formacion.

Los responsables del proceso de Evaluacién del Aprendizaje del Estudiante son:

e El Instructor, quien asume esta funcidon con una actitud reflexiva,
participativa, formativa y, por lo mismo, auftoevaluativa, durante todo el
proceso de ensefianza-aprendizaje, permitiéndose ser critico sobre su
prdctica pedagdgica, con miras al mejoramiento continuo de esta y del
ambiente educativo.

e El Estudiante, como sujeto del proceso de formacién asume en forma
responsable la evaluacion de su aprendizaje; con la orientacion del docente
realiza procesos de auto evaluacién, con el propésito de identificar sus
avances y limitaciones, apoydndose en sus Pares para llevar a cabo la co-

evaluacion, en el marco del Trabajo en Equipo.

El Comité de Evaluacion y Seguimiento, ente de cardcter consultivo y asesor para
el Subdirector del Centro, debe permitir el consenso entre las diferentes
instancias con el fin de tomas decisiones relacionadas con el proceso de
evaluacién, para lo cual se deben propiciar los espacios de andlisis y reflexién

en un marco de tolerancia y respeto a la individualidad, la pluralidad y la
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diferencia. El Comité debe contribuir para que se generen procesos preventivos
por medio del estimulo, la orientacidn y el apoyo que se debe dar al Alumno
asesorando y estructurando estrategias de mejoramiento en el proceso de

formacion.

LA INSTITUCION EDUCATIVA LUIS GABRIEL CASTRO, pretende construir
y adoptar un modelo pedagdgico EVALUATIVO consecuente con las necesidades
e intereses del entorno y el contexto de la institucion y los estudiantes, como
resultado vinculante del andlisis y representacion de escuelas pedagdgicas,
corrientes, tendencias pedagdgicas y enfoques, a fin de tomar lo mejor de esos
procesos y ensamblar y establecer una directriz que oriente el horizonte de
ESTA institucion.

La evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes de la Institucion

Educativa "Colegio Luis Gabriel Castro” se realiza en los siquientes ambitos:

- El dmbito de la evaluaciéon a nivel Internacional. Estda definido por la
participacion de los estudiantes del pais en pruebas que den cuenta de la calidad

de la educacion frente a estdndares internacionales.

+ El ambito de la evaluacién a nivel nacional, definido entre otros, por parte del
Ministerio de Educacién Nacional y del Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacién Superior -ICFES-, estd dado para realizar pruebas censales, con el
fin de monitorear la calidad de la educacion de los establecimientos educativos

con fundamento en los estdndares bdsicos. Estas pruebas se aplicardn a los
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grados 3°y 5° de la Bdsica Primaria; 9° de la Bdsica Secundaria y el undécimo de

la Media Técnica.

Las pruebas nacionales que se aplican al finalizar el grado undécimo permiten,

ademds, el acceso de los estudiantes a la educacion superior.

+ El dmbito de la evaluacidn a nivel Institucional, estd dado como el proceso
permanente y objetivo para valorar el nivel de desempeiio de los estudiantes en

los distintos periodos de clase, grados escolares y ciclos lectivos especiales.
OBJETO DEL SISTEMA.

El presente documento tiene por objeto, ADOPTAR LA NUEVA FORMA DE
EVALUACION DEL APRENDIZAJE Y LA PROMOCION DE LOS
ESTUDIANTES de los niveles de EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y
MEDIA (Académica y Técnica), en la INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO
LUIS GABRIEL CASTRO del Municipio de Villa del Rosario Departamento Norte

de Santander.
PROPOSITOS DE LA EVALUACION.

Son propdsitos de la evaluacion y promocién de los estudiantes en el dmbito

institucional, entre otros los siguientes:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo
y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances (teniendo
en cuenta los diagndsticos y eventos temporales que exijan la remision y/o

tratamientos con especialistas, es el caso de crisis emocionales,
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comportamentales y las dificultades de aprendizaje especifico mientras
se comprueba mediante diagndstico un compromiso cognitivo)
Proporcionar informacién bdsica para consolidar o reorientar los procesos
educativos relacionados con el desarrollo integral del estudiante. Esto
exige revisar permanentemente las Hojas de Vida u Observador del
estudiante o todos aquellos registros que se encuentren en el archivo de
la Instituciéon o que suministren los padres de familia y puedan dar
claridad a la misma.

Suministrar  informacion, que permita implementar estrategias
pedagdgicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y/o
desempefios superiores en su proceso formativo.

Determinar la promocién de estudiantes de un periodo al siguiente, de un
grado a otro o a la obtencién del Titulo de bachiller.

Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de

mejoramiento institucional.

DEFINICION DEL SISTEMA DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.

Niveles de competencia.En la Institucion Educativa “Colegio Luis

Gabriel Castro”, la evaluacion de los estudiantes atenderd a tres niveles de

competencias:
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Saber: Se entiende como el dominio de los saberes especificos de cada
asignatura, es decir la interpretacion, asimilacion y comprension de los mismos:

evaluaciones parciales y sustentaciones.

Saber-Hacer: responde a la aplicacién de los conocimientos en una situacién
determinada y hace necesaria la argumentacién a base de juicios por parte de
los estudiantes. Los contenidos procedimentales, se refieren a los
procedimientos, estrategias, técnicas, habilidades, destrezas, métodos que
aplican los estudiantes de acuerdo a sus saberes: trabajos escritos, consultas,

diligenciamiento de cuaderno y exposiciones.

Saber-Ser: se refiere al perfeccionamiento del conocimiento, aplicacion y
valoracién de los saberes en una problemdtica real, lo que exige la capacidad para
proponer alternativas de solucion frente a éstas. Este aspecto se refiere a
aquellas ideas que median las acciones de los seres humanos y que se estructuran
con tres elementos bdsicos: un componente cognitivo, un componente afectivo y

un componente conductual: responsabilidad, pertinencia.

Los criterios de evaluacién se tendrdn en cuenta en las valoraciones finales de
cada una de las dreas. Cada valoracién periddica o anual de desempefio de un
estudiante en un drea, deberd ser el producto de evaluaciones parciales,

sustentaciones, trabajos, consultasy otros items.

La valoracion final deberad ser el estudio pormenorizado del estudiante, hecho
por el docente, periodo a periodo, atendiendo a los distintos desempeiios

previstos, superados o no por el estudiante.
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La promocidn es continua, permanente e integral de acuerdo con el ritmo normal
de aprendizaje del educando entendida como el alcance y superacién de procesos
afectivos, cognitivos y expresivos; la situacion de dominio que el (la) estudiante
ha logrado en su proceso integral, se dard después de cada actividad pedagdgica,

tema, unidad, periodo académico y afio lectivo.

Para la promocion anticipada de un estudiante el Consejo Académico, previa
consulta a los docentes del curso, decide la promocidn anticipada evaluando el
desempefio académico-disciplinario y el desarrollo de las dimensiones humanas

que le permitan asumir el nuevo grado.
Valoraciones

DESEMPENO SUPERIOR.  Estudiantes con un comportamiento
excelente, que alcanzan la totalidad de los logros propuestos sin ninguna ayuda
especial realizando de manera apropiada los procesos que le permitan potenciar

su aprendizaje.
Criterios:

- Participa activamente y con entusiasmo en cada una de las actividades

curriculares y extracurriculares.

- Utiliza en forma adecuada los conceptos aprendidos, los relaciona con

experiencias vividas y asume una posicién critica.

- Consulta diversas fuentes que le ayudan a enriquecer los contenidos vistos en

clase.
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- Presenta a tiempo y en orden sus trabajos y los argumenta con seguridad.

- No posee inasistencia y si las fiene presenta excusas justificadas sin que su

proceso de formacion se vea afectado.
- Alcanza todos los logros propuestos sin actividades complementarias.

- Su comportamiento dentro y fuera de la institucién va acorde al manual de

convivencia.
- Manifiesta sentido de pertenencia por la Institucion.

La valoracion de Desempefio Superior corresponde a la superacién del mas 90%

de las competencias previstas por el docente en un periodo o para el afio escolar.

DESEMPENO ALTO. Estudiantes que requieren algin tipo de ayuda para
alcanzar los logros propuestos, manifiestan una actitud positiva, se esfuerzan

por superar sus dificultades.

Criterios:

- Interpretay argumenta conceptos aprendidos en clase

- Participa en cada una de las actividades de la Institucion.

- Alcanza todos los logros propuestos, pero con algunas actividades

complementarias.
- Manifiesta interés en la ampliacion del conocimiento.

- Presenta a tiempo sus trabajos, consultas, etc.
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- No posee inasistencia y si las tiene presenta excusas justificadas.
- Manifiesta sentido de pertenencia por la Institucion.
- Reconoce y supera dificultades de tipo académico y de comportamiento.

La valoracién de Desempefio Alto corresponderd a la superacion hasta del 80%
de las competencias previstas por el docente para el drea respectiva en el

periodo escolar.

DESEMPENIO BASICO. Estudiantes que cumplen con los requerimientos

minimos para alcanzar los logros estipulados.
Criterios:

- Alcanzan los indicadores de desempefio minimos con actividades

complementarias.
- Presenta inasistencias justificadas e injustificadas.

- Su comportamiento en ocasiones no es el esperado, pero los reconoce y supera

ejecutando compromisos.
- Participa eventualmente en clase

- Es inconstante en el trabajo en el aula, en la presentacion de consultas y

actividades y tiene dificultades para sustentarlos.
- Manifiesta sentido de pertenencia por la Institucidn.

- Presenta dificultad en el desarrollo de competencias bdsicas.
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La valoracién de Desempefio Bdsico corresponde a la superacion hasta de un 60%
de las competencias previstas por el docente para el periodo o afio escolar y

necesariamente corresponderd a lo descrito anteriormente.

DESEMPENO BAJO. Estudiantes que no manifiestan interés por su

proceso de aprendizaje.

Criterios:

- Necesita ayuda constante en el proceso de aprendizaje

- No es constante en su trabajo, lo que dificulta su proceso académico.

- Manifiesta poco interés por aclarar dudas y por sus compromisos académicos.
- Presenta dificultades en el desarrollo de competencias bdsicas.

- Por su actitud afecta la dindmica de grupo.

- Presenta dificultades para alcanzar los desempeiios minimos, a pesar de

realizar las actividades complementarias estas dificultades persisten.
- Presenta falta de asistencias injustificadas

- Es apdtico a las actividades curriculares y extracurriculares.

- Algunos presentan dificultades de comportamiento.

-Las actividades complementarias de refuerzo y superacion llevan

constantemente la asesoria del padre de familia.
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El Desempefio Bajo cuya valoracién numérica y conceptual se determina
corresponde a la NO SUPERACION de las competencias previstas por el
docente en el drea respectiva para un periodo o afo escolar. El docente al iniciar
cada periodo o afio escolar, deberd dar a conocer al estudiante las competencias
para ese periodo o afio académico. La ho superacién de por lo menos el 50%
de ellas, equivale al final del periodo o del afio escolar, al desempefio descrito
constatado  mediante pruebas escritas, pruebas orales, sustentaciones,
trabajos, investigaciones, otros, que deben realizar los estudiantes vy

corroborado por el docente.

Criterios de Promocion. La Institucién determina la promocion o no de un
estudiante al grado siguiente a través del titular y en dltima instancia el Consejo

Académico.

Este aspecto, respondera a los siguientes criterios y serad aplicable a todos los

grados:

1. Un estudiante serd promovido al grado siguiente cuando alcance la totalidad
de los estdndares propuestos en las dreas fundamentales y técnicas para cada

grado, con desemperios bdsicos, altos o superiores.

2. En la Educacion bdsica y Media Académica ho serdn promovidos aquellos
estudiantes que posean un 25% de inasistencia escolar sin excusa debidamente
justificada y aceptada por el colegio. En la Educacién Media Técnica no serdn

promovidos aquellos estudiantes que posean mds de un 15% justificado y de un
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10 % injustificado, conforme a lo establecido en el convenio de Articulacién con

el SENA.

3. Si un estudiante al finalizar el afio escolar, no alcanza los estdndares
esperados en tres (3) o mds dreas fundamentales y obligatorias o técnicas de la
modalidad o entre unas y otras, deberd reiniciar el grado en el afio escolar

siguiente.

4. Si un estudiante al finalizar el afio escolar, no ha superado los estdndares
previstos durante el afio en dos (2) dreas obligatorias y/o técnicas, tendra la
oportunidad de desarrollar un Plan de Apoyo pedagdgico orientado por el o los
docentes de las dreas respectivas, el cual serd evaluado dentro de los tres dias
siguientes a la finalizacién del cuarto (4) periodo escolar, segtin horario definido
por la Institucion. Si cumplido este requisito no fueron superados los
estdandares previstos en las dos (2) dreas pendientes o no se presentare el
estudiante a cumplir con este item, deberd matricularse en el mismo grado el

aflo siguiente.

5. Si un estudiante supera los estdndares en un (1) drea y en la otra no, tendra
la oportunidad de presentar una nueva evaluacién del Plan de Apoyo pedagdgico
para el drea cuyos estdandares no superd dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la presentada; si los supera serd promovido, en caso contrario

deberd matricularse en el mismo grado el afio siguiente.

6. Si un estudiante al finalizar el afio académico no alcanza a superar los

estdndares previstos en un drea obligatoria y fundamental definida en la ley o

CALLE 20 N° 9-50 BARRIOSANTA BARBARA TELEFAX 5704775
Colegioluisgabrielcastro@hotmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 004444 14/11/2008 — N° 00771 15/03/2012
DANE 15487400806 NIT 800096642-

INVESTIGACION Y CULTURA TRANSFORMANDO FRONTERAS

técnica, deberd dentro de los tres (3) dias siguientes a la finalizacién del cuarto
periodo, presentar una nueva de desempefio, previo Plan de apoyo pedagdgico
entregado por el o los docentes del drea; si no superada la prueba, debera al afio

siguiente matricularse en el mismo grado.

Criterios para estudiantes con Necesidades educativas especiales
(NEE).Los y las estudiantes que sean asumidos con NEE y que para su desarrollo
integral ameriten un tratamiento especial, previa certificacién de profesionales
competentes, tendrdn un informe de valoracién que describa sus avances o
dificultades de acuerdo al seguimiento realizado desde Psico-orientacidn, la
docente de Apoyo Pedagdgico en coordinacién con el titular de grupo y los
docentes. Para los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) y
que estdn ante barreras para el aprendizaje y la participacion, la evaluacion se
concibe como un proceso que reconoce los ritmos y estilos de aprendizaje
diferenciados y atiende a las necesidades especificas de cada estudiante. Estas
necesidades surgen tanto de sus caracteristicas individuales como del medio en

el cual se desenvuelve el estudiante.

Para los estudiantes con barreras para el aprendizaje y la participacion, deben
tenerse en cuenta dentro del proceso de evaluacion y promocion las
recomendaciones de los profesionales de apoyo que estén acompafiando los

diferentes procesos académicos de los estudiantes.

En el caso de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales (NEE) o que

presenten barreras para el aprendizaje y la participacion, el equipo de docentes
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y profesionales propondrdn la repitencia de un grado al Consejo Académico de
acuerdo a los procesos definidos en el plan individualizado del estudiante y a la
conveniencia de dicha situacién que posibilite el logro de los propdsitos
establecidos para él asi que si se determina su repitencia es atendiendo a
condiciones diversas que favorezcan su progreso, por lo tanto, no deben quedar

con situaciones académicas pendientes.
ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL.

De conformidad con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 en su Art. 5, la
Institucion Educativa “Luis Gabriel Castro” aplica la siguiente escala de
valoracién institucional de cardcter cuantitativo equivalente con la escala

nacional:

La Institucién Educativa Colegio Luis Gabriel Castro establece la siguiente
escala numérica de valoracién - evaluacion del desempefio de los estudiantes - a
partir del PRIMERO DE ENERO DE 2010 de: UNO PUNTO CERO (1.0), a
CINCO PUNTO CERO (5.0), cuya equivalencia conceptual para ajustarla a la

Escala de Valoracion Nacional serd la siguiente:

Desempeiio superior: entre 4.7y 5.0

Desempefio alto: entre 40y 4.6
Desempefio Bdsico: entre 3.0y 3.9
Desempeiio Bajo: entre 1.0y 2.9
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ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL.

El sistema de evaluacién de la Institucién Educativa "Colegio Luis Gabriel Castro”
es coherente con lo establecido en el Decreto 1290 por el cual se reglamenta la
evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes de los niveles de
educacién bdsica y media. Dentro de sus lineamientos generales en términos de
evaluacién, a través de la comunicacion permanente se ha fijado a nivel

institucional los siguientes pardmetros a tener en cuenta entre otros:

a. La evaluacidn se entiende como el avance o no de un estudiante en un periodo
escolar al siguiente, o al final del afio académico con respecto a lo propuesto por
la Institucion Educativa Colegio Luis Gabriel Castro, medido a través de la
evaluacién del desempeiio individual en las dreas obligatorias y fundamentales
establecidas en la ley, asi como en las dreas optativas y programas especiales
ofrecidos por la Institucion, de tal manera que se logre direccionar o disefiar
nuevas estrategias para mejorar la calidad del proceso de ensefianza y
aprendizaje. Las actividades de nivelacién se realizan en forma permanente,

cuando el estudiante lo requiere, y después de detectar la falencia.
b. La evaluacién escolar minimo, deberd regirse por los siguientes principios:

1. Participacion. Es la interrelacidn entre los distintos actores responsables
de la evaluacidn. Es tan importante el papel del estudiante como del docente

en el desarrollo de este proceso, sin lo cual no se puede llevar a cabo.
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2. Validez. Esta soportado en las evidencias de aprendizaje que se pueden
comprobar, y que estdn en relacién directa con los resultados o logros
previstos en el planeamiento curricular. Las técnicas y los instrumentos
utilizados, deben ser los requeridos para recoger evidencias reales y
ciertas.

3. Transparencia. Tanto los estudiantes como los docentes y demds personal
involucrado en el proceso de evaluacién, deben estar informados y
comprenderlo, ser claros y conocer las reglas de juego, los pardmetros y los
criterios para valorar las evidencias.

4. Confiabilidad. El enfoque, la ejecucion, y las politicas de la Evaluacién del
Aprendizaje deben ser coherentes y conformar un sistema, que debe contar
con instancias de control, seguimiento y revision de la Evaluacidn.

Los objetivos centrales de la evaluacién son:

- Verificar el cumplimiento de los desempefios de aprendizaje propuestos.

- Estimular y afianzar los valores y las actitudes propios de la convivencia social.

- Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y
estilos de aprendizaje.

- Contribuir a la identificacion de las limitaciones o dificultades para consolidar
el aprendizaje.

- Ofrecer al estudiante, oportunidades para ser creativo, critico y analitico.

- Proporcionar al docente la informacidn necesaria para reorientar sus prdcticas

pedagdgicas y, en general, su gestion docente.
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- Proporcionar al estudiante, informacion que le permita tomar decisiones
frente a su propio proceso de formacion.

6.6Ambientes de Aprendizaje: Visualizar en forma precisa las caracteristicas
de laboratorios, aulas, talleres, guias, espacios y elementosbdsicos para el
desarrollo tedrico-prdctico de las actividades.

INFRAESTRUCTURA
AREAS CANTIDAD ESTADO ( *)
N B R D
a) Administrativa 7 2 4 1 0
b) Aulas 0 13 46 0 0
c) Talleres 5 2 3 0 0
d) Laboratorios 2 0 1 1 0
e) Biblioteca 2 1 0 1 0
f) Equipamiento tecnoldgico 170 110 50 10 0
g) Areas deportivas / 6 0 5 1 0
recreativas
h)  Otros: Aulas tecnologia 7 2 5 0 0

Estado (*): N =Nuevo B =Bueno R = Regular D = Deficiente

6.7 Medios Materiales Y Equipos: Adjuntar un inventario que relacione los
elementos necesarios para la ejecucion de la propuesta, debe estar relacionado
con el nimero de alumnos y grupos que se van a atender.
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AREAS CANTIDAD ESTADO (*)
Nuevo | Bueno |Regula 1 aula/ 35
alumnos
a) Administrativa 7 5 4 1 oK
b) Aulas 0 13 46 0 OK
c) Talleres 5 2 3 0 oK
d) Laboratorios 2 0 1 1 OK
e) Biblioteca 2 1 0 1 OK
f) Equipamiento 170 110 | 50 10 OK
tecnoldgico
g) Areas deportivas / 6 0 5 1 OK
recreativas
h) Otros: Aulas 7 2 5 0 OK
tecnologia
i) NUEVA: AULAS DE OK
MULTIMEDIA Nuevas

6.8Perfil del Docente e Instructor Técnico Pedagégico: (la estructura
curricular define el perfil del docente) El nuevo docente debe desarrollar
programas basados en competencias laborales y evaluar a partir de evidencias,
enfocando el desempefio productivo. El docente debe ser competente tanto
técnico como pedagdgico. Debe registrar en la propuesta el perfil académico,
experiencia profesional y comportamiento personal y social de los docentes
requeridos.

CALLE 20 N° 9-50 BARRIOSANTA BARBARA TELEFAX 5704775
Colegioluisgabrielcastro@hotmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 004444 14/11/2008 — N° 00771 15/03/2012
DANE 15487400806 NIT 800096642-

INVESTIGACION Y CULTURA TRANSFORMANDO FRONTERAS

PERFIL DE LOS DOCENTES

OBSERVACIONES

2.1. Area Académica

La Institucion Educativa Luis Gabriel Castro de Villa del Rosario N.S., asume
una propuesta pedagogica: humanistica, critica y participativa fundamentada
desde la teoria humanistica, el enfoque critico, y el paradigma participativo
los cuales se constituyen en referentes basicos para la construccion y el
dinamismo del proceso educativo.

a. Formacion Superior

Por lo tanto, EL MODELO PEDAGOGICO HOLISTICO que adopta la
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS GABRIEL CASTRO implica el contenido
de la ensefianza, el desarrollo del nifio y el joven en todas sus dimensiones,
potencialidades, competencias generales y especificas-técnicas y las
caracteristicas de la practica docente.

b. Experiencia

Docentes con mas de veinte afios de experiencia y practica en el area de
tecnologia e informética.

c. Otros Aspectos a tener en
cuenta

Todo el quehacer pedagdgico contribuye a reproducir la integracion de cada
cultura y la traduce en forma de pensamiento, de valoracién y de accién que
cada miembro de la sociedad vive, comparte y que por lo tanto permite y
facilita la identidad local, regional y nacional.

2.2 Area Técnica

El docente del el &rea Técnica Multimedia de La Institucion Educativa Luis
Gabriel Castro, se debe distinguir por ser un profesional que:

Con presencia intensamente humana y afectuosa ante su estudiantes.
Facilite a sus alumnos las herramientas necesarias para construir su propia

vida.

Crear en el aula de clase un ambiente democratico participativo y tolerante
en su quehacer docente.

Entienda que la funcién educadora es el medio primordial para transformar la
realidad actual.

a. Formacion Superior

La nueva Técnica cuenta con profesionales y especialistas en el ramo. Con
ingeniero propio en la Institucion: ALVARO EDISON MARTINEZ
DELGADO.

Docentes especialistas en el area de la Técnica:

JESUS E. ARANGO S.

BEATRIZ FUENTES FUENTES

CLAUDIA MONCADA

ROSALBA RESTREPO

WILLIAM VERA

NANCY CONTRERAS

Y con la articulaciéon y acompafnamiento de la familia SENA.

b. Experiencia

Docentes con mas de veinte afios de experiencia y practica en el area de
tecnologia e informatica.

c. Otros Aspectos a tener en
cuenta

Todo el quehacer pedagdgico contribuye a reproducir la integracion de cada
cultura y la traduce en forma de pensamiento, de valoracion y de accién que
cada miembro de la sociedad vive, comparte y que por lo tanto permite y
facilita la identidad local, regional y nacional.

6.9 Proceso de Control de Calidad Interno y Externo: Definir los mecanismos

que la Institucion debe programar para su autorregulacién y las pruebas de
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calidad aplicadas por el SENA una vez desarrolladas cada una de las
competencias

6.10 Procesos de Certificacion: describir claramente el tipo de certificacidn
en la que se ha apoyado la institucion relacionando las caracteristicas del titulo
bachiller-técnico mencionando la especialidad cursada y aprobada. Resaltar que
el proceso de certificacion 11° Grado por parte del SENA se desarrollara en el
mes de noviembre - diciembre, previo cumplimiento de requisitos exigidos por
el SENA.

Bibliografia
e Ley Reestructuracién SENA, Ley 119 de 1994

e Estatuto de Formacion Profesional Integral del SENA, Acuerdo 008 de
1997

e Ley General de la Educacion, Ley 115 de 1994

e Ley 715 de 2001, Prestacidn de los Servicios de Educacion y Salud, entre
otros

e Ley 749 de julio de 2002 "Por la cual se organiza el Servicio Publico de la
Educacién superior en las modalidades de formacién Técnica Profesional
y Tecnoldgica.

e Ley Laboral y de Proteccidn Social, Ley 789 de 2002

e Ley 828 de 2003, se expide normas para el Control a la evasion del
Sistema de Seguridad Social

e Guia Metodoldgica para el Programa de Articulacion del SENA con la
Educacion Media

e Resolucion No. 03152 del 30 de Octubre de 2009 SENA, nuevos
lineamientos programa Integracion con la Educacion Media

CALLE 20 N° 9-50 BARRIOSANTA BARBARA TELEFAX 5704775
Colegioluisgabrielcastro@hotmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 004444 14/11/2008 — N° 00771 15/03/2012
DANE 15487400806 NIT 800096642-

INVESTIGACION Y CULTURA TRANSFORMANDO FRONTERAS

e Catalogo Programa Integracién Educacién Media
e Decreto 249 de 2004

e Plan Estratégico del SENA 2011-2014

e Plan Decenal de Educacién

e Plan Nacional de Desarrollo 2011-2014

e Plan de Competitividad 2011-2014

I Programa Integracién con la Educacién Media |

FUENTES DEL APRENDIZAJE:

— TRABAJO COLABORATIVO — TUTOR - TIC - ENTORNO i —

NOVENO L[> DECIMO D= UNDECIMO

COMPETENCIAS-COMUNES A'LINEAS TECNOLOGIEAS
RENTAGONOY Educacion para el Trabajo
* Técnico
COMPETENCIAS 1 ABORALES-[NICIALES Técnico Profesional
_COMUNICACION PARA:CADA LINEA-TECNOLOGICA Tecnélodo
-MATEMATICAS PENTAGOND. 2 g
-CIENTIFICAS :
B Educacion
LA INFORMACION Y LABORALES
LAS COMUNICACIONES ESPECIFICAS
PENTAGONO 3

: : _ Mundo Productivo
Estrategia Presencial - Virtual

APRENDIZAJE A TRAVES DE PROYECTOS

|
|
1
|
|
|
|
|
1
|
|
I . - -
1 Universitaria
|
1
|
|
|
|
|
1
|
|
|
|

GRADUACION BACHILLER Y CERTIFICACION SENA

o> o> 0> <7 <@ <7

BACHILLERATO

CALLE 20 N° 9-50 BARRIOSANTA BARBARA TELEFAX 5704775
Colegioluisgabrielcastro@hotmail.com



INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO LUIS GABRIEL CASTRO
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO
APROBADO POR RESOLUCION N° 004444 14/11/2008 — N° 00771 15/03/2012
DANE 15487400806 NIT 800096642-

INVESTIGACION Y CULTURA TRANSFORMANDO FRONTERAS

ORGANIGRAMA: ESTRUCTURA ORGANIZATIVA ADMINISTRATIVA.
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