CENTRO EDUCATIVO RURAL LA UNION
TOLEDO, NORTE DE SANTANDER

Licencia de Funcionamiento: ooi747 de Noviembre 10 de 2006
DANE: 254820000759
NIT: 807003793-3

ACTA DE ADOPCION DE LOS AJUSTES AL PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL

Lugar: Sede principal
Fecha: octubre 20 de 2023

Hora: 8:30 am

Objetivo de la reunidn: Adoptar los ajustes al proyecto educativo institucional

Orden del dia: 1. Saludo e instalacion de la reunién
2. Constatacién del quorum
3. Lectura y aprobacién del acta anterior
4. Socializacidén de las propuestas de ajustes al proyecto educativo institucional
5. Adopcién de las propuestas de ajustes al PEI
6. Finalizacion de la reunion
Precedio la reunion el director, Quien a su vez presento saludo e instalacién de la reunién
Se constato la asistencia de los siguientes miembros del consejo directivo
A continuacion, el director dio a conocer las siguientes los ajustes para incorporacion al

proyecto educativo institucional.
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO 3

PROMOCION, GRADUACION Y PROCLAMACION

Articulo 12. Criterios De Promocion Escolar

% Los estudiantes con desempeno bajo tendrdn la oportunidad de recuperar la
Ultima semana de cada periodo. Aquellos estudiantes que no recuperen se
qguedan con la valoracién obtenida y al finalizar el ano escolar se tendrd en
cuenta el promedio de los cuatro periodos, si no es superior a treinta (30) se da
por no aprobada la asignatura.

No se realiza promocién cuando:

% El estudiante obtiene desempeno bajo en tres (3) o mds asignaturas reprueba el
ano escolar.
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% Ausencia injustificada mayor al 25 % en las actividades académicas del ano
escolar.

PARAGRAFO 1. El estudiante que no asista, pero presente su debida justificacion
(calamidad domeéstica o incapacidad médica ) durante un periodo académico, se
le asignard el siguiente juicio de valoracion: «El/LA estudiante presentd reiteradas
inasistencias durante el periodo, presentd sus excusas justificadas, por lo tanto, su
valoracion quedard pendiente y serd asignada por cada docente en el siguiente
periodo una vez desarrollado el trabajo correspondiente al periodo ausenteyn, de
igual manera, se registrard el nUmero de fallas.

PARAGRAFO 2. Para el caso de los estudiantes que ingresan a la instituciéon cuando se
ha desarrollado mds de la mitad del periodo académico y traen sus respectivas
valoraciones, se convalidardn, en caso contrario la valoracion serd promediada
teniendo en cuenta los cuatro (4) periodos a los cuales corresponde el ano escolar.

PARAGRAFO 3. La valoracidon a estudiantes sin evidencias de desempefo durante
uno o dos periodos serd el promedio de los periodos cursados en el CER.

PARAGRAFO 4. Al finalizar el afo escolar, si el estudiante perdié una (1) o dos (2)
asignaturas, tiene la opcidén de nivelar, en las dos primeras semanas del primer
periodo del siguiente ano escolar. Sino lo hace se da por reprobado el ano escolar.

Articulo 13. Promocién de estudiantes con discapacidad

Segun el decreto 1421 de 2017 respecto a promocién escolar de estudiantes con
discapacidad se define que “cada establecimiento educativo determinard los
criterios de promocién escolar de acuerdo con el sistema de evaluacion de los
estudiantes. Asi mismo, el establecimiento educativo definird el porcentaje de
asistencia que incida en su promocidén. Cuando el establecimiento educativo
determine que un estudiante no puede ser promovido al grado siguiente, debe
garantizarle, en todos los casos, el cupo para que continle con su proceso
formativo” (Decreto 1421 de 2017, pp. 16 -17). De esta forma, la promocién de
estudiantes con discapacidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos:

% Realizar seguimiento del proceso de aprendizaje en cada uno de los periodos con
la participacion de los docentes y la familia, con el fin de valorar el alcance de los
desempenos de aprendizaje propuestos en el PIAR segun sea el caso, teniendo en
cuenta su frayectoria educativa, proyecto de vida, las competencias
desarrolladas, las situaciones de repitencia y el riesgo de desercién escolar.
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La edad cronolégica es un factor determinante para su promocién, en tanto, el
principio de la educacion inclusiva, segun el decreto 1421, reconoce la
importancia de promover el aprendizaje, desarrollo y participacion de los
estudiantes con pares de su misma edad, en un ambiente de aprendizaje comun.
% En casos particulares se tendrd en cuenta lo establecido en la circular 020 del 5
agosto de 2022 del MEN.
% El registro de las acciones de seguimiento académico realizado durante cada
periodo a través de las comisiones de evaluacion y promocion.

K/
0‘0

PARAGRAFO. El proceso de promocion de estudiantes con trastornos del aprendizaje
y/o del comportamiento tendrd en cuenta los ajustes razonables y el avance en el
proceso de aprendizaje, desarrollo y participacion segun sea el caso.

Articulo 14. Promocion anticipada (Art.7 decreto 1290)
Articulo 15. Requisitos promocion anticipada

1. El estudiante debe demostrar desempenos superiores en sus competencias bdsicas
del grado que cursa; (46-50) en todas las asignaturas, como también manifestar
comportamientos y actitudes en coherencia con los ejes del PEL.

2. El aspirante a promocién debe haber asistido regularmente a clases, si presenta
inasistencias sin justificar, entonces no serd considerada la promocion.

3. Los estudiantes postulados deben presentar su solicitud escrita ante la comision de
evaluacién y promociéon, con la aprobacién de sus padres o acudientes o en dado
caso del docente titular.

4. La postulacion al beneficio de la promocidn anticipada no obliga al CER a dar un
concepto favorable a la solicitud.

Articulo 16. Protocolo para solicitar la promocién anticipada.

El estudiante que cumpla con los requisitos anteriores deberd radicar su carta de
solicitud a la direccion del CER, con copia a la comision de evaluacion y promocion
con fecha limite del Ultimo dia hdbil del primer periodo. Una vez terminado el plazo
de entrega de las solicitudes, la direccidén envia a la comision de evaluaciéon vy
promocién del CER para que este readlice:

1. Acuerdo de apertura al proceso segun listado de estudiantes solicitantes.
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2. Remision inmediata a comision de evaluacion y promocion para dar frdmite a la
promocion.

3. La comision de evaluacidn después del andlisis de resultados determina la
promocion o no del estudiante.

4. Notificacion al estudiante y acudiente.

5. El estudiante se ubicard en su nuevo curso y previo cumplimiento de los
procedimientos anteriores.

PARAGRAFO. Para efectos de cierre de libros y certificados, al estudiante promovido
con promocion antficipada, las valoraciones correspondientes al primer periodo
(periodo en que se efectUa la promocion), serdn las mismas que para la finalizacion
del curso en promocidn y del primer periodo del curso al cual se promueve.

Articulo 17. Definicién de criterios de graduacion y proclamacion

Los criterios para la graduacion son el conjunto de requisitos que debe reunir un
estudiante del Ultimo grado escolar para obtener su diploma de educacién bdsica
secundaria.

Por su parte, los criterios para la proclamacion son el conjunto de requisitos que ha de
reunir un graduando para recibir su diploma de educacion bdsica secundaria en
ceremonia publica.

Articulo 18. Criterios de Graduacion

La Comision de Evaluacién en su Ultima sesidon establecerd la lista de estudiantes que
ameriten graduarse y que cumplan con los siguientes criterios:

1. El titulo de finalizada los niveles de transicion, bdsica primaria y bdsica secundaria
se oforga al estudiante de grado cero, quinto y noveno, que hayan aprobado todos
los desempenos.

2. Estar al dia en todo lo relacionado con la documentacion requerida.
Articulo 19. Criterios para la Proclamacién

La proclamacion es una ceremonia mediante la cual el CER reconoce en los
estudiantes el cumplimiento del perfil del estudiante del CER, por lo fanto, es
necesario aclarar que la proclamacion es optativa por parte del CER y que es un
incentivo para los estudiantes, y su realizacion no es obligatoria.
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Para ser parte de la ceremonia de proclamacién el estudiante ha de cumplir con:

PARAGRAFO 1. Con relacién al certificado de Educacién Bdsica, los estudiantes que
culminan el grado quinto y noveno, que hayan aprobado todas las asignaturas
incluyendo las de los grados anteriores, recibirdn un certificado que dé cuenta de la
culminacién de este nivel de Educacion Bdsica.

PARAGRAFO 2. En educacién inicial se evalia y se promueve de conformidad con el
articulo 10 del Decreto 2247 de 1997 actualizado el 7 de febrero de 2019.

Articulo 20. Aplazamiento del Ano Escolar

Es el retiro voluntario que realiza el representante legal de un estudiante, por motivo
de fuerza mayor; con los soportes respectivos. Esta sifuacion genera una reserva de
cupo que permite retomar posteriormente los estudios en el grado en el cual se
encontraba.

Articulos 21. Situaciones que ameriten el aplazamiento y paradmetros que regulan el
procedimiento

La situacion de aplazamiento del ano escolar se dard bajo los siguientes pardmetros,
siempre y cuando la situacién se presente durante el Ultimo periodo académico.

1. Por enfermedad, que genera ausencias reiterativas y/o continuas, soportadas con
valoracion médica especializada y que requieran de un tratamiento prolongado.

2. Por licencia de maternidad.

3. Situaciones de fuerza mayor, que generen ausencia reiterativa y/o continia y son
informadas al CER. Estas situaciones son estudiadas por la comision de evaluacion y
promocioén, con las evidencias respectivas. El aval lo emite el Consejo Directivo.

Articulo 22. Protocolo
1. Solicitud por escrito, por parte del acudiente y dirigida al titular de grupo.

2. El titular lleva la solicitud a la comision de evaluaciéon y promocion.
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3. La comisidon de evaluacién y promocion estudia la situacion del estudiante y estd la
registra en el acta anexando un informe de los resultados obtenidos por el estudiante
para determinar su promocidén o reprobacion.

4. Durante el primer mes del ano escolar siguiente, el representante legal del
estudiante deberd informar por escrito la finalizacién de la situacion que ameritd el
aplazamiento al fitular de grupo, quien hard entrega de las actividades junto con el
cronograma establecido para su presentacion y sustentacion.

5. El estudiante presenta las actividades a los docentes de asignatura, segun
cronograma, para su evaluacion y valoracion.

6. El docente en cada una de las asignaturas, entrega el concepto al respectivo
titular de grupo.

PARAGRAFO 1. Si los resultados de las actividades presentadas por el estudiante no
evidencian los desempenos bdsicos requeridos para el grado aplazado no se
promueve y debe reiniciar su proceso.

PARAGRAFO 2. La respuesta a la solicitud de aplazamiento escolar debe darse
maximo 30 dias posteriores a la fecha de radicaciéon de la solicitud.

Articulo 23. Reprobacion

En su Ultima sesiéon anual de trabajo, la Comisidon de Evaluacion y Promocién, serd la
responsable de determinar el conjunto de estudiantes que reprueban el ano escolar.

Articulo 24. Situaciones que conducen a la reprobacién del aio escolar

Las decisiones tendrdn como fundamento, por lo menos uno, de los siguientes
criterios:

1. Se reprueba el grado con fres (3) o mds asignaturas, cuyo resultado final sea
evaluado con desempeno BAJO durante el ano lectivo.

2. Si un estudiante ha acumulado ausencias continuas o discontinuas; injustificadas
que superan la cuarta parte del tiempo total previsto en el plan de estudios (25%).

3. Por no presentar o reprobar las actividades de recuperacion disenadas por el
docente.

PARAGRAFO: Corresponde a la Comision de Evaluaciéon y promocion, estudiar todos
los casos de los estudiantes en cualquiera de las situaciones anteriormente descritas
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para definir el conjunto de estudiantes reprobados. Para la anterior decisidén, no se
fijan limites o porcentajes de reprobacion, la decisidon se fomard basados en quienes
no alcancen satisfactoriamente las competencias institucionalmente propuestas, en
el diseno curricular del CER.

PARAGRAFO 1. De conformidad con el arficulo 96 de la Ley General de Educacion,
las sentencias de |la corte y atendiendo al debido proceso desarrollado por parte del
CER, los estudiantes que no superen sus dificultades académicas, no podrdn ser
promovidos, ni admitidos el ano siguiente en la Institucion. Segun andlisis del caso en
las instancias correspondientes.

PARAGRAFO 2. Los estudiantes que son repitentes y reprueben nuevamente su ano,
no podrdan reiniciarlo en el CER, es decir, se solicitard cambio de ambiente escolar,
exceptuando los estudiantes con discapacidad segun andilisis del caso.

PARAGRAFO 3. Articulo 10 Decreto 2247 de 1997 “En el nivel de educacién preescolar
no se reprueban grados ni actividades. El estudiante avanza en el proceso
educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto, el CER
establece los mecanismos de seguimiento al desarrollo, cuyo resultado se expresa en
informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia
apreciar el avance en la formacién integral del estudiante, las circunstancias que no
favorecen el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas”.

CAPITULO 4

INFORMES ACADEMICOS

Articulo 25. Periodicidad de entrega de informes a padres de familia y /o
representante legal

Dando cumplimiento al Decreto 1290 en el Arficulo 11, numerales 4 y 6, el CER
dispone:

El CER ha dividido el ano escolar en cuatro (4) periodos académicos equivalentes
entre ellos, con una duracién de 10 semanas efectivas cada uno, para dar
cumplimiento a las cuarenta semanas fijadas por la ley. Cada periodo, segun el
calendario escolar, contiene las fechas para el inicio y cierre de sus actividades.
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La evaluacién de los estudiantes es continua, sistemdtica e integral y se hace con
referencia a los cuatro (4) periodos académicos, cada uno de ellos con el mismo
valor porcentual.

Las siguientes son las estrategias para la valoracion integral de los desempenos de los
estudiantes durante cada periodo lectivo:

X3

S

Saber: Evaluaciones que corresponde al 40%.

Saber hacer: tareas, tfrabajos que corresponden al 30%.

Ser: participacién, responsabilidad, respeto, material de trabajo presentacion
personal que corresponden al 20%.

% Autoevaluacion: el estudiante evalla su desempeno integral que corresponde al
10%.

X3

8

X3

8

Al finalizar cada periodo se entrega un informe de rendimiento académico. El Ultimo
informe corresponde al definitivo en que se promedia los 4 periodos del ano. Al
finalizar cada periodo, el representante legal recibe un informe escrito de evaluacion
en el que:

< Para educacion inicial, se presenta una descripcidon cualitativa teniendo en
cuenta las dimensiones de frabajo pedagodgico y desempenos a forfalecer,
describiendo en qué etapa se encuentra el estudiante y la valoracién de la
escala nacional.

% Para educacion primaria y bdsica, se entrega un informe que presenta la
descripcion cualitativa (juicios de valoracion), con la correspondiente valoracion
cuantitativa, con respecto a los desempenos del estudiante en todas y cada una
de las asignaturas.

Al finalizar el ano escolar se entregard al representante legal un informe final, que,

% Para educacion inicial, describe en qué etapa se encuentra el estudiante y la
valoracioén de la escala nacional.

% Para educacion primaria y bdsica, el promedio obtenido en cada asignatura, en
los cuatro (4) periodos, como resultado de la evaluacion integral y del
seguimiento al estudiante durante todo el ano. Esta evaluacion tiene en cuenta el
cumplimiento por parte del estudiante de los compromisos que haya adquirido
para superar dificultades en cada uno de los periodos.

Para la elaboracién del informe final se promedian los cuatro (4) periodos cursados y
la definitiva debe ser igual o superior a 30 (desempeno bdsico) para que el drea se
considere aprobada.
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Articulo 26. Estructura de los informes de los estudiantes

Los informes que presentan las valoraciones en términos del alcance de los
desempenos, contienen:

1. Identificacion del estudiante.
2. |dentificaciéon del grado que cursa.
3. Periodo académico.

4. Para educacién inicial: dimensiones de trabajo pedagdgico y para educacion
primaria y bdsica: asignaturas.

5. Intensidad horaria semanal.
6. Enunciacion de juicios valorativos emitidos por cada docente

7. Valoracién cuadlitativa y cuantitativa de los desempenos de los estudiantes en
cada periodo.

8. Evaluacion cualitativa del proceso de convivencia social.
9. Control de inasistencia escolar.
10. Escala valorativa institucional y nacional.

11. Observaciones de Promocion, reprobacion o aplazamiento, segin el caso.
(Informe final)

PARAGRAFO 1. El informe para los estudiantes en condicién de discapacidad debe
contener los ajustes razonables de tipo curricular (flexibilizacion y/o diversificacion) y
los juicios de valoracidén que describan el proceso de aprendizaje llevado a cabo
durante cada periodo.

PARAGRAFO 2. El numeral 11 hace referencia a la condicién en la que el estudiante
finaliza el ano escolar. Estas son:

1. El estudiante aprobd el ano escolar cumpliendo con los desempenos
institucionalmente propuestos en todas las asignaturas.

2. El estudiante reprobd el ano escolar.
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3. El estudiante se encuentra con el ano escolar aplazado por caso especial, segun
consta en Acta de Comision final.

PARAGRAFO 3. Los informes finales de evaluacion se enfregan en papel membretado
de la Institucion con el Término de “CERTIFICADQO” y son firmados solamente por el
director del CER, o quien sea asignado por encargo o adscripcion de funciones.

CAPITULO 5
DE LA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION
Concepto

Es una instancia de seguimiento con poder de decision en el campo académico y
que genera recomendaciones a nivel convivencial, cuyos propdsitos principales son:
revisar y analizar los resultados de los estudiantes periodo a periodo, proponiendo
estrategias que favorezcan el desarrollo integral de los mismos y al finalizar el ano
determinar la aprobacion o reprobaciéon del grado.

PARAGRAFO: Durante el primer periodo académico para los casos de promocion
anficipada la comision determinard concepto favorable o no a las solicitudes
presentadas.

Articulo 27. Conformacion

La Comisidon de evaluacion y promocion conformada asi:

X3

A

El (la) director (a) respectivo(a) quien la preside,

Los titulares de curso y/o de las sedes.

Un representante de los acudientes por cada grado.
El personero estudiantil.

X3

8

X3

6

X3

S

las condiciones particulares, establece su mecanismo de notificacion a padres de
familia y/o acudientes que permitan brindar informacién oportuna de la forma como
se desarrollan estas actividades.

Articulo 29 Tipos De Estrategias De Apoyo Para La Superacién y La Motivacion De Los
Estudiantes.

Estas estrategias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes son de dos tipos:
las desarrolladas en el aula y desde las instancias de apoyo.
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1. Desarrolladas en el aula:

Son actividades pedagdgicas orientadas por el docente responsable de la
asignatura y desarrolladas con el compromiso de estudiantes y padres de familia,
para aqguellos estudiantes que en el franscurso de cada periodo evidencian
dificultades en su proceso y que se percibe dentro del DESEMPENO BAJO. Estas
actividades y/o acciones pueden ser:

a. Informativa:

Es un Informe parcial que el docente hace al estudiante y/o acudiente, es de
cardcter preventivo y verbal. Mediante la observacion vy las evidencias en el aula
permite intervenir oportunamente durante el periodo y antes del cierre de notas.

b. Prescriptiva:

Accion que readliza el docente al analizar y revisar el proceso del estudiante, para
nivelar los bajos desempenos obtenidos parcialmente y para ser desarrollada en
tiempos del periodo, haciendo parte de la actividad de la clase.

c. Evaluativa:

Esta accion se hace durante el periodo de manera dialogada entre docente y
estudiantes donde se realiza la heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion.
Con el objeto de identificar debilidades y fortalezas en el desarrollo del estudiante.

d. Verificativa:

Esta accién se puede hacer al finalizar el periodo, consiste en que el docente aplica
una prueba de suficiencia al estudiante con el objetivo de comprobar o ratificar que
ha alcanzado los desempenos esperados en el area.

e. De mejoramiento:

El objetivo de esta actividad es promover la cultura en el estudiante para mejorar
cada vez su desempeno. Son las que programa el docente una vez el estudiante
voluntariamente las solicite durante el periodo con el fin de ampliar su conocimiento
en los diferentes campos del saber.

f. De recuperacion
Son actividades pedagodgicas orientadas por las dreas y desarrolladas con el

compromiso de docentes, estudiantes y padres de familia, para aquellos estudiantes
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que obtengan desempenos bajos en la valoracién final del ano en una o dos dreas
maximo, las cuales deben ser aprobadas en su totalidad para ser promovidos al
siguiente grado.

La valoracion mdaxima final de esta actividad en caso de que sea aprobatoria estd
entre ftreinta (30). Estas actividades se desarrollan al finalizar el ano lectivo de
acuerdo con las fechas establecidas. Si un estudiante no presenta las actividades de
recuperacion o si las presenta, pero no las aprueba en su totalidad no puede
promoverse al grado siguiente, es decir, la promocién se logra al haber aprobado
todas las asignaturas.

PARAGRAFO. En Ios literales D y E se pueden desarrollar dichas acciones de manera
simultdnea y no necesariamente implica un orden rigido como estd escrito, este
orden depende del criterio del docente, lo fundamental es que se desarrollen dentro
del periodo y sus resultados se vean reflejados al finalizar este.

2. Desde los estamentos de apoyo

Hace referencia a la remisién a los estamentos correspondientes a saber: comisiones
de evaluacion y representantes legales.

En estos estamentos se generan estrategias especiales e innovadoras como frabajos
en el aula, explicaciones adicionales, actividades colaborativas, frabajos de consulta
y tareas de refuerzo en el hogar, con una vinculacion activa de los padres para llevar
a buen término el proceso educativo.

CAPiTULO 7

LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS, Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y
PROMOCION

Articulo 30 Conducto Regular

En el marco de debido proceso y frente a cualquier circunstancia para resolver
reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacién y promocion
necesario acudir en el siguiente orden a las instancias que se requieran:

1. Docente responsable de la asignatura.

2. Docente titular de curso.
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3. Consejo Académico.

4. Comisiones de evaluacién y promocion.

5. Consejo Directivo.

7. Secretaria de Educacion Departamental

9. Ministerio de Educacion (MEN).

Articulo 31 Aclaraciones con respecto al proceso evaluativo

El CER establece una direccion de curso al finalizar cada periodo y antes de la
Comision de Evaluacion y promocion para que el estudiante que se encuentre en
desacuerdo con su evaluacioén y respectiva valoracién en alguna de las asignaturas,
informe al titular de curso explicando las razones que sustentan su inconformidad
para lo cual se debe levantar un acta registrando las mismas y asi adelantar el
siguiente protocolo:

1. El estudiante o su representante legal se dirige al docente titular de la asignatura y
expone sus argumentos para formular la aclaracién de la nota que considera debe
ser modificada, el docente analiza el caso revisando el proceso del estudiante y
verifica si es procedente o no.

2. El docente informa en la Comisidn de Evaluacidén y Promocion las decisiones
tomadas con relacion a la aclaracion solicitada por el estudiante.

3. Si el estudiante persiste con la aclaraciéon luego de no haberse considerado
procedente por parte del docente ftitular, el estudiante deberd presentar por escrito
la Comisidon de Evaluacion y Promocidn la situacion, siendo el representante de curso
quien actue como vocero de este en la reunion respectiva.

4. Si el estudiante no realiza el procedimiento, se da por hecho que estd de acuerdo
con el resultado de su evaluacion.

5. Ante las aclaraciones finales, la Comision de Promocion tendrd un tiempo maximo
de fres (3) dias hdbiles para dar respuesta a las diferentes situaciones.

Articulo 32. Recurso De Apelacién
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Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la comisién de
evaluacion y promocion, los representantes legales pueden interponer el recurso de
apelacién en forma respetuosa contra las decisiones que a su juicio afecten
académicamente al estudiante.

Este recurso serd presentado por escrito al Consejo Académico denfro de los 3 dias
hdbiles siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante y dentro
de un plazo no mayor a 8 dias hdbiles siguientes el Consejo Académico dard
respuesta a la solicitud.

De igual manera, se podrd presentar apelacion por escrito al Consejo Directivo,
denfro de los 3 dias siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al
apelante por parte del Consejo Académico.

La resolucién que decide la apelacidon se emitird en un término no superior a quince
(15) dias calendario; en caso de confirmarse la decision inicial, no es susceptible de
recurso alguno. De ser revocada o reformada, entonces, se emitird una resolucion
debidamente sustentada en las razones que justifiquen la decision, comunicandose
personalmente al estudiante y a los padres o acudientes y a la comunidad
educativa, mediante fijacién en cartelera durante tres (3) dias habiles.

PARAGRAFO 1. Los reclamos, inquietudes o cuestionamientos vulgares, descorteses,
desobligantes, anénimos o calumniosos no tendrdn validez para los docentes y
directivas del colegio, por tanto, el colegio no se obligard a dar respuesta.

PARAGRAFO 2. Adicional a los mecanismos antes referidos, los representantes legales
pueden presentar sus inquietudes a través de entrevistas con los docentes, segun el
horario de atencién establecido con citacidn escrita. Estas entrevistas deben
solicitarse con antelacion y realizarse de manera cordial y respetuosa, evitando el uso
de palabras vulgares, descorteses, desobligantes o calumniosas, entre los actores
implicados en esta.

PARAGRAFO 3. Mienfras la instancia no decida el recurso, el estudiante conservard su
condiciéon de activo en el grado en el cual se encuentra cursando sus estudios, hasta
tanto se emita la Resolucion.

CAPITULO 8
DE LOS ESTIMULOS A LOS ESTUDIANTES

Articulo 33: Reconocimiento a Estudiantes que Representan el Perfil del CER
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El CER la Unidn, reconocerd incentivos a los estudiantes que se destagquen por sus
desempenos y /o por los esfuerzos realizados para superar las diferentes etapas de su
formacién académica y convivencial asi:

e La Comision de Evaluacion y Promocién destaca el desempeno académico vy
convivencial, el esfuerzo personal, la participacion artistica y deportiva y los que
considere pertinentes, de los estudiantes en cada uno de los cursos y lo hace publico
en la entrega del informe escolar del periodo correspondiente.

DS

Reconocimiento y Felicitaciones publicas a los estudiantes que tengan un buen
desempeno académico y/o convivencial.
Izar Bandera y reconocimiento publico a los estudiantes que presenten un buen
desempeno académico y convivencial.
Reconocimiento publico a los estudiantes por su mejoramiento en el proceso
formativo académico o convivencial.
Anotacion de felicitaciones en el observador del estudiante a quienes obtengan
logros académicos y convivenciales destacados.
Lievar la representacion de su curso o del CER en eventos culturales, deportivos,
cientificos y sociales.
Participar en los organismos de gobierno escolar.
Y los que determine el Comité de Convivencia Institucional.

% CAPITULO ¢
< LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 34: Responsabilidades del establecimiento educativo.

En cumplimiento de las funciones establecidas en la ley, el establecimiento
educativo debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes,
después de su aprobacion por el Consejo Académico.

2. Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional los criterios, procesos y
procedimientos de evaluacion; estrategias para la superacion de debilidades y
promocioén de los estudiantes, definidos por el Consejo Directivo.

3. Readlizar reuniones de docentes y directivos docentes para analizar, disenar e
implementar estrategias permanentes de evaluaciéon y de apoyo para la
superacion de debilidades de los estudiantes y dar recomendaciones a
estudiantes, padres de familia y docentes.

4. Promover y mantener la interlocucién con los padres de familia y el estudiante,
con el fin de presentar los informes periddicos de evaluacion, las estrategias de
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apoyo para la superacidon de las debilidades, y acordar los compromisos por
parte de todos los involucrados.
5. Crear comisiones u ofras instancias para realizar el seguimiento de los procesos
de evaluacion y promociéon de los estudiantes, silo considera pertinente.
6. Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes y
programar reuniones con ellos cuando sea necesario.
7. A ftravés de Consejo Directivo servir de instancia para decidir sobre
reclamaciones que presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacién
con la evaluacién o promocion.
8. Analizar periddicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar
practicas escolares gque puedan estar afectando el desempeno de los
estudiantes, e infroducir las modificaciones que sean necesarias para mejorar.
9. Presentar a las pruebas censales ICFES la totalidad de los estudiantes que se
encuentren matriculados en los grados evaluados, y colaborar con este en los
procesos de inscripcion y aplicaciéon de las pruebas, segun se le requiera.
(Decreto 1290 de 2009, artficulo 11).
Articulo 35: Creacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
Los establecimientos educativos debben como minimo seguir el procedimiento que
se menciona a contfinuacion:
1. Definir el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
2. Socializar el sistema institucional de evaluacién con la comunidad educativa.
3. Aprobar el Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes en sesion en el
Consejo Directivo y consignaciéon en el acta.
4. Incorporar el Sistema Institucional de Evaluacidon de los Estudiantes en el
Proyecto Educativo Institucional, articuldndolo a las necesidades de los
estudiantes, el plan de estudios y el curriculo.
5. Divulgar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes a la
comunidad educativa.
6. Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del Sistema
Institucional de Evaluacioén de los Estudiantes.
7. Informar sobre el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes a los
nuevos estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen durante cada
periodo escolar.
PARAGRAFO. Cuando el establecimiento educativo considere necesaria la
modificacion del sistema institucional de evaluacion de los estudiantes deberd
seguir el procedimiento antes enunciado. (Decreto 1290 de 2009, articulo 8).
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CONSEJO DIRECTIVO

Dado en la Unidn, alos 12 dias del mes de octubre 2023

CONSEJO DIRECTIVO
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