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PRESENTACION

El presente Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes, de aqui en adelante SIEE,
tiene el propdsito de establecer pautas, normas y procedimientos para la evaluacion, la
promociéon y la certificacién de los estudiantes formalmente vinculados al CER La Unién, en los
términos fijados por el Decreto 1290 de 2009. Por consiguiente, los presentes lineamientos se
aplicardn de manera general al estudiantado de los grados que ofrece el CER, resaltando
como principios fundamentales la equidad, confiabilidad, fransparencia y objetividad; en el
marco de un enfoque inclusivo, que garantice la permanencia, el avance y la justa valoraciéon
de su formaciéon integral.

En este sentido, la evaluacion de los aprendizajes estd articulada con los procesos de gestion
de la calidad, propendiendo por el desarrollo integral del estudiante, potenciando las
dimensiones cognitivas, socio afectiva. El presente SIEE constituye el marco regulatorio que
prescribe el conjunto de deberes y derechos de los infegrantes de la comunidad educativa del
CER (estudiantes, padres de familia o representantes legales, docentes y directivos), en materia
de evaluacién y promocion; de manera que, sus pautas adquieren cardcter de
obligatoriedad, para quienes comparten un conjunto de intereses comunes, en el dmbito
escolar.

] CAPITULO 1 ]
DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

MARCO LEGAL

% Constitucion Politica de Colombia. Articulo 67. La educaciéon es un derecho de la persona 'y
un servicio publico que fiene una funcidn social; con ella se busca el acceso al
conocimiento, ala ciencia, ala técnica, y a los demas bienes y valores de la cultura.

< Ley General de la Educacioén, LEY 115 DE FEBRERO 8 DE 1994: La Ley General de Educacion
en su articulo 77 otorgd la autonomia escolar a las instituciones en cuanto a: organizacion
de las dreas fundamentales, inclusion de asignaturas optativas, ajuste del Proyecto
Educativo Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas regionales, libertad para la
adopcién de métodos de ensenanza y la organizacion de actividades formativas, culturales
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y deportivas, todo en el marco de los lineamientos que establece el Ministerio de Educacion
Nacional.

< Decreto 1290 de 2009, el gobierno nacional otorga la facultad a los Establecimientos
Educativos para definir el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes -SIEE

< Decreto 1075 de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Educacion.

< Decreto 1421 de 2017. Por el cual se reglamenta en el marco de la educacién inclusiva la
atencion educativa a la poblacién con discapacidad.

% Documento 11 MEN. Fundamentaciones y orientaciones para la implementacién del
Decreto 1290 de 2009. Brinda informacidén para orientar la construccion y estructuraciéon del
SIEE, bajo el decreto que reglamenta la evaluacién de los aprendizajes y la promocién de
los estudiantes en los niveles de educacion bdsica y media.

MARCO CONCEPTUAL

El Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes - SIEE en el CER La Unidn, fiene en
cuentalos aspectos que a continuacién se definen y describen.

Articulo 1. Concepto de Evaluacion

La evaluacion en el CER, se entiende como un proceso integral y contfinuo, tomando como
referencia los postulados del enfoque, modelo y tendencia institucionales expuestos en el
documento MET2, dicho proceso, busca valorar el estado de las competencias bdsicas y
talentos de los estudiantes, su construcciéon, deconstruccion y avances, atribuibles al proceso
pedagdgico. La evaluacion se caracteriza por ser formativa, dialdégica, integral y permanente,
generando oportunidades a la comunidad para su continua transformacion.

Articulo 2. Propésitos de la Evaluacion (Articulo 3 decreto 1290)

El objetivo primordial de la evaluacion es identificar el estado en que se encuentra el
estudiante respecto al propdsito de formacion institucional y, el desarrollo en las competencias
bdsicas, desempeno personal y social en ambientes de aprendizaje diversos, ademdas
reconocer las caracteristicas especificas de los estudiantes, sus intereses, ritmos de aprendizaje
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y estilos de trabajo, de forma que se pueda orientar el frabajo pedagdgico del docente,
determinar la promocién o no de los estudiantes en cada grado y disefar e implementar
estrategias para aquellos que presenten dificultades en sus procesos de formacién para que
alcancen los propdsitos esperados y asi aportar informacion para el ajuste e implementacion
del plan de mejoramiento institucional.

Como propdsitos centrales de la evaluacion de los aprendizajes, se adoptan los fijados por el
Decreto 1290 de 2009, asi:

1. Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

2. Proporcionar informacién bdsica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten, bien seq, debilidades o, por el contrario, desempenos superiores en
suU proceso formativo.

4, Determinar la promociéon de los estudiantes.
5. Aportar informacién para el gjuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

Articulo 3. Ambitos de la Evaluacién

La palabra dmbito, dentro de la evaluacion, se refiere a las instancias donde se determina la
calidad de los procesos educativos y evaluativos Institucional (SIEE), nacional (Pruebas SER y
SABER) e internacionalmente, las pruebas PISA3, atendiendo al decreto 1075 art 2.3.3.3.3.1 del
2015 y a los lineamientos del Decreto 1421 de 2017, por medio del cual se reglamenta, en el
marco de la educacion inclusiva, la atencién educativa a la poblacién con discapacidad.

1 Evaluacion interna:

Es el proceso permanente y objetivo para valorar el desempeno de los estudiantes. Se realiza a
través de diferentes estrategias, técnicas e instrumentos dependiendo de la organizacion de
cada drea y grados a partir de lo estipulado en el SIEE; tfambién se tienen en cuenta dalli, las
alianzas

2 Evaluacion Nacional:
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Son pruebas censales realizadas con el fin de monitorear la calidad de la educaciéon de los
establecimientos educativos con fundamento en los estdndares y los lineamientos curriculares
(SABER).

NOTA: El ICFES readliza los ajustes razonables para estudiantes con discapacidad en la
aplicacion de la prueba SABER, para lo cual, en el momento del registro, el CER debe
caracterizar el sistema de apoyos que el/la estudiante requiere para la presentacion de la
prueba. (Decreto 1421 del 2017, articulo 2).

3 Evaluacion diagnostica:

La Evaluacion Predictiva o Inicial (Diagndstica), se realiza para predecir un rendimiento o para
determinar el nivel de aptitud previo al proceso educativo. Busca determinar cudles son las
caracteristicas del alumno previo al desarrollo del programa, con el objetivo de ubicarlo en su
nivel, clasificarlo y adecuar individualmente el nivel de partida del proceso educativo.

4 Evaluacion continua:

Se realiza de manera permanente, con base en un seguimiento que permita apreciar el
progreso y las dificultades que puedan presentarse en el proceso de formacion de cada
estudiante.

5 Evaluacion sistemdtica:
Organizada con principios pedagogicos, y que guarde relacion con los fines y objetivos de la
educacion, los contenidos, los metodos.

6 Evaluacion integral:
Tiene en cuenta todos los aspectos o competencias del desarrollo del estudiante.

7 Evaluacion flexible:
Tiene en cuenta los ritmos del desarrollo del estudiante en sus diferentes aspectos,
considerando su historia, intereses, capacidades y sus limitaciones.

8 Evaluacion participativa:
Que involucre a toda La comunidad educativa y que propicie la autoevaluacion vy la
coevaluacion.

9 Coevaluacion:
Consiste en un proceso en el que los estudiantes evaluan el rendimiento y las habilidades de
SUs companeros
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10 Evaluaciéon formativa:

Es aquella que se realiza al finalizar cada tarea de aprendizaje y tiene por objetivo informar de
los logros obtenidos, y eventualmente, advertir donde y en qué nivel existen dificultades de
aprendizaje, permitiendo la bUsqueda de nuevas estrategias educativas mds exitosas. Aporta
una retroalimentacion permanente al desarrollo del programa educativo.

11 Evaluaciéon cuantitativa:

La Evaluacion Cuantitativa, es aquella gue tiene la estructura de un balance, realizada
después de un periodo de aprendizaje en la finalizacién de un programa o curso. Sus objetivos
son calificar en funcién de un rendimiento, otorgar una certificacion, determinar e informar
sobre el nivel alcanzado a todos 1os niveles.

12 Evaluacién cudlitativa;

La evaluacion cudlitativa es aquella cuyo enfoque es mirar mas la calidad del proceso
educativo que en los resultados del mismo, se recoge informacion sobre los alumnos respecto a
sus actitudes, valores, personalidad  para valorar cudlitativamente los resultados del
comportamiento teniendo como base técnicas para determinar los niveles alcanzados de un
aprendizaje como por ejemplo la asistencia, punfualidad, perseverancia, motivacion,
participacién, cooperacion, creatividad, sociabilidad, liderazgo efc.

13 Heteroevaluacion:

Evaluacion que realiza una persona sobre ofra respecto a su frabajo. El docente es quien
disena, planifica, implementa y aplica la evaluacion y donde el estudiante es solo quien
responde.

14 Autoevaluacion:
Proceso donde el estudiante valoriza su propia actuacion. Le permite reconocer sus
posibilidades, limitaciones y cambios hecesarios para mejorar su aprendizgje.

CAPITULO 2
COMPONENTES DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES (ART. 4
DECRETO 1290)

Articulo 4. Criterios de Evaluacion
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Los criterios de evaluaciéon son los principios y normas de valoracion a través de los cuales se
reconocen tanto los avances que el estudiante va presentando, los conocimientos y
comprensiones que va construyendo, como las dificultades que pueden ser superadas, con
relacién a sus habiidades y competencias comunicativas, personales, sociales, éticas vy
psicomotrices. Esto se da teniendo como referencia los principios, ejes y valores que estructuran
el Proyecto Educativo Institucional, de aqui en adelante PEl, el Modelo del Constructivismo
Social, un Enfoque de Aprendizaje Significativo con Estrategias pedagdgicas de Comprensiéon
para la Ensenanza y el Aprendizaje vy, la Tendencia Humanista desde la perspectiva de los
Derechos Humanos, elementos constitutivos del documento MET.

En el proceso evaluativo se proporcionan al estudiante las herramientas para que pueda
conocer, comprender, saber hacer y emitir un juicio valorativo que dé cuenta de los
desempenos alcanzados por ellos. La evaluacion tendrd en cuenta:

1. El desempeno del estudiante en las diferentes actividades escolares (individuales, grupales,
autébnomas, guiadas, evaluativas, expositivas, escritas, entre otras), programadas por las
diferentes dreas del conocimiento para el desarrollo de las dimensiones: Cognitiva, bio -
psicomotriz, ético- moral y socio- afectiva.

2. Las actitudes y valores demostrados en sus desempenos, acordes con los principios y ejes del
PEI.

PARAGRAFO. Respecto ala evaluacién cada asignatura debe contener los criterios en el plan
de drea.

Articulo 5. Aspectos a evaluar en los estudiantes (Qué se evalia)
Los aspectos a evaluar en el CER se establecen de la siguiente manera:

% Para la educacion inicial se frabadjan las dimensiones cognitiva, comunicativa, socio-
afectiva, ética y valores, corporal y estética, el resultado del proceso se expresa en informes
cualitativos y descriptivos que dan cuenta del avance en el desarrollo integral de los
estudiantes.

% De los grados de primero hasta noveno se evalla los desempenos que estdn establecidos
para cada una de las asignaturas del plan de estudios, segun los estdndares y lineamientos
curriculares del MEN. Estos son los que determinan el perfi académico; en los aspectos
cognitivo, procedimental y actitudinal del estudiante.
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La valoracion integral de los estudiantes se expresa mediante juicios de valoracién soportados
cudlitativamente y cuantitativamente con una sola nota por asignatura.

Articulo 6. Plan de estudios

El Ministerio de Educacién Nacional, de aqui en adelante MEN, establece que el plan de
estudios es el esquema estructurado de las dreas obligatorias y fundamentales y de dreas
optativas o propias, con sus respectivas asignaturas que forman parte del curriculo de los
establecimientos educativos.

En el siguiente cuadro, se presenta la organizacion institucional para el desarrollo del curriculo.

00 ‘IO 20 30 40 50 60 70 80 90
ASIGNATURAS / IH.S. LHS. LHS. IHS. LHS. IHS. LHS. LHS. LHS. LHS. LHS.

Dimension Cognitiva
Dimension Comunicativa
Dimension Socio-Afectiva
Dimensién Etica y Valores
Dimension Corporal
Dimension Estética
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Educacion Artistica
Educacién Etica y Valores
Educacioén Fisica
Educacidén Religiosa
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Inglés

Matemdticas
Tecnologia e Informdatica
Agropecuarias
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Articulo 7. Metodologia de la evaluacién. (Cémo se evalia)
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% La evaluacion se readliza durante los cuatro (4) periodos académicos, en los cuales estd
dividido el ano escolar, es de cardcter participativa, continua, sistemdtica e integral;
también se caracteriza por ser coherente, transparente, contextualizada, diclogada y
formativa

% Enla educacion inicial

La educacion inicial en el CER la Unidn se desarrolla mediante la ejecucion de experiencias
pedagdgicas y actividades que tienen en cuenta, la integracién de las dimensiones del ser
humano; condensadas en los ejes de trabagjo pedagdgico, los ritmos de aprendizaje, 10s
saberes previos, las necesidades de aquellos estudiantes con discapacidad o talentos
excepcionales y las caracteristicas étnicas, culturales, lingUisticas y ambientales de la
comunidad.

Por tanto, en esta evaluacion se privilegia la observacion de las capacidades del estudiante,
identificando las dificultades y acompanando el proceso de crecimiento, aprendizaje y
desarrollo de este.

s Enlos grados de primero a noveno

Para atender los procesos de evaluacion se contemplan los fipos y las estrategias de
evaluacion.

Articulo 8. Tipos De Evaluacion

1 SegUn agente o actores involucrados en el proceso
El acto de valoracion es ante todo un proceso de comprension, es reconocer el aprendizaje
del estudiante por pequeno o grande que sea.

< Heteroevaluacion

Es el proceso que hace el docente para valorar los desempenos de los estudiantes teniendo en
cuenta los avances y los aspectos por mejorar de acuerdo con los propdsitos de formacion, los
criterios previaomente acordados, los saberes esenciales y las evidencias requeridas.

< Coevaluacion

Es el proceso que hacen los estudiantes con sus pares para valorar y retroalimentar sus avances
y los aspectos por mejorar de acuerdo con los propdsitos de formacion, los criterios
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previomente acordados, los saberes esenciales y las evidencias requeridas. En esta estrategia
se requiere alta mediacién del docente para aprender a valorar al otfro.

< Avutoevaluacion

Es el proceso que hace el estudiante individualmente para valorar el avance de sus
desempenos y los aspectos por mejorar, tomando como referencia, los propdsitos de
formacidn, los criterios previomente acordados, los saberes esenciales y las evidencias
requeridas; de esta manera la persona construye su autonomia, asumiéndose como gestora de
su propia educacién. La autoevaluacion fiene dos componentes fundamentales: el
autoconocimiento y la autorregulacion.

2. Segun los fines

% La evaluacion diagnéstica

Identifica los conocimientos, destrezas, habilidades, apfitudes y actitudes previas que el
estudiante ha desarrollado en el proceso de formacién tanto en escenarios externos como en
el colegio.

Esta evaluaciéon permite el diseno curricular, pedagogico y didactico pertinente para que el
estudiante acceda a la construcciéon del conocimiento y desarrolle sus competencias.

«» Por Procesos

Hace referencia a la evaluacion permanente y continUa al estudiante y al acompanamiento
de padre de familia o representante legal, con el fin de evidenciar dificultades vy
potencialidades durante el proceso educativo. Se considera un pilar bdsico el proceso de
retroalimentacion.

+ De resultados

Se realiza al final del proceso (experiencias, actividades, ejes temdaticos, contenidos de clase,
periodo o ano escolar); con el fin de identificar el nivel de desempeno del estudiante y el
resultado se emite por medio de juicios valorativos y/o desarrollos a fortalecer, soportado
cuantitativa y cudlitativamente segin la escala de valoracion institucional. El docente puede
comprobar en qué nivel se encuentra cada uno de sus estudiantes, en cuanto a su desarrollo
valorativo, cognitivo y praxeoldgico utilizando diversas estrategias, técnicas e instrumentos de
evaluacion. Los resultados se presentan en los informes académicos con las valoraciones
obtenidas en el proceso pedagdgico segun lo establecido por el SIEE.

Articulo 9. Evaluacion de estudiantes con discapacidad
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Siguiendo los lineamientos del Decreto 1421 de 2017, el CER la Unidn, contempla y promueve la
construccion del Plan Individual De Ajustes Razonables, de aqui en adelante PIAR, para los y las
estudiantes con discapacidad, partiendo de un frabajo articulado entre el docente de
asignatura y la familia.

De esta forma, la construccion del PIAR tiene en cuenta la planeacion e implementacién de
ajustes razonables para favorecer el proceso de desarrollo, aprendizaje y participacién de los y
las estudiantes con discapacidad. Los ajustes razonables de acuerdo con el Decreto 1421 de
2017, son: “(...) las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones
necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en necesidades
especificas de cada estudiante, que persisten a pesar de que se incorpore el Diseno Universal
de los Aprendizajes - DUA y gque se ponen en marcha tras una rigurosa evaluaciéon de las
caracteristicas del estudiante con discapacidad; a través de estas acciones se garantiza que
estos estudiantes puedan desenvolverse con la mdxima autonomia en los entornos en los que
se encuentran “garantizando su desarrollo, aprendizaje y participacion para la equiparacion
de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos” (Decreto 1421 de 2017, pp.4).

Los ajustes razonables pueden ser de tipo curricular, metodoldgico y/o evaluativo. Los primeros,
corresponden a la planeacién e implementacion de una flexibilizacion curricular, es decir,
buscan delimitar los desempenos de aprendizaje que se orientardn durante el periodo
académico propuestos por asignatura para el grado, es preciso senalar que los ajustes
razonables de fipo curricular también pueden retfomar un proceso de diversificacion curricular,
el cual, constituye una fransformacion de la propuesta curricular, sugiriendo la supresion de
desempenos de aprendizaje, dreas y/o asignaturas segun sea el caso; los segundos abarcan
las estrategias diddcticas y metodolégicas que favorecen el acceso a la informacion, el
aprendizaje y la socializacion, lo cual, incluye ajustes de material pedagdgico y requieren la
vinculacion de la familia en la construccion del mismo, cuando sea requerido; los terceros,
involucran estrategias y recursos de evaluacion flexibles, que se construyen partiendo del
reconocimiento de las habilidades de cada estudiante, y las posibilidades de poner en
prdctica los conocimientos, las destrezas, las aptitudes y las actitudes desarrolladas en cada
drea y/o asignatura que lo requiera.

NOTA: El PIAR se construird y ajustard confinuamente de acuerdo a las caracterizaciones
particulares de los estudiantes. Para los estudiantes con discapacidad, su elaboracion se
realizard segun las orientaciones del decreto 1421 y la circular 020 del 5 agosto de 2022.

PARAGRAFO. Con relacion a la evaluacion de estudiantes con frastornos de aprendizaje y/o
comportamiento y en el marco de la educacion inclusiva, partiendo del reconocimiento que
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los y las estudiantes con trastornos del aprendizaje y del comportamiento pueden requerir
ajustes razonables en el contexto escolar para favorecer tanto su salud como sus habilidades,
destrezas, aptitudes y actitudes frente al conocimiento, esto lo realizard el docente titular de
grupo y/o de asignatura. Los ajustes razonables destinados a este grupo poblacional requerirdn
ser planeados y sistematizados en el PIAR, ademds serdn consignados en un formato de registro
y seguimiento de estos.

Articulo 10. Escala De Valoracién Institucional

Articulo 10. Escala De Valoracién Institucional
En el CER la Unidn se determinan las escalas de valoraciéon segun la poblacion que se atiende,
siendo estas:

R/

% La escala de valoracién para educacion inicial

La valoracién es sobre los estados de desarrollo con respecto a los Ejes de Trabajo
Pedagdgicos, que contendrdn los Desarrollos a Fortalecer. Asi como el desempeno obtenido,
estard en el registro de fipo cualitativoy descriptivo.

% Escala de valoracion del grado primero a noveno

Se entiende por desempeno, toda accién concreta del ser y que estd sujeta a valoracion
durante el proceso pedagdgico. Se expresa con la correspondiente valoracion cualitativa y
cuantitativa, obtenida en el proceso educativo a través del desarrollo de todo el conjunto de
actividades, medios y ambientes pedagdgicos de la institucion.

La escala de valoracion contfiene dos componentes:

« Cudlitativo: se refiere a los desempenos de los estudiantes justificados por medio de juicios
de valoracion o descriptores que soportan el desarrollo de procesos de los estudiantes.

% Cuantitativo: Se refiere a la parte numérica asignada al proceso, se aplica la escala
establecida en la tabla, todos los periodos tienen igual porcentaje, al final del ano se
promedia cada uno y se obtiene la valoracion final. Los siguientes son criterios de
evaluacion definidos para cada uno de los desempenos y se tienen en cuenta para las
valoraciones finales de cada una de las dreas.
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A continuacion, se presenta la escala valorativa y los desempenos con su correspondiente
descripcion.

| Cualitativa |

(es>

Basico Bajo

Superior Alto

46 A 50

o

Desempeno Superior
Se considera que un estudiante alcanza un desempeno superior cuando:
% Demuestra en los diferentes contextos y en todas las situaciones de ensenanza -

aprendizaje propuestas, el desarrollo de las competencias previstas en la asignatura.

% Demuestra con altos niveles de suficiencia sus desempenos en el desarrollo de las
habilidades, actitudes y niveles de competencia propuestos.

« Desarrolla las actividades curriculares superando las exigencias esperadas.

% Anadliza y evalUua datos cuantitativos y/o cudlitativos. Construye explicaciones detalladas de
fendmenos complejos y realiza predicciones adecuadas.

% Resuelve la mayoria de los problemas cuantitativos y/o cuadlitativos con eficiencia y
habilidad. Se comunica de modo légico y  conciso, empleando terminologia vy
convenciones adecuadas. Muestra perspicacia u originalidad.

% Manifiesta competencia en un gran nUmero de técnicas de investigacion, prestando
considerable atencidn a su desempeno académico y es totalmente independiente.

% El estudiante demuestra, de un modo muy coherente, habilidades personales,
perseverancia y responsabilidad en una amplia variedad de actividades de aprendizaje.

% Obtiene eficazmente todos los logros propuestos.

% Asiste a clases cumplidamente y cuando presenta alguna inasistencia, la justifica
oportunamente con su excusa, sin alterar su rendimiento académico.

I Cuantitativa |

i)
i)
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X3

8

Su EXCELENTE comportamiento, refleja el compromiso con el CER y su rol de estudiante.
Manifiesta sentido de pertenencia e identidad con el CER.

Valora y respeta el medio al que pertenece y aporta soluciones a su entorno.

Valora autbnomamente su propio desarrollo.

X3

8

X3

8

X3

8

Desempeno Alto
Se considera que un estudiante alcanza un desempeno alto cuando:
% Demuestra en ciertos contextos y en la mayoria de las situaciones de ensenanza -

aprendizaje propuestas, el desarrollo de las competencias previstas en la asignatura.

s Demuestra con altos niveles de suficiencia sus desempenos en el desarrollo de la gran
mayoria de las competencias, habilidades y destrezas propuestas.

% Desarrolla actividades curriculares de acuerdo con las exigencias esperadas.

»  Andliza y evalla, eficazmente, datos cuantitativos y/o cudlitativos, construye explicaciones
de fendmenos simples. Resuelve la mayoria de los problemas bdsicos, nuevos o dificiles. Se
comunica con claridad, empleando poco o ningun material irrelevante.

% El estudiante demuestra, de un modo bastante coherente, habilidades personales y
perseverancia en una gama de actividades de aprendizaje.

% Exhibe competencia, prestando atencion a su desempeno académico y, en ocasiones, es
capaz de frabajar independientemente.

s Obtiene los logros propuestos satisfactoriamente.

s Presenta ausencias justificadas dando cumplimientos a los acuerdos establecidos en el CER.

% Manifiesta sentido de pertenencia con el CER.

% Valora y respeta el medio al que pertenece y aporta soluciones a su entorno.

% Valora autbnomamente su propio desarrollo.

X/

Desempeno Bdsico
Se considera bdsico este criterio al estudiante que:
% Supera los desempenos necesarios en relacion con las asignaturas del plan de estudios,

teniendo como referente los estandares bdsicos, las competencias y los derechos bdsicos
de aprendizaje, en algunas ocasiones con actividades complementarias.

s Presenta inasistencias justificadas e injustificadas que afectan sus desempenos.

% El estudiante muestra un conocimiento razonable de la informacion pertinente al programa
de estudios, aunque con algunas dificultades.

% Manifiesta una comprension adecuada de la mayoria de los conceptos y principios bdsicos,
pero posee una capacidad limitada para aplicarlos.
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DS

DS

Demuestra alguna capacidad de andlisis o evaluacion de datos cuantitativos o
cualitativos.

Resuelve algunos problemas bdsicos de rutina, pero posee una capacidad limitada para
hacer frente a situaciones nuevas o dificiles.

Se comunica adecuadamente, sin embargo, sus respuestas pueden carecer de claridad e
incluir algun material repetitivo o irrelevante.

El estudiante demuestra habilidades personales, perseverancia y responsabilidad en una
gama de actividades de aprendizaje, aunque exhibe cierta inconsistencia.

Muestra competencia, prestando cierta atencidén a su desempeno académico, mas, en
alguna medida, requiere que se le supervise de cerca.

Algunas veces presenta dificultades de comportamiento que inciden en su desempeno
académico.

Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas en el nucleo del Saber.
Manifiesta sentido de pertenencia al CER.

Le falta claridad frente a los criterios para autoevaluarse.

La aprobaciéon minima de cada actividad evaluativa es freinta (30 desempeno bdsico); para
alcanzar la valoracion de la asignatura.

DESEMPENO BAJO
Se considera bajo este criterio al estudiante que:

Y/
°

Y/
°

Y/
°

Y/

0.0

Y/
0.0

R/
.0

*,

X3

A

X3

A

X3

A

No alcanza los logros minimos en las asignaturas y requiere constantemente de actividades
de recuperacion para nivelar.

Presenta faltas de asistencia injustificadas que afectan significativamente su proceso de
aprendizagje.

Incumple constantemente con las tareas y trabajos que promueve el drea, no desarrolla el
minimo de actividades curriculares propuestas.

Presenta dificultades de comportamiento que inciden en el desarrollo normal de la vida
escolar.

Desarrolla menos del minimo de las actividades curriculares requeridas en el nicleo del
saber.

Refleja poco sentido de pertenencia al CER.

Presenta falta de compromiso y responsabilidad frente a su funcién como estudiante.

Le falta claridad frente a los criterios para autoevaluarse.

No es responsable con las actividades escolares y su ritmo de frabajo es inconstante.
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CAPITULO 3
PROMOCION, GRADUACION Y PROCLAMACION

Articulo 11. Promocion

Se entiende por promocién, el acto administrative por el cual la Comisidén de Evaluacién y de
Promocion acredita a un estudiante para avanzar al siguiente grado y se aplica a todos los
estudiantes regularmente al final de cada ano lectivo y, que no hace parte de la promocidén
anticipada.

Articulo 12. Criterios De Promocion Escolar

R/

% En educacioén inicial:
Los estudiantes avanzan en el proceso educativo, segin sus capacidades y apftitudes

personales teniendo en cuenta los criterios establecidos en los ejes de frabajo pedagdgico
para la primera infancia.

« De los grados primero a noveno:

Para ser promovido al grado siguiente, el estudiante deberd haber aprobado la fofalidad de
las asignaturas cursadas, lo que implica haber alcanzado al menos el nivel desempeno bdsico
en cada una de ellas.

% Son vadloraciones de aprobacion el desempeno superior, el desempeno alto y el
desempeno bdsico.

% Los estudiantes con desempeno bajo tendrdn la oportunidad de recuperar la Ultima
semana de cada periodo. Aguellos estudiantes que no recuperen se quedan con la
valoracion obtenida y al finalizar el ano escolar se tendrd en cuenta el promedio de los
cuatro periodos, si no es superior a treinta (30) se da por no aprobada la asignatura.

No se realiza promocién cuando:

% El estudiante obfiene desempeno bagjo en tres (3) o mds asignaturas reprueba el ano
escolar.

% Ausencia injustificada mayor al 25 % en |las actividades académicas del ano escolar.
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PARAGRAFO 1. El estudiante que no asista, pero presente su debida justificaciéon (calamidad
domeéstica o incapacidad médica ) durante un periodo académico, se le asignard el siguiente
juicio de valoracion: «El/LA estudiante presentd reiteradas inasistencias durante el periodo,
presentd sus excusas justificadas, por lo tanto, su valoracidn quedard pendiente y serd
asignada por cada docente en el siguiente periodo una vez desarrollado el frabajo
correspondiente al periodo ausentey, de igual manera, se registrard el nUmero de fallas.

PARAGRAFO 2. Para el caso de los estudiantes que ingresan a la institucién cuando se ha
desarrollado mds de la mitad del periodo académico y traen sus respectivas valoraciones, se
convalidardn, en caso confrario la valoracion serd promediada teniendo en cuenta los cuatro
(4) periodos alos cuales corresponde el ano escolar.

PARAGRAFO 3. La valoracidn a estudiantes sin evidencias de desempefio durante uno o dos
periodos serd el promedio de los periodos cursados en el CER.

PARAGRAFO 4. Al finalizar el afo escolar, si el estudiante perdié una (1) o dos (2) asignaturas,
tiene la opcion de nivelar, en las dos primeras semanas del primer periodo del siguiente ano
escolar. Sino lo hace se da por reprobado el ano escolar.

Articulo 13. Promocidn de estudiantes con discapacidad

Segun el decreto 1421 de 2017 respecto a promocion escolar de estudiantes con
discapacidad se define que “cada establecimiento educativo determinard los criterios de
promociéon escolar de acuerdo con el sistema de evaluacion de los estudiantes. Asi mismo, el
establecimiento educativo definird el porcentaje de asistencia que incida en su promocion.
Cuando el establecimiento educativo determine que un estudiante no puede ser promovido al
grado siguiente, debe garantizarle, en todos los casos, el cupo para que continle con su
proceso formativo” (Decreto 1421 de 2017, pp. 16 -17). De esta forma, la promocion de
estudiantes con discapacidad tendrd en cuenta los siguientes aspectos:

% Redlizar seguimiento del proceso de aprendizaje en cada uno de los periodos con la
participacion de los docentes y la familia, con el fin de valorar el alcance de los
desempenos de aprendizaje propuestos en el PIAR segun sea el caso, teniendo en cuenta
su frayectoria educativa, proyecto de vida, las competencias desarrolladas, las situaciones
de repitencia y el riesgo de desercién escolar.

% La edad cronolégica es un factor determinante para su promociéon, en tanto, el principio
de la educacion inclusiva, segun el decreto 1421, reconoce la importancia de promover el
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aprendizaje, desarrollo y participacion de los estudiantes con pares de su misma edad, en
un ambiente de aprendizaje comun.

% En casos particulares se tendrd en cuenta lo establecido en la circular 020 del 5 agosto de
2022 del MEN.

% El registro de las acciones de seguimiento académico realizado durante cada periodo a
través de las comisiones de evaluacion y promocion.

NOTA: El porcentaje de reprobacion de los estudiantes con discapacidad, no cuenta en la
estadistica de reprobacion.

PARAGRAFO. El proceso de promociéon de estudiantes con trastornos del aprendizaje y/o del
comportamiento tendrd en cuenta los ajustes razonables y el avance en el proceso de
aprendizaje, desarrollo y participaciéon segin sea el caso.

Articulo 14. Promocion anticipada

Es una dalternativa para aquellos estudiantes excepcionales o que reiniciaron procesos
académicos y que reunan los requerimientos de desarrollo cognitivo, personal y social y aspiran
ser promovidos anticipadamente al grado siguiente. Lo anterior amparado en el decreto 1290
de 2009.

Articulo 15. Requisitos promocién anticipada

1. El estudiante debe demostrar desempenos superiores en sus competencias bdsicas del
grado que cursa; (46-50) en todas las asignaturas, como fambién manifestar comportamientos
y actitudes en coherencia con los ejes del PEL

2. El aspirante a promocion debe haber asistido regularmente a clases, si presenta inasistencias
sin justificar, entonces no serd considerada la promocion.

3. Los estudiantes postulados deben presentar su solicitud escrita ante la comision de
evaluaciéon y promocion, con la aprobacion de sus padres o acudientes o en dado caso del
docente titular.

4. La postulacion al beneficio de la promocion anficipada no obliga al CER a dar un concepto
favorable a la solicitud.

Articulo 16. Protocolo para solicitar la promocién anticipada.

El estudiante que cumpla con los requisitos anteriores deberd radicar su carta de solicitud a la
direccion del CER, con copia a la comisidon de evaluaciéon y promocion con fecha limite del
Ultimo dia habil del primer periodo. Una vez terminado el plazo de entrega de las solicitudes, la
direccion envia a la comisiéon de evaluacion y promocion del CER para que este realice:
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1. Acuerdo de apertura al proceso segun listado de estudiantes solicitantes.
2. Remision inmediata a comision de evaluaciéon y promocién para dar frdmite a la promocion.

3. La comision de evaluacion después del andlisis de resultados determina la promocién o no
del estudiante.

4. Notificacion al estudiante y acudiente.

5. El estudiante se ubicard en su nuevo curso y previo cumplimiento de los procedimientos
anteriores.

PARAGRAFO. Para efectos de cierre de libros y certificados, al estudiante promovido con
promociéon anticipada, Ias valoraciones correspondientes al primer periodo (periodo en que se
efectia la promocién), serdn las mismas que para la finalizacién del curso en promocién y del
primer periodo del curso al cual se promueve.

Articulo 17. Definicion de criterios de graduacién y proclamacion

Los criterios para la graduacion son el conjunto de requisitos que debe reunir un estudiante del
Ultimo grado escolar para obtener su diploma de educacién bdsica secundaria.

Por su parte, los criterios para la proclamaciéon son el conjunto de requisitos que ha de reunir un
graduando para recibir su diploma de educacién bdsica secundaria en ceremonia publica.

Articulo 18. Criterios de Graduacion
La Comision de Evaluacion en su Ultima sesion establecerad la lista de estudiantes que ameriten
graduarse y que cumplan con los siguientes criterios:

1. El fitulo de finalizada los niveles de fransiciéon, basica primaria y bdsica secundaria se otorga
al estudiante de grado cero, quinto y noveno, que hayan aprobado todos los desempenos.

2. Estar al dia en todo lo relacionado con la documentaciéon requerida.

Articulo 19. Criterios para la Proclamacion

La proclamaciéon es una ceremonia mediante la cual el CER reconoce en los estudiantes el
cumplimiento del perfil del estudiante del CER, por lo tanto, es necesario aclarar que la
proclamaciéon es optativa por parte del CER y que es un incentivo para los estudiantes, y su
realizacion no es obligatoria.
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Para ser parte de la ceremonia de proclamacién el estudiante ha de cumplir con:

PARAGRAFO 1. Con relacién al certificado de Educacién Bdsica, los estudiantes que culminan
el grado quinto y noveno, que hayan aprobado todas las asignaturas incluyendo las de los
grados anteriores, recibirdn un certificado que dé cuenta de la culminacion de este nivel de
Educacion Bdsica.

PARAGRAFO 2. En educacién inicial se evaliay se promueve de conformidad con el articulo 10
del Decreto 2247 de 1997 actualizado el 7 de febrero de 2019.

Articulo 20. Aplazamiento del Aho Escolar

Es el retiro voluntario que realiza el representante legal de un estudiante, por motivo de fuerza
mayor; con los soportes respectivos. Esta situacidon genera una reserva de cupo que permite
retomar posteriormente los estudios en el grado en el cual se encontraba.

Articulos 21. Situaciones que ameriten el aplazamiento y pardmetros que regulan el
procedimiento

La situacion de aplazamiento del ano escolar se dard bajo 1os siguientes pardmetros, siempre y
cuando la situacién se presente durante el Ultimo periodo académico.

1. Por enfermedad, que genera ausencias reiterafivas y/o continuas, soportadas con
valoraciéon médica especializada y que requieran de un tfratamiento prolongado.

2. Porlicencia de maternidad.

3. Situaciones de fuerza mayor, que generen ausencia reiterafiva y/o continia y son
informadas al CER. Estas situaciones son estudiadas por la comision de evaluaciéon vy
promocioén, con las evidencias respectivas. El aval lo emite el Consejo Directivo.

Articulo 22. Protocolo

1. Solicitud por escrito, por parte del acudiente y dirigida al fitular de grupo.

2. El fitular lleva la solicitud a la comision de evaluaciéon 'y promocion.

3. La comisiéon de evaluacion y promocion estudia la situacion del estudiante y estd la registra
en el acta anexando un informe de los resultados obtenidos por el estudiante para determinar
SU promocion o reprobacion.

4. Durante el primer mes del ano escolar siguiente, el representante legal del estudiante deberd
informar por escrito la finalizacion de la situacion que ameritd el aplazamiento al titular de
grupo, quien hard entrega de las actividades junto con el cronograma establecido para su
presentacion y sustentacion.

5. El estudiante presenta las actividades a los docentes de asignatura, segun cronograma,
para su evaluacion y valoracion.
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6. El docente en cada una de las asignaturas, entrega el concepto al respectivo fitular de
grupo.

PARAGRAFO 1. Si los resultados de las actividades presentadas por el estudiante no evidencian
los desempenos bdsicos requeridos para el grado aplazado no se promueve y debe reiniciar su
proceso.

PARAGRAFO 2. La respuesta a la solicitud de aplazamiento escolar debe darse mdéximo 30 dias
posteriores a la fecha de radicacién de la solicitud.

Articulo 23. Reprobacién
En su Ultima sesion anual de frabajo, la Comision de Evaluacidén y Promocidén, serd la
responsable de determinar el conjunto de estudiantes que reprueban el ano escolar.

Articulo 24. Situaciones que conducen a la reprobacién del ano escolar
Las decisiones tendrdn como fundamento, por lo menos uno, de los siguientes criterios:

1. Se reprueba el grado con fres (3) o mds asignaturas, cuyo resultado final sea evaluado con
desempeno BAJO durante el ano lectivo.

2. Si un estudiante ha acumulado ausencias continuas o discontinuas; injustificadas que
superan la cuarta parte del tiempo total previsto en el plan de estudios (25%).

3. Por no presentar o reprobar las actividades de recuperacion disenadas por el docente.

PARAGRAFO: Corresponde a la Comision de Evaluacion y promocion, estudiar todos los casos
de los estudiantes en cualquiera de [as situaciones anteriormente descritas para definir el
conjunto de estudiantes reprobados. Para la anterior decision, no se fijan limites o porcentajes
de reprobacidn, la decision se tomard basados en quienes no alcancen satisfactoriamente las
competencias institucionalmente propuestas, en el diseno curricular del CER.

PARAGRAFO 1. De conformidad con el articulo 96 de la Ley General de Educacion, las
sentencias de la corte y atendiendo al debido proceso desarrollado por parte del CER, los
estudiantes que no superen sus dificultades académicas, no podrdn ser promovidos, ni
admitidos el ano siguiente en la Institucion. Segun andlisis del caso en las instancias
correspondientes.
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PARAGRAFO 2. Los estudiantes que son repitentes y reprueben nuevamente su afio, no podrdn
reiniciarlo en el CER, es decir, se solicitard cambio de ambiente escolar, exceptuando los
estudiantes con discapacidad segun andlisis del caso.

PARAGRAFO 3. Articulo 10 Decreto 2247 de 1997 “En el nivel de educacién preescolar no se
reprueban grados ni actividades. El estudiante avanza en el proceso educativo, segun sus
capacidades y aptitudes personales. Para tal efecto, el CER establece los mecanismos de
seguimiento al desarrollo, cuyo resultado se expresa en informes descriptivos que les permitan a
los docentes y a los padres de familia apreciar el avance en la formacién integral del
estudiante, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones
necesarias para superarlas”.

CAPITULO 4
INFORMES ACADEMICOS

Articulo 25. Periodicidad de entrega de informes a padres de familia y /o representante legal
Dando cumplimiento al Decreto 1290 en el Articulo 11, numerales 4y 6, el CER dispone:

El CER ha dividido el ano escolar en cuatro (4) periodos académicos equivalentes entre ellos,
con una duraciéon de 10 semanas efectivas cada uno, para dar cumplimiento a las cuarenta
semanas fijadas por la ley. Cada periodo, segun el calendario escolar, contiene las fechas
para el inicio y cierre de sus actividades.

La evaluacion de los estudiantes es continua, sistemdatica e infegral y se hace con referencia a
los cuatro (4) periodos académicos, cada uno de ellos con el mismo valor porcentual.

Las siguientes son las estrategias para la valoracién integral de los desempenos de los
estudiantes durante cada periodo lectivo:

% Saber: Evaluaciones que corresponde al 40%.

% Saber hacer: tareas, trabajos que corresponden al 30%.

% Ser: parficipacion, responsabilidad, respeto, material de trabajo presentacion personal que
corresponden al 20%.

% Autoevaluacién: el estudiante evalla su desempeno integral que corresponde al 10%.
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Al finalizar cada periodo se entrega un informe de rendimiento académico. El Ultimo informe
corresponde al definitivo en que se promedia los 4 periodos del ano. Al finalizar cada periodo,
el representante legal recibe un informe escrito de evaluacion en el que:

Para educacién inicial, se presenta una descripcidén cudlitativa teniendo en cuenta las
dimensiones de frabajo pedagdgico y desempenos a fortalecer, describiendo en qué
etapa se encuentra el estudiante y la valoracién de la escala nacional.

Para educacién primaria y bdsica, se entrega un informe que presenta la descripcion
cudlitativa (juicios de valoracién), con la correspondiente valoracién cuantitativa, con
respecto alos desempenos del estudiante en todas y cada una de las asignaturas.

Al finalizar el ano escolar se enfregard al representante legal un informe final, que,

Para educacién inicial, describe en qué etapa se encuentra el estudiante y la valoracién
de la escala nacional.

Para educacion primaria y bdsica, el promedio obtenido en cada asignatura, en los cuatro
(4) periodos, como resultado de la evaluacion integral y del seguimiento al estudiante
durante todo el ano. Esta evaluacién tiene en cuenta el cumplimiento por parte del
estudiante de los compromisos que haya adquirido para superar dificultades en cada uno
de los periodos.

Para la elaboracion del informe final se promedian los cuatro (4) periodos cursados y la
definitiva debe ser igual o superior a 30 (desempeno bdsico) para que el drea se considere
aprobada.

Articulo 26. Estructura de los informes de los estudiantes

Los informes que presentan las valoraciones en términos del alcance de los desempenos,
contienen:

1. Identificacion del estudiante.

2. |[dentificacion del grado que cursa.

3. Periodo académico.

4. Para educacion inicial: dimensiones de trabajo pedagdgico y para educacién primaria vy
bdsica: asignaturas.

5. Intensidad horaria semanal.

6. Enunciacion de juicios valorativos emitidos por cada docente

7. Valoracion cualitativa y cuantitativa de los desempenos de los estudiantes en cada periodo.
8. Evaluacion cudalitativa del proceso de convivencia social.
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9. Control de inasistencia escolar.
10. Escala valorativa institucional y nacional.
11. Observaciones de Promocién, reprobacién o aplazamiento, segun el caso. (Informe final)

PARAGRAFO 1. El informe para los estudiantes en condicién de discapacidad debe contener
los ajustes razonables de fipo curricular (flexibilizacion y/o diversificaciéon) y los juicios de
valoracién que describan el proceso de aprendizaje llevado a cabo durante cada periodo.

PARAGRAFO 2. El numeral 11 hace referencia a la condicién en la que el estudiante finaliza el
ano escolar. Estas son:

1. El estudiante aprobd el ano escolar cumpliendo con los desempenos institucionalmente
propuestos en todas las asignaturas.

2. El estudiante reprobd el ano escolar.

3. El estudiante se encuentra con el ano escolar aplazado por caso especial, segun consta en
Acta de Comision final.

PARAGRAFO 3. Los informes finales de evaluacién se entregan en papel membretado de la
Institucion con el Término de “CERTIFICADQ” y son firmados solamente por el director del CER, o
quien sea asignado por encargo o adscripcion de funciones.

_ CAPiTULO5 4
DE LA COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION

Concepto
Es una instancia de seguimiento con poder de decisidon en el campo académico y que genera
recomendaciones a nivel convivencial, cuyos propdsitos principales son: revisar y analizar los
resultados de los estudiantes periodo a periodo, proponiendo estrategias que favorezcan el
desarrollo integral de los mismos y al finalizar el ano determinar la aprobaciéon o reprobacion
del grado.

PARAGRAFO: Durante el primer periodo académico para los casos de promocion anficipada la
comision determinard concepto favorable o no a las solicitudes presentadas.

Articulo 27. Conformacion
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El CER tendrd una Comision de evaluacion y promocién conformada asi:
El (la) director (a) respectivo(a) quien la preside,

Los titulares de curso y/o de |las sedes.

Un representante de los acudientes por cada grado.

El personero estudiantil.

o
o
o
o

Articulo 28. Funciones
Son funciones de la comision de evaluacion y promocion:

Funciones de la comision de evaluacion

1 Analizar Los casos persistentes de superaciéon o insuficiencia en la consecucion de logros y
proponer actividades pertinentes de refuerzo, recuperacion y motivacién segin el caso.

2 Evaluar los resultados de las actividades de refuerzo y superacion a fin de sugerir a los
docentes los correctivos pertinentes.

3 Hacer recomendaciones generales o particulares a los docentes u otras instancias del
establecimiento educativo, en término de actividades de refuerzo, superacion y motivacion.

4 Participar cuando asi se requiera en reuniones conjuntas de acudientes, estudiantes vy
profesores del grado respectivo para el andlisis de desempeno académico y para la
formulacion de seguimiento de compromiso.

5 Conftrolar el cumplimento de las recomendaciones y compromisos del periodo anterior tanto
para estudiantes como para educadores.

6 Consignar en acta sus decisiones, observaciones y recomendaciones respecto a los procesos
de evaluacion.

7 Evaluar el rendimiento académico de los estudiantes al finalizar cada periodo lectivo.

8 Velar porque los directivos y docentes cumplan con lo establecido en el sistema institucional
de evaluacion.

9 Andlizar y recomendar sobre situaciones de promocion anticipada, para estudiantes
sobresalientes que demuestren capacidades excepcionales, o para la promocion ordinaria de
estudiantes con necesidades educativas especiales.

Firma Registrada: Libro 6 Folio 229 de Inspeccion y Vigilancia - SED Norte de Santander
E-mail: cer_launion@sednortedesantander.gov.co
Toledounion16@outlook.es
Celular: 3133407779



CENTRO EDUCATIVO RURAL LA UNION TOLEDO
NORTE DE SANTANDER

Licencia de funcionamiento 001747 de 10/11/2006

DANE: 254820000759 NIT: 807003793-3

10 Servir de instancia para decidir sobre los problemas que puedan presentar los estudiantes,
padres de familia o profesores, que consideren se haya violado algun derecho del proceso de
evaluaciéon y en casos excepcionales, designard un segundo evaluador.

Funciones comision promocién

1 Definir la promocién de los estudiantes de acuerdo con lo dispuesto en la propuesta de
evaluacién y normas vigentes.

2 Decidir la promocion anticipada de los estudiantes que demuestren persistentemente la
superacion de los logros previstos en un determinado grado, ademds de los logros
desarrollados a la fecha en el grado siguiente.

3 Definir los mecanismos de control correspondientes a las actividades complementarias,
especiales y académicas programadas en las dreas en las cuales se presentan deficiencias e
insuficiencias significativas de acuerdo con la comision de evaluacion.

4 Determinar si un estudiante no puede ser promovido al grado siguiente, garantizdandole el
cupo para que continde con su proceso formativo. Determinar la reprobacion y no promocién
de los estudiantes segun los términos de la legislacién escolar vigente y de la propuesta de
evaluacion.

5 Establecer comunicaciéon permanente con la comision de evaluacion.

6 Andlizar el caso de estudiantes con desempeno académico excelente y proponer su
promociéon anticipada.

7 Promocionar los estudiantes con problemas de aprendizaje o discapacidad teniendo en
cuenta la flexibilizacion curricular con base en los resultados de la valoracion pedagdgica, su
trayectoria educativa, proyecto de vida, las competencias desarrolladas, las situaciones de
repitencia y el riesgo de desercion escolar.

8 Promocionar los estudiantes que han cumplido satfisfactoriomente con el 75 % de los logros
académicos del grado.

9 Definir los criterios de ingreso a un determinado grado académico cuando por fuerza mayor
no se pueda aportar la documentaciéon legal que certifique la promocidn, por provenir de un
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plantel que carezca de aprobaciéon o sin licencia de funcionamiento, por ser desplazado o por
provenir de otro pais. El docente titular realiza el diagndstico y lo presenta a la comision.

10. Establecer el debido proceso en el seguimiento académico y convivencial del estudiante
dependiendo de los desempenos alcanzados, estos son:
s Registro en el observador del estudiante (las asignaturas reprobadas, la registra el titular de

Curso).
% La Firma del Compromiso Académico se asigna a-quienes reprueben tres o mds dreas.
Quienes firman serdn: acudiente, estudiante vy fitular.

CAPITULO &

ESTRATEGIAS DE APOYO PARA LA SUPERACION DE LAS DEBILIDADES DE LOS ESTUDIANTES O PARA

LA MOTIVACION DE LOS ESTUDIANTES CON DESEMPENOS SUPERIORES
Concepto
Las estrategias de apoyo son el conjunto de procedimientos, actividades y acciones
programadas y organizadas por la instituciéon y/o los docentes, que, de acuerdo con las
necesidades, intereses y expectativas de los estudiantes y los resultados de la evaluacion,
permite a los estudiantes de todos los grados reforzar y profundizar aspectos del saber de
acuerdo con su condicion académica personal.
Estas estrategias de apoyo deben tener en cuenta la integralidad y dignidad de los
estudiantes, para que de esta manera se evidencien sus avances, por lo tanto, deben ser
secuenciales y pertinentes.

PARAGRAFO 1. De ser necesario, cada sede de acuerdo con las condiciones particulares,
establece su mecanismo de nofificacion a padres de familia y acudientes que permitan
brindar informacién oportuna de la forma como se desarrollan estas actividades.

Articulo 29 Tipos De Estrategias De Apoyo Para La Superacion y La Motivacion De Los
Estudiantes.

Estas estrategias para resolver situaciones pedagodgicas pendientes son de dos fipos: las
desarrolladas en el aula y desde las instancias de apoyo.

1. Desarrolladas en el aula:

Son actividades pedagodgicas orientadas por el docente responsable de la asignatura y
desarrolladas con el compromiso de estudiantes y padres de familia, para aquellos estudiantes
gue en el transcurso de cada periodo evidencian dificultades en su proceso y que se percibe
dentro del DESEMPENO BAJO. Estas actividades y/o acciones pueden ser:
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a. Informativa:

Es un Informe parcial que el docente hace al estudiante y/o acudiente, es de cardcter
preventivo y verbal. Mediante la observacion y las evidencias en el aula permite intervenir
oportunamente durante el periodo y antes del cierre de notas.

b. Prescriptiva:

Accién que realiza el docente al analizar y revisar el proceso del estudiante, para nivelar los
bajos desempenos obtenidos parcialmente y para ser desarrollada en tiempos del periodo,
haciendo parte de la actividad de la clase.

c. Evaluativa:

Esta accién se hace durante el periodo de manera diclogada entre docente y estudiantes
donde se readliza la heteroevaluacion, coevaluacion y autoevaluacion. Con el objeto de
identificar debilidades y fortalezas en el desarrollo del estudiante.

d. Verificativa:

Esta accion se puede hacer al finalizar el periodo, consiste en que el docente aplica una
prueba de suficiencia al estudiante con el objetivo de comprobar o ratificar que ha alcanzado
los desempenos esperados en el drea.

e. De mejoramiento:

El objetivo de esta actividad es promover la cultura en el estudiante para mejorar cada vez su
desempeno. Son las que programa el docente una vez el estudiante voluntariomente las
solicite durante el periodo con el fin de ampliar su conocimiento en los diferentes campos del
saber.

f. De recuperacion

Son actividades pedagdgicas orientadas por las areas y desarrolladas con el compromiso de
docentes, estudiantes y padres de familia, para aquellos estudiantes que obtengan
desempenos bajos en la valoracion final del ano en una o dos dreas maximo, las cuales deben
ser aprobadas en su totalidad para ser promovidos al siguiente grado.

La valoracion mdxima final de esta actividad en caso de que sea aprobatoria estd entre
treinta (30). Estas actividades se desarrollan al finalizar el ano lectivo de acuerdo con las fechas
establecidas. Si un estudiante no presenta las actividades de recuperacion o si las presenta,
pero no las aprueba en su totalidad no puede promoverse al grado siguiente, es decir, la
promocioén se logra al haber aprobado todas las asignaturas.
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PARAGRAFO. En los literales D y E se pueden desarrollar dichas acciones de manera simultdnea
y no necesariamente implica un orden rigido como estd escrito, este orden depende del
criterio del docente, lo fundamental es que se desarrollen dentro del periodo vy sus resultados se
vean reflejados al finalizar este.

2. Desde los estamentos de apoyo

Hace referencia a la remisidn a los estamentos correspondientes a saber: comisiones de
evaluacién y representantes legales.

En estos estamentos se generan estrategias especiales e innovadoras como trabajos en el aula,
explicaciones adicionales, actividades colaborativas, trabajos de consulta y tareas de refuerzo
en el hogar, con una vinculacién activa de los padres para llevar a buen término el proceso
educativo.

CAPITULO 7
LAS INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS, Y MECANISMOS DE ATENCION Y RE§OLUCIC')N DE
RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION

Articulo 30 Conducto Regular

En el marco de debido proceso y frente a cualquier circunstancia para resolver reclamaciones
de padres de familia y estudiantes sobre la evaluacién y promocién necesario acudir en el
siguiente orden alas instancias que se requieran:

. Docente responsable de la asignatura.

. Docente titular de curso.

. Consejo Académico.

. Comisiones de evaluacioén y promocion.

. Consejo Directivo.

. Secretaria de Educacion Departamentdl

. Ministerio de Educacién (MEN).

ONOON~NWON —

Articulo 31 Aclaraciones con respecto al proceso evaluativo
El CER establece una direccion de curso al finalizar cada periodo y antes de la Comision de
Evaluacion y promocion para que el estudiante que se encuentre en desacuerdo con su
evaluacioén y respectiva valoracion en alguna de las asignaturas, informe al titular de curso
explicando las razones que sustentan su inconformidad para lo cual se debe levantar un acta
registrando las mismas y asi adelantar el siguiente protocolo:
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1. El estudiante o su representante legal se dirige al docente fitular de la asignatura y expone
sus argumentos para formular la aclaracién de la nota que considera debe ser modificada, el
docente analiza el caso revisando el proceso del estudiante y verifica si es procedente o no.

2. El docente informa en la Comisidén de Evaluacion y Promocion las decisiones tomadas con
relacién a la aclaracién solicitada por el estudiante.

3. Si el estudiante persiste con la aclaracién luego de no haberse considerado procedente por
parte del docente ftitular, el estudiante deberd presentar por escrito la Comisidon de Evaluacion
y Promocién la situacion, siendo el representante de curso quien actie como vocero de este
en la reunién respectiva.

4. Si el estudiante no realiza el procedimiento, se da por hecho que estd de acuerdo con el
resultado de su evaluacion.

5. Ante las aclaraciones finales, la Comisidon de Promocion tendrd un tiempo mdximo de tfres (3)
dias hdbiles para dar respuesta a las diferentes situaciones.

Articulo 32. Recurso De Apelacion

Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la comision de
evaluacién y promocion, los representantes legales pueden interponer el recurso de apelacion
en forma respetuosa confra las decisiones que a su juicio afecten académicamente al
estudiante.

Este recurso serd presentado por escrito al Consejo Académico dentro de los 3 dias hdbiles
siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante y dentro de un plazo no
mayor a 8 dias hdbiles siguientes el Consejo Académico dara respuesta a la solicitud.

De igual manera, se podra presentar apelacion por escrito al Consejo Directivo, dentro de los 3
dias siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante por parte del Consejo
Académico.

La resolucion que decide la apelacion se emitird en un término no superior a quince (15) dias
calendario; en caso de confirmarse la decision inicial, no es susceptible de recurso alguno. De
ser revocada o reformada, entonces, se emitird una resolucion debidamente sustentada en las
razones que justifiquen la decision, comunicdndose personalmente al estudiante y a los padres
o acudientes y a la comunidad educativa, mediante fijacién en cartelera durante tres (3) dias
hdbiles.
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PARAGRAFO 1. Los reclamos, inquietudes o cuestionamientos vulgares, descorteses,
desobligantes, anénimos o calumniosos no tendrdn validez para los docentes y directivas del
colegio, por tanto, el colegio no se obligard a dar respuesta.

PARAGRAFO 2. Adicional a los mecanismos antes referidos, los representantes legales pueden
presentar sus inquietudes a fravés de entrevistas con los docentes, segin el horario de atencidén
establecido con citacidon escrita. Estas entrevistas delben solicitarse con antelacién vy realizarse
de manera cordial y respetuosa, evitando el uso de palabras vulgares, descorteses,
desobligantes o calumniosas, entre los actores implicados en esta.

PARAGRAFO 3. Mientras la instancia no decida el recurso, el estudiante conservard su
condicién de activo en el grado en el cual se encuentra cursando sus estudios, hasta tanto se
emita la Resolucion.

_ CAPiTULO 8
DE LOS ESTIMULOS A LOS ESTUDIANTES

Articulo 33: Reconocimiento a Estudiantes que Representan el Perfil del CER

El CER la Unidn, reconocerd incentivos a los estudiantes que se destagquen por sus desempenos
y /o por los esfuerzos realizados para superar las diferentes etapas de su formacion académica
y convivencial asi:

e La Comision de Evaluacion y Promocion destaca el desempeno académico y convivencial,
el esfuerzo personal, la participacion artistica y deportiva y los que considere pertinentes, de los
estudiantes en cada uno de los cursos y 10 hace publico en la entrega del informe escolar del
periodo correspondiente.

% Reconocimiento y Felicitaciones publicas a los estudiantes que tengan un buen desempeno
académico y/o convivencial.

% lzar Bandera y reconocimiento publico a los estudiantes que presenten un buen
desempeno académico y convivencial.

% Reconocimiento publico a los estudiantes por su mejoramiento en el proceso formativo
académico o convivencial.
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% Anotacion de felicitaciones en el observador del estudiante a quienes obtengan logros
académicos y convivenciales destacados.

% Llevarla representacion de su curso o del CER en eventos culturales, deportivos, cientificos y
sociales.

% Participar en los organismos de gobierno escolar.

» Y los que determine el Comité de Convivencia Institucional.

CAPITULO ¢
LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION
DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 34: Responsabilidades del establecimiento educativo.

En cumplimiento de las funciones establecidas en la ley, el establecimiento educativo debe:

1. Definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacién de Estudiantes, después de
suU aprobaciéon por el Consejo Académico.

2. Incorporar en el Proyecto Educativo Institucional los criterios, procesos y procedimientos de
evaluacién; estrategias para la superacion de debilidades y promocién de los estudiantes,
definidos por el Consejo Directivo.

3. Realizar reuniones de docentes y directivos docentes para andalizar, disenar e implementar
estrategias permanentes de evaluacion y de apoyo para la superacion de debilidades de los
estudiantes y dar recomendaciones a estudiantes, padres de familia'y docentes.

4. Promover y mantener la interlocucion con los padres de familia y el estudiante, con el fin de
presentar los informes periddicos de evaluacion, las estrategias de apoyo para la superacion
de las debilidades, y acordar los compromisos por parte de todos los involucrados.

5. Crear comisiones u ofras instancias para realizar el seguimiento de los procesos de
evaluacién y promocion de los estudiantes, si lo considera pertinente.

6. Atender los requerimientos de los padres de familia y de los estudiantes y programar
reuniones con ellos cuando sea necesario.

7. A través de Consejo Directivo servir de instancia para decidir sobre reclamaciones que
presenten los estudiantes o sus padres de familia en relacién con la evaluacion o promocion.

8. Andlizar periddicamente los informes de evaluacién con el fin de identificar prdacticas
escolares que puedan estar afectando el desempeno de los estudiantes, e introducir las
modificaciones que sean necesarias para mejorar.

9. Presentar a las pruebas censales ICFES la totalidad de los estudiantes que se encuentren
matriculados en los grados evaluados, y colaborar con este en los procesos de inscripcion y
aplicacion de las pruebas, segun se le requiera. (Decreto 1290 de 2009, articulo 11).
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Articulo 35: Creacién del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

Los establecimientos educativos deben como minimo seguir el procedimiento que se
menciona a continuacion:

1. Definir el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes.

2. Socializar el sistema institucional de evaluacion con la comunidad educativa.

3. Aprobar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en sesion en el Consejo
Directivo y consignacion en el acta.

4. Incorporar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en el Proyecto Educativo
Institucional, articuldndolo a las necesidades de los estudiantes, el plan de estudios y el
curriculo.

5. Divulgar el Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes a la comunidad educativa.
6. Divulgar los procedimientos y mecanismos de reclamaciones del Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes.

7. Informar sobre el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes a los nuevos
estudiantes, padres de familia y docentes que ingresen durante cada periodo escolar.

PARAGRAFO. Cuando el establecimiento educativo considere necesaria la modificacion del
sistema institucional de evaluacion de los estudiantes deberd seguir el procedimiento antes
enunciado. (Decreto 1290 de 2009, articulo 8).
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