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CENTRO EDUCATIVO RURAL MESA RICA
MUNICIPIO LA PLAYA DE BELEN - N. DE S.

PLAN OPERATIVO DE ACCION
CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - 2023
DEL 9 AL 13 DE OCTUBRE DE 2023

Teniendo en cuenta la Circular No. 183 del 13 de septiembre de 2023, se elabora la agenda de trabajo planeados
entre los dias 9 al 13 de octubre de 2023, atendiendo las orientaciones de Secretaria de Educacion Departamental

FECHA OBJETIVO ACTIVIDADES RESPONSABLE
Analizar las orientaciones de la Andlisis de las orientaciones de
49 Semana de desarrollo la circular No. 183 del 13 de Director
institucional septiembre de 2023
Acatar el proceso de sesion Conexion virtual: proceso de

9 de octubre virfual  programado  por la convivencia escolar SED

de 2023 Secretaria de Educacion

Departamental

Analizar aspectos del programa
educativo Ser Humano

Inclusion del programa
educativo Ser Humano en todos
los componentes del P.E.l.

Equipos de calidad
por componentes

10 de octubre
de 2023

Capacitar a todos los docentes
del CER sobre |la plataforma Vive
Colegio 3.0

Reunidn con todos los docentes
del CER

Capacitacion con funcionario
de la UFPS de Ocana Ing. Mario
NuUnez

Capacitador Ing.
Mario NUnez de la
UFPS de Ocana

Compromiso y Calidad
e-mail: cer mesarica@sednortedesantander.gov.co — cermesaricassedes@gmail.com
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FECHA

OBIJETIVO

ACTIVIDADES

RESPONSABLE

Contfinuar con los aspectos de
incluir en el PElI del programa
educativo Ser Humano

Lectura de contexto del manual
del modelo educativo proyecto
Ser Humano, feniendo en
cuenta el decreto 3011 de

Equipo de calidad
por componentes

diciembre/1997 y el decreto
1070 de 2015
Socializar los aqjustes realizados Socializacion de los aqjustes | Lideres de gestion de

en el PEl

realizado al PEl, por cada lider

los componentes del

11 de octubre de gestion PEI
de 2023 Revisar el Plan de Gestion de Revision y aqjustes de algunos Docentes
Riesgo Escolar (PGIR) anexos el Plan de Gestion de encargados
Riesgo Escolar
Atender proceso de sesion virtual Sesion virtual: “Plan de Gestion SED

12 de octubre
de 2023

programado por la SED

del Riesgo Escolar”

Revisar el plan de mejoramiento
institucional PMI

Revision de las  acciones
realizadas en el seguimiento del
PMI en las fechas programadas
en el tfrascurso del ano

Lideres de los equipos
de gestion

Retroalimentar el Sistema
Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes (SIEE)

Revision y ajustes del Sistema
Institucional de Evaluacion de los

Estudiantes (SIEE) donde se
incluye los aspectos
relacionados del  programa

educativo Ser Humano (jornada
fin de semanaq)

Equipo docente y
Director

Bl

LIBARDO ROBLE‘EKTORRADO
Director CER Mesa Rica
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