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Seguimiento POA desarrollo institucional cuarta 4° semana 

4° SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 
Chinácota, 17 de octubre de 2023 

 
 

Día 1 
 

 Actividad 

Fecha 
09/10 

Reunión general directivo – docentes 
POA resumen revisión alcances circular 183 

- Procesos de Convivencia Escolar 
https://events.teams.microsoft.com/event/d81300de-1e1b-4533-82ff-
c061d71bbf8f@e7a2427e-db74-4bbb-8e52-49527698e42b  

- Evaluación anual 2023 desempeño docente seguimiento 

Horario 
6-12 am 

Modalidad 
presencial 

 
- Lectura y resumen revisión alcances circular 183 
- Procesos de Convivencia Escolar: recomendaciones ajustes manual de 

convivencia 
 Revisar protocolo de atención según edad del estudiante, menores de 

edad se reportan a bienestar familiar y mayores de edad a fiscalía. 
 Formatos de situación adversa son 3, y se debe tener claridad en la 

clasificación que le demos para dar el trámite correcto. 
 Situaciones adversas debemos realizar acuerdos y pactos entre los 

estudiantes implicados. 
 Los padres de familia deben ser notificados de todas las actuaciones 

que se deriven de la situación. 
 Sentencia 341se debe confrontar con decreto 1290, para no incurrir 

en errores en la calificación del comportamiento. 
 El acudiente debe uno de los padres, otra persona debe traer una 

declaración juramentada, notariada y justificada por el cual delega las 
funciones en la otra persona. 

 Todo proceso se hace en base evidencias claras y contundentes que 
permitan clasificar la situación  

 El formato debe ser firmado por los estudiantes implicados en la 
situación. 

 Activar la JUME que participe en las decisiones  
 Aclarar términos a la comunidad educativa, ej: bulling  
 Explicar tipos de situaciones dentro del manual de convivencia   
 Revisar y ajustar manual de convivencia con la normatividad actual  

 
- Evaluación anual 2023 desempeño docente seguimiento: se realiza segundo 

seguimiento a las docentes YANY PEREZ y NOHEMI HERNANDEZ y 
registra en plataforma humano web. 
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Día 2 

 

 Actividad 

Fecha 
10/10 

Reunión general directivo – docentes 
- Socialización de documentos institucionales. 
- Pacto por la Educación 

https://events.teams.microsoft.com/event/a7225ece-1085-4554-8518-
05e131df3f40@e7a2427e-db74-4bbb-8e52-49527698e42b 

- Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagógico -PFAP- 
conforme las orientaciones señaladas en el marco de la 
política de evaluar para avanzar 

- Plan para la promoción y prevención de todo tipo de violencia 
contra niñas, niños, jóvenes y adolescentes, circular 002  

Horario 
6-12 am 

Modalidad 
presencial 

 
Socialización de documentos institucionales 

Se acuerda socializar: 
 Misión, visión, principios institucionales y de escuela nueva, horizonte 

institucional, órganos de gobierno escolar y participación. 
 Compartir y difundir: digital, impresos, carteleras y reuniones padres de 

familia. 
 Fechas: clausuras finales, matrícula estudiantes, entrega informes 

académicos y escuela de padres. 
 
Pacto por la educación: se participó en la reunión virtual y tomaron notas para 
coadyuvar en la formulación del mismo. 
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Día 3  
 

 Actividad 

Fecha 
11/10 

Reunión general directivo – docentes 
- Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional -PMI- 

vigencia 2023 
- Formación docente, estudio necesidades formación y 

opciones  
- Seguimiento a la evaluación de docentes y directivos 

docentes (Decreto 1278, 2002). procesos de la política 
pública Evaluar para avanzar 

https://events.teams.microsoft.com/event/49fdd314-01e6-482f-9c78-
a986bddc5e72@e7a2427e-db74-4bbb-8e52-49527698e42b  

- Recolección de Aparatos Eléctricos y Electrónicos -RAEE-. 
En atención a la Ordenanza N° 025 (12/12/2019) la circular 
N° 066, actualización el formato “Inventario TIC” 

Horario 
6-12 am 

Modalidad 
presencial 

 
 
Seguimiento al Plan de Mejoramiento Institucional -PMI- vigencia 2023 

 Formato PMI avances, documentos y procesos desarrollados 
 Formato seguimiento PMI, avances y reformulación de actividades. 
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 Formación docente, estudio necesidades formación y opciones: 
 Formación neurolingüística 
 Transversalidad 
 Piar – ampliar – formatos  
 Plan de estudios 
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Día 4 

 

 Actividad 

Fecha 
12/10 

Reunión general directivo – docentes 
- Plan escolar de gestión del riesgo 

https://docs.google.com/document/d/1KAzTIscaKga0mjSahOnRuFmF8X
v1vd7C/edit#heading=h.gjdgxs  
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qLN6p5lW01gnLntCDWIKQ7
v_hGEYN0ky  
http://cedir.gestiondelriesgo.gov.co/index.php/novedades/publicacione
s/42-publicaciones/182-guia-plan-escolar-para-la-gestion-del-riesgo 

- Planes de gestión de riesgo escolar PGIR- Rendición de 
Cuentas. Orientaciones para el proceso de diseño del Plan 
Individual de Ajustes Razonables -PIAR-  

https://events.teams.microsoft.com/event/99d4c9ad-8622-47eb-a327-
2307903e1e3b@e7a2427e-db74-4bbb-8e52-49527698e42b  

- Evaluación actividades programadas, compromisos, 
seguimiento y actividades pendientes.  

Horario 
6-12 
am 

Modali
dad 

presen
cial 

 
Actividades  virtuales no pudimos participar por conectividad.  

 

Evaluación actividades programadas, compromisos, seguimiento y actividades 

pendientes. Se asignan responsables por área de gestión y directivo docente, para 

última semana de desarrollo institucional cerrar los procesos del calendario 

académico 2023.  

 

 

 

http://cedir.gestiondelriesgo.gov.co/index.php/novedades/publicaciones/42-publicaciones/182-guia-plan-escolar-para-la-gestion-del-riesgo
http://cedir.gestiondelriesgo.gov.co/index.php/novedades/publicaciones/42-publicaciones/182-guia-plan-escolar-para-la-gestion-del-riesgo
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Dado en Chinácota a los diecisiete (17) días del mes de octubre de 2023, por el 
director: 

 
Atentamente, 
 
 
 
 
 

JAMINSON DARIO BECERRA CRIADO 
DIRECTOR CER LA VICTORIA 

 


