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CUARTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

AGENDA:

09 AL 12 DE OCTUBRE DE 2023

Lunes 9 de octubre

Capacitacion plataforma web colegios

Planificacion de acciones para la feria “emprendamos”, dentro
del proyecto PPT

Revisiéon del Manual de Convivencia Escolar

Martes 10 de octubre

Capacitacion en disefio de plan escolar de gestidon de riesgos

Socializacion de las acciones implementadas para laprevencion de
todo tipo de violencia contra NNJA

Miércoles 11 de octubre

Seguimiento al plan de mejoramiento institucional 2023

Revisién de normatividad, acuerdos y compromisos para la
promocién de estudiantes del modelo Escuela Nueva.

Jueves 12 de octubre

Revision de los avances del plan de fortalecimiento académicoy
pedagogico

Viernes 13 de octubre

Segundo dia de la familia

1. Oracion y saludo:

Una vez reunidos en el restaurante escolar, el sefor rector Fernando Alberto Clavijo Vega

hace la apertura de la cuarta semana de desarrollo institucional con una breve oraciény la

lectura de la circular 183 fechada el 13 de septiembre de 2023, en la que la SED brinda las

orientaciones para la planificar las acciones adesarrollar durante la semana comprendida

entre el 08 y el 14 de octubre (cuarta semana dedesarrollo institucional).

mado a lista y verificacion de asistencia
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Después de la apertura se procede a hacer el llamado a lista constatandose la presencia de
los docentes y administrativos vinculados a la institucion, faltando la docente Marlene
Contreras Quintero, quien se encuentra incapacitada por medicina laboral. Diariamente se

verifico la asistencia dejando constancia en el listado anexo con sus respectivas firmas.

Planificacion de acciones para la feria “emprendamos”, dentro del proyecto de
transversalidad:

Los docentes agrupados por proyectos transversales acuerdan las acciones a desarrollar
para exponer a la comunidad educativa el resultado del emprendimiento desarrollado a lo
largo de los diferentes periodos académicos del afio lectivo 2023 a desarrollarse el préximo
24 de octubre con la participacién de todas las sedes y la presencia de los estudiantes de
quinto matriculados en las distintas sedes fusionadas de la IE. Para esta actividad los
integrantes de cada proyecto transversal disefiaran un stand con los prototipos elaborados

por los estudiantes.

. Capacitacion plataforma web colegios

De acuerdo con las debilidades que viene presentando la plataforma génesis SIA, se solicito
a los representantes de la plataforma web colegios la orientacion con el objetivo de analizar
la posibilidad de migrar la informacion y cambiar a esta ultima plataforma, es por ello que a
través del enlace enviado a la sefiora coordinadora se llevo a cabo la demostracién del
funcionamiento de la plataforma web colegios.

Nely Ibafiez Demostracion IE Aguas Claras

Lunes, 9 octubre - 9:00 — 10:00am

Zona horaria: America/Bogota

Informacién para unirse a la reunion de Google Meet

Vinculo a la videollamada: https://meet.google.com/rvy-iihh-oop
O marca el: (CO) +57 602 3896983 PIN: 444 317 795# Mas numeros de teléfono:
https://tel.meet/rvy-iihh-oop?pin=8553039440075
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Después de recibir la orientacion respecto del funcionamiento de la plataforma web colegios
y analizados sus beneficios, el consejo de maestros en pleno acepta el cambio de plataforma

de notas a partir del afio 2024.

. Actualizacién del Manual de Convivencia Escolar

La docente orientadora presenta el contenido del documento “guia de buenas practicas para
la convivencia escolar’ y la estructura propuesta por la SED en la carpeta PPT alojada en
Google drive, considerando que ya que nuestro Manual de Convivencia Escolar fue revisado
por la Dra. Shirley Espinoza y el Dr. José Humberto de la SED, cuyo contenido en méas de
90% contiene lo que sugieren estos documentos se debe reorganizar su contenido siguiendo
la estructura planteada, por lo que se acuerda que entre la docente orientadora y la sefiora
coordinadora se lleve a cabo tal reorganizacion y se comparta con todos los miembros de la
IE, ya que no requiere ajustes de fondo.

. Capacitacion en disefio de plan escolar de gestion de riesgos

El equipo de la gestidon comunitaria, que viene recibiendo capacitacion por parte de un
funcionario del SENA con relacion al plan de gestion de riesgos, distribuyo entre los docentes
de las distintas sedes fusionadas una encuesta que fue diligenciada con informacion propia
de su escuela, con el objetivo de que se identifiquen los riesgos fisicos y se incluya en el

plan que este equipo viene disefiando, tal como se acordo en el PMI 2023.

Socializacion de las acciones implementadas para laprevencion de todo tipo de violencia contra
NNJA

Desde el Departamento de Orientacion Escolar se socializo el informe en lo que respecta a
este afo lectivo Escolar 2023, que da cuenta de que se han venido desarrollando una serie
de actividades encaminadas al fortalecimiento de los derechos humanos y la prevencion de
todo tipo de violencias contra nifios, nifias, adolescentes y jovenes, como lo ha sido realizar
articulaciones con entidades institucionales e interinstitucionales que favorezcan los

escolares, de convivencia, salud mental y emocional en nuestros estudiantes,
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integracion de convivencias por grados, charlas formativas de manera transversal con el
Proyecto Pedagodgico de Educacion Sexual y Construccién de Ciudadania - PESCC,
Prevencién de Consumo de Sustancias Psicoactivas, Bullying, Prevencién de Abuso Sexual
Infantil, Estilos de Aprendizaje, Proyecto de Vida, entre otros temas propios de la Orientacion
Escolar, del mismo modo se han llevado a cabo Escuelas de Padres, Semana de la
Convivencia Escolar, atencion Psicosocial de casos presentados en la Institucién Educativa,
activacion de Rutas de Atencién Integral de la Convivencia Escolar, Programas de Justicia
a través de EDUCAPAZ, trabajo mancomunado junto con los Directivos y Docentes que

redundan en beneficio de nuestros estudiantes.

. Seguimiento al PMI 2023

Cada equipo de gestion de manera independiente hizo la revision de las acciones
encomendadas y la valoracion respectiva quedo registrada en el formato de seguimiento al
PMI (D02.03.F03)

Revision de normatividad, acuerdos y compromisos para lapromocion de estudiantes del

modelo Escuela Nueva.

Los docentes vinculados a las distintas sedes fusionadas a la IE, que trabajan con el modelo
de Escuela Nueva expresan su preocupacion frente a la promocién de estudiantes, dado
qgque en e tercer periodo ingresaron a algunas escuelas estudiantes procedentes de
diferentes centros educativos cuyas calificaciones son excelentes pero que estan cursando
tercero, cuarto y hasta quinto sin saber leer ni escribir, pero la normatividad sefiala que en
este modelo los estudiantes no reprueban por lo que tendrian que promoverlos, lo que se
podria hacer internamente pero llegar a acuerdos con sus acudientes para que ingresen el
préximo afio cursando el mismo grado mientras logran nivelarse, no obstante, hay
estudiantes en esta condicion que se cambian de escuela y como aparecen promovidos en
el SIMAT tendran que llegar en los nuevos establecimientos el grado que aparece en el

sistema. El sefior rector se compromete a elevar la consulta al personal de Inspeccién y

igilancia de la SED afin de tomar una decision que beneficie tanto a la IE como a los
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10. Revisién de los avances del plan de fortalecimiento académicoy pedagogico
Tomando el plan de fortalecimiento académico y pedagdgico disefiado en la primera semana de DI,
los docentes se agrupan por areas para adelantar el seguimiento correspondiente, cuya evidencia

gueda registrada en el documento institucional disefiado para tal fin. (ver anexo)

11.Proposiciones y varios

Se hace entrega a los docentes del cronograma de finalizacién del afio escolar, indicando la
necesidad de cumplir con los horarios establecidos por lo que resta del afio escolar, dado

gue es poco el tiempo que queda para cumplir con todos los compromisos académicos.

CRONOGRAMA FINALIZACION DEL ANO LECTIVO 2023

FECHA ACTIVIDAD
24 de octubre Feria Emprendamos (PPT) (07:00 - 10:45 a.m.)
Reunién docente (11:00 a.m.)
27 de octubre Izada de bandera (grado sexto)
Horario B
31 de octubre Celebracién dia del estudiante
2 al 17 noviembre Novena navideia
3 de noviembre Entrega de insignias
10 al 17 noviembre Nivelaciones cuarto periodo
21y 22de Nivelaciones del aiio escolar (habilitaciones)
noviembre
24 noviembre Consejo de maestros
29 noviembre Clausura
30 noviembre certificaciones transicion y quinto (09:00 a.m.)
certificaciones noveno (03:00 p.m.)
01 diciembre Grados (03:00 p.m.)

Siendo las 12:30 m. del dia 12 de octubre se da por concluido el trabajo de la cuarta semana
de DI correspondiente al afio lectivo 2023.

Se anexa los listados de asistencia firmados por los docentes, directivos docentes y

administrativos que participaron.
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SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - 09 DE OCTUBRE DE 2023
DOCENTES L.E. AGUAS CLARAS

SEDE CENTRAL
Mo, - DOCENTES N“DECEDULA
1 | Mirian Bayona Ayala 24.228 422
2 | Sandra Pefiaranda Jacome 3#£326 Fdl
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“EDUCAMOS EN VALORES PARA CONVIVIR EN PAZ"
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DOCENTES I.E. AGUAS CLARAS

SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - 09 DE OCTUBRE DE 2023

SEDES FUSIONADAS
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SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL - 10 DE OCTUBRE DE 2023
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