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PRESENTACION

Durante los Ultimos anos Colombia ha emprendido procesos para hacer
que la primera infancia ocupe un lugar relevante en la agenda publica,
lo cual ha derivado en la consolidacion de una politica publica, cuyo
objetivo fundamental ha sido la promocion del desarrollo intfegral de Ias
ninos y las ninas menores de seis anos; esta politica se expresa en
atenciones, ofertas de programas y proyectos que inciden en la
generacion de mejores condiciones para los ninos, ninas y sus familias,
en los primeros anos de vida, constituyéndose en una gran oportunidad
para su desarrollo integral. Estas politicas fortalecen los objetivos
planteados en nuestro Proyecto Educativo Institucional, el cual a través
de la educacidn inicial promueve el autocuidado, la proteccidn de los
recursos, el juego, la lectura de imagenes y el desarrollo de proyectos

transversales enfocados en la capacidad de vivir felices y mejor.

JUSTIFICACION

Con la expedicion del Decreto 1411 de 2022, el Ministerio de Educacion
Nacional establece las condiciones para que todos los servicios de
educacion inicial del pais, tanto oficiales como no oficiales, se brinden
en el marco de la atencion integral y garanticen un servicio de calidad,
centrado en la promocién del desarrollo de los ninos y ninas menores de

6 aNos.



De acuerdo con esta normativa, se ratifica la educacion inicial como un
derecho impostergable. Asi entonces, a fravés de los referentes
técnicos para la educacion temprana de los menore, se encuentra la
implementacion del Programa de Atencion integral a la Primera
Infancia (PAIPI), donde se establecen mecanismos para la consfruccion
y puesta en marcha de la atencidon integral en escenarios significativos
para las ninas y los ninos, desde tres modalidades identificadas en los

entornos familiar, escolar y social.

En consideracidén a lo anterior y en armonia con nuestra filosofia de
servicio, desde el centro educativo, se contribuye a la consolidacion de

espacios de desarrollo infantil en entornos sanos y seguros.



OBJETIVOS

v |dentificar fortalezas y condiciones institucionales a fravés de
capacidades de reflexion y pensamiento critico sobre el actuar del
Centro Educativo,

v Avanzar en la importancia de la Educacion Inicial para el
desarrollo integral de los ninos y las ninas del Centro Educativo en
entornos seguros vy significativos,

v Establecer un Plan de Accidon que permita atender los puntos
criticos identificados a fravés de la valoracion de los diferentes
estandares que integran los referentes técnicos,

v Promover prdcticas, experiencias y participacion de la
comunidad educativa en los procesos de mejora continua para la

atencion integral de los ninos y las ninas del Centro Educativo.

MARCO DE REFERENCIA Y CONTEXTO

La primera infancia comprende una poblacidon que va de los cero a los
seis anos de edad, (Cdédigo de la infancia y adolescencia. Art.
29  Ley 1098  del 2006). Igualmente, el articulo 28 de esta Ley
establece el derecho de los ninos, ninas y adolescentes, a una
educaciéon de calidad. Esta etapa del ciclo vital es una de las mds
importantes, en ella se establecen las bases para el desarrollo cognitivo,

emocional y social del ser humano.



Dentro de una cultura del mejoramiento continuo, caracterizada por las
buenas prdcticas de fundamentacidén, valoracidén y movilizacion social,
que brinde la posibilidad de construir planes de gestion de calidad de la
educacion en concordancia con el desarrollo integral de la primera
infancia, articulado con el documento CONPES Social 109 de 2007,
“Colombia por la Primera Infancia”, se fijan politicas publicas dirigidas a
las ninas y los ninos del pais, sobre los derechos de los ninos, Ias ninas y
adolescentes, vigilados por instancias como el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF), el Ministerio de Educacién Nacional (MEN), el
Ministerio de la Proteccién Social (MPS), el Ministerio de Ambiente,
Vivienda y Desarrollo Territorial, el Ministerio de Cultura, entre oftras
instituciones, para garantizar entornos protectores y saludables para la

poblaciéon infantil.



1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL PARA LA IDENTIFICACION DE
FACTORES CRITICOS DENTRO DEL CENTRO EDUCATIVO

En fortalecimiento de la gestion institucional para avanzar en la
comprensidon y construccion de dindmicas de frabgjo en equipo,
estableciendo responsabilidades colectivas, individuales y relacionales
se realizd la valoracion de los estdndares (referentes técnicos) con el
proposito de identificar los factores criticos y establecer las acciones de
resignificacion de las prdcticas de cada uno de los actores en el marco
de la concepcion de calidad de la educacion inicial y en garantia del

desarrollo integral de ninas y ninos.

Luego de identificados los factores criticos se disend el plan de accién
con el cual se pretende atender cada situacidn mediante procesos
dindmicos que de manera permanente y contextualizada que
garanticen y promuevan el desarrollo armdnico e integral de los ninos y
las ninas, a fravés de acciones planificadas en cada uno de los

escenarios donde son atendidos y en los que transcurre su vida.
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REFERENTES

Condiciones de calidad en la educacion inicial. Disponible en:
https://www.mineducacion.gov.co/primerainfancia/173%/article-177837
.html (Consulta: Enero 2023)

Estdndares de calidad. Disponible en:

hitps://ninezyeducacion?.files.wordpress.com/2010/11/financiamiento

politicapi final
.odf (Consulta: Enero 2023)

Ministerio de Educacion Nacional. Primera Infancia. Educaciéon Inicial.
Disponible en:

http://www.mineducacion.gov.co/175%9/w3-propertyvalue-51456.html
(Consultado Enero 2023).

Plan de AtencionIntegral para la Primera Infancia. Disponible en:

https://www.mineducacion.gov.co/portal/Educacion-inicial/Referentes

-Tecnicos/341880:Referentes-Tecnicos (Consulta: Enero 2023)

Primera Infancia Referentes Técnicos en Educacion Inicial. Disponible
en:
https://www.mineducacion.gov.co/portal/Educacion-inicial/Referentes
-Tecnicos/341880:Referentes-Tecnicos (Consulta: Enero 2023).
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