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INTRODUCCIÓN 
 

En medio de la situación coyuntural a la que nos enfrentamos por cuenta del COVID-19, la 

prioridad de Don Bosco de Ocaña es proteger la salud y propender por el bienestar de su 

comunidad educativa además de propender al gradual progresivo y seguro retorno a las 

actividades académicas.  Es por ello, se han definido luna serie de medidas preventivas y 

lineamientos que deberán implementarse a fin de mitigar los riesgos de contagio del 

COVID-19 y asegurar el cumplimiento de las medidas sanitarias requeridas para retomar 

las actividades académicas, administrativas y operativas. En concordancia con lo estipulado 

por el Gobierno Nacional y las autoridades territoriales competentes. 

De igual forma, el Plan de Alternancia hará parte del P.E.I y también nos define los modos, 

tiempos y lugares para adoptar el currículo, la metodología y recursos para el retorno 

gradual, progresivo y seguro a la presencialidad. 
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1. PLAN DE ALISTAMIENTO 
 

OBJETIVOS 

Establecer los lineamientos, directrices y rutas de atención que den respuesta a la 

pandemia de coronavirus (COVID-19) por parte de todos los funcionarios administrativos y 

educativos, permitiendo la contención de la infección por Coronavirus en el plan de 

alistamiento. 

 

FASES  

El presente plan de alistamiento cuenta con tres frases:  

• Diagnóstico. 

• Implementación. 

• Comunicación  

FASE ACTIVIDAD 

Resultados 

intermedio

s 

Resulta

do Final 

Equipo 

Responsab

le 

Fecha 

de 

entreg

a 

DIAGNOSTICO 

Monitoreo de la Pandemia 

Reconocimie

nto de la 

Situación 

Informe 

sobre el 

monitore

o de la 

Situación 

Comité de 

biosegurida

d 

Febrero 

/Marzo 

Divulgación de los 

Protocolos e Instructivos 

para la alternancia.  

Dar a 

conocer a la 

comunidad 

educativa el 

documento 

biosegurida

d escolar  

Plan de 

comunica

ciones 

Comité de 

Biosegurida

d 

Febrero 

/Marzo 

Brindar las capacitaciones 

requeridas a los directivos, 

docentes, funcionarios 

administrativos, personal 

del aseo y comunidad 

educativa.  

Capacitació

n de la 

comunidad 

educativa.  

Comunid

ad 

educativa 

segura y 

saludable 

Comité de 

biosegurida

d 

Febrero 

/Marzo 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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FASE ACTIVIDAD 

Resultados 

intermedio

s 

Resulta

do Final 

Equipo 

Responsab

le 

  

IMPLEMENTAC

IÓN  

Capacitar al talento humano 

de la comunidad educativa 

Don Bosco College- School 

especialmente en los equipos 

de trabajo.  

Capacitació

n 

Fortalece

r a los 

equipos 

de 

respuesta 

inmediat

a de la 

institució

n.  

Cuerpo 

docente 

comité de 

alternancia 

comité de 

biosegurida

d. 

Febrero 

/Marzo 

Capacitar en el Manual 

Bioseguridad para el grupo 

docente en la realización de 

las clases.  

Capacitació

n 

Fortalece

r al 

cuerpo 

docente.  

Comité de 

Biosegurida

d 

Febrero 

/Marzo 

Alistamiento, solicitud y 

adquisición de insumos y los 

Elementos de Protección 

Personal requeridos. 

Compras 

Elemento

s de 

Protecció

n 

Personal 

suficiente

s y 

disponibl

es 

Administrac

ión   

Febrero 

/Marzo 

Capacitar a los docentes en 

el uso de los medios 

virtuales para la enseñanza.  

Capacitació

n  

Reunione

s 

semanale

s 

Consejo 

Académico  

Febrero

/Noviem

bre 

  

Implementar acciones de 

información en salud y 

estrategias de educación y 

comunicación para la salud 

dirigidas a la comunidad 

educativa frente a los 

cuidados para prevenir el 

VIRUS, el manejo inicial en 

casa y los signos de alarma 

para consultar, de acuerdo 

con mensajes clave definidos 

por el Ministerio de Salud y 

Protección Social (MSPS). 

Estrategias 

de 

prevención  

Informe 

de Plan 

de 

Bioseguri

dad  

Comité de 

Biosegurida

d 

Febrero

/Marzo 
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FASE ACTIVIDAD 

Resultados 

intermedio

s 

Resulta

do Final 

Equipo 

Responsab

le 

Fecha 

de 

entreg

a 

COMUNICACIÓ

N 

Implementar acciones de 

información en salud y 

estrategias de educación y 

comunicación para la salud 

dirigidas a la comunidad 

educativa frente a los 

cuidados para prevenir el 

VIRUS, el manejo inicial en 

casa y los signos de alarma 

para consultar, de acuerdo 

con mensajes clave definidos 

por el Ministerio de Salud y 

Protección Social (MSPS). 

Estrategias 

de 

prevención  

Informe 

de Plan 

de 

alternanc

ia y 

bioseguri

dad.  

Comité de 

Biosegurida

d comité de 

alternancia  

Febrero

/Marzo 

Promover la capacitación de 

los comunicadores para que 

contribuyan con información 

adecuada y pertinente. 

Capacitació

n. 

Garantiz

ar la 

informaci

ón de 

Medios 

Equipo de 

comunicació

n.  

Febrero

/Marzo 

Diseñar la estrategia IEC 

para la institución Don 

Bosco School en énfasis con 

medidas de prevención 

COVID y otros eventos 

derivados de la Pandemia. 

Estrategias 

de IEC 

Estrategi

a 

Realizad

a 

Comité de 

Biosegurida

d comité de 

alternancia  

Febrero

/Marzo 

Comunicar con veracidad y 

oportunidad a la población 

estudiantil y familiar y a 

otros sectores involucrados, 

los mensajes que permitan 

orientar acciones sobre 

prevención, preparación y 

manejo frente a una posible 

alternancia por la 

introducción del coronavirus  

Comunicar 

Informe 

del 

manual 

dirigido a 

la 

población

. 

Comité de 

Biosegurida

d comité de 

alternancia 

Febrero

/Marzo 
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2. PLAN DE ALTERNANCIA 
 

2.1. PROPUESTA 

El presente plan de alternancia hará parte del Proyecto Educativo Institucional (PEI) de 

forma transitoria. La Institución Educativa Don Bosco College - School desarrollará las 

siguientes estrategias educativas para atender la población escolar durante el año 2021 

desde la presencialidad en las instalaciones de la sede de nuestra institución educativa, así 

como desde el trabajo educativo en casa, mediante el regreso gradual, progresivo y 

definitivo, una vez las condiciones así lo permitan. 

2.2. MARCO NORMATIVO 

• Decreto 308 del 14 de marzo de 2020 (Gobernación de Norte de Santander): Plan de 

Acción para la Mitigación, Respuesta, Estabilización y recuperación frente a la 

pandemia COVID19. 

• Decreto 539 del 13 de abril de 2020 (Ministerio de Salud y Protección Social): Medidas 

de bioseguridad para mitigar, evitar la propagación y realizar el adecuado manejo de la 

pandemia del Coronavirus COVID-19, en el marco del Estado de Emergencia 

Económica, Social y Ecológica. 

• Directiva No.11 del 29 de mayo de 2020 y Directiva No.12 del 2 de junio de 2020: 

Orientaciones continuidad trabajo en casa y preparación alternancia Sectores Oficial y 

No oficial (Ministerio de Educación Nacional). 

• Resolución 1271 del 24 de septiembre de 2020 Protocolo Bioseguridad – Sector Educativo 

(Ministerio de Salud y Protección Social) 

• Decreto 1168 del 25 de agosto de 2020 (prorrogado por el Decreto 1297) Aislamiento 

selectivo. (Ministerio del Interior) 

• Resolución 666 del 24 de abril de 2020 (Ministerio de Salud y Protección Social): 

Protocolo General de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo 

de la pandemia del Coronavirus Covid-19. 

• Directiva No.16 del 9 de octubre de 2020: Orientaciones para elaborar e implementar el 

Plan de Alternancia Educativa 2020-2021 (Ministerio de Educación Nacional). 

2.3. OBJETIVOS 

Son objetivos: 

2.3.1. Objetivo general 

Realizar un manual que sirva para la guía en la elaboración de los protocolos concernientes 

al proceso de la alternancia educativa. 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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2.3.2. Objetivos específicos 

● Analizar los elementos que inciden en el proceso de alternancia de la institución que 

han contribuido a la generación del desarrollo para diseñar una propuesta que permita su 

inclusión dentro del Programa de Educación. 

● Realizar e implementar los protocolos para llevar a cabo el proceso de alternancia 

dentro de la institución. 

2.4. ORIENTACIONES GENERALES 

Son 

2.4.1. Comunidad 

• Promover la participación de estudiantes y padres de familia en las decisiones.  

• Creación de comités, para el desarrollo del proceso de alternancia. 

• Caracterización del servicio educativo. 

• Fijar un grupo de personas encargadas de la aplicación de los protocolos, para que haya 

relación entre la educación impartida y la alternancia. 

• Conformar un equipo de vigilancia y control, teniendo en cuenta que debe estar 

integrado por personas tanto internas como externas a la institución y que por ende, 

estén capacitadas para enfrentar cualquier situación. 

• Comunicación entre toda la comunidad educativa. 

• Realizar una encuesta a la comunidad educativa sobre afectación en ámbitos de salud, 

es decir, un diagnóstico de enfermedades que requieran de atención especializada en los 

estudiantes, directivos, docentes y grupo administrativo. 

• Convocar a los padres de familia a la participación activa y responsable en el momento 

de la socialización de dichos protocolos, con el fin de brindar información clara y concisa 

para aclarar la intención de estos procesos. 

• Evaluar y estudiar la infraestructura para poder realizar la adecuación de este, por otro 

lado, implementar directrices claras al equipo que se encargará de los aspectos de 

limpieza y desinfección de los lugares de trabajo de cada comité y curso. Se sugiere la 

implementación de más personal. 

2.4.2. Del Plan de alternancia 

• Dar a conocer los documentos que se establecerán dentro del marco de la alternancia a 

la comunidad educativa. 

• Los protocolos deben estar articulados con los lineamientos de salud propuestos para 

toda la nación, deben estar fundamentados según la normatividad establecida por estos 

entes.   

http://www.donboscocollege.edu.co/
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• Invitar a los estudiantes y padres de la institución a que hagan parte de las reuniones 

del plan de alternancia. 

• Cotización de los costos de los insumos y materias primas para llevar a cabo los 

protocolos de bioseguridad. 

• Una vez realizados los protocolos, se deben generar experiencias de aproximación a la 

presencialidad (Simulacros) 

• Diligenciar el formato de plan de alternancia propuesto por el Ministerio de educación. 

• Crear una reunión especial para socializar el plan de alternancia y la divulgación de 

este. 

• Diagnóstico y clasificación de los casos COVID-19 en el municipio y departamento.  

• Formalización de los protocolos con las entidades correspondientes. 

• Implementación, monitoreo y seguimiento de los protocolos establecidos por la 

institución. 

• Dar a conocer los documentos que se establecerán dentro del marco de la alternancia a 

la comunidad educativa. 

2.4.3. Comité de Alternancia  

A continuación, mencionamos  cada uno de los miembros dl comité establecidos para la 

alternancia educativa de Don Bosco College- School sede Ocaña:  

Comité de Alternancia 

N° Nombres y Apellidos 

1 José Emiro Salas Bernal - Rector 

2 Auxiliadora Tuirán Lozano - Docente 

3 Luisa Fernanda Gómez Jácome - Docente 

4 Bolmar Blanco – Gestor Público 

5 Dora Astrid López Meneses – Psicóloga 

6 Lexy Yuliana Clavijo Lindarte – Madre de Familia 

7 Adriana Camila Jácome Álvarez – Docente 

8 Lina Marcela Torres Pacheco – Docente 

9 Laura Cecilia Coronel Mondragón – Madre de Familia 

10 Ada Mireya Ramírez Correa – Promotora Social, Docente 

11 Juan Sebastián Ropero Caicedo – Estudiante 

12 Yanides Pinzón Ascanio – Docente 

13 Benis Sepúlveda – Docente 

14 Dorian Rivera – Médico  

15 Zoly Magreth Leal Contreras – Madre de Familia  

http://www.donboscocollege.edu.co/
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2.5. DIAGNÓSTICO 

Al 03 de marzo, se presenta las siguientes condiciones de pandemia: 

2.5.1. Nacional 

Al día 4 de Marzo de 2021 la situación actual con respecto al COVID-19 es:  

 
Fuente: https://www.minsalud.gov.co/salud/publica/PET/Paginas/Covid-19_copia.aspx  

http://www.donboscocollege.edu.co/
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2.5.2. Departamental 

Al día 4 de Marzo de 2021 la situación actual con respecto al COVID-19 es:  

 
Fuente:https://ids.gov.co/web/boletines-covid-19/situacion-covid-19-norte-de-santander-boletin-

epidemiologico-348/  

2.5.3. Municipal 

Al día 3 de Marzo de 2021 la situación actual con respecto al COVID-19 es:  

 
Fuente: Gobierno Municipal 

http://www.donboscocollege.edu.co/
https://ids.gov.co/web/boletines-covid-19/situacion-covid-19-norte-de-santander-boletin-epidemiologico-348/
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3. ORIENTACIONES  CURRICULAR 

3.1. GENERALIDADES  

3.1.1. Objetivo 

Garantizar a través de estrategias que permitan responder a las necesidades educativas y 

sociales de la población estudiantil perteneciente a Don Bosco para el retorno gradual, 

progresivo y seguro a la presencialidad. 

3.1.2. Principios de acción 

Centrado en el aprendizaje y el estudiante se requiere continuar fortaleciendo las 

dimensiones que constituyen un aprendizaje significativo: conocimiento fundamental, 

aplicación, compromiso, dimensión humana, integración; pero fundamentalmente el 

aprender a aprender.  

Se fundamenta además de manera continua la diversidad en las estrategias de formación, 

orientadas al ofrecimiento de oportunidades experienciales de aprendizaje que permitan un 

dialogo reflexivo entre los estudiantes.  

En coherencia con los enfoques pedagógico se integran los procedimientos de 

retroalimentación y evaluación de la calidad en la formación integral de los estudiantes y 

se ajustan a los componentes fundamentales de la evaluación educativa.  

La flexibilidad en lo pedagógico se fortalece, con la formación del profesorado en el marco 

de la docencia inclusiva para que se puedan llevar a cabo variadas prácticas pedagógicas 

que sean coherentes con la diversidad de los currículos, las necesidades particulares de los 

estudiantes y las características del contexto. 

3.1.3. Metodologías 

Las nuevas tecnologías de información y comunicación, las TICS juegan un papel 

importante en estas estrategias de aprendizaje, ya que ellas apoyan al alumno a que pueda 

tomar sus clases en el lugar que les sea más accesible. A los docentes los apoyan en la forma 

de interactuar con sus alumnos y la forma de como compartir contenidos actualizados y de 

forma accesible. 
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Las áreas a priorizar para la alternancia educativa son: 

Matemáticas, español, inglés, informática y tecnología, ciencias naturales y ciencias 

sociales; de igual manera las otras asignaturas se estarán acordando en el transcurso del 

regresó a la normalidad académica 

 

3.2. CALENDARIO  

Meses Marzo Abril Mayo Junio 

Horarios  15-19 23-26 29-02 05-09 12-16 19-23 19-23 26-30 03-07 10-14 18-21 24-28 31  4 08-11 15-18 

Primera 

semana                                   

Segunda 

semana                                   

Receso                                    

Tercera 

semana                                   

Cuarta 

semana- 

horario 1                                   

Cuarta semana 

-horario 2                                   

Quinta semana 

siguientes                                   

  

APRENDIZAJE 
FLEXIBLE

¿Cómo va 
aprender el 

alumno ?

¿Cuándo va 
aprender el 

aumno?

¿Dónde va 
aprender el 

alumno? 

¿Qué va 
aprender el 

alumno? 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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3.3. JORNADA ESCOLAR  

JORNADA ESCOLAR  

pre-kinder 

Ingreso Hora 1 Hora 2 Hora 3 Descanso Hora 4 Hora 5 Descanso Hora 6 Hora 7 Salida Hora 8 Hora 9 

6:15-

6:30 

6:30-

7:20 

7:20-

8:10 

8:10-

9:00 

9::00-

9:30 

9:30-

10:20 

10:20-

11:10 

11:10-

11:30 

11:30-

12:10   12:10    

kinder 

Ingreso Hora 1 Hora 2 Hora 3 Descanso Hora 4 Hora 5 Descanso Hora 6 Hora 7 Salida Hora 8 Hora 9 

6:15-

6:30 

6:30-

7:20 

7:20-

8:10 

8:10-

9:00 

9::00-

9:30 

9:30-

10:20 

10:20-

11:10 

11:10-

11:30 

11:30-

12:10   12:10     

transición  

Ingreso Hora 1 Hora 2 Hora 3 Descanso Hora 4 Hora 5 Descanso Hora 6 Hora 7 Salida Hora 8 Hora 9 

6:15-

6:30 

6:30-

7:20 

7:20-

8:10 

8:10-

9:00 

9::00-

9:30 

9:30-

10:20 

10:20-

11:10 

11:10-

11:30 

11:30-

12:10   12:10     

primaria 

Ingreso Hora 1 Hora 2 Hora 3 Descanso Hora 4 Hora 5 Descanso Hora 6 Hora 7 Salida Hora 8 Hora 9 

6:15-

6:30 

6:30-

7:20 

7:20-

8:10 

8:10-

9:00 

9::00-

9:30 

9:30-

10:20 

10:20-

11:10 

11:10-

11:30 

11:30-

12:10   12:10 

15:00-

16:00 

16:00-

17:00 

Secundaria- Media 

Ingreso Hora 1 Hora 2 Hora 3 Descanso Hora 4 Hora 5 Descanso Hora 6 Hora 7 Salida Hora 8 Hora 9 

6:15-

6:30 

6:30-

7:20 

7:20-

8:10 

8:10-

9:00 

9::00-

9:30 

9:30-

10:20 

10:20-

11:10 

11:10-

11:30 

11:30-

12:10 

12:10-

13:00 13:00 

15:00-

16:00 

16:00-

17:00 

 

3.4. HORARIOS DE ASISTENCIA 

 

3.4.1. Horarios de asistencia de los estudiantes  

Primera Semana 

Día de la 

Semana 
Grado Hora Ingreso Protocolos 

Ingresos 

a clases 
Protocolos 

Hora 

salida 

jueves 
Once 8:00 a. m. 07:15 8:30-10:29 10:30-11:9 10:10 

Décimo 7:30 a. m. 06:45 8:00-10:01 10:00-10:39 09:40 

jueves Noveno 7:30 a. m. 07:45 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

Miércoles 

 Séptimo 8:00 a. m. 08:15 8:30-10:30 10:30-11:10 11:10 

 Séptimo 7:30 a. m. 07:45 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

Sexto 7:15 a. m. 07:30 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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Martes 

Cuarto-

Quinto 
8:00 a. m. 08:15 8:30-10:30 10:30-11:10 11:10 

Tercero 7:30 a. m. 07:45 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

Segundo 7:15 a. m. 07:30 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

lunes  Primero 7:30 a. m. 07:45 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

viernes Primero 7:30 a. m. 07:45 8:00-10:00 10:00-10:40 10:40 

lunes  

Kínder-

Pre-

Kínder-

Transición 

8:00 a. m. 08:15 8:30-10:30 10:30-11:10 11:10 

viernes 

Kínder-

Pre-

Kínder-

Transición 

8:00 a. m. 08:15 8:30-10:30 10:30-11:10 11:10 

 

Segunda Semana 

Día de la 

Semana 
Grado 

Hora 

Ingreso 
Protocolos 

Ingresos 

a clases 

Hora 

Lavado-

Descanso 

Ingresos a 

clases 
Protocolos 

Hora 

salida 

Jueves 

Once 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Décimo 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 10:00-12:00 12:00-12:30 12:30 

Miércoles 

Noveno 07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 10:10-12:10 12:10-12:40 12:40 

Octavo 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 10:00-12:00 12:00-12:30 12:30 

 Séptimo 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

martes 

Sexto 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Quinto-

cuarto 
07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 10:10-12:10 12:10-12:40 12:40 

Tercero 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 10:00-12:00 12:00-12:30 12:30 

Lunes Segundo 06:30 06:45 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

viernes  Segundo 06:30 06:45 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Lunes Primero 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 10:00-12:00 12:00-12:30 12:30 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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viernes  Primero 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 10:00-12:00 12:00-12:30 12:30 

Lunes 

Kínder-

Pre-

Kínder-

Transición 

07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 10:10-12:10 12:10-12:40 12:40 

viernes  

Kínder-

Pre-

Kínder-

Transición 

07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 10:10-12:10 12:10-12:40 12:40 

 

Tercera Semana 

Día de 

la 

Semana 

Grado 
Hora 

Ingreso 
Protocolos 

Ingresos 

a clases 

Hora 

Lavado-

Descanso 

Ingresos 

a clases 
Protocolos 

Hora 

salida 

Miércoles Once 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Viernes Once 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Miércoles Décimo 
6:30 

a. m. 
07:00 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Viernes Décimo 
6:30 

a. m. 
07:00 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Miércoles Noveno 
6:30 

a. m. 
07:00 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Viernes Noveno 
6:30 

a. m. 
07:00 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Miércoles Octavo 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 
10:00-

12:00 
12:00-12:30 12:30 

Viernes Octavo 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 
10:00-

12:00 
12:00-12:30 12:30 

Martes 

Séptimo 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Sexto 06:30 06:45 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Quinto- 

Cuarto 
07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 

10:00-

12:00 
12:00-12:30 12:30 

lunes Tercero 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

Jueves  Tercero 06:00 06:15 6:30-8:30 8:30-9:00 9:00-11:00 11:00-11:30 11:30 

lunes Segundo 06:30 06:45 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Jueves  Segundo 06:30 06:45 7:00-9:00 9:00-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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lunes Primero 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 
10:00-

12:00 
12:00-12:30 12:30 

Jueves  Primero 07:00 07:15 7:30-9:30 9:30-10:00 
10:00-

12:00 
12:00-12:30 12:30 

lunes 

Kínder-Pre-

Kínder-

Transición 

07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 
10:10-

12:10 
12:10-12:40 12:40 

Jueves  
Kínder-Pre-

Kínder-

Transición 

07:45 08:00 8:15-9:45 9:45-10:10 
10:10-

12:10 
12:10-12:40 12:40 

 

Cuarta Semana Horario 1 

Día de la 

Semana 
Grado 

Hora 

Ingreso 
Protocolos 

Ingresos 

a clases 

Hora 

Lavado-

Descanso 

Ingresos 

a clases 
Protocolos 

Hora 

salida 

Lunes 

Quinto 

Cuarto- 

Tercero- 

Segundo- 

Primero- 

Transición-

Kínder-

Pre-

Kínder- 

7:00 

a. m. 
07:30 7:30-9:00 9:00-9:30 9:30-11:00 11:00-11:30 11:30 

Martes 

Quinto 

Cuarto- 

Tercero- 

Segundo- 

Primero- 

Transición-

Kínder-

Pre-Kínder 

7:00 

a. m. 
07:30 7:30-9:00 9:00-9:30 9:30-11:00 11:00-11:30 11:30 

Miércoles 

Quinto 

Cuarto- 

Tercero- 

Segundo- 

Primero- 

Transición-

Kínder-

Pre-Kínder 

7:00 

a. m. 
07:30 7:30-9:00 9:00-9:30 9:30-11:00 11:00-11:30 11:30 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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Jueves 

Quinto 

Cuarto- 

Tercero- 

Segundo- 

Primero- 

Transición-

Kínder-

Pre-Kínder 

7:00 

a. m. 
07:30 7:30-9:00 9:00-9:30 9:30-11:00 11:00-11:30 11:30 

Viernes 

Quinto 

Cuarto- 

Tercero- 

Segundo- 

Primero- 

Transición-

Kínder-

Pre-Kínder 

7:00 

a. m. 
07:30 7:30-9:00 9:00-9:30 9:30-11:00 11:00-11:30 11:30 

 

Cuarta Semana Horario 2 

Día de la 

Semana 
Grado 

Hora 

Ingreso 
Protocolos 

Ingresos a 

clases 

Hora 

Lavado-

Descanso 

Ingresos a 

clases 
Protocolos 

Hora 

salida 

Lunes 

Once 

Décimo-

Noveno-

Octavo-

Séptimo-

Sexto 

6:20 a. m. 06:50 6:50-8:50 8:50-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Martes 

Once 

Décimo-

Noveno-

Octavo-

Séptimo-

Sexto 

6:20 a. m. 06:50 6:50-8:50 8:50-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Miércoles 

Once 

Décimo-

Noveno-

Octavo-

Séptimo-

Sexto 

6:20 a. m. 06:50 6:50-8:50 8:50-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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Jueves 

Once 

Décimo-

Noveno-

Octavo-

Séptimo-

Sexto 

6:20 a. m. 06:50 6:50-8:50 8:50-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

Viernes 

Once 

Décimo-

Noveno-

Octavo-

Séptimo-

Sexto 

6:20 a. m. 06:50 6:50-8:50 8:50-9:30 9:30-11:30 11:30-12:00 12:00 

 

Quinta semana 

lun-mar-mie-jue-vie Grado 

horas Descripción  Media 
Básica 

Secundaria 

Básica 

Primaria  

Básica 

Preescolar 

06:20:a.m. Ingreso         

06:30a.m. 1 clase         

07:20 a.m. 2 clase         

08:10 a.m. 3 clase         

09:00 a.m. Descanso         

09:30 a.m. 4 clase         

10:10 a.m. 5 clase         

11:00 a.m. Descanso         

11:20 a.m. 6 clase         

12:10 a.m. 7 clase-Salida         

13:00 a.m. receso         

15:00 p.m. 8 clase         

16:00 p.m. 9 clase         

17:00 p.m. salida         

 

De igual manera, con el objetivo de cumplir el proceso de alternancia y las actividades 

académicas las subsiguientes semanas se seguirá los horarios propuestos para la quinta 

semana. 
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3.4.2. Horario de atención a padres 

 

N° DOCENTE ADMINISTRATIVO 

FORMA DE ATENCIÓN  

PRESENCIAL 

DÍAS  

lun mar mier juev vier 

1 Rector 12:00m   12:00m   12:00m* 

2 Auxiliadora Tuirán Lozano    7:00am       

3 Magaly Meza Quintero     12:00m     

4 Carmen Teresa Jaime Gómez     08:00am     

5 Luisa Fernanda Gómez Jácome     12:00m     

6 Víctor Andrés Guerrero  Quintero   6:30am        

7 Jhon Jairo Villasmil Meza     10:00am      

8 Yandci Mileny Ruedas Ibáñez     10:00am     

9 María Alexandra Callejas Carrillo        06:30am   

10 Tailandia González Guerrero    9:00am       

11 Leidy Carolina Báez Navarro      12:00m     

12 Dari Lemus Molina       07:00am   

13 Lina Marcela Torres Pacheco        07:00am   

14 Jorge Luis Navarro Chinchilla        05:00pm   

15 Brandon Ortíz Hernández 12:00m         

16 Carlos Guaglianone Yaruro 3:00pm         

17 Rafael Leonardo Vergel Velásquez      07:00am   

18 Humanismo      10:00am     

 

* https://meet.jit.si/RectoriaDBS 

 

3.5. RECURSOS 

3.5.1. Recursos humanos 

En la institución cuenta con un grupo de personas que favorecen la excelencia educativa, y 

el normal funcionamiento de todas las actividades los cuales se describen a continuación: 

RECURSOS HUMANOS  

RECTOR Jose Emiro Salas Bernal 

ADMINISTRADORA Martha Soledad Pita Peñaranda 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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SECRETARIA Kely Paola Quintero Arenas 

DOCENTES 

Auxiliadora Tuiran Lozano 

Magaly Meza Quintero  

Carmen Teresa Jaime Gómez 

Luisa Fernanda Gómez Jácome 

Víctor Andrés Guerrero Quintero 

Jhon Jairo Villasmil Meza 

Yandci Mileny Ruedas Ibáñez 

María Alexandra Callejas  

Tailandia González Guerrero 

Lina Marcela Torres Pacheco  

Leidy Carolina Báez  Navarro 

Jorge Luis Navaro Chinchilla 

Brandon Ortíz Hernández 

Carlos Guaglianone Yaruro 

Rafael Leonardo Vergel 

Dari Lemus Molina 

Servicios generales Claudia Milena Guerrero García 

 

3.5.2. Recursos Virtuales 

Para la realización de un buen canal de comunicación se establecen las siguientes recursos: 

• web (www.donboscocollege.edu.co) 

• Correo electrónico: personalizado para cada docente y estudiante. 

• Signal: 316 436 0260   

• Zoom 

• Meet,  

• Ji-tsi 

• Platafomas 

• Edmodo 

 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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3.5.3. Recursos físicos 

Don Bosco cuenta con las siguientes instalaciones y servicios: 

CARECTERIZACIÓN O DIAGNÓSTICO DE 

REFERENCIA DE LAS CONDICIONES ACTUALES 

DESCRIPCIÓN O SITUACIÓN 

ACTUAL 

IN
S

T
A

L
A

C
IO

N
E

S
 F

IS
IC

A
S

 

AULAS DE CLASE 

CANTIDAD 18 

TAMAÑO 
Cada aula cuenta con medidas de 6 m x 

5 m 

VENTILACIÓN 
ventilación cruzada: 10 aulas  

Ventilación lateral 6 aulas 

ILUMINACIÓN Iluminación natural y artificial 

ESPACIOS RECREACIÓN 
Un patio general con medidas de 2 

canchas de baloncesto a cielo abierto 

UNIDADES SANITARIAS 

Se posee 6 baterías sanitarias. Batería 

para niños con 3 baños para adultos y 1 

para niños, 3 orinales y 2 lavamanos. 

Baterías para niñas con 4 baños  para 

adultos y uno para niñas y 2 lavamanos.  

Un baño para profesores, uno para 

profesoras, uno para administrativos y 

otro para la zona de aislamiento. 

Adicional hay una batería de 9 llaves 

para lavado de manos 

LAVAMANOS FUNCIONANDO 17 lavamanos funcionando 

ESPACIOS ADMINISTRATIVOS 

1 oficina para rectoría, 1 oficina para 

coordinación, 1 oficina para secretaria y 

administración 

SERVICIOS 

PÚBLICOS 

AGUA 

ACUEDUCTO 

Proviene del acueducto municipal y 

tenemos un tanque de aprovechamiento 

de 20.000 L 

RACIONAMIENTO El agua utilizada es permanente 

SERVICIO DE 

ELECTRICIDAD 
 Si se cuenta en provisión continua y 

eficiente 

SERVICIO DE CONECTIVIDAD 

Se cuenta con 2 líneas de conectividad 

que provee a estudiantes, teacher, 

administrativos y área de informática 

RECOLECCIÓN,ALM

ACENAMIENTO, 

BASURAS 

DISPOSICIÒN DE 

LAS BASURAS 

Cada espacio físico cuenta con una 

caneca de basuras, se hace la 

recolección a medio día y todas las 

http://www.donboscocollege.edu.co/
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tardes se entrega al servicio de aseo 

municipal. 

 

 

 

 

http://www.donboscocollege.edu.co/

