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AGENDA SEXTA (6a) SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL DEL 28 DE NOVIEMBRE AL 4
DE DICIEMBRE DE 2022

Objetivo: Acordar acciones para la sexta semana de desarrollo Institucional siguiendo las
directrices de la SED (circular W 264 del 21 de Noviembre de 2022), díreccionando los planes de
acción POA teniendo en cuenta aspectos como matricula 2023, evaluación desempeño, la polftica
pública de Evaluar para Avanzar 2022 y otros aspectos de relevancia educativa.

Lugar: Sede Educativa Capitanlargo

Fecha: 28 de Noviembre de 2022

Hora: 7: AM

AGENDA A DESARROLLAR:
1. Saludo.
2. Llamado a lista y verificación de Quórum.
3. Lectura y análisis circular W 264 del 21 de noviembre de 2022.
4. Establecer proceso matricula 2023
5. Realizar seguimiento al PMI, eficiencia intema yautoevaluación.
6. Establecer acciones de evaluación y retroalimentación del PFAP
7. Organizar las carpetas de la comunidad virtual enjambre.
8. Avanzar en la gestión del cargue de los datos e información de los docentes de evaluación

de desempeño en la plataforma humano en línea.
9. Revisíón de documentos institucionales como PEI, SIEE, Manual de Convivencia y PMI.

DESARROLLO DE LA AGENDA:
1. El saludo estuvo a cargo del Rector de la Institución, dando los agradecimientos por acatar

el llamado y todos aquellos aportes para avances en los procesos de la Institución,
haciendo énfasis que trabajará de la forma bimodal, es decir unos días presenciales otros
días virtual.

2. Se hizo el llamado a lista estando presentes todos los docentes del plantel.
3. Se hizo la lectura y análisis circular W 223 del 21 de Septiembre de 2022, haciendo

énfasis en aspectos como evaluar para avanzar, presentando un video donde se explica
cómo se ingresa en la plataforma.

4. Se dio comienzo al proceso de matrícula del 2023
5. Se dio inicio al seguimiento del PMI, eficiencia interna yautoevaluación.
6. descargar los resultados de las áreas valoradas (PFAP) y demás aspectos relacionados

con el nivel de desarrollo de las competencias teniendo en cuenta el documento sugerido
por la SED, establecer acciones de evaluación y retroalimentación.

7. Alojar o descargar en las capetas de la plataforma enjambre debidamente organizadas los
contenidos documentales relacionados con los procesos instítucionales.

8. Continuar usando la plataforma humano en línea para el cargue de los datos e insumos de
los docentes del 1278.
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9. Revisión por los equipos de las áreas de gestión, de los documentos institucionales como
PEI, S/EE, Manual de Convivencia y PMI, teniendo en cuenta las recomendaciones dadas
por funcionarios del área de calídad de la SED.

Atentamente,

dt:L~d2L,~
...A$p. ALBERTO C. QUINTERO:

Rector
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DOCENTES ASISTENTES A LA SEXTA (68) SEMANA DE DESARROLLO
INSTlTUCIONAL DEL 28 DE NOVIEMBRE AL 4 DICIEMBRE DE 2022

NOMBRES YAPELLIDOS DEL DOCENTE SEDE EDUCAT/VA
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