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PRESENTACION AGENDA SEXTA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
2022

Figura 1.
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CIRCULAR INSTITUCIONAL 49. ORIENTACIONES SEXTA SEMANA DESARROLLO INSTITUCIONAL COMPRENDIDA DEL 28 DE NOVIEMBRE 8 o
AL 02 DE DICIEMBRE DE 2022

@ vie,1Bnov2022,10:08 ¥y &

o SAN LUIS GONZAGA, L.E COLEGIO <i

para Docentes, ANA, CARMEN, DAVID, MONT. RA, JHORMAN, SONIA, REYNALDO, LIDA, JAIME, NANCY, GARMEN, GLADYS, JORGE, LIBIA, LUZ, BELKY, JOSE, JOSE, NANCY, OLGA, PIEDAD
Cordial saludo

Dando cumplimiento a los lineamientos para el desarrollo institucional en la sexta semana, comprendida del 28 de noviembre al 02 de diciembre de 2022, acorde a lo dispuesto por la Secretaria de Educacion de Norte de Santander, asi como las
o ¥ par de de nuestro plantel educativo, en la circular institucional N° 049, adjunta y sus anexos, se presentan las orientaciones laborales a cumplirse durante la sexta semana de desarrollo institucional.
Cordialmente,

JOSE GREGORIO BAUTISTA RICO
Rector
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“ELABORAQ ON DE AISUSTES AL VANUAL DE CONM VENQ A ESCOLAR DE LAIE

Figura 2. REQ STRO FOT OGRAR CO EQU PO “ELABORAQ ON DE AISUSTES AL MANUAL DE
CONM VENQ A ESCOLAR DE LAIE”




Figura 3. ENTREGA DE PRODUCTO “ELABORAQ ON DE AJSUSTES AL MANUAL DE CONVI VENCI A
ESCOLAR DE LAIE

Fwd: Manual de convivencia 2023 (Eiie Recibidos x a n
Q JOSE GREGORIO BAUTISTA RICO <joautistarico@gmail com> @ e, 9dic 2022, 1530 fr @
parami v

rrrrrrrrrr Forwarded message -———
De: Carmen Sofia Conde Caicedo <sofiaconde?@hotmail.com>
Date: mar, 6 dic 2022 a las 16:33

Subject: Manual de convivencia 2023

To: Jose Gregorio Bautista Rico <jautistarico@gmail.com>

Buenas tardes rector, adjunto a contiacién Manual de convivencia trabajade por los miembros del comité, hicieron falta deberes y derechos de los administrativos, de los acudientes, aparecen algunas cosas en resaltador para

que Ud. en la medida de lo posible tenga a bien revisarles. De igual manera la ides es que todos estemos de acuerdo en unanimidad para su posterior aprobacién final y definitiva

Le deseo Una semana bendecida & iluminada para ud y su Familial

S0RI0 BAUTISTARICO
Re cién Educativa San Luis Gonzaga
Chinacota N de §
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REVISION Y AJUSTES DEL DOCUMENTO PRELIMINAR MANUAL DE FUNCIONES

Figura 4. REQ STRO FOTOGRAR CO EQU PO “REMSION Y Al USTES DEL DOCUNENTO PRELI NINAR
MANUAL DE FUNO ONES”




Figura 5. ENTREGA DE PRODUCTO “REMSION Y AJUSTES DEL DOCUMENTO PRELIM NAR MANUAL
DE FUNO ONES”
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APORTES MANUAL DE FUNCIONES  Recitidos x ar

TORRES MONCADA, LIDA JUDITH <lida jtorres: olzaga.edu.c
para mi, Jenny v
Buenos dias

Musvamente envio por este medio mis aportes al manual de funciones. pero en el formato solicitado.
Sin otro particular

Quedo atenta

Lida Judith Torres Moncada
Coordinadora Académica
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Manual de Funciones. Recbides x a @

DELGADO SANABRIA, LUZ STELLA «luz.sdelgados@colzaga edu.cos @ vie, 2dic2022, 1020 ¢ &
para mi

Sefior Rector,
Cordial saludo

Envié las sugerencias personales sobre el Manual de Funcienes, solicitadas por usted para el dia de hoy.
Quedo atenta a sus comentarios

Luz Stella
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REVISION Y AJUSTES DEL DOCUMENTO PRELIMINAR DOCUMENTO PRELIMINAR
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS 2023

Figura 6. REA STRO FOTOGRAR CO EQU PO “REMSION Y Al USTES DEL DOCUNMNENTO PRELI MINAR
MANUAL DE FUNQ ONES”




Figura 7. ENTREGA DE PRODUCTO “REMSI ON Y Al USTES DEL DOCUMENTO PRELI MINAR MANUAL
DE FUNQ ONES”
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g CASTRO SALAZAR, MAGRET <magret castros@colzaga.edu.co: @ mar Hnov2022,2349 &
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X inglés » > espafiol »  Traducir mensaje Desactivar para: inglés x
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SOCIALIZACION ACTUALIZACION DE LA LECTURA DE CONTEXTO DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA

Figura 8. REQ STRO FOT OGRAR CO SOQ ALl ZAQ ON ACT UALI ZAQ ON DE LA LECTURA DE CONTEXTO
DE LAINSTITUQ ON EDUCAT VA



Figura 9. ENTREGA DE PRODUCTO ACTUALI ZAQ ON DE LA LECTURA DE CONTEXTO DE LA
| NSTI TUQ ON EDUCATI VA
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SAN LUIS GONZAGA, I.E COLEGIO <info@colzaga edu cox @ mig, 26o0ct2022, 1304 ¥ &
para MONTAREZ +
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SOCIALIZACION ACTUALIZACION PROGRAMA DE SEGUIMIENTO AL EGRESADO
GONZAGUISTA

Figura 10. REA STRO FOT OGRAR CO SOQ ALl ZAQ ON ACT UALI ZAQ ON PROGRA VA DE SEGUM ENTO
AL EGRESADO GONZAGU STA




Figura 11. ENTREGA DE PRODUCTO “ACT UALIZAQ ON PROGRA MA DE SEGU MENTO AL EGRESADO
GONZAGU STA”
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n del plan de seguimiento al egresado 2022 y el capture de pantalla de la reunion realizada en google mest-
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SEGU MENTO AL PLAN DE MEJ ORAMENTOINSTI TUQ ONAL 2022 Y AUT OEVAL UAQ ONI NSTITUQ ONAL
2022

Figura 12. REA STRO FOT OGRAR CO TRABAI OEN EQU PCS DE GESTI ON: SEGU MENTO AL PLAN DE
VEJ ORAMENTOI NSTI TUQ ONAL 2022 Y AUTOEVAL UAQ ONI NSTITUQ ONAL 2022

GESTION DIRECTIVA






GESTI ON ADM NI STRATI VA
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GESTI ON COMUN TAR A

Figura 13. ENTREGA DE PRODUCTOS, TRABAIO EN EQU PCS DE GESTI ON: SEGU MENTO AL PLAN
DE MEJ ORAMENTOI NSTI TUQ ONAL 2022 Y AUT OE VAL UAQ ONI NSTITUQ ONAL 2022.

GESTION DIRECTIVA



COMPROMISO EQUIPO DE GESTION DIRECTIVA  #ecisidos a @

ALVARADO MIRANDA, JENNY MARIA <jenny malvaradom@

para mi ~

aga.edu.cos @ mie, Brov2022,736  f¢ & i

Buenos dias Sefior Rector,

Como lider del equipo de gestion directiva, hago envio de los compromisos pendientes por parte de mi equipo.

quedo atenta a sus correcciones e indicaciones

muchas gracias
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VILLAMIZAR VILLAMIZAR, ADOLFO <adeifovillamizarv@colzaga edu.co- © vie,2dic2022,854 ¥ @}

parami
Buenos dias

1. En el seguimiento PMI se ajustaron los porcentajes al 100% todos los indicadores se cumplieran con éxito, (reenvio)
2. el acta de la gestion se entregd firmada a la secretaria Piedad Orrego.

ADOLFO VILLAMIZAR
Lider de Gestion
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GESTION ADMINISTRATIVA
Gestion administrativa fecibidos « 8 o
DELGADO SANABRIA, LUZ STELLA <luz.sdelgade zaga.edu.co> © mié, 30nov2022, 18:48 “ H
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Sefior Rector,

Cordial saludo.

Envio los productos de la sexta semana de desarrollo institucional
- Seguimiento al PMI 2022 Gestion Administrativa.

2022 Gestién
- Acta del componente (Ya se eniregd impresa y firmada a la Sefiora Piedad)

Quedamos atentos a cualquier inquietud.
Atentamente.

Luz Stella
Lider de Gestion
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GESTION COMUNITARIA

Autoevaluacion componente comunidad ' fedibides x a8 &
RC NANCY <nancy. du.co> & mar, 29 nov 2022, 19:54 r Lal
parami =
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Figura 14. PRODUCT OS EVAL UAQ ON DE DESE MPENO LABORAL DOCENTES 1278 —M GENCI A 2022.
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Figura 15. REGSTRO FOTOGRARA CO OTRAS ACTIM DADES SEXTA SENMANA DE DESARROLLO
I NSTI TUQ ONAL 2022












